Boletim de Servigo Eletronico em 05/10/2026

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

RESOLUCAO N° 29, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a regulamentacdo dos cursos
de pos-graduagdo lato sensu, em nivel de
especializacdo, no ambito da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVIM.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri, , no uso das atribui¢des estatutdrias, e tendo em vista o que deliberou em sua
239? reunido, correspondente a 173" sessdo em carater ordinario, realizada em 01 de outubro de 2026,

CONSIDERANDO o art. 207 da Constitui¢ao Federal, que assegura as universidades autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, em especial os arts. 39, § 3°, 44, 111, 48, § 2°, ¢ 80;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educacao Superior — SINAES; CONSIDERANDO a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
e o Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, que dispdem sobre as relagcdes entre as institui¢des
federais de ensino superior e as fundac¢des de apoio;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais, e a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n°® 12.456, de 19 de maio de 2025, que passou a dispor expressamente sobre a
regulacdo, a supervisdo e a avaliagdo dos cursos de pos-graduagdo lato sensu no sistema federal de ensino,
em especial os seus arts. 29 e 30;

CONSIDERANDO o Decreto n® 12.456, de 19 de maio de 2025, que dispde sobre a oferta de
educacdo a distancia por institui¢des de educacao superior e que revogou o Decreto n® 9.057, de 25 de maio
de 2017;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018, alterada pelas
Resolugdes CNE/CES n° 4, de 11 de dezembro de 2018, e n° 4, de 16 de julho de 2021, que estabelece as
diretrizes e normas para a oferta dos cursos de pos-graduacdo lato sensu denominados cursos de
especializagao;

CONSIDERANDO a Resolu¢ao CNE/CES n° 2, de 12 de fevereiro de 2014, que institui o
cadastro nacional de oferta de cursos de pos-graduacao lato sensu no sistema e-MEC;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CES n° 2, de 19 de dezembro de 2024, que dispde sobre a
revalidacao de diplomas de cursos de graduacao e sobre o reconhecimento de diplomas de pos-graduacao
stricto sensu expedidos por universidades estrangeiras;



CONSIDERANDO a decisdo do Supremo Tribunal Federal no Recurso Extraordindrio n°
597.854/GO — Tema 535 da repercussao geral, segundo a qual a garantia constitucional da Minuta revisada
— Resolucdo Lato Sensu / UFVJM | 1 gratuidade de ensino ndo obsta a cobranga, por universidades
publicas, de mensalidade em cursos de especializagao;

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2024-2028 da UFVJM, em
especial as metas de ampliacdo da oferta de cursos de pds-graduacgdo lato sensu e as estratégias relativas as
acOes afirmativas na pos-graduagao; e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e consolidar as normas institucionais relativas a
pos-graduacao lato sensu,

RESOLVE:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I — DO OBJETO, DO CONCEITO E DAS DEFINICOES

Art. 1° Esta Resolugdo regulamenta a proposi¢do, a criagdo, a oferta, o funcionamento, a
avaliagdo e a certificagdo dos cursos de pos-graduacdo lato sensu, em nivel de especializagdo, no ambito da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJIM.

Art. 2° Consideram-se cursos de poés-graduacao lato sensu, denominados cursos de
especializagao, os programas de nivel superior de educacdo continuada que tenham por objetivo
complementar e atualizar a formacdo académica, incorporar competéncias técnicas e desenvolver novos
perfis profissionais, com vistas ao aprimoramento da atuagdo no mundo do trabalho ¢ ao atendimento da
demanda por profissionais tecnicamente qualificados para o setor publico, para as empresas e para as
organizagdes do terceiro setor, contribuindo para o desenvolvimento regional e nacional.

§ 1° Os cursos de especializacdo sdo abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacao
reconhecidos ou autorizados pelo Ministério da Educacdo, ou, quando obtidos no exterior, revalidados nos
termos do art. 30 desta Resolucdo, e que atendam as exigé€ncias estabelecidas em edital.

§ 2° A oferta institucional de cursos de especializacdo sujeita-se, em seu conjunto, a regulagdo, a
supervisao e a avaliacao dos 6rgaos competentes do Ministério da Educagao, nos termos do Decreto n® 9.235,
de 2017.

§ 3° Os certificados de conclusdo de cursos de especializagdo tém validade nacional e ndo se
equiparam, para quaisquer fins, a certificados ou titulos de especialidade profissional, cuja concessdo
depende de reconhecimento ou registro junto aos respectivos conselhos ou 6rgaos competentes.

§ 4° Os cursos de especializacdo ndo se sujeitam a avaliagdo periodica dos programas de pos-
graduacdo stricto sensu conduzida pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES, ressalvados os cursos vinculados ao Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB e a outros
programas de fomento, que observam as normas préprias do 6rgao financiador.

Art. 3° Para os fins desta Resolugao, considera-se:

I — formato de oferta: a organizacdo do curso quanto a distribui¢do da carga horaria entre
atividades presenciais e a distancia, classificando-se em curso presencial, curso semipresencial e curso a
distancia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 12.456, de 2025;

IT — atividade presencial: atividade formativa realizada com a participacdo do discente e do
docente, ou de outro responsavel pela atividade formativa, em lugar e tempo coincidentes;

IIT — atividade sincrona: atividade a distancia realizada com recursos de audio e video, com o
discente e o docente em lugares diversos e tempo coincidente;



IV — atividade sincrona mediada: atividade sincrona realizada com a participag@o de grupo de, no
maximo, 70 (setenta) discentes por docente ou mediador pedagdgico, com controle de frequéncia;

V — atividade assincrona: atividade a distancia na qual o discente e o docente estejam em lugares
e tempos diversos;

VI — Polo EaD: unidade descentralizada da UFVJM destinada ao desenvolvimento de atividades
formativas em cursos semipresenciais e a distancia;

VII — curso em turma aberta: curso ofertado ao publico em geral mediante edital de processo
seletivo;

VIII — curso sob demanda institucional: curso de especializagdo proposto na forma de projeto de
ensino, vinculado a contrato, convénio, acordo de cooperagao, termo de parceria ou edital de financiamento
especifico firmado com ente publico ou privado, com vigéncia definida no respectivo instrumento;

IX — cooferta: oferta conjunta de curso por duas ou mais instituicdes credenciadas, caracterizada
cumulativamente pela coautoria do Projeto Pedagogico do Curso e pela cogestdo do corpo docente, da qual
decorrem responsabilidade solidaria e registro do certificado por ambas as instituigdes; €

X — apoio institucional: participacdo da UFVJM em curso ofertado e certificado por outra
institui¢do, limitada a atividades de apoio académico, logistico, institucional ou de campo formativo, sem
coautoria do Projeto Pedagogico do Curso e sem responsabilidade académica ou certificadora.

CAPITULO II - DAS EXCLUSOES
Art. 4° Excluem-se do ambito desta Resolugao:
I — os cursos de aperfeicoamento, de extensao universitaria € os cursos livres;

IT — os programas de residéncia médica, regidos pela Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, e pelas
normas da Comissao Nacional de Residéncia Médica; ¢

IIT — os programas de residéncia multiprofissional e em area profissional da saude, regidos pela
Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005, e pelas normas da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude.

Paragrafo nico. Os programas de que tratam os incisos II e III observardo regulamento proprio
da UFVIM, no que couber.

CAPITULO III - DOS FORMATOS DE OFERTA

Art. 5° Os cursos de especializagdo poderao ser ofertados nos formatos presencial, semipresencial
ou a distancia, observados o Projeto Pedagdgico do Curso, o Plano de Desenvolvimento Institucional e a
legislacao aplicavel.

§ 1° A oferta em cada formato somente sera admitida quando o respectivo formato constar do ato
de credenciamento ou de recredenciamento vigente da UFVJM, nos termos do art. 29, § 4°, do Decreto n°
9.235, de 2017.

§ 2° A oferta de cursos de especializagdo fica condicionada ao funcionamento regular de, no
minimo, um curso de graduagdo ou de pos-graduacgdo stricto sensu da UFVJM na area de conhecimento
correspondente, nos termos do art. 29, § 2°, do Decreto n°® 9.235, de 2017.

§ 3° E obrigatéria a utilizagdo das expressdes “curso presencial”, “curso semipresencial” e “curso
a distancia” para identificar o formato de oferta no Projeto Pedagdgico do Curso, no edital, nos instrumentos
de divulgacdo e nas paginas institucionais, nos termos do art. 4°, § 5°, do Decreto n® 12.456, de 2025.

§ 4° O formato de oferta e a distribui¢ao da carga horaria entre atividades presenciais, sincronas



mediadas e assincronas deverdo constar expressamente do Projeto Pedagogico do Curso, com indicacdo das
metodologias, das formas de acompanhamento e dos critérios de avaliagdo correspondentes.

Art. 6° Nos cursos de especializagio ofertados no formato semipresencial, a organizacdo da carga
horéria observara, como parametro institucional minimo, 30% (trinta por cento) da carga horaria total do
curso em atividades presenciais e, adicionalmente, 20% (vinte por cento) da carga hordaria total em atividades
presenciais ou sincronas mediadas.

§ 1° A carga horaria de atividades presenciais dos cursos semipresenciais nao podera atingir 70%
(setenta por cento) da carga horaria total do curso, sob pena de descaracterizagdo do formato.

§ 2° Os percentuais previstos no caput poderdo ser ampliados, observado o limite do § 1°, quando
o exigirem as caracteristicas da area de conhecimento, a natureza das atividades académicas, diretrizes de
orgdos reguladores ou normas institucionais da UFVJM.

§ 3° A UFVIJM realizard o controle de frequéncia dos discentes nas atividades presenciais e
sincronas mediadas, em todos os formatos de oferta.

Art. 7° Compete a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagcao — PRPPG a gestdo e a supervisao
académica dos cursos de especializacdo em todos os formatos de oferta.

§ 1° Nos cursos ofertados nos formatos semipresencial e a distancia, a proposta de criagao sera
submetida a manifesta¢do prévia da Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia — DEAD, a qual compete a
coordenacao técnica, pedagogica e de infraestrutura da educagao a distancia na UFVJM.

§ 2° Os cursos ofertados no formato a distdncia serdo coordenados e executados pela DEAD,

observadas as normas aplicaveis e, quando for o caso, as diretrizes do Sistema Universidade Aberta do Brasil
- UAB.

Art. 8° Os cursos de especializacdo poderdo ser ministrados fora dos campi da UFVIM e fora da
unidade da Federagdo sede da Universidade, desde que previstos em instrumento juridico especifico e
aprovados pelas instancias competentes.

§ 1° Nos formatos semipresencial e a distancia, as atividades presenciais serdo realizadas na sede,
nos campi, em Polo EaD, em ambiente profissional ou em outros espagos de aprendizagem previstos no
Projeto Pedagogico do Curso.

§ 2° Os enderegos de oferta e os Polos EaD utilizados serdo informados no sistema e-MEC antes
do inicio das atividades, com a descri¢ao do compartilhamento de responsabilidades, quando houver.

TITULO II
DA CRIACAO DOS CURSOS, DAS PARCERIAS E DO FINANCIAMENTO
CAPITULO I — DA PROPOSTA DE CRIACAO E DA TRAMITACAO

Art. 9° A proposta de criacdo de curso de especializacdo sera apresentada por uma ou mais
Unidades Académicas da UFVJM a PRPPG, por meio do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI,
elaborada por comissdo designada para esse fim, e contera, no minimo:

I — identificagdo e caracterizagdo do curso, com indicagdo do formato de oferta;
IT — vinculagdo a Unidade Académica ou as Unidades Académicas proponentes;

IIT — justificativa, objetivos, metas e resultados esperados, demonstrada a aderéncia as areas de
atuacao académica e as competéncias institucionais da UFVJM e ao Plano de Desenvolvimento Institucional;

IV — estrutura, funcionamento e dinamica curricular do curso;

V — relagao das disciplinas ou componentes curriculares, com as respectivas cargas horarias e



ementas;
VI — dados do corpo docente, com titulagdo e vinculo;
VII — Projeto Pedagogico do Curso, na forma do art. 14;
VIII — regulamento interno do curso;

IX — plano de aplicagdo de recursos, quando houver cobranga ou financiamento externo, na
forma do art. 20; e

X —minuta do instrumento juridico a ser celebrado, quando for o caso.
Art. 10 A proposta serd instruida, ainda, com:

I — ata ou oficio da Unidade Académica ou das Unidades Académicas envolvidas, certificando
que abrigardo o curso e propiciarao as condigdes técnicas necessarias ao seu funcionamento;

IT — manifestacdo da DEAD, nos casos previstos no art. 7°, § 1°

III — autorizagao de disponibilizagao de espaco fisico pela Unidade Académica e, quando o curso
for ofertado em campus diverso do da Unidade proponente, também pela dire¢do do campus;

IV — autorizagdo do responsavel pelo espaco, quando o curso for ofertado fora dos campi da
UFVIM; e

V — descricdo das ferramentas e dos mecanismos de divulgagdo, gerenciamento e
acompanhamento do curso.

Art. 11 A proposta serd apreciada pela Unidade Académica ou pelas Unidades Académicas
envolvidas e, em seguida, encaminhada pela PRPPG ao Conselho de Pesquisa e Pos-Graduagao — CPPG e,
se aprovada, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao — CONSEPE.

§ 1° A aprovacao da proposta pelo CONSEPE compreende a aprovagdo do respectivo Projeto
Pedagdgico do Curso.

§ 2° Aprovada a criacdo do curso, a PRPPG encaminhara o processo ao Pesquisador
Institucional, para registro no sistema e-MEC e arquivamento dos documentos, e solicitard a Unidade
Académica a indicag¢ao do coordenador, do vice-coordenador e da composi¢ao do colegiado do curso.

§ 3° Alteracdes na proposta aprovada serdo submetidas ao CPPG, que decidird sobre a
necessidade de encaminhamento ao CONSEPE.

Art. 12 E vedado o inicio da oferta do curso antes da aprovacdo nas instancias competentes da
UFVIJM e da comprovagao do cumprimento integral das exigéncias legais, normativas e institucionais
aplicaveis.

§ 1° A celebragao de convénio, acordo de cooperacao ou termo de parceria ndo autoriza, por si s0,
o inicio da oferta do curso.

§ 2° Quando a instituicdo parceira exigir a aprovacdo prévia do curso para a celebracao do
instrumento juridico, a aprovacao pelos colegiados superiores precederd a formalizagdo definitiva.

CAPITULO II — DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Art. 13 Cada curso de especializacdo terd Projeto Pedagdgico do Curso — PPC proprio, aprovado
na forma do art. 11 e publicado na pagina institucional do curso, para fins de publicidade e transparéncia.

Art. 14 O PPC contera, no minimo:



I — matriz curricular com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, contendo
disciplinas ou atividades de aprendizagem com efetiva interagdo no processo educacional, ndo computado o
tempo dedicado a estudo individual ndo acompanhado por docente nem o dedicado a elaboracdao do Trabalho
de Conclusao de Curso;

IT — indicacdo do formato de oferta e da distribuicdo da carga horaria, na forma do art. 5°, § 4°;

III — planos de ensino com objetivos, ementas, contetidos programaticos, metodologias, formas
de avaliacdo e bibliografia;

IV — composicao qualificada do corpo docente, com titulacao e vinculo institucional;
V — critérios de avalia¢do da aprendizagem, de frequéncia e de aprovagao;
VI — prazo de integralizacao e regras de dilagdo, observado o art. 25;

VII — previsdo, ou ndo, de Trabalho de Conclusdo de Curso e, havendo, seus formatos admitidos
e critérios de avaliagao;

VIII - politica de integridade académica, com mecanismos de prevencao e apuracao de plagio e
de fraudes;

IX — previsdo de coautoria académica com a instituicao parceira, nos casos de cooferta; e

X — observancia da legislacao especifica, quando o curso se destinar a formagdo continuada de
professores.

CAPITULO III — DAS PARCERIAS E DO APOIO
INSTITUCIONAL

Art. 15 E permitida a celebracao de convénio, acordo de cooperagao ou termo de parceria para
a cooferta de cursos de especializagdao, exclusivamente entre instituigdes credenciadas no ambito do
sistema federal de ensino, devendo o instrumento prever, obrigatoriamente:

I — a coautoria académica do Projeto Pedagogico do Curso;
II — a cogestdo do corpo docente;

IIT — a responsabilidade solidéaria pela oferta, pela certificagdo e pela guarda da documentagao
académica; e

IV — o registro do certificado e do histérico escolar por ambas as institui¢des, com referéncia
expressa ao instrumento celebrado, nos termos do art. 8°, § 2°, da Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 2018.

§ 1° Ausentes a coautoria do PPC e a cogestao do corpo docente, nao ha cooferta, aplicando-se o
regime de apoio institucional do art. 16.

§ 2° E vedada a celebragdo de instrumento que implique:
I — cessao de direitos e deveres decorrentes do credenciamento institucional;
II — intermediacao comercial de turmas;

IIT — subcontratagdo integral ou predominante da gestdo académica ou da pratica de atos
pedagodgicos; ou

IV — qualquer arranjo destinado a simular ou dissimular a oferta irregular de cursos.

§ 3° Os instrumentos de que trata este artigo serao submetidos a andlise e ao parecer da
Procuradoria Federal junto a UFVIJM e registrados no sistema e-MEC antes do inicio da oferta, com



identificagdo dos enderecos de oferta e dos polos, quando houver.

§ 4° A pratica de atos de intermediagdo ou de terceirizacdo da oferta em desacordo com esta
Resolucdo sujeita os responsaveis as medidas administrativas cabiveis e a instituicdo as sancdes previstas na
legislacao de regéncia.

Art. 16 A UFVIM poderd participar, na condicdo de instituigdo de apoio, de cursos de
especializagao ofertados e certificados por outras instituigdes de educacdo superior ou por Orgaos
governamentais, nacionais ou internacionais, devidamente credenciados, observadas esta Resolugdo e a
legislacao vigente.

§ 1° Nas hipoteses do caput, os discentes permanecerdo vinculados exclusivamente a instituigao
ofertante e certificadora, ndo se estabelecendo vinculo académico, administrativo ou assistencial com a
UFVIM.

§ 2° A participagdo da UFVJM limitar-se-4 a atividades de apoio académico, logistico,
institucional ou de campo formativo, previstas em instrumento juridico especifico, vedada a assuncdo de
responsabilidade relativa a:

I — sele¢do, matricula ou registro académico dos discentes;
II — avaliagdo, controle de frequéncia ou certificacao;

IIT — guarda da documentac¢ao académica; ou

IV — emissao de certificados ou de historicos escolares.

§ 3° Os instrumentos destinados a viabilizagdo de atividades praticas, de estdgio, de treinamento
em servico ou de atividades assistenciais serdo firmados pela instituicao ofertante, podendo a UFVIM figurar
como interveniente ou como apoiadora local, observadas as normas de biosseguranga, de ética em pesquisa e,
quando couber, a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 4° Os instrumentos conterdo clausula expressa esclarecendo que a responsabilidade académica,
pedagogica, administrativa e certificadora ¢ integralmente da institui¢do ofertante e que a atuagdo da UFVIM
ndo caracteriza cooferta, cogestdo académica ou responsabilidade solidaria pela certificagdo.

§ 5° A participagdo da UFVIM em programas governamentais, redes nacionais de formagao ou
cursos estratégicos destinados a publicos especificos observara, além deste artigo, as diretrizes dos
respectivos editais ou instrumentos normativos.

CAPITULO IV — DO REGISTRO E DA INFORMACAO AOS ORGAOS DE REGULACAO

Art. 17 Os cursos de especializacdo independem de autorizagdo prévia do Ministério da
Educagdo para funcionar, competindo a UFVIM promover o registro obrigatorio de todos os cursos no
sistema e-MEC antes do inicio das respectivas atividades.

§ 1° A UFVIM informard a Secretaria de Regulagdo e Supervisao da Educagdo Superior —
SERES os cursos criados por atos proprios no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da data do ato de
criagdo, nos termos do art. 29, § 3°, do Decreto n°® 9.235, de 2017.

§ 2° As ofertas ndo inscritas no cadastro nacional de que trata a Resolugdo CNE/CES n° 2, de
2014, sao consideradas irregulares, nos termos do art. 3° daquela Resolugao.

§ 3° Os dados dos cursos serdo igualmente informados no Censo da Educacao Superior.
CAPITULO V — DO FINANCIAMENTO, DA COBRANCA E DO APOIO DE FUNDACAO

Art. 18 Os cursos de especializagdo poderdo ser ofertados na forma gratuita ou com cobranca
de mensalidade ou de taxa de custeio, conforme previsto na proposta de criagdo e aprovado pelas
instancias competentes.

§ 1° A cobranga de que trata o caput observara a decisao do Supremo Tribunal Federal no



Tema 535 da repercussdo geral e sera acompanhada de plano de aplica¢do de recursos, com demonstragao
dos custos ¢ da destinagdo da receita.

§ 2° Nos cursos com cobranga de mensalidade, sera assegurado percentual minimo das vagas
na condicao de gratuidade, cujos critérios de concessdo serdo definidos pelo programa e constardo do
edital, observadas as politicas institucionais de a¢des afirmativas e de assisténcia estudantil.

§ 3° E vedada a cobranga em cursos integralmente custeados por programas governamentais ou
por instrumentos juridicos que ja prevejam o financiamento da oferta.

§ 4° O valor cobrado, as formas de pagamento, as hipoteses de isencdo e as consequéncias da
inadimpléncia constardo obrigatoriamente do edital e do termo de compromisso assinado no ato da
matricula.

Art. 19 Os cursos de especializagdo executados com suporte de fundagdo de apoio observardo
a Lein® 8.958, de 1994, o Decreto n°® 7.423, de 2010, e as normas institucionais da UFVJM.

§ 1° A execucdo dependera de plano de trabalho previamente aprovado, com definicdo de
objetivos, metas, cronograma, or¢amento, equipe e responsabilidades.

§ 2° A participagdo de servidores da UFVJM em projetos apoiados observara o disposto no
Decreto n® 7.423, de 2010, e na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, sendo vedado o pagamento de
bolsa por atividade ja compreendida nas atribuicdes e na jornada regular de trabalho do servidor.

§ 3° A gestao financeira ocorrera em conta especifica por projeto, assegurada a transparéncia e
a prestacdo de contas nos termos da legislacdo vigente.

§ 4° A utilizagdo de bens, servicos e infraestrutura da UFVJM dependera de previsao expressa
no instrumento juridico e de ressarcimento institucional previamente definido, cujo percentual e
destinagdo observarao a norma interna aplicavel.

TITULO III DO FUNCIONAMENTO DOS CURSOS CAPITULO I — DA ESTRUTURA E DOS
PRAZOS

Art. 20 Os cursos de especializagdo serdo oferecidos em regime semestral ou modular, com
estrutura curricular flexivel quanto a componentes curriculares e atividades académicas, conforme a
especificidade de cada curso.

Paragrafo Uinico. As disciplinas poderdo ser ministradas ao longo de todo o periodo letivo ou
concentradas em parte dele.

Art. 21 A estrutura curricular obedecerd ao previsto no Projeto Pedagdgico do Curso,
observada a carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Art. 22 O prazo maximo de integralizagcdo do curso ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contado da
data da matricula inicial, compreendidas todas as atividades curriculares e, quando exigido, a aprovagdo do
Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 1° O colegiado do curso podera deferir, mediante requerimento fundamentado do discente,
uma unica dilacdo de prazo, por até 6 (seis) meses.

§ 2° Nas hipoteses de afastamento legal previstas no art. 32, o prazo de integralizacao ficara
suspenso pelo periodo do afastamento, ndo se computando esse periodo no limite do caput.

§ 3° O deposito da versdo definitiva do Trabalho de Conclusdo de Curso no repositorio
institucional poderd ocorrer em até 90 (noventa) dias apds a aprovagdo, sem prejuizo da expedi¢do do
certificado.

CAPITULO II — DO INGRESSO E DA MATRICULA

Art. 23 O processo seletivo para admissao sera regulamentado por edital especifico, elaborado
por comissdo designada para esse fim e aprovado pela PRPPG.

§ 1° O edital disporéd integralmente sobre as normas aplicaveis, os requisitos de inscri¢ao, os
critérios de selecdo, os prazos, a documentagdo exigida, o nimero de vagas, os valores eventualmente
cobrados, os procedimentos de matricula, os recursos e as demais condigdes e obrigagdes.

§ 2° O edital fixard o nimero minimo de matriculas para o funcionamento da turma e as



consequéncias do seu ndo atingimento, inclusive a possibilidade de cancelamento da oferta e de devolugao
de valores.

Art. 24 Os editais preverdo agdes afirmativas no ingresso, observadas as politicas
institucionais da UFVIM e as estratégias do Plano de Desenvolvimento Institucional relativas a pos-
graduacdo.

§ 1° A PRPPG mantera registro dos ingressantes por politica afirmativa, para fins de
acompanhamento e avaliagdo institucional.

§ 2° Serd assegurado as pessoas com deficiéncia atendimento diferenciado e adaptagdes
razoaveis em todas as etapas do processo seletivo e do curso, nos termos da Lei n°® 13.146, de 2015.

Art. 25 A matricula sera solicitada pelo discente junto ao setor responsavel pelo registro
académico da pos-graduacdo lato sensu, presencialmente ou por meio eletronico, mediante apresentagdo
de:

I — requerimento de matricula e termo de ciéncia e compromisso, em formularios
institucionais;

IT — documento oficial de identificagdo com foto e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
IIT — diploma e historico escolar de curso de graduagao, nos termos do art. 2°, § 1°;

IV — comprovacao de quitagdo eleitoral e, para os candidatos brasileiros do sexo masculino
maiores de 18 (dezoito) anos, de quitacdo com o servi¢o militar, admitida a verificacdo por consulta
eletronica; e

V — documento de identidade de migrante ou passaporte com visto compativel, no caso de
candidato estrangeiro.

§ 1° E dispensada a exigéncia de reconhecimento de firma, de autenticagio de copia e de
apresentacdo de documentos ja em poder da Administragdo, nos termos da Lei n® 13.726, de 8 de outubro
de 2018, e do Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017, bastando a conferéncia da cdpia com o original
pelo servidor ou a apresentagdo por meio eletronico.

§ 2° Somente serdo exigidos os dados pessoais estritamente necessarios a finalidade da
matricula, observado o principio da necessidade previsto no art. 6°, I1I, da Lei n® 13.709, de 2018.

§ 3° A veracidade e a regularidade da documentacdo apresentada sdo de responsabilidade do
candidato, e a constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade, irregularidade documental ou fraude implicara
o cancelamento definitivo da matricula, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

§ 4° Sera assegurado o uso do nome social nos registros € documentos académicos, nos termos
do Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016.

Art. 26 O candidato que tenha concluido curso de graduacao no exterior devera apresentar o
diploma revalidado por universidade publica brasileira, nos termos do art. 48, § 2°, da Lei n® 9.394, de
1996, e da Resolugdo CNE/CES n° 2, de 19 de dezembro de 2024, acompanhado do historico escolar
traduzido.

CAPITULO Il — DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DA EQUIVALENCIA

Art. 27 O discente poderd requerer o aproveitamento de componentes curriculares cursados
com aprovagao em cursos de pds-graduagao da UFVIM ou de outras institui¢gdes de educacao superior,
nacionais ou estrangeiras, credenciadas ou reconhecidas pelo 6rgao competente.

§ 1° O aproveitamento sera deferido quando houver equivaléncia de conteudo e de carga
horaria, a critério do colegiado do curso, excluidas as atividades referentes ao Trabalho de Conclusao de
Curso.

§ 2° O aproveitamento fica limitado a 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total exigida
para a integralizagdo curricular, devendo o discente cursar, no proprio curso, no minimo a carga horaria
restante.

§ 3° O requerimento sera protocolado pelo discente e submetido ao colegiado do curso, com
parecer do coordenador, acompanhado do plano de ensino e do histérico escolar dos componentes



curriculares em questao.

§ 4° Deferido o aproveitamento, o componente curricular sera registrado no historico
académico com as informagdes originais, incluindo institui¢ao, periodo, carga horaria e conceito ou nota
obtida, com a correspondente conversao para a escala de conceitos do art. 36.

Art. 28 A equivaléncia consiste no reconhecimento de componente curricular cursado fora da
estrutura curricular do curso como correspondente a componente obrigatério.

Paragrafo Uinico. Para o reconhecimento da equivaléncia, o conteudo do componente cursado
devera abranger, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do conteudo programatico do componente
correspondente, e a sua carga horaria devera ser igual ou superior a deste.

Art. 29 Deferido o requerimento de aproveitamento ou de equivaléncia, a documentacgao sera
encaminhada ao setor responsavel pelo registro académico, para lancamento no historico, observados os
prazos do calendario académico da pos-graduacao.

CAPITULO IV — DA FREQUENCIA, DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Art. 30 E exigida frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada componente
curricular e nas atividades presenciais obrigatdrias do curso.

§ 1° Nos formatos semipresencial e a distancia, a frequéncia sera aferida pelo controle de
presenga nas atividades presenciais e sincronas mediadas e, quanto as atividades assincronas, pela
realizagdao das atividades avaliativas e das interacdes registradas no ambiente virtual de aprendizagem,
conforme critérios definidos no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 2° Compete a coordenagdo do curso acompanhar a frequéncia e informar a PRPPG as
situacdes que ensejem cancelamento de matricula ou desligamento.

Art. 31 A avaliagdo do desempenho académico tera carater formativo e somativo, com
instrumentos que contemplem os atributos definidos no Projeto Pedagogico do Curso.

§ 1° O rendimento em cada componente curricular sera aferido por provas, trabalhos escritos,
seminarios ou outras formas de verificagdo da aprendizagem previstas no Projeto Pedagogico do Curso.

§ 2° Os critérios e os resultados de cada avaliagdo serdo previamente comunicados ao discente.
Art. 32 O rendimento académico serd expresso em conceitos, segundo a escala:

I — Excelente (A): de 90% a 100% do aproveitamento;

IT - Bom (B): de 75% a 89%;

IIT — Regular (C): de 60% a 74%; e

IV — Reprovado (R): abaixo de 60%.

§ 1° Sera atribuido o conceito “R” ao discente que ndo alcangar o aproveitamento minimo de
60% (sessenta por cento) ou que nao atingir a frequéncia minima prevista no art. 30.

§ 2° O discente reprovado deverd cursar novamente o componente curricular, dentro do prazo
de integralizagdo.

§ 3° Cada curso podera estabelecer exigéncias adicionais as previstas nesta Resolugdo, desde
que previstas no Projeto Pedagdgico do Curso e aprovadas na forma do art. 11.

CAPITULO V — DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 33 A exigéncia de Trabalho de Conclusao de Curso — TCC ¢ facultativa e sera definida no
Projeto Pedagogico do Curso.

§ 1° Quando exigido, o TCC poderd consistir em monografia, produto técnico ou projeto
aplicado.

§ 2° Os formatos admitidos, os critérios de avalia¢ao ¢ a forma de defesa serao informados ao
discente no ato da matricula.

§ 3° A versao definitiva do TCC sera disponibilizada no repositério institucional, observado o
art. 22, § 3°, ressalvadas as hipoteses de sigilo decorrentes de protecdo de propriedade intelectual ou de



compromisso de confidencialidade.
CAPITULO VI — DOS AFASTAMENTOS, DO CANCELAMENTO E DO DESLIGAMENTO

Art. 34 Em razdo da natureza ndo continua e da oferta em turma tUnica dos cursos de
especializa¢do, nao se admite o trancamento de componente curricular nem o trancamento geral de curso.

§ 1° Ressalvam-se do disposto no caput os afastamentos assegurados por lei, em especial:

I — o regime de exercicios domiciliares da discente gestante, nos termos da Lei n°® 6.202, de 17
de abril de 1975;

IT — o regime de exercicios domiciliares do discente acometido de afeccdo incapacitante, nos
termos do Decreto-Lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969;

IIT — as adaptagdes razoaveis asseguradas ao discente com deficiéncia, nos termos da Lei n°
13.146, de 2015; ¢

IV — a convocacgao para o servigo militar obrigatorio.

§ 2° Nas hipodteses do § 1°, o colegiado do curso aprovaré plano de recuperacao de atividades
ou regime de exercicios domiciliares, suspendendo-se o prazo de integraliza¢ao na forma do art. 22, § 2°.

Art. 35 O cancelamento da matricula consiste na perda do vinculo do discente com o curso e
podera ocorrer por iniciativa do discente ou da UFVJM.

§ 1° O cancelamento por iniciativa do discente podera ser requerido a qualquer tempo e sera
concedido no ato da solicitacao.

§ 2° O cancelamento por iniciativa da UFVIM podera ocorrer:

I — por ndo comparecimento as atividades académicas ou por ndo acesso ao ambiente virtual de
aprendizagem na fase inicial do curso, sem justificativa, enquanto for possivel convocar candidato
aprovado para ocupar a vaga;

IT — por abandono, caracterizado pela auséncia injustificada as atividades académicas ou pela
auséncia de acesso ao ambiente virtual de aprendizagem por periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias
consecutivos, ressalvadas as hipdteses do art. 34, § 1°;

IIT — por ndo apresentagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso no prazo previsto, quando
exigido;

IV — por expiragao do prazo maximo de integraliza¢do, observado o art. 22;

V — por falta de documentacdo comprobatoria ou por descumprimento das obrigacdes do
termo de compromisso; ou

VI — por falecimento do discente.

§ 3° O cancelamento serd homologado pelo coordenador do curso e encaminhado ao setor
responsavel pelo registro académico, para efetivagdo no sistema académico.

Art. 36 O desligamento ¢ a cessagdo total do vinculo do discente com a institui¢do e decorrera:
I — de requerimento do discente ou de seu representante legal; ou

IT — de oficio, nas hipoteses de cancelamento previstas no art. 35, § 2°, e nos casos de aplicagdo
de medida disciplinar, inclusive por violacdo das politicas de integridade académica, ou de uso de
documentacdo inidonea para efetivar a matricula ou comprovar a titulagdo.

§ 1° O desligamento de oficio por medida disciplinar sera precedido de processo
administrativo com contraditorio e ampla defesa, nos termos da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
assegurado recurso ao colegiado do curso e, em ultima instancia, a PRPPG, no prazo de 10 (dez) dias
contado da ciéncia da decisdo.

§ 2° Efetivado o cancelamento da matricula, ocorrera o desligamento do discente.
CAPITULO VII — DA CERTIFICACAO

Art. 37 A UFVIM conferira o certificado de especializagcdo ao discente que houver cumprido
integralmente as atividades curriculares previstas no Projeto Pedagogico do Curso, atingido a frequéncia



minima e, quando exigido, obtido aprovacdo no Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 38 Os certificados de conclusdo serdo emitidos e acompanhados do respectivo histérico
escolar, no qual constardo, obrigatdria e explicitamente, nos termos do art. 8° da Resolucio CNE/CES n°
1, de 2018:

I - o ato legal de credenciamento da UFVJM;

IT — a identificag¢do do curso, o periodo de realizagdo e a duragdo total;

IIT — a especificagao da carga horaria de cada atividade académica;

IV — o elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com a respectiva titulagao;
V — a comprovacao de frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

VI - o aproveitamento académico;

VII — o cumprimento integral das atividades curriculares, inclusive do Trabalho de Conclusado
de Curso, quando exigido; e

VIII — a referéncia expressa ao instrumento celebrado, nos casos de cooferta.

§ 1° Os certificados serdo registrados pela UFVIM e, nos cursos em cooferta, também pela
instituicdo parceira, na forma do art. 15, IV.

§ 2° Os certificados t€ém validade nacional, observado o art. 2°, § 3°.

§ 3° A guarda e a gestdo do acervo académico observardo o disposto no Decreto n® 9.235, de
2017, e nas normas institucionais sobre acervo académico em meio digital.

TITULO IV DA GESTAO ACADEMICA E DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE CAPITULO I —
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 39 Cada curso de especializagdo contard com colegiado, 6rgio deliberativo e consultivo
em matéria académica relativa ao curso.

Paragrafo unico. Nos cursos em primeira oferta, ou em situagdes especificas justificadas, as
atribuicdes do colegiado poderdo ser exercidas pela comissdo de implantacdo, de reestruturagdo ou de
reoferta do curso.

Art. 40 Compete ao colegiado do curso:
I — elaborar, analisar e avaliar o Projeto Pedagogico do Curso e propor alteragoes;

I — deliberar sobre pedidos de dilagio de prazo, de aproveitamento de estudos e de
equivaléncia;

IIT — apreciar as questdes de ordem disciplinar ocorridas no ambito do curso;

IV — designar os docentes orientadores do Trabalho de Conclusdo de Curso, quando exigido,
ressalvados os cursos ofertados por meio de programa de fomento governamental com regra diversa;

V — deliberar, em grau de recurso, sobre as decisdes do coordenador do curso;

VI — promover regularmente a autoavaliagdo do curso, com a participagdo de docentes e
discentes, utilizando seus resultados como subsidio para o planejamento de agdes e o aprimoramento
continuo; e

VII — decidir sobre as demais questdes académicas do curso.
CAPITULO II — DA COORDENACAO DO CURSO
Art. 41 Compete ao coordenador do curso, auxiliado pelo colegiado:
I — coordenar e supervisionar o funcionamento do curso, adotando as providéncias necessarias;

IT — analisar e aprovar os planos de ensino dos componentes curriculares, propondo alteragdes
quando necessario;

IIT — verificar o cumprimento dos componentes curriculares;

IV — estabelecer mecanismos de orientagdo académica aos discentes;



V — coordenar a elaboracdo dos editais de processo seletivo, junto ao 6rgao competente;

VI — acompanhar a frequéncia e o desempenho académico e elaborar os relatdrios de gestao do
curso;

VII — convocar e presidir as reunides do colegiado;
VIII — representar o curso, quando solicitado;

IX — planejar, organizar e acompanhar o processo relativo ao Trabalho de Conclusao de Curso,
quando exigido; e

X — expedir declaragdes e demais documentos académicos de competéncia da coordenagao.
CAPITULO III — DO SETOR RESPONSAVEL PELO REGISTRO ACADEMICO
Art. 42 Compete ao setor responsavel pelo registro académico de pds-graduagdo lato sensu:

I — responsabilizar-se pela guarda, pelo sigilo e pela atualizagdo dos arquivos académicos,
observadas a legislacao arquivistica e a Lei n° 13.709, de 2018;

II — efetivar as matriculas e rematriculas no sistema académico;
IIT — expedir declaragdes, historicos, certificados e demais documentos de sua competéncia;

IV — assinar, com a autoridade competente, os historicos escolares e os certificados de
conclusio; e

V — instruir os processos de expedicdo e de registro de certificados € manter o acervo
académico em meio digital, com garantia de integridade e autenticidade.

CAPITULO IV — DO CORPO DOCENTE

Art. 43 O corpo docente dos cursos de especializagdo serd constituido por docentes e
profissionais com formagao académica e experi€ncia compativeis com os objetivos, a natureza e o nivel de
complexidade do curso, conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 1° O corpo docente serda composto por, no minimo:

I — 30% (trinta por cento) de portadores de titulo de pds-graduagdo stricto sensu, obtido em
programas reconhecidos pelo poder publico ou, quando obtido no exterior, reconhecido nos termos da
Resolugdao CNE/CES n° 2, de 2024, na forma do art. 9° da Resolugao CNE/CES n° 1, de 2018; e

IT — 50% (cinquenta por cento) de docentes com vinculo juridico com a UFVIM, como
parametro institucional destinado a assegurar a responsabilidade académica da Universidade pela oferta.

§ 2° Recomenda-se que a composi¢ao do corpo docente assegure a predominancia de docentes
com titulagdo stricto sensu, preferencialmente com titulo de doutor.

§ 3° Poderao integrar o corpo docente:
I — docentes do quadro efetivo da UFVIM;

IT — professores visitantes, substitutos ou temporarios, durante a vigéncia do respectivo
vinculo;

III — docentes cedidos ou colaboradores externos; e

IV — profissionais externos com reconhecida qualificagdo académica ou experiéncia
profissional relevante, devidamente justificada no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 4° Nos cursos geridos com apoio de fundagdo de apoio, nos cursos a distancia e naqueles
vinculados a programas de fomento governamental, a selecao dos docentes observara edital especifico e os
percentuais deste artigo.

Art. 44 Constituem atividades do corpo docente a docéncia dos componentes curriculares, a
orientacdo académica e do Trabalho de Conclusdo de Curso, quando exigido, as atividades
complementares de ensino e as atividades de pesquisa e de produgdo técnica relacionadas a area do curso.

Art. 45 S3o atribui¢des do corpo docente:

I — elaborar e atualizar o plano de ensino do componente curricular;



II — ministrar as atividades tedricas e praticas previstas;

IIT — acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes;

IV —registrar frequéncia e resultados das avaliagdes no sistema académico, nos prazos fixados;
V — orientar e participar da avaliagdo do Trabalho de Conclusao de Curso, quando previsto;

VI — observar as normas institucionais e o regulamento do curso; e

VII — participar das reunides do colegiado, quando convocado.

Art. 46 Compete ao orientador do Trabalho de Conclusdo de Curso definir, com o orientando,
o objeto e a metodologia do trabalho, acompanhar o seu desenvolvimento, encaminha-lo para avaliagdo e
compor ou presidir a banca examinadora, quando houver defesa.

Art. 47 Os direitos autorais sobre videoaulas, materiais didaticos e demais obras produzidas no
ambito dos cursos de especializagdo observardo a Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e a politica
institucional de propriedade intelectual e de inovacao da UFVIM.

Paragrafo unico. Os instrumentos de designacdo docente e os editais de selecdo preverdo
licenca de uso institucional dos materiais produzidos com recursos do curso, com defini¢ao de prazo, de
hipoteses de reutilizagdo e de créditos de autoria.

CAPITULO V — DO CORPO DISCENTE

Art. 48 O corpo discente ¢ constituido pelos discentes regulares, assim considerados aqueles
formalmente admitidos e matriculados no curso, que estejam cumprindo o curriculo e as demais
exigéncias académicas.

Art. 49 O corpo discente sujeita-se as normas de integridade académica e ao regime disciplinar
aplicavel aos discentes da UFVIJM, respondendo administrativa e academicamente por seus atos,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 50 As regras sobre prazos, afastamentos, dilagdes e desligamento s3o as previstas nesta
Resolucao, podendo ser complementadas pelo regulamento interno do curso, no que ndo a contrariar.

TiTULO V DA AVALIACAO, DA TRANSPARENCIA E DA PROTECAO DE DADOS

Art. 51 Ao término de cada oferta, o coordenador encaminhara a PRPPG relatério académico
contendo, no minimo, os indicadores de matricula, evasdo, conclusdo, avaliagdo discente ¢ avaliagdo
docente.

§ 1° A reoferta do curso fica condicionada a analise dos resultados apresentados no relatorio
pela PRPPG.

§ 2° Os relatorios serdo disponibilizados a Comissdao Propria de Avaliagdo — CPA, para
integra¢ao ao processo de autoavalia¢do institucional, nos termos da Lei n® 10.861, de 2004.

Art. 52 A UFVJM mantera, em sua pagina institucional, informagdes atualizadas sobre os
cursos de especializagdo em oferta, incluindo o Projeto Pedagédgico do Curso, o formato de oferta, a carga
horéria, o corpo docente, o numero de vagas e os valores eventualmente cobrados.

Art. 53 O tratamento de dados pessoais de candidatos, discentes e docentes observard a Lei n°
13.709, de 2018, restringindo-se as finalidades académicas, administrativas e de prestacdo de contas aos
orgdos de regulacao e de controle.

Art. 54 Os cursos de especializagdo adotardo politica de integridade académica, com
mecanismos de prevencdo, deteccdo e apuracdo de plagio e de fraudes, inclusive quanto ao uso nado
declarado, indevido ou antiético de ferramentas de inteligéncia artificial, na forma definida no Projeto
Pedagogico do Curso.

TiTULO VI DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 55 Os cursos iniciados ou com editais publicados antes da vigéncia desta Resolugdo
poderdo funcionar regularmente até a conclusdo das respectivas turmas, nos termos de seus Projetos
Pedagogicos de Curso.

Art. 56 Os cursos que permanecerem em oferta apos a entrada em vigor desta Resolugao



deverdo adequar seus Projetos Pedagogicos de Curso e regulamentos internos ao disposto nesta Resolugao
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de sua entrada em vigor, sendo as alteragdes
aplicaveis as turmas cujos editais forem publicados apds a respectiva adequagao.

Art. 57 Aplicam-se subsidiariamente a esta Resolugdo a legislacao federal de regéncia, as
normas do Conselho Nacional de Educagdo, o Estatuto e o Regimento Geral da UFVJM e as normas dos
orgaos financiadores, nos cursos vinculados a programas de fomento.

Art. 58 Os casos omissos serdo apreciados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao —
CONSEPE.

Art. 59 Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Resolu¢dao N°. 18, DE 26
DE ABRIL DE 2018. Art.

Art. 60 Esta Resolugdo entra em vigor em 30 (trinta) dias contados da data de sua publicagdo.
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