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EDITAL DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES
PERMANENTES - 2023

O Colegiado do Programa de Pés-Graduagao em Saulde, Sociedade e Ambiente (PPGSaSA) da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), no uso de suas atribui¢des,
comunica a abertura do processo de credenciamento de docentes permanentes.

1. DO OBJETIVO

1.1. O edital tem como objetivo selecionar docentes vinculados a UFVJIM interessados em
compor o corpo de docentes permanentes do PPGSaSA.

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. A selecdo inclui o credenciamento, conforme previsto no regulamento do PPGSaSA.

2.2. O docente devera atuar em uma das linhas de pesquisa: 1) Promocao da Saude, Prevencao
e Controle de Doengas; 2) Sociedade, Cultura e Saude; 3) Tecnologia e Vigilancia em Saude.

2.3 Para o credenciamento serdo aceitos docentes da UFVJIM com titulo de doutor.

2.4. As vagas para novos docentes serdo oferecidas de acordo com a disponibilidade,
respeitando o equilibrio da distribuicdo dos docentes nas linhas de pesquisa do PPGSaSA.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢cbes ocorrerdo de acordo com o item 5 deste edital, seguindo seu cronograma.

3.2. Os documentos deverao ser digitalizados e encaminhados para o e-mail da coordenacao do
PPGSaSA (mestrado.sasa@ufvjm.edu.br), com indicacdo do titulo da mensagem “Inscricdo para
credenciamento de docente permanente no PPGSaSA”.

3.3. Os documentos a serem encaminhados sao:

I. Formulario de insergao com breve relato da trajetoria profissional e académica evidenciando a
aderéncia da produgao técnica e/ou cientifica relacionada as linhas de pesquisa do PPGSaSA
(anexo A).

Il. Plano de Trabalho para 2024, 2025, 2026 vinculado a uma das linhas de pesquisa (anexo B).
[ll. Cépia do diploma do doutorado e copia do documento de identificagdo (RG com CPF).

IV. Curriculo Lattes CNPq em pdf, com destaque para as producbes a serem consideradas
(atualizado pelo menos nos ultimos 30 dias).

V. Barema preenchido (anexo C), considerando dados referentes a 2021, 2022 e 2023, com
descrigdo das informacgdes que ndo constarem no Curriculo Lattes CNPq e/ou ndo estivem no
Barema.

VI. Termo de ciéncia e compromisso do docente com o Regulamento do PPGSaSA (anexo D),
assinado pela sua chefia imediata.



4. PROCEDIMENTOS DE SELECAO

4.1. Os candidatos ao credenciamento serdo avaliados por uma Comissdo de Avaliagdo
designada pelo Colegiado.

4.2. As referéncias para atuacao serdo as atribuicdes dos docentes permanentes constantes no
Regulamento do PPGSaSA, tais como:

I. Concluir a orientacdo, mediante realiza¢do da defesa publica, de, no minimo, quatro Trabalhos
de Conclusao do Curso produzidos no PPGSaSA por quadriénio de avaliagdo da Capes;

Il. Ser responsavel por ministrar anualmente, no minimo, um crédito (15 horas-aula) em unidades
curriculares do Programa, excetuando Estagio em Docéncia |, Estagio em Docéncia .

lll. Apresentar anualmente, no minimo, uma produgcao técnica, bibliografica ou artistica de
impacto segundo os critérios de avaliagdo da Capes para a area interdisciplinar;

IV. Participar (inclusive na organizagédo) do Seminario do PPGSaSA organizado bianualmente
juntamente com os discentes do Programa, assim como do Sintegra UFVJM.

V. Participar das reunides e atividades administrativas do Programa e desempenhar fungbes
e/ou atribuicBes especiais designadas pelo Colegiado (integrar comissdes, selecdes, representar
o Programa em eventos, atuar em bancas etc.);

VI. Manter o curriculo Lattes CNPq e o SGPPG/UFVJM (Sistema de Gestdo de Programas de
P6s-Graduacao) adequada e permanentemente atualizado e orientar os pds-graduandos, sob
sua orientacdo, quanto ao seu correto preenchimento;

VII. Participar enquanto examinador de processos seletivos para admissdo de novos discentes e
outros;

VIIl. Desenvolver atividades de insergao social na area do programa (representacdo em
conselhos, assessorias, agdes e projetos de pesquisa e extensao, etc.).

4.3 Serdo considerados para computo final e aprovacdo os parametros constantes no
regulamento do PPGSaSA.

4.4 Os resultados desta selecdo serdo referendados pelo colegiado e entéo divulgados.

5. CRONOGRAMA

Lancamento do edital 01/11/2023
Periodo de inscricdes para credenciamento 10/11/2023
Homologacéo das inscricfes 11/11/2023
Recursos contra o resultado das inscricdes 13/11/2023
Resultado da analise dos recursos de inscricdes 14/11/2023
Homologacéo e divulgac&o do resultado preliminar 15/11/2023
Recursos contra o resultado preliminar 16/11/2023
Resultado da andlise dos recursos do resultado preliminar 17/11/2023
Homologacéo e divulgacéo do resultado da selecéo 18/11/2023

Diamantina, 01 de novembro de 2023.
Assinado digitalmente por
Rosana Passos Cambraia

UFVJM CPF: ***441556**

- 01/11/2023 21:50:09

Rosana Passos Cambraia
Coordenacdo PPGSaSA/UFVIM



ANEXO A
Formulario de Inscri¢do

Nome:

SIAPE:

CPF:

Link do curriculo Lattes CNPq:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone:

Instituicdo de lotagéo:

Departamento de lotacao:

Linha de pesquisa indicada prioritariamente:
Linha de pesquisa indicada secundariamente:

Graduacao (IES e ano):

Pés-graduacédo mestrado (IES e ano):

Po6s-graduacgéo doutorado (IES e ano):




ANEXO B
Plano de trabalho para o periodo de 2024 a 2026 (maximo 3 paginas)

Vinculagédo a uma das linhas de pesquisa do PPGSaSA (caso tenha perfil
para mais de uma linha, mencionar):

* Indicacéo de unidades curriculares do Programa com as quais pode
contribuir:

Numero de orientandos por ano para assumir orientacao:

Possibilidades de projetos e parcerias com o0 servico e setores publicos na
area da saude, ambiente e educacéo (e outros):

Possibilidades e disponibilidades de convénios e/ou parcerias com outras
instituicbes de ensino e pesquisa:

Disponibilidade de tempo semanal para as atividades do Programa:

Outras formas de colaboracéo:




ANEXO C
Barema

Serdo pontuadas as atividades relativas aos anos de 2021, 2022 e 2023. A avaliacao sera
somativa, ou seja, os docentes pontuardo conforme o que realizaram no periodo.

A documentacdo comprobatoéria ndo precisa ser encaminhada, mas podera ser solicitada
pela comissédo avaliadora.

NOME:

ITEM PONTUACAO

Atividades de Orientacé&o e Ensino

Orientagdes de mestrado/doutorado concluidas | 10 pontos por orientagao
no periodo de 2021 a 2023

Orientacdes mestrado/doutorado em | 5 pontos por orientacéo
andamento em 2023

Co-orientacao de mestrado/doutorado | 05 pontos por co-
concluida orientacao

Co-orientacdo de mestrado/doutorado em | 03 pontos por co-
andamento orientacdo

Orientacdo de Iniciacdo | 05 pontos por orientacao
cientifica/especializa¢@o concluida

Orientacao de iniciacdo | 03 pontos por orientacéo
cientifica/especializacdo em andamento

Nimero de créditos (15h) ofertados em | 10 pontos a cada 15
unidades curriculares de pds-graduagao. Indicar | horas
as disciplinas e ano em que foram ministradas.

Cursos (presenciais ou online) ofertados na pés- | 3 pontos para cada 15
graduacgéo horas

Producdo Académica - INTERDISCIPLINAR

Livro (com ISBN)

Autoria, organizacao ou editor (L1/L2) 10 pontos por livro
Autoria, organizacao ou editor (L3/L4) 8 pontos por livro
Autor de capitulo (L1/L2) 5 pontos por capitulo
Autor de capitulo (L3/L4) 3 pontos por capitulo

Artigo publicado em periddico

Artigo em revista indexada (A1/A2) 10 pontos por artigo




Artigo em revista indexada (A3/A4)

8 pontos por artigo

Artigo em revista sem indexacéo (B1/B2)

05 pontos por artigo

Artigo em revista sem indexacéo (B3/B4/B5)

03 pontos por artigo

Trabalho completo publicado em anais de
congresso

06 pontos por artigo

Trabalho em revista ou outro meio de divulgacéo

05 pontos por artigo

Artigo completo publicado em anais de congresso

Internacional

8 pontos por artigo

Nacional

4 pontos por artigo

Resumo simples publicado em anais de
congresso

1 ponto por resumo

Participacdo em Grupos de Pesquisa

Lider

5 pontos

Vice-lider e membro

3 pontos

Projetos Registrados na UFVJM (teto projetos de pesquisa/extenséo: 5)

Projetos de pesquisas/extensao com
financiamento por agéncia de fomento externa a
UFVJM - coordenacéo

10 pontos por projeto

Projetos de pesquisas/extensao com
financiamento por agéncia de fomento externa a

UFVJM - participante

8 pontos por projeto

Projetos de pesquisa/extensdo registrados na
UFVJIM (com ou sem bolsa) - coordenacéo

5 pontos por projeto

Projetos de pesquisa/extensdo registrados na
UFVJM (com ou sem bolsa) - participante

3 pontos por projeto

Producéo Técnica/Tecnoldgica e Artistica

Producéo técnica/tecnolégica:

a. produto bibliografico técnico/tecnologico;
b. patentes;

c. tecnologia social,

d. cursos de formacéo profissional;

e. produto de editoracéo;

f. material didético;

g. software / aplicativo;

h. evento organizado;

i. produto de comunicacéo;

j. processo / tecnologia nao patenteavel;
k. relatdrio técnico conclusivo;

I. manual / protocolo.

10 pontos por produto
(podendo ser ranqueado
durante avaliacdo)




Producéo artistica 8 pontos por produto

Entrevista na midia (web, falada e/ou escrita) 6 pontos por entrevista

Palestras, conferéncias, seminarios etc. 3 pontos por evento

Atividades Administrativas — graduacédo/pés-graduacao

Coordenacao de curso 5 pontos por ano
Vice coordenacgédo de curso 3 pontos por ano
Membro de Colegiado 3 pontos por ano

Membro de comissdo, processo seletivo, | 3 pontos por comissao
eventos, Sucupira, de editais etc.

Outras atividades

Participacdo em bancas de defesa de 5 pontos por banca
dissertagcéo/tese como membro titular (Indicar o
nome do Programa, pés-graduando e a data da
defesa)

Participacdo em bancas de defesa de TCC de | 3 pontos por banca
graduacédo e/ou especializacdo como membro
titular (Indicar o nome do curso, discente e a
data da defesa)

Participagdo em seminérios de pés-graduacdo | 1 pontos por Seminario

Conferencista em eventos 2 pontos por evento

Atividades de insergdo social na area 5 pontos por atividade
interdisciplinar do programa.

Parcerias e convénios com outras instituicdes 5 pontos por convénio
e/ou servigo

Comentarios, justificativas e observagoes




ANEXO D

Termo de ciéncia e comprometimento com o Regulamento do PPGSaSA e
ciéncia da chefia imediata.

Eu, )
declaro que conheco o Regulamento do PPGSaSA, tenho disponibilidade de

tempo e assumo a responsabilidade de seguir as normas nele contidas,
buscando contribuir para o desenvolvimento e a consolidagdo do programa,
inclusive mantendo minhas informacées no curriculo Lattes CNPq e no Sistema
de Gestdo de Programas de Pdés-Graduacdo (SGPPG) da UFVJIM sempre

completos e atualizados.

Diamantina, de de 2023.

Assinatura do docente

Assinatura da chefia imediata
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