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UFVIM

1 CARACTERIZAGAO DO CURSO

DADOS DA INSTITUIGAO

Instituicao UFVJM — Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri

Endereco

CEP/Cidade

Caodigo da IES no INEP

DADOS DO CURSO

Curso de Graduacgao

Area de conhecimento

Grau

Habilitagao

Modalidade

Regime de matricula

Formas de ingresso

«  Processo Seletivo pelo Sistema de Selegéo Unificada
(SISu) via Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e
Processo Seletivo por Avaliacdo Seriada (SASI) da
UFVJM;

Transferéncia entre Campi para cursos de graduagao com
habilitagédo idéntica ou permuta;

Processo Seletivo/Vagas Remanescentes;

Programas de Convénio;

Transferéncia ex-officio.

Numero de vagas oferecidas

Turno de oferta

Carga horaria total

Tempo de integralizacéo

Local da oferta

Ano de inicio do Curso

Ato de criagdo do Curso

do Curso

Ato de autorizagao de funcionamento
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2 BASE LEGAL DE REFERENCIA

ATENCAO: Registrar, neste espaco, as Leis, Portarias, Resolucdes e demais
normas que fundamentam o funcionamento do Curso. E necessario utilizar as
atualizagdes das mesmas. No corpo do projeto, deverdao ser apresentadas a
fundamentacédo tedrica, atitudes, comportamentos e agbes. Seguem, abaixo,
algumas que s&o comuns a todos 0s cursos.

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional.

Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o Estagio de Estudantes.

Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Dispde sobre a Protecao dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

Decreto n° 5626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei 10.436, de 24 de
abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e o Art. 18 da
Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Portaria MEC N° 2.117, de 6 de dezembro de 2019. Dispde sobre oferta de carga
horaria na modalidade de Ensino a Distancia - EaD em Cursos de graduacéao
presenciais ofertados por instituicdes de educacao superior - IES pertencentes ao
Sistema Federal de Ensino.

Resolugdo n° 7, de 18 de dezembro de 2018. Estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educacéo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da
Lei n°® 13.005/2014 e da outras providéncias.

Resolugdao CNE/CP n°. 2, de 15 de junho de 2012. Parecer CNE/CP n° 14/2012.
Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Ambiental.

Resolugao CNE/CP n°. 1, de 30 de maio de 2012.Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos.

Resolugao CNE/CP n°. 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao das Relag¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena.

Resolugdo n°® 1 (CONAES), de 17 de junho de 2010. Normatiza o Nucleo Docente
Estruturante — NDE e da outras providéncias.
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Resolucao n° 22 (CONSEPE), de 16 de margo de 2017. Estabelece normas para o
Trabalho de Conclusdo de Curso da UFVJM.

Resolugdo n° 5 (CONSEPE), de 23 de abril de 2010. Regulamenta as Atividades
Complementares - AACC no ambito da UFVJM.

Resolucao n° 11 (CONSEPE), de 11 de abril de 2019. Estabelece o Regulamento
dos Cursos de Graduacao da UFVJM.

Resolugcao n® 21 (CONSEPE), de 25 de julho de 2014. Altera a Resolugao n°. 02 —
CONSEPE, de 26 de fevereiro de 2010 que estabelece as normas de Estagio dos
Discentes dos cursos de Graduacdo da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM).

Resolucao N° 17 (CONSEPE), de 24 de agosto de 2016. Revoga, ad referendum
do CONSEPE, o art. 5° e paragrafos da Resolugéo n° 21 CONSEPE, de 25 de julho
de 2014 e da outras providéncias.

Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - 2017-2021

3 APRESENTAGAO

Registrar um breve histérico da instituigdo, contextualizando o Curso. Apresentar, de
forma clara, a concepgéo do Curso com suas peculiaridades. Breve historico de sua
existéncia e as ocorréncias significativas no periodo, posicionando-o na Instituicao e
na comunidade, informando a situacéo profissional, sua historia e o contexto atual.
A apresentagcdo deve apontar a importancia da concepg¢ado pedagogica proposta

para o curso.

4 JUSTIFICATIVA

Apresentar a justificativa para a implantagdo ou reestruturagdo do curso na IES. A
justificativa deve conter a definicdo das dimensdes técnica e politica do projeto,
dando a conhecer para a comunidade a sua importancia. Deve apresentar a viséo
sintética das condigbes do curso que o projeto pretende transformar e/ou implantar.
Para tanto € necessaria uma argumentagdo que traga aspectos politicos e
contextuais tanto amplos, como especificos, sinalizando a importancia da

concepgao didatico-pedagodgica que se defende no projeto.
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5 OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Apresentar os objetivos do Curso de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, assumidos como alvo orientador da formagao profissional. Apontar a
contribuicdo esperada com a implementagdo do Projeto Pedagogico, o avango
cultural e tecnoldgico a ser obtido, com vistas a uma acdo transformadora da
realidade. Os objetivos devem ser contextualizados em relagdo as suas inserg¢oes
institucional, politica, geografica e social.

5.1 Objetivo Geral

5.2 Objetivos Especificos

6 METAS

Mencionar as metas que se pretende alcangar ao longo da vigéncia do PPC em
questdo. Por exemplo, a construcdo de laboratorios e salas especiais com sua
descricado, formas de utilizacdo, equipamentos. Esta preocupagao deve envolver a
definicdo de melhorias necessarias em laboratorios, equipamentos, materiais e dos

usos eficientes desses meios.

7 PERFIL DO EGRESSO

O perfil € a descricdo de condicbes desejaveis a um profissional para atuar no
contexto social. A definicdo das qualificacbes do profissional a ser formado pelo
curso deve considerar a formagao técnica, cientifica e humanistica. O curso deve
assegurar uma sélida formagao de base generalista, critica e ética, possibilitando ao
cidadao-profissional aprofundamento em &areas de conhecimento do curso e

formacao continuada.

8 COMPETENCIAS E HABILIDADES
As competéncias e habilidades devem ser coerentes com os objetivos do curso e
perfil do egresso. Sdo mencionadas, geralmente, nas Diretrizes Curriculares

Nacionais, podendo ser complementadas de acordo com a proposta do curso.
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9 CAMPO DE ATUAGAO DO PROFISSIONAL

Mencionar o campo de atuagcdo do profissional, como meio de viabilizar a

articulacédo entre o mundo do trabalho e o mundo académico.

10 PROPOSTA PEDAGOGICA

Apresentacdo da fundamentagao filoséfica, epistemoldgica e pedagodgica do curso
(concepcao de educacdo, de ensino e de aprendizagem). Registrar a linha
metodolégica do curso, ou seja, métodos e técnicas apropriados ao
desenvolvimento do curriculo, indicagbes metodoldgicas gerais para orientar o
ensino do curso. Adotar metodologias ativas e inovadoras de ensino e
aprendizagem, de maneira a fomentar o desenvolvimento da autonomia intelectual
dos estudantes.

Descrever as formas de realizagdo da interdisciplinaridade, modos de integracéo
entre teoria/pratica, ensino/trabalho; modos de integracéo entre graduagao e pés-
graduacéo, formas de integragdo com as redes publicas de ensino e com o sistema
local e regional de saude (SUS), quando for o caso.

Discorrer como serdo trabalhadas as seguintes tematicas: educagéo
empreendedora, educagdo ambiental, educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para
o ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena e acessibilidade
para as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Registrar como as Tecnologias de comunicagéo e informagéo serao utilizadas como
mediadoras do processo de ensino e aprendizagem. Os cursos a distancia e os
presenciais que utilizam parte da carga horaria total a distancia, conforme legislagcéao
vigente, deverdo prever como serdo realizadas as atividades de tutoria, o material
didatico especifico a ser utilizado, existéncia da equipe multidisciplinar, dos sistemas
de comunicagao com definigdo do AVA e de tecnologias apropriadas, que permitam
desenvolver a cooperagédo entre tutores, discentes e docentes, além de outras
formas de telecomunicagéo.

E necessario, também, informar os programas de apoio ao discente e ao ensino,
aderidos e/ou propostos pelo curso, além de incentivar a mobilidade no interior da
instituicdo e entre instituicbes que compartiham o mesmo regime curricular.

Contemplar agdes de acolhimento e permanéncia, acessibilidade metodoldgica e
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instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de estagios
nao obrigatdrios remunerados, apoio psicopedagogico, participacdo em centros

académicos, entre outros.

11 ORGANIZAGAO CURRICULAR

Apresentar a concepgao curricular adotada pelo curso e sua forma de organizagao
(mdédulos, eixos, unidades curriculares integradas entre si, entre outras), incluindo
0os componentes curriculares, descrigdes e normas de operacionalizagdo de cada
componente, além da matriz curricular, o fluxograma, o ementario e as bibliografias
basicas e complementares correspondentes.

O curriculo deve ser coerente com os objetivos definidos e o perfil do profissional
desejado, proporcionando articulagao entre o ensino, a pesquisa e a extensao, além
de contemplar conteudos que atendam aos eixos de formacao identificados nas
Diretrizes Curriculares de cada curso. Os componentes curriculares devem dar

sentido a formacao académica e profissional que se pretende.

11.1 Matriz curricular

Inserir os elementos proprios da Matriz Curricular necessarios para cadastro do
curso no e-Campus e no e-MEC, conforme modelo a seguir:

Quadro 1 - Quadro Matriz Curricular

Periodo XXXXX
Cédigo| Component| Tipo |Mod|Carga Horaria CR Pré- |[Correquisitos| Equivaléncias
e Curricular requisitos
O, |P/IDT|P|ECS|D [EX CHT
EL.
LE,
oL

Total

10
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Legenda:

Mod Modalidade

P/D Presencial/Distancia
O Obrigatdria

EL Eletiva

LE Livre Escolha

OL Opcao Limitada

T Teodrica

P Pratica

ECS Estagio Curricular Supervisionado
EX Extenséo

CR Crédito

CHT Carga Horaria Total

Quadro 2 - Unidades Curriculares Eletivas ou Opg¢ao Limitada ou Livre Escolha

Codig [Compone (Tipo | Mod Carga Horaria CR Pré- Correquisit [Equivalénci
o nte requisito os as
Curricular s

T (P D |CHT

11
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Quadro 3 - Sintese para Integralizagao Curricular

Componente Curricular Carga horaria
Carga horaria presencial (h) N° Créditos
a distancia (h)

Unidades Curriculares

Obrigatorias

Unidades Curriculares Eletivas
ou Opcao Limitada ou livre

Escolha

Trabalho de Conclusao de

Curso

Atividades Complementares

(Bacharelado)

Atividades Académico-
Cientifico-Culturais

(Licenciatura)

Atividades de Extensao

Estagio Curricular

Supervisionado/Internato

Total

Porcentagem (%)

Tempo para Integralizagao [Minimo: xx anos

Curricular

Maximo: xx anos

12
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11.2 Fluxograma da matriz curricular

Apresentar o fluxograma da matriz curricular que corresponde a representagao
grafica do processo de formacgdo, envolvendo Eixos de Formacdo, Areas do
Conhecimento, Ciéncias, Campos do Saber, Conteudos, entre outros, em
conformidade com a organizagao curricular prevista nas Diretrizes Curriculares

Nacionais (DCNSs) para os cursos de graduacgao.

11.3 Estagio Curricular Supervisionado/ Internatos (se for o caso)

Mencionar a concepgdao e composicdo das atividades de estagio -curricular
supervisionado, suas diferentes formas e condi¢cbes de realizacido, observado o
respectivo regulamento.

O Estagio Curricular Supervisionado deve ser concebido como componente
curricular, implementado a partir do perfil do aluno, podendo ser obrigatdério ou nao,
segundo as peculiaridades de cada curso e diretrizes curriculares nacionais. Podera
ser desenvolvido de forma articulada e com complexidade crescente ao longo do
processo de formacéo.

Neste item, devem ser explicitados o0s seguintes aspectos: carga horaria,
previsdo/existéncia de convénios, formas de apresentacgao, orientagcdo, supervisao e

coordenacao.

11.4 Atividades Complementares - AC (Bacharelado) ou Atividades

Académico-Cientifico-Culturais-AACC (Licenciatura)

Mencionar seguintes aspectos: carga horaria, diversidade de atividades e formas de
aproveitamento, lembrando que as ACs ou AACCs estimulam a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, permitindo a permanente e contextualizada
atualizagao profissional especifica.

Assim, podem incluir projetos de pesquisa, monitoria, iniciagao cientifica, projetos de
extensdo, modulos tematicos, seminarios, simpodsios, congressos, conferéncias,
além de unidades curriculares oferecidas por outras IES, desde que se integrem
com o Projeto Pedagdgico do Curso. Devera ser observado o que dispbe a
Resolugao CONSEPE/UFVJM, sobre AC/AACC.

13
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11.5 Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

Registrar os objetivos, a carga horaria, formas de apresentagdo, orientagdo e
coordenacgao do TCC. Para conclusdo do Curso, o estudante devera elaborar um
trabalho sob orientacdo docente, observadas as legislacbes pertinentes para cada
area de formacdo. Devera ser observado o que dispde a Resolugao
CONSEPE/UFVJM sobre TCC.

11.6 Atividades de Extensao

Abordar a concepgao de extensao e as contribuicdes desse tipo de atividade na formagao
no contexto do curso.

Registrar a (s) modalidade (s) de atividades de extensdo adotadas pelo curso ( projeto de
extensao; programa de extensao; prestacdo de servigo; curso e oficinas e evento), bem
como a (s) forma (s) de operacionalizagdo (unidade curricular, atividade complementar,
pratica como componente curricular, estagio)

Atividades de extensao operacionalizadas por meio dos estagios s6 poderao ocorrer desde
que haja previsdo de intervengdes que envolvam diretamente as comunidades externas e
demonstragédo de sua pertinéncia nos termos do Art. 6°, § 5° da Resolugdo n° 02, de 18 de
janeiro de 2021 e demais diretrizes e normas referentes a Estagio Curricular e Extensdo
Universitaria.

Registrar na estrutura curricular do curso a carga horaria destinada as atividades de
extensdo, bem como no quadro sintese para integralizag&o curricular.

Devera ser observado o que dispde a Resolugdo CONSEPE/UFVJM n° 2 de 2021
sobre curricularizagdo das atividades de extensdo nos cursos de graduacado da
UFVJM.

11.7 Ementario e bibliografia basica e complementar
Inserir bibliografias e ementas, seguindo o0 modelo abaixo proposto, a fim de facilitar

a insergao de dados no sistema e-mec. Observar a exigéncia da apresentacéo de,

14
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no minimo, 3 bibliografias basicas e 5 complementares. O NDE deve apresentar

parecer de referendo de todas as referéncias bibliograficas registradas no PPC do

Curso.

Periodo XXXX

COMPONENTE CURRICULAR:

CH (Registrar a distribuicAio de carga conforme
especificidades do curso)

Ementa

Bibliografia Basica
Bibliografia Complementar
Referéncia aberta

CR

12 AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Fundamentar, com recorte tedrico, a concepgao de avaliacdo educacional utilizada
no curso. Descrever o processo de avaliagdo de aprendizagem de forma detalhada.
As avaliagbes dos alunos deverdao basear-se nas competéncias, habilidades e
conteudos curriculares desenvolvidos, tendo como referéncia as Diretrizes
Curriculares e abranger as seguintes dimensdes:

a) uma dimensao diagndstica, para que se possa verificar se a aprendizagem esta
sendo alcangada ou ndo e o porqué;

b) uma dimensao prospectiva, a medida em que oferece informagdes sobre o que
se fazer dali por diante para um continuo reiniciar do processo de aprendizagem,
até atingir os objetivos finais;

c) uma dimensao de avaliagdo formativa enquanto acompanha o aprendiz durante
todo o processo;

d) uma dimens&o somativa, que preocupa-se com o resultado das aprendizagens e
pretende fazer um balanco somatério de uma ou varias sequéncias do trabalho de
formagdo. Essa modalidade avaliativa sintetiza as aprendizagens dos alunos tendo
por base critérios gerais.

Apresentar a previsdo de plano de orientacdo de estudos aos discentes que nao
obtiverem aquisicdo de conhecimentos satisfatérios em um conteudo de uma
unidade curricular, com objetivo de auxiliar aquisicdo de conhecimentos deficientes
(Recuperacao paralela).

13 ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DO PPC

15
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Definir formas de acompanhamento e avaliagdo do PPC, especificando-as e
detalhando-as. Em caso de reestruturacdo de PPC, fazer uma avaliagao critica do
curso, considerando como esta proposto, como se desenvolve e quais os entraves
para a sua execucéao atual.

Nessa avaliagdo, devem ser ouvidos professores, estudantes, egressos, instituicdes
ou organizagdes que recebem estagiarios e ex-alunos, ou seja, todas as audiéncias
significativas. Em sintese, esse diagndstico buscara questdes essenciais, tais como:
“Que profissional estamos formando? Que profissional deveriamos formar? Que
problemas o curso apresenta em sua estrutura e funcionamento que prejudicam a
formagao de um profissional competente? Que recursos, capacidade e estratégias
podem ser mobilizados para se melhorar a qualidade do curso?

O processo de acompanhamento e avaliagcdo do PPC utilizara instrumentos tais
como: Enade, IAE, Relatério do MEC sobre a avaliagdo, CPA, dentre outros.

Por fim, tanto o PPC de criagcdo quanto o de reestruturacdo deverao prever agoes
de acompanhamento dos egressos.

14 ADMINISTRAGAO ACADEMICA DO CURSO

Registrar as atribuicbes de cada segmento, previsto nas normas internas e
externas: coordenacdo do Curso, Colegiado do Curso e Nucleo Docente
Estruturante - NDE

15 TRANSICAO CURRICULAR (se for o caso)

Apresentar o plano de transigao curricular, contendo regras claras de integralizagao
para os discentes que estdo em curso, bem como de equivaléncia entre
componentes curriculares existentes entre o curriculo anterior e 0 novo, além de
prever os casos de langamento de aproveitamento de estudos.

A transicdo curricular corresponde ao periodo entre a implantagdo de um novo
curriculo e a extingdo gradativa do curriculo anterior. Durante a transigéo curricular,
podem ocorrer as seguintes situacoes:

a) permanéncia do discente no curriculo em extingao;

b) migracao do discente para o curriculo novo.

A migracéo curricular pode ser feita das seguintes formas:
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opcional: por meio de preenchimento de Requerimento de Migragédo (ANEXO XX),

que expressa a intengao de migragao para o novo curriculo.

obrigatéria: quando do retorno ao curso, apdés o trancamento de matricula, o
discente devera cumprir o curriculo constante do Projeto pedagdgico do Curso,
vigente no semestre de reingresso a UFVJM. (Art. 81, Regulamento dos Cursos
de Graduagao da UFVJM);

c) Ingresso automatico do discente no curriculo novo. O ingresso automatico

ocorrera por meio dos processos seletivos adotados pela UFVJM.

Para a dispensa de unidades curriculares dos cursos de graduacédo da UFVJM por
equivaléncia ou aproveitamento de estudos devera ser observada a compatibilidade
de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria e do conteudo

programatico. (Art. 39, Regulamento dos Cursos de Graduagao da UFVJM)

Quadro 4 - Equivaléncia Curricular
Curriculo_Curso_XXX de XXX (Anterior) | Curriculo Curso XXX de XXX (Novo)

Caddigo Componentes CR/CH | Cdédigo Componentes | CR/CH

Curriculares Curriculares

16 REFERENCIAS
Registrar as referéncias utilizadas na elaboragao do Projeto Pedagdgico do Curso.

17 ANEXOS

17.1 Infraestrutura

Registrar a infraestrutura do Curso: laboratérios, biblioteca, espaco de trabalho para

docentes em tempo integral, espago de trabalho para o coordenador, entre outros.

17.2 Corpo Docente
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Registrar as informagdes relativas aos docentes que atuam no Curso, conforme

modelo a seguir:

Docente Titulagcdo | Regime Lattes Area

17.3 Corpo Técnico Administrativo
Registrar as informacgdes relativas aos Técnicos Administrativos que atuam no

Curso, conforme modelo a seguir:

Técnicos Administrativos| Cargo | Nivel | Titulagdo Lattes

17.4 Regulamentos

Registrar os Regulamentos de Estagio, TCC, AC/AACC, Extensao, entre outros.

17.5 Referendo NDE

Anexar o referendo do NDE para referéncias bibliograficas adotadas pelo Curso

17.6 Acordos de Cooperacao
Anexar os acordos de cooperacdo para oferta de unidades curriculares de outros

departamentos/ cursos.

17.7 Modelo de REQUERIMENTO DE MIGRAGAO CURRICULAR

Eu,

portador do documento de identidade , matriculado (a) sob numero

no Curso de Graduacao em

da Universidade Federal dos Vales do

Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), Campus XXX, solicito migrar para o novo Projeto
Pedagdgico do Curso , aprovado pela Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensao (CONSEPE), a partir do semestre de XXXX.
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Declaro que tenho conhecimento do curriculo novo de XXXX horas, (descrever as

principais alteragdes em relagao ao curriculo anterior).

Declaro, também, que estou ciente que uma vez deferido meu pedido de migracéo
para o novo curriculo, ndo poderei solicitar retorno ao curriculo anterior.

Diamantina, de de 20XX

Assinatura do discente
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