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MODELO SUGERIDO

PLANILHA DE CUSTOS E RECEITAS ESTIMADOS PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO (ART. 7º DA IN
3/2015) - SERVIÇO DE AGENCIAMENTO DE PASSAGENS AÉREAS E TERRESTRE PARA ATENDER

DEMANDA DA UFVJM

 
 

TIPO DE SERVIÇO

DESCRIÇÃO
QTDE.

FUNCIONÁRIO

Nº ESTIMADO
DE

SERVIÇOS POR
ANO

A SERVIÇO DE AGENCIAMENTO DE PASSAGENS AÉREAS E
TERRESTRE PARA ATENDER DEMANDA DA UFVJM    

 

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTES À MÃO DE OBRA

A Categoria profissional  
B Convenção Coletiva / Sindicato  
C Data base da categoria  
D Período de vigência da convenção coletiva de trabalho xx/xx/202x a xx/xx/202x
E Salário normativo da categoria profissional R$ -
 

CUSTOS REFERENTES À MÃO DE OBRA

PARÂMETRO

SUGERIDO

(IN 5/2017)

VALOR (R$)

 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário-Base   R$ -
C Adicional de Periculosidade    
D Adicional de Insalubridade (calculado sobre Salário Mínimo - SM)    
E Adicional Noturno (entre 22h e 5h)    
F Outros (especificar)    
TOTAL DO MÓDULO 1 R$ -
 

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



SUBMÓDULO 2.1 - 13º (DÉCIMO TERCEIRO) SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS

A 13º (décimo terceiro) Salário % R$ -
B Adicional de Férias (1/3 de Férias) % R$ -
TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1   R$ -

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA FGTS E OUTRAS
CONTRIBUIÇÕES

Base de cálculo (Módulo 1 + Submódulo 2.1) R$ -
A INSS % R$ -
B Salário Educação % R$ -
C SAT | CNAE 79.11-2 Agências de viagens % R$ -
D SESC ou SESI % R$ -
E SENAI ou SENAC % R$ -
F SEBRAE % R$ -
G INCRA % R$ -
H FGTS % R$ -
TOTAL DO SUBMÓDULO 2.2 % R$ -

SUBMÓDULO 2.3: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

A Vale-Transporte R$ - R$ -
B (-) Desconto transporte do funcionário % (R$ -)
C Auxílio Alimentação: Ticket Alimentação/Refeição R$ - R$ -
D (-) Desconto auxílio alimentação do funcionário   (R$ -)
E Auxílio Saúde/Plano de Saúde/Assist.Médica   R$ -
F Seguro de Vida (Morte/Invalidez) % R$ -
G Outros (especificar)    
TOTAL DO SUBMÓDULO 2.3 R$ -

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias   R$ -
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições   R$ -
2.3 Benefícios Mensais e Diários   R$ -
TOTAL DO MÓDULO 2 R$ -
 

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Base de cálculo: Remuneração mensal do titular (Total do Módulo 1) R$ -
A Aviso Prévio Indenizado (API) % R$ -
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado % R$ -

C Multa do FGTS no Aviso Prévio Indenizado [1+2/12+
(1/12*1/3)]*8%*40%*0,90 % R$ -

D Aviso Prévio Trabalhado (APT) % R$ -

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
(34,8% x 1,069% = 0,372%) % R$ -

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado % R$ -
TOTAL DO MÓDULO 3 R$ -
 

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS

Base de cálculo: Remuneração mensal do titular (Total do Módulo 1) R$ -
A Substituto na cobertura de Férias % R$ -
B Substituto na cobertura de Ausências Legais % R$ -
C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade % R$ -
D Substituto na cob. de Ausência por Acidente de Trabalho % R$ -
E Substituto na cobertura de Ausência por Doença % R$ -
F Substituto na cob. de Afastamento Maternidade % R$ -

G Proporcional de Férias, 1/3 e 13º sobre custo de reposição
(exceto licença maternidade) % R$ -

H Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)    
I Incidência do submódulo 2.2 sobre custo de reposição % R$ -
TOTAL DO SUBMÓDULO 4.1 R$ -

SUBMÓDULO 4.2 - INTRAJORNADA

A Intervalo Intrajornada (não se aplica)   R$ 0,00
TOTAL DO SUBMÓDULO 4.2 R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Substituto nas Ausências Legais   R$ -
4.2 Substituto na Intrajornada (não se aplica)   R$ 0,00
TOTAL DO MÓDULO 4 R$ -
 

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

A Uniformes e Equipamentos de Proteção Individual (EPI)   R$ -
B Equipamentos   R$ -
C Equipamento de uso coletivo (Relógio eletrônico de ponto)   R$ -
D Outros (especificar)    
TOTAL DO MÓDULO 5 R$ -
 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS E TRIBUTOS

A Custos Indiretos (sobre Módulos 1 a 5) % R$ -
B.1 Tributos Municipais – ISS   R$ -
B.2 Tributos Federais – PIS % R$ -
B.3 Tributos Federais – COFINS % R$ -
B.4 Tributos Estaduais (especificar)    
B.5 Tributos - SIMPLES NACIONAL   R$ -
B Total Tributos (R$)   R$ -
TOTAL DO MÓDULO 6 (A+B+C) R$ -
 

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração   R$ -
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários   R$ -
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão   R$ -
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente   R$ -
E Módulo 5 - Insumos Diversos   R$ -
F Módulo 6 - Custos Indiretos e Tributos   R$ -



VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ -
 

OUTROS CUSTOS

A     R$ -
B     R$ -
C     R$ -
D     R$ -
E     R$ -
F     R$ -
 

A QTD DE EMISSÃO DE PASSAGENS FEITAS POR FUNCIONARIO
/MÊS    

B CUSTO POR EMISSÃO   R$ -

C QTD DE EMISSÕES ESTIMADAS NO CONTRATO COM A UFVJM
/ANO    

 

RECEITAS ESTIMADAS PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO

A Receita (especificar):   R$ -
B Receita (especificar):   R$ -
C Receita (especificar):   R$ -
D Receita (especificar):   R$ -
E Receita (especificar):   R$ -
TOTAL DE RECEITAS ESTIMADAS PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO R$ -
 

CUSTOS ESTIMADOS PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO

A Custo do Empregado proporcional à quantidade de emissões no
contrato com a UFVJM   R$ -

B Despesa (especificar):   R$ -
C Despesa (especificar):   R$ -
D Despesa (especificar):   R$ -
E Despesa (especificar):   R$ -
F Despesa (especificar):   R$ -
G Despesa (especificar):   R$ -
TOTAL DE CUSTOS ESTIMADOS PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO R$ -
 

COMPATIBILIDADE ENTRE OS CUSTOS E AS RECEITAS ESTIMADOS PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO (ART.
7º DA IN 3/2015

Diferença entre as receitas e os custos estimados para a execução do serviço R$ -
 

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE A COMPATIBILIDADE ENTRE OS CUSTOS E AS RECEITAS ESTIMADOS PARA A
EXECUÇÃO DO SERVIÇO:

Abc abc.
 



Cidade, xx de xxx de 2026
 
Nome do representante legal
Cargo
Nome da empresa
CNPJ
 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliano Aparecido de Souza, Chefe de Gabinete da
Reitoria, em 15/01/2026, às 09:01, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1997150 e
o código CRC CAD6C570.

Referência: Processo nº 23086.027924/2024-31 SEI nº 1997150

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

