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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

TRABALHADOR AGROPECUARIO COM ACUMULO DE FUNCAO DE TRATORISTA

DEMANDANTE
Orgdo: Pro Reitoria de Administracdo
Demandante Direto: FCA; SUPERAGRO - Campus Diamantina, Curvelo, Couto Magalhdes de Minas, Unai
DESCRICAO SUMARIA
Posto: Trabalhador Agropecudrio com Acimulo de Fungao de Tratorista
CBO: 6210-05

Descrigao das atividades: Tratam animais da pecudria e cuidam da sua reprodugdo. preparam o solo para plantio e manejam
area de cultivo. efetuam manutengdo na propriedade. beneficiam e organizam produtos agropecuarios para comercializagdo.
classificam-se nessa epigrafe somente os que trabalham em ambas atividades - agricolas e da pecuaria.

ATRIBUICOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS NA UFVIM

Realizar todas as atribui¢cGes do Trabalhador Agropecuario em Geral: Tratar animais; Recolher animais; Monitorar animais;
Alimentar animais; Higienizar animais; Ordenhar animais; Medicar animais; Vacinar animais; Classificar animais; Domar
animais; Castrar animais; Mochar animais; Marcar animais; Descornar animais; Tosquiar animais; Casquear animais; Ferrar
animais; Separar animais; Pesar animais; Medir animais; Manutengdo e limpeza das areas ocupadas pelos animais; Manejar
area de cultivo; Escolher sementes; Efetuar colheita, classificagdo, beneficiamento, armazenamento de sementes; Plantio de
capim, canas e outros afins; Executar servicos de carga e descarga de materiais diversos; Montar e reparar viveiros; Montar e
reparar estufas; Distribuir sementes; Regar plantagdo; Escolher mudas; Enxertar plantas; Capinar area plantada; Transplantar
mudas; Plantar cercas vivas; Operar rocadeiras; Eliminar ervas daninhas com maquinas; Irrigar plantacdo; Limpar grades e
canaletas; Efetuar cobertura de solo; Estaquear plantas; Aplicar defensivos agricolas; Podar plantas; Cobrir frutos e plantas;
Colher producdo; Preparar solo para plantio; Cercar solo para plantio; Cercar area de plantio; Colher amostra de solo para
analise; Formar coivara; Sulcar solo; Covear solo; Medir canteiros; Adubar solo; Efetuar manutenc¢do na propriedade; Reformar
estradas de acesso a propriedade; Reformar pontes; Limpar ferramentas; Amolar ferramentas; Imergir mourdes em solucao
qguimica; Reformar cercas; Abrir valas; Reparar instalages; Construir agudes; Furar cisternas; Construir caixas d’dgua; Montar
instalacdo hidraulica; Construir e reformar instalagdes; Limpar instalagdes; Pintar instalagGes; Consertar instalagdes elétricas;
Consertar maquinas e equipamentos; Desinfetar material de vacinagdo, reprodugdo e cirurgico; Cuidar da reprodugdo dos
animais; ldentificar animais; Selecionar reprodutores e matrizes; Organizar cruzamentos; Prender matrizes; Colocar animais
para monta; Preparar material para inseminagao; Inseminar animais; Registrar dados de cobertura e parigdo; Auxiliar partos de
animais; Curar umbigo de animais recém-nascidos; Amamentar animais recém-nascidos; Controlar peso e medida de animais
recém-nascidos; Controlar desmame de animais; Beneficiar produtos agropecudrios; Esterilizar material de beneficiamento;
Descascar matéria-prima; Abater animais; Coalhar leite para fabricagdo de queijo; Lavar matéria-prima; Secar matéria-prima;
Moer matéria-prima; Ralar matéria-prima; Misturar ingredientes; Fermentar matéria-prima; Cozer matéria-prima; Defumar
carnes e queijos; Organizar produtos agropecuarios para comercializagdo; Classificar produtos; Embalar produtos; Rotular
produtos; Armazenar produtos; Transportar produtos; Demonstrar competéncias pessoais; Demonstrar responsabilidade;
Demonstrar sensibilidade com animais; Demonstrar destreza manual; Demonstrar sensibilidade tatil; Demonstrar visdo
espacial; Demonstrar sensibilidade olfativa; Trabalhar em equipe; Ter disponibilidade para trabalhar em finais de semana; Ter
treinamento para trabalho em altura; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associada ao
ambiente organizacional; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagao superior; Executar
as atividades relacionadas na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO/MTE n.° 6210-05.

Dirigir tratores agricolas de pneu e retroescavadeira; Operar concha e lamina traseira ou dianteira; Realizar opera¢ées com
implementos agricolas diversos, conforme as necessidades da instituicdo; Corrigir solo; Nivelar solo; Arar solo; Gradear solo;
Formar curva de nivel; Construir barragens para plantio; Confeccionar canteiros, taludes e covas; Revirar cama animal com
trator e implementos; Realizar alimentagdo animal com vagdo forrageiro ou outro implemento; Realizar transporte, acerto de
pilha, compactacdo e manejo de colheita e ensilagem para alimentagdo animal; Realizar transportes diversos com trator;
Reportar a necessidade de manutencdo de tratores e implementos agricolas quando identificar alguma avaria ou
inconformidade no equipamento; Realizar a lubrificagdo periddica de maquinas e implementos agricolas; Conferir agua, dleos,
filtros e equipamentos de segurancga antes de iniciar as operagdes com tratores ou implementos agricolas; Ajudar em pequenas

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1023930&infra_sistema...

1/6



24/02/2023, 15:01 SEI/UFVJM - 0959761 - Documento

manutenc¢des ou reparos de maquinas e implementos agricolas; Zelar pela limpeza e conservacao das maquinas e implementos
agricolas que utiliza; Ter disponibilidade para trabalhar em finais de semana e feriado; Realizar os treinamentos necessdrios,
conforme demanda da instituicdo, para melhor atendimento as demandas; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associada ao ambiente organizacional; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientacdo superior; Executar as atividades relacionadas na Classificagdo Brasileira de Ocupag¢des — CBO/MTE n.° 6220-20.

Formagdo e Experiéncia: Para o exercicio das ocupag¢des a Contratada devera prover o posto com profissional qualificado,
selecionando aqueles que detenham formagado e experiéncia compativel com as fungdes a serem desempenhas e em condigdes
de prestar servigos de qualidade.

QUANTIDADE DE POSTOS POR CAMPUS

- LOCAL DE ATUACAO | QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO DO POSTO DEMANDANTE POSTOS
CAMPUS JK
FCA - 01 04
61 SUPERAGRO - 03
62 || TRABALHADOR AGROPECUARIO FAZ. MOURA 01
63 COM ACUM. DE FUNGAO SUPERAGRO
64 TRATORISTA FAZ. COUTO o1
(0684107) SUPERAGRO
CAMPUS UNAI
FAZ.SANTA PAULA 01
SUPERAGRO
TOTAL 07

SUPERAGRO: Superintendéncia de Producdo Agropecudria das Fazendas Experimentais
FCA: Faculdade Ciéncias Agrarias
ACUMULO DE FUNCAO

Uma situacdo de acumulo de funcdo acontece quando um profissional, que é contratado para uma funcdo especifica, vai
precisar exercer na pratica outras fungbes, além daquela estipulada em seu contrato de trabalho. Nestes casos, o colaborador
serd remunerado, com um percentual de acimulo de fung¢do das atividades que excederem a sua atividade principal.

Foi estabelecido um percentual estimado de 30% da carga horaria do trabalhador para acumulo de funcao.
O percentual de acréscimo a ser remunerado serd de 12% (doze por cento) da hora normal trabalhada.
O custo deve constar da planilha de custos do respectivo posto.

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

O Tribunal de Contas da Unido deliberou que as propostas devem considerar o enquadramento sindical pela atividade
econbémica preponderante do empregador.

Acorddo 2601/2020 Plenario, Embargos de Declaragio, Relator Ministro Benjamin Zymler.

1. E irregular a exigéncia de que as propostas dos licitantes indiquem os acordos coletivos, as convengdes coletivas ou as
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo. As propostas devem considerar o
enquadramento sindical pela atividade econémica preponderante do empregador.

VIAGEM
Funcionario deve possuir disponibilidade de viagem.

Os valores referentes a didria compdem um item especifico da licitagdo, sem disputa, uma vez que ndo se configuram como
prestacdo de servico da futura contratada, traduzindo-se em pagamento a ser realizado ao funcionario pela Contratada, com
futuro ressarcimento por parte da Contratante.

UNIFORMES - POR COLABORADOR

~ DURABILIDADE E
DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO ITEM FORMA DE USO | QUANTIDADE DO ITEM
Calga de eldstico (brim ou similar) SEMESTRAL INDIVIDUAL 2
Camiseta 100% Algoddo manga longa SEMESTRAL INDIVIDUAL 2
Jaqueta de frio forrada ANUAL INDIVIDUAL
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Os empregados da Contratada deverdao apresentar-se diariamente devidamente uniformizados e portando crachd de
identificacdo a ser fornecido pela Contratada

O primeiro conjunto de uniforme deverd ser entregue no inicio da prestagdo dos servigos. O custo do uniforme n3do poderd ser
repassado ao ocupante do posto de servico;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacgdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

A relagdo e o quantitativo sdo meramente estimativos, podendo ser necessdrias maior ou menor quantidade, assim como
outros equipamentos, para a perfeita execugdo contratual, durante a vigéncia do contrato, sem que isso implique em aumentos
nos custos da Contratada.

Outras orientages constam no Termo de Referéncia.

EPI'S - POR COLABORADOR

DURABILIDADE E
DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO FORMA DE QUANTIDADE DO
ITEM uso ITEM
Abafador de ruido tipo concha ANUAL INDIVIDUAL 2
Avental impermeavel ANUAL INDIVIDUAL 2
Botina de seguran¢a com bico Composite (par) SEMESTRAL INDIVIDUAL 2
Capa de chuva forrada, comprimento longo e com mangas ANUAL INDIVIDUAL 2
Capacete de seguranca completo com tira jugular ANUAL INDIVIDUAL 1
Cinto de segurancga, tipo paraquedista com duplo talabarte em Y tubular
¢ . con’?at?sorqqéo de energia e iF:*npacto ANUAL INDIVIDUAL !
Filtro para mdscara seguranga aplicagdo de agrotoxicos SEMESTRAL INDIVIDUAL 40
Hidrorrepelente com capuz p(iroan?fr:ltc:)cao de agrotoxicos/herbicida ANUAL INDIVIDUAL 1
Luva Nitrilica AF-15 (par) ANUAL INDIVIDUAL 30
Luvas de protegdo contra agentes cortantes ANUAL INDIVIDUAL 4
Luvas de vaqueta com reforgo interno na palma (par) ANUAL INDIVIDUAL 4
Luvas em raspa com dorso em lona e punho em malha 5cm ANUAL INDIVIDUAL 3
Luvas PVC 46cm com palma aspera (par) ANUAL INDIVIDUAL 4
Madscara seguranga para aplicagdo de agrotdxicos ANUAL INDIVIDUAL 1
Oculos de seguranga contra impacto de particulas transparente e fumé. SEMESTRAL INDIVIDUAL 1
Par de botas de borracha antiaderente cano longo contra umidade SEMESTRAL INDIVIDUAL 1
Perneira de protecdo com trés talas em PVC contra agentes abrasivos,
P gscoriantes e animais peconhentosg ANUAL INDIVIDUAL !
Protetor solar com repelente - FPS 30 ou superior (120ml) ANUAL INDIVIDUAL 5
Respirador dobréavel PFF2 com valvula SEMESTRAL INDIVIDUAL 80
Talabarte duplo em corda com regulador de distancia inox ANUAL INDIVIDUAL 1
Touca arabe com aba longa ANUAL INDIVIDUAL 2
Trava quedas para uso em cabo guia ANUAL INDIVIDUAL 1

Sera obrigatdrio o uso de EPI e EPC pelos empregados da contratada alocados para execugdo do servigco quando as atividades a
serem desenvolvidas o exigirem.

Para todos os servicos que apresentem algum risco a saude ou a integridade fisica do funcionario, deverao ser disponibilizados
equipamentos, acessorios de protegdo e treinamentos, em conformidade com as normas regulamentadoras vigentes, de
acordo com a atividade a ser executada.

A especificacdo dos equipamentos e EPIs/EPCs é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relacdo de
quaisquer outros equipamentos e EPIs de que necessite para a correta prestacao dos servigos, ficando a contratada obrigada ao
fornecimento de acordo com as necessidades e qualidades definidas nas normas a que se vinculam.

Devem ser fornecidos EPI's/EPC's com o devido Certificado de Aprovacdo de Equipamentos de Protecdo Individual emitido pelo
MTE.

A empresa Contratada devera fornecer itens de protegdo e seguranga em caso de pandemia conforme orientagdes da UFVIM,
dos 6rgdos de saude estadual e federal.

Outras orientagGes constam no Termo de Referéncia.

FERRAMENTAS/ EQUIPAMENTOS
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DURABILIDADE E

DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO FORMA DE QUANTIDADE DO
ITEM uso ITEM

Abafador de chamas 40 x 30 Zr;],n?:ge?iar?m, angulagdo 452, com cabo TRIENAL INDIVIDUAL 1
Alicate universal de Corte 8" QUINQUENAL INDIVIDUAL 1
Ancinho metalico 12 dentes com cabo de madeira (rastelo para jardim) BIENAL INDIVIDUAL 2
Arco De Serra 12" ¢/ LAmina profissional BIENAL COLETIVO 16
Carrinho de mdo 50 litros ou sur;een:rr com roda de pneu com camara BIENAL COLETIVO 7
Chave de Fenda e Philips Com 10 Pegas (Jogo) TRIENAL INDIVIDUAL 1
Corrente motosserra (passo 3/8; bitola 1,3mm; 28 dentes) QUINQUENAL COLETIVO 8
Corrente podador de galhos (passo 3/8; bitola 1,3mm; 22 dentes) QUINQUENAL COLETIVO 8
Enxada de aco larga de 30 cm com cabo de madeira BIENAL INDIVIDUAL 2
Jerica com cagamba plastica de 190 litros. QUINQUENAL COLETIVO 4
Lamina de Serra manual (ceguetta) ANUAL COLETIVO 46
Lamina genuina para rogadeira 2 (duas) pontas ANUAL COLETIVO 60
Lima manual 8" tipo murga BIENAL COLETIVO 12
Lima redonda para motossera 8" BIENAL COLETIVO 32
Martelo unha 27mm com cabo de madeira TRIENAL INDIVIDUAL 1
P4 ajuntadeira quadrada n23 com cabo de madeira emy BIENAL INDIVIDUAL 1
Podador de galhos a gasolina QUINQUENAL COLETIVO 4
Pulverizador costal de alavanca, capacidade para 20 litros TRIENAL COLETIVO 3
Torqués 12 pol. TRIENAL INDIVIDUAL 1
Vassoura de palha com cabo de madeira ANUAL INDIVIDUAL 2
Vassoura metalica de Jardlms:r:(;r::(;sac)om cabo de madeira (rastelo ANUAL INDIVIDUAL )
Vassoura tipo gari com cerdas piagava e cabo e suporte de madeira ANUAL INDIVIDUAL 2

A especificacdo das ferramentas é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relagdo de quaisquer outras
ferramentas de que necessite para a correta prestagdo dos servigos, ficando a contratada obrigada ao fornecimento de acordo

com as necessidades e qualidades inerentes ao servigo.

Deverdo ser fornecidos pela contratada todos os acessérios e insumos necessarios para o pleno funcionamento dos

equipamentos.

Outras orientacdes constam no Termo de Referéncia.

EQUIPAMENTO COMPARTILHADO CONTRATO

RELOGIO DE PONTO: Equipamento uso geral: quantidade a ser compartilhado em todos os postos do contrato. ATENCAO este
qguantitativo refere-se a quantidade total do contrato, portanto o seu valor deve ser rateado por quantidade de postos e

Campus de lotagdo.

Para o uso do reldgio de ponto, a Contratante ndo disponibilizard internet, devendo o mesmo ou ser providenciado pela

empresa Contratada ou ser utilizado apenas offline.

CAMPUS LOCAL QUANTIDADE
Campus JK Diamantina 02
Campus | Diamantina 01
Moradia Estudantil Diamantina 01
Fazenda Moura Curvelo 01
Fazenda Couto Magalhdes de Minas Couto IVI\I/Tiia:SEes de 01
Unai Unai 01
Janauba Janauba 01
Mucuri Tedfilo Otoni 01
TOTAL 09

HORARIO DE TRABALHO

Jornada de trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Considerando as caracteristicas do posto, os colaboradores
estardo sujeitos ao regime de trabalho 5x2 (passivel de labor sabado/domingo e folga em dia util), aplicado o revezamento
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entre os colaboradores dos postos.

ADICIONAIS
INSALUBRIDADE: ( )SIM ( )NAO GRAU:
PERICULOSIDADE: ( )SIM ( )NAO

A incidéncia ou ndo do adicional de insalubridade assim como os graus e do adicional de periculosidade, foram definidos em
consonancia com a orientagdo do servidor Fabricio Raimundi Andrade, Engenheiro de Seguranca do Trabalho/UFVIM (Doc.
Seil 0829932)

Recomendo utilizar de referéncia os laudos das empresas que atualmente ja prestam o servigo para a UFVIM, pois é
invidvel para o Setor de Seguranga do Trabalho da UFVIM realize tal atividade, pois conta com apenas 2 servidores para

atender as diversas demandas da universidade. As empresas terceirizadas sdo obrigadas a elaborar os laudos, conforme
determina o item 1.2.1.1 da Norma Regulamentadora 01, que traz o seguinte texto:

"As NR sdo de observancia obrigatdria pelas organizagdes e pelos érgdos publicos da administragdo direta e indireta, bem
como pelos 6rgdos dos Poderes Legislativo, Judiciario e Ministério Publico, que possuam empregados regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho —"

Trata-se de expectativa de incidéncia. Deverd ser mantido/alterado/excluido/incluido apds apresentacdo dos laudos
pela empresa contratada.

ENDERECOS CAMPI UFVIM
Campus JK: Endereco - Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Alto da Jacuba. Diamantina/MG. CEP: 39100-000
Campus | : Endereco - Rua da Gldria, n? 187 Centro Diamantina/MG. CEP 39100-000
Moradia Estudantil: Endereco - Rua LI Trevo do Biribiri, 99, Diamantina/MG. 39100-000
Fazenda Experimental do Moura: Endereco - Curvelo/MG. CEP 35790-000
Fazenda Experimental Couto Magalhdes de Minas - Endereco - Couto de Magalh3es de Minas/MG. CEP 39188-000

Nucleo de Turismo: Endereco -Rua Macau de Baixo, esquina com Travessa dos Estudantes, s/n. Diamantina/MG. CEP
39100-000

Campus Janauba : Enderego - Avenida Um, n2 4.050, Cidade Universitaria - CEP 39447-814.
Campus Mucuri: Endereco - Rua do Cruzeiro, n2 01, Bairro Jardim S&o Paulo - Teéfilo Otoni/MG CEP 39803-371

Campus Unai : Enderego: Av. Universitaria n2 1000, setor 20, lote 500, quadra 200 — Bairro Universitarios - CEP:
38610-000.
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por Greiciele Macedo Morais, Servidor (a), em 25/01/2023, as 12:39, conforme
assinatura = | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I eletrdnica
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J@l! l‘j Documento assinado eletronicamente por Fabiano Kenji Aoki, Servidor (a), em 26/01/2023, as 09:28, conforme hordario
assinatura —— | oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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J@l! L‘j Documento assinado eletronicamente por Katia Aparecida De Almeida, Servidor (a), em 13/02/2023, as 10:01, conforme
=3 ¥ horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

I eletronica
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_3@'! d Documento assinado eletronicamente por Lilian Moreira Fernandes, Diretora, em 13/02/2023, as 10:16, conforme
;§;;?g;.";; ! horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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L7 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i "":"':E‘i"il-;_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0959761 e o cédigo CRC
Paii AL 41C62070.
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