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Histdrico de Revisdes

DOCUMENTO DE OFICIALIZAGAO DA DEMANDA - DOD

INTRODUGAO

Em conformidade com o art. 10 da Instru¢do Normativa SGD/ME n° 1, de 4 de abril de 2019, a fase de Planejamento da Contratagdo tera inicio com o recebimento do
Documento de Oficializacdo da Demanda pela Area de TIC. Este documento devera ser elaborado pela Area Requisitante da solucdo.

Referéncia: Art. 10 da IN SGD/ME n2 01/2019.

| 1 - IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacdo - PRPPG

Responsavel pela demanda: Thiago Fonseca Silva Matricula/SIAPE: 2412083

E-mail: pro_reitor_prppg@ufvjm.edu.br Telefone: 38- 3532-8136

2 - IDENTIFICAGAO E CIENCIA DO INTEGRANTE REQUISITANTE

Nome: Matricula/SIAPE:

Cargo: Lotagao:

E-mail: Telefone:




Por este instrumento declaro ter ciéncia das competéncias do INTEGRANTE REQUISITANTE definidas na IN SGD/ME n2 1/2019, bem como da minha indicagdo para exercer
esse papel na Equipe de Planejamento da Contratacdo.

Diamantina, 25 de marco de 2022.

Thiago Fonseca Silva

| 3 - IDENTIFICACAO DA DEMANDA

Necessidade de Contratagdo:

Contratacdo dos servicos de licenca de uso, implantacdo, capacitagdo para uso, suporte e manutengao do sistema de andlise da performance dos programas de
pos-graduacdo (PPGs) da Universidade no decorrer das avaliagbes quadrienais da Capes, a partir de indicadores utilizados pelos comités de avaliacdo da Capes (segundo
definicGes constantes nos documentos das areas de avalia¢do), visando o acompanhamento da evolugao dos indicadores de performance dos PPGs durante a quadrienal, a
comparacao destes com os indicadores alcancados pelos programas na quadrienal anterior e a realizagdo de benchmarks diretos entre os indicadores dos PPGs da

Universidade com os demais PPGs pares do Pais.

ALINHAMENTO AOS PLANOS ESTRATEGICOS
Objetivos Estratégicos

6. Revisar/reformar os programas de pos-graduagdo da UFVIM

6.1 Promover a melhoria dos indices de qualidade dos programas de pds-graduacao stricto sensu (PPGs) junto a Capes
O objetivo n2 6

ALINHAMENTO AO PDTIC (2021-2025)
ID Agdo do PDTIC ID

Meta do PDTIC associada

ALINHAMENTO AO PAC 2022




Item Descrigao

Foi solicitado o redimensionamento do PCA 2022 no processo 23086.000869/2021-90 - Doc. 0646470 e autorizado o redimensionamento pela PROPLAN.

| 4 — MOTIVAGAO/JUSTIFICATIVA

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM possui forte atuacdo nas dreas de ensino, pesquisa e extensdo. Atualmente a
Universidade possui um expressivo nimero de programas de pds-graduacdo (PPGs), sendo 24 programas de pds-graduacdo e 31 cursos, sendo necessdrio um
gerenciamento mais efetivo das atividades desenvolvidas nos PPGs durante todo o periodo da avaliacdo conduzida pela Capes, de forma a identificar eventuais fraquezas e
oportunidades de melhoria, visando maximizar a performance dos programas e, por conseguinte, o resultado da avaliagao quadrienal.

Para tal, é necessario o uso de uma ferramenta tecnolégica que gerencie os dados informados pelos PPGs de todo o pais na Plataforma Sucupira da Capes, e
que permita aos gestores da UFVJM realizar avaliagdes da performance dos PPGs de forma rdpida, abrangente e precisa, a partir de relatdrios e indicadores gerados em
tempo real, tendo como base indicadores utilizados pelos comités de avaliacdo da Capes, segundo definicGes e critérios apresentados nos documentos das areas de
avaliagdo.

A aquisicdo da ferramenta tecnoldgica visa atender a diversas necessidades de gestdo, entre as quais destacam-se: andlise de indicadores que apresentam a
performance individual dos PPGs da Universidade no decorrer das avaliagdes quadrienais da Capes, comparac¢do entre indicadores obtidos pelos PPGs na quadrienal
vigente e a performance alcancada pelos programas na quadrienal imediatamente anterior, identificagdo de como cada docente do PPG colabora para o resultado de cada
um dos indicadores do programa, a fim de evidenciar os docentes que estdo acima ou abaixo da média do préprio PPG e das médias dos programas pares, comparacao
entre os indicadores dos PPGs e os indicadores alcangados pelos programas pares no mesmo intervalo de tempo (i.e., PPGs da mesma area de avaliagdo, com mesmo
conceito, conceito superior e/ou inferior), comparacdo dos indicadores de determinado PPG da Universidade com determinado PPG de interesse, entre outras
possibilidades.

A contratacdo da Stela Experta©-PG se justifica tendo em vista esta ser a Unica ferramenta que integra e gerencia as fontes de dados em CT& necessarias para
a avaliacdo da performance dos PPGs segundo os critérios utilizados pela Capes e disponibiliza as funcionalidades necessarias para atender as necessidades de gestdo da
area de pds-graduacdo da UFVIM.

| 5— RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

i. Formacdo de uma base de dados completa, integrada e constantemente atualizada com os dados de todos os PPGs do Pais, a partir da importago direta e automatica de
dados da Plataforma Sucupira da Capes, subsidiando a equipe de gestdo da pos-graduagdo da UFVIM com informagdes necessarias ao planejamento, tomada de decisao
e avaliacdo do alcance de metas e objetivos estabelecidos nas politicas institucionais para a evolugdo da pos-graduacgao.



ii.

iii.

1v.

V1.

Vii.

Viil.

Apoio informacional na construg@o de politicas efetivas e equitativas de incentivos ao desenvolvimento de competéncias latentes nos PPGs da Universidade e de
consolidagdo/fortalecimento de competéncias bem desenvolvidas nos programas.

Possibilidade de identificago rapida e precisa da performance de cada PPG da Universidade durante o processo de avali¢ao quadrienal da Capes, baseado em
indicadores utilizados pelos comités de avaliagdo da Capes, permitindo uma atuacao pro-ativa e antecipada para mitigar eventuais deficiéncias que venham a ser
detectadas.

Possibilidade de acesso on-line e sob demanda a relatérios e indicadores de performance dos PPGs da UFVJM, de forma rapida e eficiente, pela equipe de gestao da Pro-
Reitoria bem como pelos coordenadores de programas.

. A partir da identificagdo da realidade de cada PPG, criar politicas mais assertivas e sugerir agdes aos programas que visem aumentar sua performance no resultado da

avaliag@o quadrienal conduzida pela Capes.

Avaliar como cada docente que atua em determinado PPG da UFVIM colabora para a formacdo de cada um dos indicadores de performance do programa, de forma a
identificar os docentes que estdo acima/abaixo da média do PPG, acima/abaixo da média nacional dos PPGs da mesma area e conceito (bem como de conceito superior €
inferior ao do PPG da Universidade em analise), identificando assim os docentes chave para os PPGs e os que tem espaco para melhoria de sua performance individual
visando aumentar a representatividade do programa.

Possibilidade de definir critérios claros e objetivos € acompanhar a performance individual de cada docente durante a quadrienal, visando trazer mais assertividade e
transparéncia para o processo de recredenciamento dos docentes nos PPGs.

Busca de uma melhoria da performance geral dos PPGs da Universidade nas avaliagdes quadrienais conduzidas pela Capes, a partir da analise constante de uma séria de
indicadores dos PPGs no decorrer das avaliagdes, visando potencializar suas virtudes e mitigas suas eventuais deficiéncias.

| 6 — FONTE DE RECURSOS

Recursos de custeio da PRPPG que comportara a realizagdo das despesas decorrentes da presente contratacdo.

ENCAMINHAMENTO

Encaminhe-se ao Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo para providéncias.

Diamantina, 31 de marg¢o de 2022

Thiago Fonseca Silva

il
Sel o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thiago Fonseca Silva, Pro-Reitor(a), em 31/03/2022, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acaoc=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n? 23086.004129/2022-11 SEI n? 0651498



