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MINUTA DE EDITAL

Processo n° 23086.007142/2023-03
Edital de Chamamento Publico n° 01/2024

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS

VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, pessoa
juridica de direito publico, autarquia especial integrante
da Administragdo Indireta da Unido, vinculada ao
Ministério da Educagao, criada pela n® 11.173, de 06 de
setembro de 2005, com sede na Rodovia MGT 367, KM
583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba — Diamantina- MG —
CEP 39.100.000 - CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante
denominada UFVJM, com esteio na Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016, e na (Lei n°® 14.802, de 10 de janeiro de 2024, que
institui o Plano Plurianual da Unido para o periodo de
2024 a 2027), torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de organizacao
da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboragdo que tenha por objeto a cooperacdo mutua
para execucdo do Projeto Pedagdgico de Internato,
oferecendo os campos de praticas em procedimentos e
assisténcia hospitalar para alunos dos internatos em
areas do Curso de Medicina da Faculdade de Medicina

do Campus JK- FAMED/UFVJM e Medicina da
Faculdade de Medicina do Campus do Mucuri -

FAMMUC/UFVIM.
1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de propostas para a celebracao

de parceria com o Ministério da Educagdo, por intermédio da Universidade Federal dos Vales
Jequitinhonha e Mucuri-UFVIM, por meio da formalizagdo de termo de colaboragdo, para a consecugao
de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condic¢des
previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas e credenciadas mais de uma instituicdo, desde que as mesmas
atendam aos critérios e condicoes deste edital observada a disponibilidade or¢gamentaria para a celebragao
dos termos de colaboragao.

1.4. A homologacao da proposta e o consequente credenciamento da institui¢ao parceira, nos



termos deste edital, ndo gera o direito objetivo a celebra¢do do convénio de repasse de recursos, devendo
esse ocorrer de acordo com a disponibilidade or¢amentaria da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, bem como na observancia dos critérios de conveniéncia e oportunidade.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracdo terd por objeto a cooperacdo mutua para execu¢do do Projeto
Pedagbgico de Internato, oferecendo os campos de praticas em procedimentos e assisténcia hospitalar para
alunos dos internatos em areas do Curso de Medicina - FAMED/UFVIM e FAMMUC/UFVJM, nos

termos dos Anexos deste Edital.
3. JUSTIFICATIVA

Umas das fragilidades de um Curso de Medicina ¢ a inexisténcia de hospital Universitario.
Como a Faculdade de medicina ndo dispde de um hospital proprio para desenvolvimento das praticas de
internato (estdgio obrigatorio), ocorre a necessidade de firmar Termos de Colaboragdo para
desenvolvimento das atividades praticas dos discentes nos periodos finais do curso de Medicina.

A celebragao do Termo de Colaboragao Técnica e Financeira com casas de saude tem como
objetivo incentivar a melhoria na rede de saude que serve como cendrios de praticas do Internato dos
Cursos de Medicinas UFVJM, sem hospital proprio, com vistas a garantir a qualidade no processo de
formacao médica, conforme preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais de Medicina.

Ressalta-se que o Projeto Pedagogico do Curso de Medicina, prevé a inser¢ao dos estudantes
em locais de pratica ao longo do 1° ao 8° periodo e especialmente, durante o internato médico (9° ao 12°
periodo), que configura como treinamento em servico e sua organizagao ¢ detalhada no projeto
pedagégico do curso-PCC. Como os cursos ndo dispdem de local proprio para a realizagdo das praticas
discentes, ¢ necessario contar com as colaboragdo e parceria de instituigdes da regido. Nesse sentido, as
praticas sdo realizadas através de atividades de ensino nos diversos niveis de atencao a satde.

A disponibilizagdao de recurso financeiro para as Instituigdes de saude permitird aquisicdao de
materiais pelas proprias instituicdes e possibilitard a participacdo mais efetiva dos internos em suas
atividades praticas, essenciais ao aprendizado e formac¢do em medicina. Dessa forma, o projeto ¢ um apoio
da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri para o desenvolvimento das atividades
praticas de estdgio obrigatorio (internato) dos cursos de Medicinas da UFVJM, visando garantir a
qualidade no processo de formagdo de profissionais conforme preconizam as Diretrizes Curriculares
Nacionais desses cursos.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. O credenciamento ¢ o procedimento, por meio do qual a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM, convoca todos os interessados, que preencham as condi¢des contidas
neste edital, para firmarem termo de colaboragdo, para a realizagdo de projetos voltados para o
desenvolvimento das atividades praticas de estagio obrigatério (internato) dos cursos de Medicinas da
UFVIJM.

4.2 Poderdo ser credenciadas institui¢des publicas ou privadas sem fins lucrativos que
comprovem, na fase de credenciamento os seguintes requisitos:

I- As instituigdes privadas sem fins lucrativos deverdo comprovar o

[IP%2)

enquadramento no que dispde o art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

IT - Possuir estrutura fisica, onde serdo realizados os projetos, objeto deste
edital;

1T - Estar habilitada no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de
Repasse - TRANSFEREGOYV, no endereco eletronico

<https://www.gov.br/transferegov/pt-br>;

IV - Declarar, conforme modelo constante no Anexo I, deste chamamento
(Declaragao de Ciéncia e Concordancia), que estd ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam



pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante
o processo de selegao.

V - Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial,

VI - Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo de energia, agua,
contrato de locagdo ou outros equivalentes;

VII -  Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°,
Lein® 13.019, de 2014);

VIII - A presentar proposta, nos termos deste edital.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO
5.1 Para a celebragdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promoc¢ao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da
Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lein® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade
extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°,
Lein® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de
2014);

d) possuir, no momento da apresenta¢do do plano de trabalho, no minimo 3 (trés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de
2014);

€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso
III, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso I1I, do Decreto n° 8.726, de 2016);

f) possuir instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo II —
Declaracdo sobre Instalacoes e Condicoes Materiais. Nao sera necessaria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢ao de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacdo de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33,caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei
n°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da



parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do
art. 26,caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016.Nao serd necessdria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de
profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de
adequagdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso
IIT e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

h) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢des, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a
VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso II, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726,
de 2016);

1) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil
ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso
III, da Lei n® 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e
Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do
Decreto n° 8.726, de 2016);

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n°
13.019, de 2014); e

m) Ter sede na cidade de Diamantina/MG, Tedéfilo Otoni/MG e nas respectivas
cidades limitrofes.

Ficar4 impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);

¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas(art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6° da Lei n° 13.019, de 2014, e
art. 27, caput, inciso [ e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);



e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcdo publica,
com a sang¢do prevista no inciso II do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a
san¢do prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);0u

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha
sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de
1992(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

h) Instituigdes que ndo possuam estrutura fisica adequada para o cumprimento do
objeto, no municipio de Diamantina/MG, Teoéfilo Otoni/MG e nas respectivas
cidades limitrofes.

1) Institui¢des vedadas de celebrar convénios com 6rgaos Publicos Federais.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo e Avaliagdo ¢ a instancia colegiada designada pelo Pro Reitor de
Planejamento ¢ Orcamento da UFVJM, a ser constituida na forma de Portaria, previamente a etapa de
avaliagdo das propostas, para processar e julgar as propostas de credenciamento, bem como para fazer a
avaliagdo do Plano de Trabalho, quando da celebragdao do Termo de Colaboragao.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no
processo de sele¢do configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 8.726/2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢do ndo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
davidas e omissdes. Em qualquer situa¢do, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

6.6. A Comissao de Selecdo e Avaliacao serd nomeada ap6s a publicagdo deste edital.

6.7. A Comissao de Selecdo e Avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista
externo ao colegiado, para subsidiar seus trabalhos.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de seleg@o observara as seguintes etapas:

Tabela 1



ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico 08/11/2024

2 Periodo para envio das propostas 09/11/2024 a
08/12/2024
09/12/2024 ¢

3 Etapa de avaliagdo das propostas pela Comissao de Sele¢cao 10/12/2024

4 Divulgac¢ao do resultado preliminar 11/12/2024

. _— o 12/12/2024 a

5 Prazo interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar. 16/12/2024

6 Analise dos recursos interpostos até 17/12/2024

7 Homologacao e publicacao do resultado definitivo da fase de sele¢dao, com até 18/12/2024

divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).
7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao

da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo
da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s)OSC(s)selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art.
28 da Lein® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publica¢do do Edital de Chamamento Publico.
7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial Universidade Federal
dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM, responsavel pela condu¢do do chamamento na

internet (http://portal.ufvim.edu.br/) e na plataforma eletronica Tranferegov.br, com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publica¢do do Edital.

7.4. Etapa 2: Periodo de envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma
eletronica (Transferegov.br-portal das transferéncias discriciondrias e legais), e deverdo ser cadastradas e
enviadas para analise, até as 23:59 horas do dia 08/12/2024.

7.4.2. Ap6s o prazo limite para apresenta¢do das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nido serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nido forem explicita e formalmente solicitados
pela administragdo publica federal.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma

proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada para analise no
TRANSFEREGOV.BR.

7.4.4. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informacoes:

a) a descricao da realidade do objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

¢) cronograma fisico das metas, de acordo com as areas;
d) os prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas; e
e) o valor global.

7.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da
proposta “enviada para analise” no TRANSFEREGOV.BR, até o prazo limite de envio das propostas pelas
OSCs constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa de avaliacdo das propostas pela Comissiao de Selecio.

7.5.1. Nesta etapa, a Comissao de Selecdo analisard as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que




tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecgao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamento
das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos nos Anexos do presente Edital.

7.5.4. A falsidade de informagdes nas propostas, deverd acarretar a eliminacdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a aplica¢do de sangdo administrativa contra a institui¢ao
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de
eventual crime.

7.5.5. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a

propor¢ao entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A administracdo publica divulgard o
resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do(a) Universidade Federal dos
Vales Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM na internet (http://portal.ufvim.edu.br/ e na plataforma eletronica
do Transferegov.br ou de outra plataforma eletronica tnica que venha a substitui-lo (art. 17 do Decreto n°
8.726, de 2016), iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicac¢ao da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da
Lei n® 9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma eletronica do Transferegov.br.. Se a
plataforma estiver indisponivel, a administragdo publica devera, antes da abertura do prazo recursal,
divulgar a nova forma de apresentag¢do do recurso, inclusive com indicacao, se for o caso, do local.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a plataforma eletronica dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazoes, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa
finalidade, a administracdo publica dard ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os
interessados apresentem suas contrarrazoes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da
ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissiao de Selecao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selec¢ao os analisara.
7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisao no prazo de até

5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Conselho Universitario -CONSU/UFVIM, para decisdo final,
observando-se, se for o caso, o disposto no §3°do art. 18 do Decreto n°8.726/2016, com as informagdes
necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisdao final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo
estabelecido na Tabela 1 deste Edital. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta
decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugio
do processo de selecao.



7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacido e publicacio do resultado definitivo da fase de selecio, com
divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apo6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o
orgdao ou a entidade publica federal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na
plataforma eletronica do Transferegov, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecao (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°
13.019, de 2014).
7.9.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta

classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecao e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 2

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovagao do
1 atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedacgdes) legais.

Verifica¢ao do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que ndo incorre nos

2 impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagao, se necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboragao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocac¢do da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e

comprovaciao do atendimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que nio incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais.

8.3. Para a celebracdo da parceria, a administracao publica federal convocard a OSC selecionada
para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho (art.
25 do Decreto n°® 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,33, 34 ¢ 39 da Lei n°
13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.3.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagao
(em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observados os
Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboragdo.

8.3.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas, justificativa;

b) forma de execucdo das agdes (cronograma de execucao);
c¢) descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) defini¢dao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferi¢do do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos
diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;




f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.
h) Obrigacdes e responsabilidades de cada uma das partes;

1) Obrigatoriedade de manuten¢do dos recursos do convénio em conta bancaria
especifica;

j) Vigeéncia e possibilidade de prorrogagdo e de rescisio;
k) Forma de acompanhamento da execugdo do objeto;

1) Definicdo do modo como serd realizado o controle finalistico da execug¢do do
objeto;

m)Forma e prazo de prestacdo de contas.

8.3.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.3.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensura¢ao da compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a
OSC devera apresentar a cotacao de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes
de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de
precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-compras/consultas-1).

8.3.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de
15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput
do art. 2° nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019,
de 2014, e a nao ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei,
que serao verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

I- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da [L.ein® 13.019, de 2014;

II - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe hd, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com oOrgdos e entidades da administracio
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade
civil;

b) relatdrios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

c¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por Orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
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Ativa da Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgiao expedidor
da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
de cada um deles, conforme Anexo III — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n°8.726,
de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizag¢do e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento,
conforme modelo no Anexo I[V— Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos,

X - declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes
e outras condigdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II — Declarag¢do sobre
Instalacoes e Condicoes Materiais; €

XI - declaracao do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto
n°® 8.726, de 2016, conforme Anexo 11l — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n°8.726,
de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

8.3.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeitos negativos, no caso das
certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.3.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderdo ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias -
Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §3°,
do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.3.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI
logo acima que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.3.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio da plataforma eletronica do
TRANSFEREGOV.

8.4. Etapa 2: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

8.5. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSCs selecionadas, dos requisitos para a celebragcdo da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2
engloba, ainda, a anélise do plano de trabalho.

8.5.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao de parcerias,
a administra¢do publica federal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o TRANSFEREGOV, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro
Informativo de Créditos ndao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos
Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se hd informacgao
sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

8.5.2. A UFVJM examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC’s selecionadas ou, se for o
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caso, pela OSC’s imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.5.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste
Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016). Para tanto, a administragdo publica
federal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do
mesmo Decreto.

8.5.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.5.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracao e, em seguida,
proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento poderd ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagdo.

8.6. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentacio, se necessario.

8.6.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impega a celebragao, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de
15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracao da parceria (art. 28 do Decreto n® 8.726, de 2016).

8.6.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administra¢ao publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada(art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n°
8.726, de 2016).

8.7. Etapa 4: Parecer de drgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.7.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas
pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pela
UFVIM, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia
dotagdo orcamentaria para execucao da parceria.

8.7.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25, §5°,
do Decreto n° 8.726, de 2016).
8.7.3. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragao

e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragao.

8.7.4. 8.5.4. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societarios € no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.8. Etapa 5: Publicacio do extrato do termo de colaboraciao no Diario Oficial da Unio.
8.8.1. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do

respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n° 13.019, de
2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO
9.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital

sao  provenientes das classificagdes funcionais programdticas 12.364.5113.20RK.0031 e
12.364.5113.219V.0001.

9.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital serdo
provenientes do orcamento da UFVJM, UG 153036, por meio dos Programas de trabalhos resumidos
229791 e 249024, fontes 1050000397, 1000000000, 3008000000 ¢ do or¢amento do MEC, TED 13676,
UG 152734, por meio do Programa de trabalho resumido 229542, fonte 1000A0008U, ambos autorizados
pela Lei n°® 14822 de 2024.



9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 805.000,00 (oitocentos e cinco mil
reais) no exercicio de 2024. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da sele¢do, o 6rgdo ou a entidade publica federal indicard a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execucao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

9.3.1. Os recursos destinados a execucdo da parceria de que trata este edital, para o prazo
plurianual, serdo garantidos por meio da Lei Or¢amentaria Anual da UFVIM, e conforme o caso do
Ministério da Educagdo, vigente a época, tendo sua programacdao orgamentaria alterada por meio de
aditivos de acordo com o exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.3.2. A indicagdo dos créditos orgcamentarios € empenhos necessarios a cobertura de cada parcela
da despesa, a ser transferida pela administragdo publica federal nos exercicios subsequentes, sera realizada
mediante registro contéabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento
da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo unico, e art. 43, §1°,
inciso II, ambos do Decreto n® 8.726, de 2016).

9.4. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos
arts. 33 ¢ 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

9.5. Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial
o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42
do Decreto n°® 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sangoes cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n° 13.019, de
2014):

9.7. Nao serdo permitidas despesas administrativas, relacionadas ao objeto, exceto se pessoal
proprio da OSC, com previsdo expressa no Plano de Trabalho.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Or¢camentarias da Unido.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a UFVIM por
ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019,
de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO
11.2. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracao sera de 01 (um) ano a partir da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado em comum acordo entre as partes por meio de termo aditivo, no
periodo de vigéncia do presente credenciamento e nas condigdes previstas no art. 55 da Lei n® 13.019, de
2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016,

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Universidade



Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM na internet (http://portal.ufvjm.edu.br/) e na
plataforma eletronica do Transferegov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicacao do Edital.

12.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail
direcao.medicina@ufvjm.edu.br ou por peti¢ao dirigida ou protocolada no endereco informado no subitem
7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnagdes caberd ao Presidente da Comissdo de selecdo do
chamamento publico.

12.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: dir.convenios@ufvjm.edu.br. Os
esclarecimentos serdo prestados pela Comissdao de Selecdo. A resposta as impugnacdes caberd ao
Presidente da Comissao de Chamamento Publico.

12.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio da
isonomia.

12.3. A Comissdo de Selecdo resolverad os casos omissos € as situagdes nao previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragao publica. Caso
necessario, a Comissdo de Selecdo poderd remeté-los a apreciagdo e decisdo final do Conselho
Universitario -CONSU da UFVJM.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de
qualquer natureza.

12.5. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas poderd acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

12.6. A UFVJM nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento
Publico.
12.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas

correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da administracdo
publica.

12.8. O presente Credenciamento tera vigéncia de 60 (sessenta) meses.

12.9. Durante o periodo de vigéncia do Credenciamento a UFVIJM podera convocar as
instituicdes credenciadas para firmar termos de colaboragdo, para realizacdo de projetos dentro do escopo
do objeto deste edital.

Diamantina/MG, 08 de novembro de 2024.

Heron Laiber Bonadiman
Reitor
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