UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
ANEXO1
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdo da organiza¢do da sociedade civil — OSCJesté ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ....../20....... € em seus anexos, bem como que se

responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selegao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
Corpo do Texto

Referéncia: Processo n° 23086.007142/2023-03 SEI n° 1593860



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO IT

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c o art.
26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a /identificacdo da organizagdo da sociedade civil —

0SCJ:

e dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

ou
e pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o

desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas

estabelecidas.

ou
e dispoe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar
ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagoes acima, conforme a sua situagdo. A
presente observagdo devera ser suprimida da versdo final da declaragao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
Corpo do Texto
Referéncia: Processo n° 23086.007142/2023-03

SEI n° 1593869



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO IIT

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da /identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSCJ, nos
termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

e Naio ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica federal; ou (b) conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a”. Observagdo: a presente vedag¢do ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de

parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de
2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e

i . End
cargo que ocupa na Carteira de identidade, orgio expedidor e naereco

OSC CPF residencial, .
telefone e e-mail

e Naio contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6érgao ou entidade da
administragao publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias;

e Naio serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica federal; (b) servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou func¢ao de confianga, de
orgao ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses




previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens,
direitos e valores.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Corpo do Texto

Referéncia: Processo n° 23086.007142/2023-03 SEI n® 1593879



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO 1V

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de
2016, que a [identifica¢do da organizagdo da sociedade civil — OSC]e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio
nacional;

. Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

. Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de

orgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente
vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo

vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

. Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de
2014;

. Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participagdo em

licitagcdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo publica, suspensdo tempordria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo
da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

. Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e

. Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou fun¢do de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e I1I do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(Referéncias)
Corpo do Texto



Referéncia: Processo n® 23086.007142/2023-03 SEI n° 1593911



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

COOPERACAO MUTUA - INTERNATOS - CURSO DE MEDICINA - DIAMANTINA-MG E CIDADES
LIMITROFES

Este anexo apresenta referéncias para elaboracdo da Proposta/Plano de Trabalho para a colaboragdo mutua -
Internatos - Curso de Medicina - DIAMANTINA-MG E CIDADES LIMITROFES e execucdo das atividades a serem
futuramente realizadas ao amparo do Termo de Colaboragdo, e contém descritivos das areas, indicadores, metas, pardmetros e
observagdes preliminares para a execugdo das atividades.

1. MODALIDADE DE INSTRUMENTO JURIDICO
A modalidade para a realizagdo do objeto ¢ o Termo de Colaboragdo, conforme previsto na legislacdo mencionada
abaixo.
2. BASE LEGAL DA POLITICA PUBLICA RELACIONADA AO OBJETO
Legislacdo Educacional - Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional
- LDB;

No ambito das parcerias entre o Poder Publico e as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, a Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, e o Decreto n°® 8.726/2016.

3. TITULO (POLITICA /PROJETO/PROGRAMA/ATIVIDADE)
Acgao de apoio ao curso de medicina da Faculdade de Medicina do Campus JK da UFVIM, em Diamantina-MG, para

fins de utilizagdo dos cenarios de praticas para o internato médico, por ndo possuir hospital universitario proprio, para fins de
utilizagdo nos cenarios de praticas para o internato médico.

4. IDENTIFICACAO
Institui¢ao: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
CNPJ: 16.888.315/0001-57
Endereco Completo (Sede): Rodovia MGT 367, km 583 —n° 5000 — Alto da Jacuba, Diamantina-MG
Endereco do Campus de Execugdo do Projeto:
Sede - Rodovia MGT 367, km 583 - n° 5000 - Alto da Jacuba - CEP.: 39100.000, Diamantina-MG

Interessado: Faculdade de Medicina - FAMED da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

5. DIRIGENTE DA INSTITUICAO:



Reitor: Heron Laiber Bonadiman
E-mail: reitoria@ufvjm.edu.br

Telefone: (38) 3532-1200

6. RESPONSAVEL INSTITUCIONAL PELA SUPERVISAO DO PROJETO:

Danilo Bretas de Oliveira — e-mail: direcao.medicina@ufvjm.edu.br — Telefone: (38) 3532-1201

7. OBJETO

Constitui objeto do presente chamamento putblico e, consequentemente, do termo de colaboragdo, a selecdo de
Organizagdes da Sociedade Civil - OSC sem fins lucrativos, com experiéncia em praticas hospitalares e clinicas nas areas de
Clinica Médica, Saude Mental, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia e Urgéncia e Emergéncia.

Cada Organizagdo da Sociedade Civil podera enviar uma unica proposta.

8. PUBLICO-ALVO:

Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvem atividades hospitalares.

9. AREA DE ABRANGENCIA:

Destina-se a selecdo de organizacdes da sociedade civil cuja sede localiza-se na cidade de Diamantina-MG e em
cidades limitrofes.

10. PRAZO PARA EXECUCAO DA ATIVIDADE OU DO PROJETO:

12 (doze) meses, atendendo alunos devidamente matriculados nos periodos 9° ao 12°.

11. INTRODUCAO

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM, sediada no municipio de Diamantina — MG
¢ uma autarquia federal de ensino superior e possui estrutura fisica composta por cinco campi. Fundada em 1953 por Juscelino
Kubitschek de Oliveira e federalizada em 1960, a Faculdade Federal de Odontologia de Diamantina (FAFEOD), pautada na
busca pela exceléncia em ensino ¢ apoio a comunidade regional, foi transformada em 2002, nas Faculdades Federais Integradas
de Diamantina (FAFEID). Em 2005, ocorreu a transformagdo em Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri,
cuja implantag@o nos referidos Vales representou a interiorizagdo do ensino publico superior no Estado de Minas Gerais. Além
disso, destaca-se a importancia desta Instituicdo para o desenvolvimento economico e sociocultural da regido, através da geracdo
de emprego, renda e da redugéio da desigualdade social e regional existente no Pais (PPC, 2017).

O Curso de Medicina da UFVJM - Campus Diamantina integra a Politica Nacional de Expansdo das Escolas Médicas
das Instituicdes Federais de Educag@o Superior (IFES), proposta pelo Ministério da Educacdo, visando a criacdo de cursos de
graduagdo nessa area e ampliagdo de vagas nos cursos ja existentes, com o objetivo de melhorar a distribui¢do da oferta de
profissionais no pais e nas regides onde ha necessidade de ampliar a formagdo de médicos. Foi criado pela Resolugdo CONSU n°
9, de 06 de julho de 2012, com fundamento na Portaria n° 109 - SESu/MEC, de 05 de junho de 2012 e teve inicio em margo de
2014, recebendo sua primeira turma composta por estudantes oriundos de diferentes cidades do pais, com predominio de
moradores da regido sudeste.

A Faculdade de Medicina — Famed da UFVJM -MG forma médicos, seguindo as DCN (2014) da graduacdo em
Medicina, que textualmente citam: “O graduado em Medicina terd formacdo geral, humanista, critica, reflexiva e ética, com
capacidade para atuar nos diferentes niveis de atengdo do processo saude-doenga, com agdes de promogdo, prevengao,
recuperacdo e reabilitacdo da satide, nos ambitos individual e coletivo, com responsabilidade social e compromisso com a defesa

da cidadania e da dignidade humana, objetivando-se como promotor da saude integral do ser humano” (Res. CNE/CES no
003/2014, art. 3° - DCN, 2014).

Os cenarios de ensino de praticas médicas s2o variados, envolvendo a¢des na atengao primaria, secundaria e terceira a



satde. Assim, podemos destacar:

1) Atividades praticas em cenarios dos servicos de satude - As atividades praticas em cenarios dos servicos de
saude visam & inser¢do do estudante desde o primeiro periodo no Sistema Unico de Saude (SUS), ao aprendizado de sua
estrutura e gerenciamento, da rotina das a¢des de promogdo da saude e prevencdo de doengas, e da vivéncia cotidiana das
situagdes reais de seu futuro profissional.

2) Atividades nas unidades da estratégia de saiide da familia: A Unidade da Estratégia Saide da Familia (ESF)
fornece o cenario para a atencdo primaria a saude, proporcionando um convivio direto do estudante com as diferentes dimensdes
(bioldgicas, psiquicas, sociais, culturais, educacionais, politicas, religiosas, morais) do individuo e da familia, mostrando a
interacdo especifica desses fatores no processo satde-doenca e contribuindo para uma visdo integral do paciente no seu contexto.

3) Atividades na clinica de especialidades médicas: O cenario para assegurar ao estudante o treinamento na aten¢io
secundaria a satide ¢ o chamado Ambulatorio Escola do curso de medicina, localizado no Prédio II, do Campus I da UFVJM.
Neste, os estudantes do terceiro, quarto, quinto e sexto anos atuardo sob supervisdo no atendimento de casos clinicos.

4) Atividades nos hospitais (conveniados) - No regime de internato, os estudantes terdo acesso a diversos setores
dos hospitais conveniados, respeitando o rodizio em cada uma das grandes areas médicas, aprendendo a rotina de cada um deles,
sua inter-relagdo com os diversos niveis de referéncia e contra referéncia do SUS. O curso de Medicina da UFVIJM, possui
convénios com hospitais no municipio de Diamantina-MG (Santa Casa de Caridade - SCCD e Irmandade Nossa Senhora da
Saude - HNSS). O internato médico tem 3.168 horas, sendo ofertado no quinto e no sexto ano do curso, com rodizios nas areas de
Clinica Médica, Saude Mental Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia, Urgéncia e Emergéncia e Medicina de Familia e
Comunidade, respeitadas as exigé€ncias em percentagem prevista na DCN do Curso de Medicina.

TABELA 01 - Dinamica curricular: Internato do curso de Medicina da FAMED/UFVIJM-MG.

UNIDADE CURRICULAR CH
9° PERIODO

Clinica Médica 704

Saiude Mental 88
10° PERIODO

Pediatria 396

Ginecologia e Obstetricia I 396
11° PERIODO

Cirurgia 396

Urgéncia e Emergéncia 396
12° PERIODO

Medicina de Familia e Comunidade 792

TOTAL 3.168*

* O Internato de Medicina de Familia e Comunidade é o inico modulo realizado fora das unidades hospitalares.

Deste modo, os mddulos que utilizam as unidades hospitalares ou ambulatérios especializados totalizam 2.376 horas da carga
horéria do curso.

12. JUSTIFICATIVA PARA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO

O estagio curricular obrigatdrio, em regime de internato da Famed, segue o disposto nas DCN de medicina, 2014,
abrangendo uma carga horaria minima de 35% (trinta e cinco por cento) da carga horaria total do curso de Medicina, sendo 3.168
horas de atividades. Esse estagio acontece em servigos proprios ou conveniados e sob supervisao direta dos docentes da UFVIM,
nos dois tltimos anos do curso (5° ¢ 6° anos). Em concordancia com a Lei no 12.871/2013 e com a Resolu¢gdo CNE/CES no
3/2014 o minimo de 30% (trinta por cento) da carga horaria do internato médico da graduagdo em medicina ¢ desenvolvida na
Atencdo Basica (voltadas para as areas de medicina geral de familia e comunidade) e no Servigo de Urgéncia ¢ Emergéncia do
SUS respeitando o minimo de dois anos. Os 70% (setenta por cento) restantes da carga horaria incluem necessariamente o



treinamento nos aspectos essenciais da Clinica Médica, Cirurgia, Ginecologia-Obstetricia, Pediatria, Satide da Familia e
Comunidade, Urgéncia e Emergéncia e Satide Mental, priorizando a atengdo no primeiro, segundo e terceiro niveis de atengdo em
cada area.

O municipio de Diamantina possui atualmente, duas casas de satide: Santa Casa de Caridade de Irmandade Nossa
Senhora da Saude, nas quais sdo realizadas as atividades praticas de todos os mddulos de internatos da Famed, exceto Medicina
de Familia e Comunidade. Também recebem as atividades de 5 programas de residéncia médica nas areas de Clinica Médica,
Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Neurocirurgia e Ortopedia e outras atividades do curso que necessitam de um campo de
pratica hospitalar. Isso se da através da celebragdo de convénios e parcerias e, nestes locais, os discentes da Famed sdo
supervisionados por docentes médicos do curso e por preceptores das proprias casas de saude, selecionados através de editais, em
consonancia com o Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Saude - Prodeps.

A presenga integral dos estudantes ¢ obrigatdria, e eventuais casos omissos sao analisados pelo Nucleo de Estagios da
Famed/UFVIM, conforme legislagdo pertinente. A avaliacdo do desempenho do estudante é formativa e somativa, levando em
consideragdo a frequéncia e o aproveitamento. O aproveitamento no estagio ¢ avaliado por area, com o acompanhamento
continuo do estudante pela equipe de professores e preceptores, ¢ com base nos resultados obtidos nas atividades previstas em
cada area de estagio. O professor responsavel pela disciplina de estagio, em conjunto com o médico supervisor (preceptor), é
responsavel por designar as atividades a serem realizadas por cada estudante em cada uma das areas, garantindo a aplicagdo das
recomendacgdes das DCN de 2014 e as normas da institui¢ao.

O internato médico, realizado em nivel hospitalar, do quinto e sexto ano, conta com a participacdo regular de 3
turmas, divididas entre os cenarios de pratica referentes ao previsto nos planos de ensino de cada médulo de internato, com um
quantitativo aproximado de cerca de 30 discentes por turma, que desenvolvem atividades em diferentes cenarios conveniados.

Diante do exposto, considerando a auséncia de hospital universitario e a necessidade de garantir espagos adequados
para pratica de treinamento em servigo dos alunos que necessitam de estagio curricular (internato) no curso de Medicina da
Faculdade de Medicina de Diamantina, este plano de trabalho mostra-se fundamental para o fortalecimento da rede local de
saude e formacao pratica de qualidade dos futuros médicos.

13. OBJETIVOS

O presente projeto e plano de trabalho tem como objetivo incentivar a implantagdo de melhorias na rede de saude
local, em especial na atencdo tercidria a saude (hospitais), visando garantir a qualidade do processo de formagdo médica,
conforme preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais de Medicina (DCN, 2014). Esses locais servem como cenarios de
pratica para o internato médico do curso de Medicina da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, que ndo
dispde de hospital proprio e utiliza a rede local para a realizagdo de atividades do curso.

14. FINALIDADE DA EXECUCAO DO PROJETO

A acdo tem como finalidade a utilizagdo do recurso orcamentario referente a A¢do de apoio as Universidades Federais
sem Hospitais Universitarios.

15. VALORES ESTIMADOS PARA A EXECUCAO DO PROJETO
Valor previsto para a execucdo do projeto destinado a FAMED/UFVIM:

2024 : LOA - R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) do orgamento da UO IFES sem hospital universitario.

16. DESCRICAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

O plano de trabalho tem como objetivo promover melhorias na rede de saiude, especialmente na atengdo terciaria a
satide, que abrange as casas de saude locais, as quais servem como cenarios de praticas para o internato médico do curso de
Medicina da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Essas melhorias serfo realizadas por meio de repasse
financeiro aos equipamentos de satde, levando em consideracdo o niimero de alunos presentes no cenario e a frequéncia das
atividades praticas.

17. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOLSO PELA INSTITUICAO

Recurso Previsto: de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).



O montante sera repassado aos estabelecimentos de saide em parcelas quadrimestrais, sendo cada uma por semestre
académico do curso de medicina da FAMED, e a divisdo dos recursos entre os estabelecimentos sendo feita de forma
proporcional a carga horaria de pratica em cada um, em relagdo a carga horaria total de praticas em ambientes hospitalares.

Sendo que a previsao de alunos no cenario ¢ a carga horaria de cada estabelecimento estd estimada na tabela 05 para
um semestre académico.

Tabela 05. Cenarios atividades praticas do quinto e sexto ano (internato) consideradas como ideais e valor aluno
equivalente por semestre letivo (quadrimestre)

) Valor aluno equivalente
Area Carga horaria por semestre (h) |Valor por quadrimestre Valor (R$) total
por quadrimestre
9° Periodo
Clinica Médica 704 35.555,55 1,68 106.666,67
Saude Mental 88 4.444,44 1,68 13.333,33
10° Periodo
Ginecologia e Obstetricia 396 20.000,00 1,68 60.000,00
Pediatria 396 20.000,00 1,68 60.000,00
11° Periodo
Ginecologia e Obstetricia 396 20.000,00 1,68 60.000,00
Pediatria 396 20.000,00 1,68 60.000,00

* O nimero de estudantes por modulo, ao longo do ano, podera variar
** Qs discentes por moédulo de internato, sdo subdivididos entre os setores da atengao terciaria.

*** Aluno equivalente = (Recurso desembolsado por quadrimestre) / [(N° de alunos por semestre)x (N° horas do
internato em hospitais)] = 120.000 reais / 30 aluno x 2376 horas = 1,68 reais/aluno/hora

*#%* um quadrimestre equivale a um semestre letivo dos internatos médicos

Valor dos servico e plano de pagamento das despesas de gerenciamento

O valor total estimado para os termos de colaboragdo a serem celebrados, para execugdo do Projeto é R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais).

18. PRAZO PARA A EXECUCAO E VIGENCIA:

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, cuja
eficacia se dara a partir da publicagdo de seu extrato na Imprensa Oficial.

19. DA COORDENACAO DO PROJETO:

SERVIDOR QUALIFICACAO FUNCAO NO PROJETO
Danilo Bretas de OliveiraProfessor magistério superior|Coordenador
Ronaldo Luis Thomasini |Professor magistério superior|Vice-coordenador




20. LOCAL

A OSC executara os servigos de apoio em suas proprias dependéncias. Caso haja necessidade, podera comparecer a
FAMED/UFVIM-MG em dias de expediente normal, no horario entre 8h00 e 17h00.

21. PREVISAO ORCAMENTARIA:
Recursos Orcamentarios/plano de execugao financeira:

a)- O plano de trabalho (metas e recursos orcamentarios e cronograma de desembolso) podera ser revisado
anualmente, dependendo da disponibilizacdo de recursos, diretrizes curriculares vigentes a época, Lei orgamentaria, sem,
contudo, alterar o objeto do instrumento disposto em clausula especifica.

b)- Os recursos serdo provenientes do orcamento da Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri -
UFVIM por meio de dotagdo orgamentaria.

¢)- Os recursos or¢amentarios e financeiros para pagamento do valor deste termo estio alocados conforme Edital de
Chamamento Ptblico n° 01/2024.

d)- Para execugdo dos termos de colaboragdo, serdo disponibilizados pela UFVIM o valor total de até R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais), conforme descrito no plano de trabalho. Este custo configura-se como ressarcimento a OSC
(Hospital) pela utilizagdo de sua estrutura fisica, materiais de consumo e recursos humanos, inclusive com preceptoria, para a
realizagdo das atividades praticas desenvolvidas.

e)- Despesas para execugao das agdes que serdo desenvolvidas: EPIs, medicamentos, material de expediente, material
de limpeza, outros materiais inerentes a pratica (laboratoriais e hospitalares).

Quadro explicativo para a exposi¢do da estimativa de despesas (discriminar os itens de despesa, indicando o
respectivo valor total por item de despesa e o correspondente em percentual (%). A UFVIM /Faculdade de Medicina estimou o
custo total do projeto em até R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) para atendimento dos alunos no internato, que
serdo adotados como valores de referéncia para a execucdo do objeto da parceria.

Planilha de custos -Recursos oriundos do Edital

Natureza da despesa Total
descrigao R$
Equipamentos de protecdo individual - EPIs 97.000,00
Medicamentos 165.000,00
Material de Expediente 16.200,00
Material de limpeza 48.00,00
Outros materiais inerentes ao campo de pratica (

. .. 33.800,00
hospitalares e laboratoriais)

Total 360.000,00

Referéncia:

A- Numero de alunos: 30
B- Periodos: 3

C- Meses: 12

D- Numero areas: 6 (vide tabela 05)



Ap6s o encerramento do quadrimestre a Faculdade de Medicina / Famed devera informar o niumero total de alunos
que frequentou o internato, subsidiando o calculo do valor a ser repassado pela UFVJM ao hospital.

Cronograma de desembolso se dara conforme parcerias com a UFVJM, de acordo com as definicées do Edital de
Chamamento Piiblico e Termos de Colaboracéo e descritas nos planos de trabalho para todo o periodo dos Termos de
Colaboracao.

. Valor global para execugdo do objeto da parceria: O recurso financeiro estimado de até 360.000,00 que devera
ser pago, na forma da tabela abaixo:

Quadro exemplificativo / Programagao sugerida:

Ano de Referéncia : 20xx
Valor Quadrimestral Global |[Periodo Data do pagamento
R$ 120.000,00 1° quadrimestre |Até o 15 dias apods o término do 1° quadrimestre
R$ 120.000,00 2° quadrimestre |Até o 15 dias ap6s o término do 2° quadrimestre
R$ 120.000,00 3° quadrimestre |Até o 15 dias ap6s o término do 3° quadrimestre
. O pagamento do ultimo quadrimestre do periodo final da vigéncia dos planos de trabalho tera seu pagamento

conforme disposto no cronograma de desembolso, devido a necessidade de um maior periodo para execucdo dos
recursos no TransfereGov;

. Caso nfo seja interesse das partes a prorrogacdo do termo de colaboragdo permitir as providéncias de
encerramento no TransfereGov.

a)-Forma ¢ periodicidade da liberag@o dos recursos: valores repassados quadrimestralmente.

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas da
parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nas
contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o
instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n® 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagio, nio
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sangOes cabiveis.

b)-Prestagdo de contas - A OSC prestara contas da boa aplicacdo dos recursos recebidos. A prestacdo de contas tem o objetivo
de demonstrar ¢ verificar os resultados.

e A OSC devera apresentar relatorio semestral (parcial) a cada 6 meses de execugdo do objeto;

o A Prestacdo de Contas final devera ser entregue em até 60 (sessenta) dias contados do término da vigéncia do Termo de
Colaboragao, podendo ser prorrogado por até 30 dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

e Os documentos que compora a prestagao de contas serdo relacionados no termo de colaboragdo ¢ de acordo com a
legislagdo vigente.

22. OBRIGACOES DAS PARTES (DEVERA SER INCLUIDO NA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO
AS OBRIGACOES DAS PARTES).

Outras obrigagdes serdo definidas na revisdo do plano de trabalho no momento da assinatura do termo de colaboracao de
acordo analises dos parceiros.

23. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS/ESPERADOS:

Forma de avaliagdo para o alcance dos resultados:



-Relatorios periodicos

-relatos e depoimentos (feedback)

-relacdo das aquisigdes /acompanhamento financeiro
-reunides técnicas

-visitas técnicas

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Relatorios de atividades e acompanhamento dos supervisores e equipe de monitoramento e avaliagdo. As agdes de
monitoramento contemplardo a analise das informagdes acerca do processamento da parceria constantes no Transferegov.br,
além de verificagdo, analise e manifestagdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

A UFVJM designara gestor da parceria, assim como, a comissdo de monitoramento e avaliagdo, conforme descrito no art. 2°,
inciso XI, da Lei 13.019, de 2014.

25. APRESENTACAO DE PROPOSTAS/PLANOS DE TRABALHO
A apresentag@o de Propostas/Planos de Trabalho deve ser feita de acordo com o Edital de Chamamento Publico n°
01/2024.
26. CONCLUSAO

No regime de internato os estudantes terdo acesso a todos os setores dos hospitais, respeitando o rodizio em cada uma
das grandes areas médicas, aprendendo a rotina de cada um deles, sua inter-relagdo com os diversos niveis de referéncia e contra
referéncia do SUS. O curso de Medicina da FAMED/UFVIM-MG possui convénios com as casas de saide do municipio de
Diamantina sendo ideal a participagdo de cenarios de saide conveniados a uma chamada publica. O internato médico atende as
exigéncias previstas na DCN do Curso de Medicina, do Projeto Politico Pedagogico e devido ao fato da universidade ndo possuir
Hospital Universitario proprio, o recurso destinado pelo MEC como agdo de apoio ao curso medicina, para fins de utilizagdo nos
cendrios de praticas, fortalecera as relacdes entre a universidade e as casas de satde, além de garantir maior seguranga a diregdo e
coordenacdo no que se refere aos campos de pratica.

27. REFERENCIAS
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UFVIM. (2017). Projeto Pedagodgico do Curso de Medicina da Faculdade de Medicina do Campus JK. 2% ed., p. 1-
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Diamantina, data da assinatura eletronica.

Prof. Danilo Bretas de Oliveira
Diretor da Faculdade de Medicina
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Documento assinado eletronicamente por Danilo Bretas De Oliveira, Diretor (a), em 11/11/2024, as 15:15, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

COOPERACAO MUTUA - INTERNATOS - CURSO DE MEDICINA - TEOFILO OTONI-
MG E CIDADES LIMiTROFES

Este anexo apresenta referéncias para elaboracdo da Proposta/Plano de Trabalho para a
colaboracio mutua - Internatos - Curso de Medicina - TEOFILO OTONI-MG E CIDADES LIMITROFES e
execucdo das atividades a serem futuramente realizadas ao amparo do Termo de Colaboragdo, ¢ contém
descritivos das areas, indicadores, metas, parametros e observagdes preliminares para a execugdo das
atividades.

1. MODALIDADE DE INSTRUMENTO JURIDICO

A modalidade para a realizacdo do objeto ¢ o Termo de Colaboracdo, conforme previsto na
legislagdo mencionada abaixo.

2. BASE LEGAL DA POLITICA PUBLICA RELACIONADA AO OBJETO

Legislagcao Educacional - Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional - LDB;

No ambito das parcerias entre o Poder Publico e as Organizagdes da Sociedade Civil, a Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, e o Decreto n° 8.726/2016.

3. TITULO (POLITICA /PROJETO/PROGRAMA/ATIVIDADE)

Ac¢a0 de apoio ao curso de medicina da Faculdade de Medicina do Mucuri, Campus do Mucuri,
Teofilo Otoni-MG, para fins de utilizagdo dos cenarios de praticas para o internato médico, por nao possuir
hospital universitario proprio, para fins de utilizacdo nos cenarios de praticas para o internato médico.

4, IDENTIFICACAO
4.1. 1.1 Instituicdo: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
4.2 1.2 CNPJ: 16.888.315/0001-57

4.3. 1.3 Endereco completo (sede): Rodovia MGT 367 — Km 583, n.° 5000 — Alto da Jacuba



em Diamantina-MG, CEP: 39.100-000

4.4, 1.4 Endereco do campus de execucio do projeto: Campus do Mucuri, sediado em Teéfilo
Otoni-MG

4.5. Rua do Cruzeiro, n° 01, Jardim Sao Paulo, CEP: 39803-371

4.6. 1.5 Interessado: Faculdade de Medicina do Mucuri (Fammuc)

5. DIRIGENTE DA INSTITUICAO

Heron Laiber Bonadiman

E-mail: reitoria@ufvijm.edu.br
Telefone: (38) 3532-8030

6. RESPONSAVEL INSTITUCIONAL PELA SUPERVISAO DO PROJETO
Dire¢do da Fammuc
Patrick Wander Endlich — patrick.endlich@ufvim.edu.br — (21) 98985-3558; (33) 3529-2780

Alexandre Augusto de Assis Dutra — alexandre.dutra@ufvijm.edu.br — (31) 99288-4417; (33)
3529-2780

7. OBJETO

Constitui objeto do presente chamamento publico e, consequentemente, dos termos de
colaboragdo, a sele¢do de Organizacdes da Sociedade Civil - OSC sem fins lucrativos, com experiéncia em
praticas hospitalares e clinicas nas areas de Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia
e Urgéncia e Emergéncia.

Cada Organizag¢do da Sociedade Civil podera enviar uma unica proposta.

8. PUBLICO-ALVO:

Organizagdes Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvem atividades hospitalares.

9. AREA DE ABRANGENCIA:

Destina-se a selecdo de organizagdes da sociedade civil cuja sede localiza-se na cidade de
Teoéfilo Otoni-MG e em cidades limitrofes.

10. PRAZO PARA EXECUCAO DA ATIVIDADE OU DO PROJETO:

12 (doze) meses, atendendo alunos devidamente matriculados entre os periodos 9° ao 12°.

11. INTRODUCAO

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) foi fundada em 1953
como Faculdade Federal de Odontologia de Diamantina (FAFEOD) e constituida sob a forma de
Autarquia pela Lei N°11.173, de 06 de setembro de 2005. A UFVJM, aos 71 anos, ¢ reconhecida
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atualmente como uma institui¢do de ensino superior de destacada qualidade, com bons resultados nos
processos de avaliacdo de seus cursos de graduagdo e pos-graduacdo, apresentando, para os proximos
anos, grande potencial de crescimento e de melhoria de suas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
inovagao tecnologica.

Os primeiros registros no Conselho Universitario da UFVJM sobre o Curso de Medicina
datam de 2008. Mas foi em 05 de junho de 2012 que foi publicada a portaria n° 109 da SESu/MEC,
dispondo sobre a expansdo de vagas em cursos de Medicina e criacdo de novos cursos de Medicina nas
Universidades Federais. Esta portaria ja previa sessenta vagas anuais para o Campus do Mucuri.

A Unidade Académica Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC) foi criada em 21 de
marco de 2014, por meio da Resolugao n° 5 - CONSU e as atividades letivas do Curso de Medicina
tiveram inicio em 09 de setembro de 2014, com a entrada dos primeiros trinta alunos.

Os cenarios de ensino de praticas médica sdo variados, envolvendo a¢des em todos os niveis
de atencdo a satide (primaria, secundaria e terciaria). Assim, podemos destacar:

1) Atividades praticas em cenarios dos servicos de saude: As atividades praticas em
cenarios dos servigos de satide visam a inser¢do do estudante desde o primeiro periodo no Sistema Unico
de Saude (SUS), ao aprendizado de sua estrutura e gerenciamento, da rotina das a¢des de promogdo da
saude e prevencao de doencas, e da vivéncia cotidiana das situagdes reais de seu futuro profissional.

2) Atividades nas unidades da estratégia de saude da familia: A Unidade da Estratégia
Satde da Familia (ESF) fornece o cenario para a aten¢@o primdria a saude, proporcionando um convivio
direto do estudante com as diferentes dimensoes (biologicas, psiquicas, sociais, culturais, educacionais,
politicas, religiosas, morais) do individuo e da familia, mostrando a interagdo especifica desses fatores no
processo saude-doenga e contribuindo para uma visao integral do paciente no seu contexto.

3) Atividades em nivel de atencdo secundaria: A Atengdo Secundaria, além dos
ambulatorios de especialidades, conta com Centro de Atencao Psicossocial II, Alcool e Drogas e infantil
(respectivamente, CAPS II, CAPSad ¢ CAPSIi), e a Policlinica que atende as seguintes especialidades:
dermatologia, reumatologia, cardiologia, proctologia, ortopedia, ginecologia (Planejamento familiar e
Doengas sexualmente transmissiveis), hematologia, urologia, gastroenterologia, cirurgia geral, psiquiatria,
neurologia, psicologia, fonoaudiologia, dentre outras.

4) Atividades nos hospitais: No regime de internato rotativo os estudantes terdo acesso a
todos os setores dos hospitais, respeitando o rodizio em cada uma das grandes areas médicas, aprendendo
a rotina de cada um deles, sua inter-relagdo com os diversos niveis de referéncia e contra referéncia do
SUS.

Esses cenarios de praticas sao utilizados para realiza¢do do internato do curso de medicina da
Fammuc/UFVJM, que ocorre no quinto e sexto ano do curso. O internato compreende as areas de aten¢ao
a saude: Saude Coletiva, Saude Mental, Medicina de Familia ¢ Comunidade, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia, Urgéncia e Emergéncia. O internato tem a carga horaria total de 3168
horas, o que corresponde a 40,57% da carga horaria completa do Curso de Graduagao em Medicina, dessa
forma, respeitando as exigéncias em percentagem prevista na Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Medicina.

5° ano — Internato em Medicina

9° Semestre
Codigo | Carga Horaria (h) Modulo Duracao
MDTO085 704 Clinica Médica 19 semanas
MDTO086 88 Satde Mental 3 semanas
792

10° Semestre




Codigo Carga Hordria (h) Moédulo Duracédo
MDTO087 396 Pediatria 11 semanas
MDTO088 396 Ginecologia e Obstetricia 11 semanas

792
6° ano — Internato em Medicina
11° Semestre

Coédigo | Carga Horaria (h) Modulo Duracao
MDTO089 84 Satde Coletiva 3 semanas
MDTO090 708 Medicina de Familia e Comunidade 19 semanas

792
12° Semestre

Codigo | Carga Horaria (h) Modulo Duragéo
MDT091 396 Cirurgia 11 semanas
MDT092 396 Urgéncia e Emergéncia 11 semanas

792
12. JUSTIFICATIVA PARA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO

O internato do Curso de Medicina ocorre nos dois ultimos anos de forma¢ao dos académicos
em medicina e é realizado por meio de atividades de ensino-servi¢o nos diferentes niveis de atengdo
primdria, secunddria e terciaria. Durante o 5° e 6° anos, os estudantes participam de estagios
supervisionados em Clinica Médica, Saide Mental, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Medicina
Familiar e Comunitaria, Satide Coletiva, Cirurgia e Urgéncia e Emergéncia. O internato ¢ organizado em
um ciclo de estagios rotativos, com duragdo minima de 3 semanas ¢ maxima de 19 semanas, nos quais os
estudantes realizam agdes de promocao da saude, prevencgdo, assisténcia a saude com raciocinio clinico
diagnéstico, tratamento de doengas e reabilitacdo, abrangendo os trés niveis de atendimento a saude. Esses
estagios sao distribuidos nas principais areas de atuagao médica.

O internato do curso de Medicina da FAMMUC/UFVJM segue as recomendacdes das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de 2014, bem como as normas estabelecidas pela UFVIM e a
Resolugdo Fammuc N° 08/2019, que estabelece o Regulamento do Internato. Esse estagio obrigatério
abrange os dois ultimos anos do curso (5° e 6° anos) e ¢ considerado parte integrante do curriculo de
formacdo. Seguindo as diretrizes curriculares, o estdgio ¢ realizado em servigos em instituigdes
conveniadas, e ¢ supervisionado diretamente por docentes do curso de Medicina da Fammuc. Durante o
internato, os estudantes recebem treinamento em servigo nas areas de Clinica Médica, Satide Mental,
Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Medicina Familiar ¢ Comunitdria, Saude Coletiva, Cirurgia e
Urgéncia e Emergéncia, abrangendo os diferentes niveis de atencdo a saide. Conforme as novas DCN, as
atividades sdo predominantemente praticas, com carga horéria tedrica limitada a 20% do total do estagio, e
em conformidade com a Lei n° 12.871/2013, 30% da carga horaria do internato médico na graduagdo ¢
destinada a Atencdo Basica em Servigo de Urgéncia e Emergéncia do SUS.

No curso de Medicina da Fammuc/UFVJM, o internato é realizado em diferentes cenarios de
aten¢do a saude, totalizando uma carga horéria que varia entre 3168 horas, ao longo dos dois ultimos anos
do curso. As atividades praticas e supervisionadas sdo realizadas semanalmente, podendo alcangar até
doze horas didrias, respeitando o limite de quarenta horas semanais, de acordo com a Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008. A presenca integral dos estudantes ¢ obrigatéria, e eventuais casos
omissos sdo analisados pela Comissdo de Estigio do Curso de Medicina, em consonancia com a
Resolugao Fammuc N° 08/2019, que estabelece o Regulamento do Internato e a legislagdo pertinente. A
avaliagdo do desempenho do estudante ¢ formativa e somativa, levando em consideragdo a frequéncia e o
aproveitamento. O aproveitamento no estagio ¢ avaliado por area, com o acompanhamento continuo do
estudante pela equipe de professores e preceptores, e com base nos resultados obtidos nas atividades



previstas em cada area de estagio. O professor responsavel pela disciplina de estdgio, em conjunto com o
médico supervisor (preceptor), ¢ responsavel por designar as atividades a serem realizadas por estudante
em cada uma das 4reas, garantindo a aplicacdo das recomendagdes das DCN de 2014, as normas da
institui¢do e o Regimento do Internato da Fammuc.

13. OBJETIVOS

O presente plano de trabalho tem como objetivo incentivar a implantagdo de melhorias na rede
de satude, em especial na atencao terciaria a saude (hospitais e pronto atendimentos). Esses locais servem
como cenarios de pratica para o internato médico do curso de Medicina da Fammuc/UFVIM, que nao
dispoe de hospitais proprios. O objetivo ¢ garantir a qualidade do processo de formagdo médica, conforme
preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais de Medicina (DCN, 2014).

14. FINALIDADE DA EXECUCAO DO PROJETO

A acdo tem como finalidade a utilizagdo do recurso or¢amentario referente a A¢cao de apoio as
Universidades Federais sem Hospitais Universitarios, pela Fundagdo de Apoio contratada que fara o
repasse financeiro as instituicdes mediante o levantamento mensal de utilizagao do cenario.

15. VALORES ESTIMADOS PARA A EXECUCAO DO PROJETO
Os valores previstos para a execucdo do projeto destinado a Fammuc/UFVIM, foram os
seguintes:
2024
TED 13676 R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
LOA 2024 (orgamento da UO R$79.966,00 (setenta e nove mil e
FAMMUC) novecentos € sessenta e seis reais)
LOA 2024 (orcamento da UO IFES | R$ 65.034,00 (sessenta e cinco mil e trinta
sem hospital universitario) € quatro reais)
TOTAL R$445.000,00. (quatrf)cent-os € quarenta e
cinco mil reais)
16. DESCRICAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

O plano de trabalho tem como objetivo promover melhorias na rede de saude, especialmente
na atengdo terciaria, que abrange hospitais e pronto atendimentos, os quais servem como cenarios de
praticas para o internato médico do curso de Medicina da Faculdade de Medicina do Mucuri da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Essas melhorias serdo realizadas por meio de
repasse financeiro aos estabelecimentos de saiide mencionados, levando em consideracdo o nimero de
alunos presentes no cendrio e a frequéncia das atividades praticas (numero de alunos x nimero de horas no
setor).

17. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOLSO PELA INSTITUICAO

Recurso previsto: R$ 445.000,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil reais).

17.1. Possivel plano de desembolso para os estabelecimentos de saude:

O montante sera repassado aos estabelecimentos de satde em 4 (quatro) parcelas,
trimestralmente, calculado por meio do valor aluno equivalente, considerado como o valor a ser pago por
aluno relativo aos plantdes realizados nos hospitais ou pronto-atendimento, que podem ter duragao de 12
(doze) ou 6 (seis) horas, fazendo disting@o entre as areas do internato, conforme tabela a seguir:



Tabela -Valor aluno equivalente por drea do internato

Area Plantao Valor
Clinica Médica
6 (seis) horas R$11,94
Pediatria
Area Plantao Valor

Ginecologia e Obstetricia

Cirurgia 12 (doze) horas R$46,56

Urgéncia e Emergéncia

O estabelecimento de saude que participar desse programa nao podera receber acima do valor
limitrofe aluno equivalente do semestre, ou seja, qualquer carga horaria excedente realizada por um aluno
além da carga horaria total do modulo do internato ou a prevista para o aluno determinada no cronograma
para o estabelecimento de saude.

O estabelecimento de satde que participar desse programa nao podera receber por carga
horaria que nao esteja estritamente prevista no cronograma do internato.

O estabelecimento de saude que participar desse programa nao podera receber por carga
horaria que tenha sido realizada sob a supervisdo de preceptor que ndo esteja vinculado ao internato
médico do curso de medicina da Fammuc (que deve ser feito por meio do Termo de Adesao).

O cumprimento da carga horaria sera atestado por meio da folha de frequéncia, devidamente
assinada e carimbada pelo preceptor, que deverd ser conferida pelo coordenador de estagio para em
seguida o emitir o relatério com a ordem de pagamento, discriminando todas as informagdes necessarias
para tal.

Tabela. Plano de desembolso — Cenérios de atividades praticas do quinto e sexto ano (internato)
considerados como ideais.

. Numero de C’al:ga Tempo de

Internato | Duracio Campo horaria por A
alunos permanéncia

aluno

Enfermaria 2a3 60 horas 2 semanas

Enfermaria 4° E 2a3 60 horas 2 semanas

Enfermaria 5° 2a3 60 horas 2 semanas

Clinica UTI 2a3 60 horas 2 semanas

Médica Enfermaria 2a3 60 horas 2 semanas

(ocorre 19 Hemodialise 2a3 60 horas 2 semanas

paralelo ao | semanas UTI 2a3 60 horas 2 semanas

de saude Enfermaria 2a3 60 horas 2 semanas

mental) UTII 2a3 60 horas 2 semanas

UTIII 2a3 60 horas 2 semanas

Enfermaria Masculina 2a3 60 horas 2 semanas

Enfermaria Feminina 2a3 60 horas 2 semanas

Maternidade 2a6 5 horas 11 semanas

Centro Obstétrico 2a3 12 horas 11 semanas




. . Unidade Basica de Satde
Ginecologia 11 . \
il cm servigco na area de 5a6 4 horas 11 semanas
e obstetricia | semanas . .
Ginecologia
Pré natal de alto risco laé6 5 horas 11 semanas
Sangramenfo gterlno e dor 2 a4 5 horas 11 semanas
pélvica
Colo de utero 2a3 5 horas 11 semanas
Maternidade 3a4 6h 11 semanas
Centro Obstétrico la2 6h 11 semanas
Estabelecimentos de saude
. 11 )
Pediatria com foco no atendimento
semanas . - 3a4 4h 11 semanas
especializado (Atengao
Secundéria)
Pronto-Atendimento(PA) 3a4 4h 11 semanas
. . 11 Bloco Cirurgico 3 60 horas 6 semanas
Cirurgia - ;
semanas Amb. de cirurgia 3 30 horas 5 semanas
Sala vermelha 2a3 90 horas 3 semanas
Urgéncia e 11 Samu 3 90 horas 3 semanas
Emergéncia | semanas Pronto-Atendimento 3 90 horas 3 semanas
Consultorio 1 12 horas 12 horas
18. PRAZO PARA A EXECUCAO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia e execucao dos Termos de Colaboragao sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da sua assinatura, cuja eficicia se dara a partir da publicacdo de seu extrato na Imprensa Oficial.

19. DA COORDENACAO DO PROJETO
Servidor Qualificacdo Fungdo do Projeto
Patrick Wander Endlich Professor M.aglsterlo Coordenador do Projeto
Superior
Alexandre Augusto Oliveira Professor Magistério Vice-coordenador do
Dutra Superior projeto
20. LOCAL

A OSC executara os servigos de apoio em suas proprias dependéncias. Caso haja necessidade,
podera comparecer a FAMMUC/UFVIM-MG em dias de expediente normal, no horario entre 8h00 e
17h00.

21. PREVISAO ORCAMENTARIA
Recursos Orcamentarios/plano de execucio financeira:

a)- O plano de trabalho (metas e recursos or¢amentarios e cronograma de desembolso) podera ser
revisado anualmente, dependendo da disponibilizag¢do de recursos, diretrizes curriculares vigentes a época,
Lei or¢gamentdria, sem, contudo, alterar o objeto do instrumento disposto em clausula especifica.

b)- Os recursos serdo provenientes do orcamento da Universidade Federal dos Vales
Jequitinhonha e Mucuri -UFVJM por meio de dotagdo or¢amentaria.

¢)- Os recursos or¢amentarios e financeiros para pagamento do valor deste termo estdo alocados
conforme Edital de Chamamento Publico n® 01/2024.

d)- Para execugdo dos termos de colaboragdo, serdo disponibilizados pela UFVIM o valor total



de até R$ 445.000,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil reais), conforme descrito no plano de trabalho.
Este custo configura-se como ressarcimento a OSC (Hospital) pela utilizagdo de sua estrutura fisica,
materiais de consumo e recursos humanos, inclusive com preceptoria, para a realiza¢do das atividades
praticas desenvolvidas.

e)- Despesas para execucao das acdes que serdo desenvolvidas: EPIs, medicamentos, material de
expediente, material de limpeza, outros materiais inerentes a pratica (laboratoriais e hospitalares) e outros
servicos de terceiros.

Quadro explicativo para a exposicdo da estimativa de despesas (discriminar os itens de
despesa, indicando o respectivo valor total por item de despesa € o correspondente em percentual (%). A
UFVIM /Faculdade de Medicina do Mucuri estimou o custo total do projeto em até R$ 445.000,00
(quatrocentos e quarenta e cinco mil reais) para atendimento dos alunos no internato, que serdo adotados
como valores de referéncia para a execugdo do objeto da parceria.

Planilha de custos -Recursos oriundos do Edital

Descri¢do das despesas Total
AVENTAL DESCARTAVEL C/10 UN 28.498,08
LUVA DE PROCEDIMENTO (CX) 78.317,89
LUVA ESTERIL (PAR) 37.654,35
TOUCA HOPITALAR DESCARTAVEL (PCT) 444,99
SAPATILHA HOSPITALAR DESCARTAVEL 390,00

MASCARA HOSPITALAR DESCARTAVEL (CX) | 3.657,48

ESCOVA DEGERMANTE 68.249,56
LAVAGEM DE UNIFORME 44.836,98
SERVICO PESSOA FiSICA 182.950,67
TOTAL 445.000,00

Referéncia:

A- Numero de alunos: 30 por turma, sendo que cada turma serd dividida em duas turmas com 15 alunos.
B- Periodos: 3

C- Meses: 12

D- Numero areas: 5 (considerando o sistema de rodizio elaborado pelo coordenador da area do estagio)

Apos o encerramento do trimestre a Faculdade de Medicina / Famed deverd informar o nimero
total de alunos que frequentou o internato, subsidiando o calculo do valor a ser repassado pela UFVJM ao
hospital.



Cronograma de desembolso se dara conforme parcerias com a UFVJM, de acordo com as definicdes
do Edital de Chamamento Publico e Termos de Colaboracio e descritas nos planos de trabalho para
todo o periodo dos Termos de Colaboracgao.

. Valor global para execucdo do objeto da parceria: O recurso financeiro estimado de até
445.000,00 que devera ser pago, na forma da tabela abaixo:

Quadro exemplificativo / Programacao sugerida:

Ano de Referéncia : 20xx

Valor Trimestral Global |Periodo Data do pagamento

R$ 111.250,00 1° trimestre |Até o 15 dias ap6s o término do 1° trimestre
R$ 111.250,00 2° trimestre |Até o 15 dias ap6s o término do 2° trimestre
R$ 111.250,00 3° trimestre |Até o 15 dias apds o término do 3° trimestre
R$ 111.250,00 4° trimestre |Até o 15 dias apds o término do 4° trimestre
R$ 445.000,00

. O pagamento dos dois ultimos trimestres do periodo final da vigéncia dos planos de
trabalho terd seu pagamento conforme disposto no cronograma de desembolso, devido a necessidade
de um maior periodo para execugdo dos recursos no TransfereGov;

o Caso ndo seja interesse das partes a prorrogagdo do termo de colaboragdo permitir as
providéncias de encerramento no TransfereGov.

a)-Forma e periodicidade da libera¢do dos recursos: valores repassados trimestralmente.

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos
arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em
geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de
2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacio,
nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-
la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

b)-Prestacdo de contas - A OSC prestara contas da boa aplicacao dos recursos recebidos. A prestagao de
contas tem o objetivo de demonstrar e verificar os resultados.

e A OSC deverd apresentar relatério semestral (parcial) a cada 6 meses de execucao do objeto;

e A Prestacdo de Contas final devera ser entregue em até 60 (sessenta) dias contados do término da
vigéncia do Termo de Colaboragao, podendo ser prorrogado por até 30 dias, mediante justificativa e
solicitacao prévia da OSC.

e Os documentos que compora a prestacdo de contas serdo relacionados no termo de colaboragao e de



acordo com a legislagdo vigente.

22. OBRIGACOES DAS PARTES (DEVERA SER INCLUIiDO NA PROPOSTA/PLANO
DE TRABALHO AS OBRIGACOES DAS PARTES).

Outras obrigagdes serdo definidas na revisdo do plano de trabalho no momento da assinatura do termo de
colaboragdo de acordo analises dos parceiros.

23. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS/ESPERADOS:

16.1. Forma de avaliagdo para o alcance dos resultados:
-Relatorios periodicos

-relatos e depoimentos (feedback)

-relacdo das aquisi¢des /acompanhamento financeiro
-reunides técnicas

-visitas técnicas

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Relatorios de atividades e acompanhamento dos supervisores e equipe de monitoramento e avaliagdo. As
acoes de monitoramento contemplardo a analise das informagdes acerca do processamento da parceria
constantes no Transferegov.br, além de verificagdo, andlise e manifestacao sobre eventuais dentncias
existentes relacionadas a parceria.

A UFVIM designara gestor da parceria, assim como, a comissao de monitoramento e avaliagdao, conforme
descrito no art. 2°, inciso XI, da Lei 13.019, de 2014.

25. APRESENTACAO DE PROPOSTAS/PLANOS DE TRABALHO

A apresentagdo de Propostas/Planos de Trabalho deve ser feita de acordo com o Edital de
Chamamento Publico n° 01/2024.

26. CONCLUSAO

No regime de internato rotativo os estudantes terdo acesso a todos os setores dos hospitais,
respeitando o rodizio em cada uma das grandes areas médicas, aprendendo a rotina de cada um deles, sua
inter-relagdo com os diversos niveis de referéncia e contra referéncia do SUS. O curso de Medicina da
FAMMUC/UFVJM possui convénios com hospitais no municipio de Tedfilo Otoni e Itambacuri, Minas
Gerais, sendo ideal a participacdo de cenarios de saude conveniados a uma chamada publica. O internato
médico atende as exigéncias da conforme previsto na DCN do Curso de Medicina, do Projeto Politico
Pedagdgico e devido ao fato da universidade ndo possuir Hospital Universitario proprio, o recurso
destinado pelo MEC como acdo de apoio ao curso medicina, para fins de utilizacdo nos cendrios de
praticas, fortalecerd as relagdes entre a universidade e hospitais, além de garantir maior seguranca a
direcdo e coordenagao no que se refere aos campos de pratica.

27. REFERENCIAS

CNE/CES. Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduacdo em Medicina, Brasilia,
2014. Disponivel em: http://www.ilape.edu.br/legislacao/resolucoes/doc_download/693- resolucao-n-4-
2014-institui-diretrizes-curriculares-nacionais-do-curso-de-graduacao-em- medicina.



Projeto Politico do Curso de Medicina da Fammuc/UFVJM. Disponivel em:
http://site.ufvim.edu.br/fammuc/projeto-pedagogico/

Diamantina, data da assinatura eletronica.

Prof. Dr. Patrick Wander Endlich
Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

eil Documento assinado eletronicamente por Patrick Wander Endlich, Diretor (a), em 11/11/2024, as
_ﬂ'mma L‘ily 16:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
eletrdnica de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

4 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 1594096 ¢ o
=2 30 codigo CRC 303639F2.

Referéncia: Processo n° 23086.007142/2023-03 SEI n° 1594096


http://site.ufvjm.edu.br/fammuc/projeto-pedagogico/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO

OBS: 1. As presentes diretrizes visam fornecer um parametro para apresentacao do plano de trabalho.
Campos podem ser modificados ou adicionados pela organizagdo proponente conforme as especificidades
do projeto a ser desenvolvido. 2. As orientacdes e notas explicativas deverdo ser excluidas da proposta

que serd submetida a andlise.
Edital N° /2024

PLANO DE TRABALHO - ANEXO IV DO TERMO DE COLABORACAO N° XX/XXXX

I1- DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (HOSPITAL xxxxx)

NOME OSC PROPONENTE CNPJ

ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°,

Bairro) CEP

CIDADE/ESTADO DDD/TELEFONE | E-MAIL
DATA DA CONSTITUICAO: SITE:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL | CARGO

GESTOR DO TERMO DE
COLABORACAO

E-MAIL/CONTATO

APOIO TECNICO/ PLATAFORMA +
BRASIL (TRANSFEREGOV.BR)

E-MAIL/CONTATO

II- DADOS CADASTRAIS DA UNIVERSIDADE

NOME: Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri

CNPJ:16.888.315/0001-57

ENDERECO SEDE: Rodovia MGT 367, Km

583, n° 5000 — Bairro Alto da Jacuba

CEP: 39.100-000

CIDADE: Diamantina

ESTADO: Minas Gerais

UNIDADE ACADEMICA: Faculdade de

COORDENADOR DO
PROGRAMA/PROJETO/ATIVIDADE:

APOIO TECNICO UNIDADE :a definir

EMAIL/CONTATO:

UNIDADE GESTORA/EXECUTORA

E-MAILS/CONTATOS

II-FUNDAMENTOS LEGAIS




BRASIL.Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de muitua cooperagao, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos
de cooperagdo ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de cooperacao, de
colaboracdo e de cooperacao com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho
de 1992, € 9.790, de 23 de marc¢o de 1999.

BRASIL. Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016. Regulamenta a Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administracao
publica federal e as organizagdes da sociedade civil.

HISTORICO DA ORGANIZACAO:

FINALIDADE ESTATUTARIA:

111 - CARACTERIZACAO/DESCRICAO DO PROJETO

1 - POLITICA/ PROJETO/PROGRAMA/ATIVIDADE

Oferta de estagios curriculares obrigatdrios, denominados de internatos médicos, realizados do 9° ao 12°
periodos do curso de medicina, da Faculdade de XXXXXXXXXXXXXX.

1.1. OBJETO (Descrever de forma clara o OBJETO que estd sendo solicitado no projeto):

PERIODO DE EXECUCAO: INICIO: XXXXXXXXXXXXXXXX TERMINO:
XXXXXXXXXXXXXX

VALOR DA PROPOSTA(REFERENTE AO EDITAL: XXXXXXXXXXXXX

2- CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL DA ORGANIZACAO PROPONENTE
(Demonstragdo da capacidade técnico-operacional por meio da descricdo minuciosa das experiéncias
prévias na realizacdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, informando, ainda, sua duracao, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros dados que se
mostrarem pertinentes.)

3 - DESCRICAO DA REALIDADE / JUSTIFICATIVA (para a celebraciao do Termo de
Colaboracao)

Itens 4 ¢ 5 (Informar o objetivo geral e enumerar os objetivos especificos do projeto. A formulagao dos
objetivos ird orientar a execucao e a avaliagcdo das acdes desenvolvidas.)

4 - OBJETIVO GERAL (OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO)

(O objetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as intencdes e efeitos esperados do projeto, orientando
o seu desenvolvimento. Declara qual a transformagao social para a qual se pretende contribuir com a
realizagdo do projeto.)

4.1.

5-OBJETIVOS ESPECIFICOS

(Traduzem situagdes que contribuem para a consecugao do objetivo geral e sdo caracterizados por acdes
efetivas. Caracterizam-se, portanto, por traduzir as etapas ou fases do projeto, detalhando a forma de
execucao do objetivo geral.)

5.1 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX

5.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.019-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.726-2016?OpenDocument

6-METODOLOGIA
(descrever como sera executado o projeto, os procedimentos, processos e/ou técnicas para o alcance dos
objetivos, o perfil e a composi¢ao da equipe responsavel, modelo de gestdo do projeto, etc.)

7-METAS

(Informar as metas a serem atingidas e os parametros que serdo utilizados para aferi¢do mensal. Metas sao
os objetivos expressos em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis através de métodos de
monitoramento e avaliagao.

8 —~ACOES/ATIVIDADES/ETAPAS/FASES

(Informar de forma detalhada todas as agdes ou atividades a serem desenvolvidas no projeto, indicando
suas subdivisdes em etapas e/ou fases. Explicar o tipo de trabalho, a forma de execuc¢do das atividades, , o
instrumental a ser utilizado( de forma resumida), o tempo previsto, a equipe de trabalho e a divisao de
trabalho, enfim, tudo aquilo que serd utilizado para a execu¢do do projeto.)

9- CRONOGRAMA FiSICO DAS METAS/CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Possibilitar a realizacao de atividades praticas previstas na matriz curricular do curso de Medicina da
UFVIJM, especificadamente no Internato , em XXXXXXXXXXXX

9.1.Quadro exemplificativo para a exposicao das metas e respectivos indicadores

INTERNATO

QUANTIFICACAO DA INDICADORES DE

ESPECIFICACAO DA META: META METAS

{DESCRICAO DA META 1}
Descritivo da Etapa: {DESCRICAO DA
ETAPA 1}

Descritivo da Etapa: {DESCRICAO DA
ETAPA 2}

2 | XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

[8)

2127777777 77777 77777777777 7777777777

4 | aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Total mensal

10.2.Etapas

Os alunos s3o matriculados nas disciplinas dos internatos a partir do 9° periodo e esquema de rodizio a
cada 3 (trés) meses, nas areas dos internatos da Faculdade de Medicina.

Os alunos cursam os internatos em :

N° | INTERNATO CH |PERIODO

1 | INTERNATO EM CLINICA MEDICA

2 INTERNATO EM SAUDE MENTAL

3 INTERNATO EM PEDIATRIA




4 | INTERNATO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
INTERNATO EM CIRURGIA
6 | INTERNATO URGENCIA E EMERGENCIA

(9]

Organizagao de cada internato, as seguintes atividades especificas: Descrever as atividades de cada area
(Objetivo, Atividades a serem desenvolvidas --Metodologia pratica/previsdo de
horérios/Metodologia/equipe)

10.3. Equipe de Trabalho (Descrever o cargo/fungao, as atribui¢gdes e responsabilidades, a qualificacao
profissional, quantidade de profissionais que serdo alocados, conforme proposta apresentada, bem como, os
recursos humanos de apoio administrativo que serdo necessarios para execu¢ao do projeto)

Quadro exemplificativo para a exposi¢ao da equipe de trabalho encarregada da execugdo do objeto da
parceria:

Cargo Funcéo Qualificagio Profissional Total de Profissionais

11- PRAZO DE VIGENCIA
11.1. O prazo de vigéncia deste termo de colaboragdo sera de xxx (xxxx) meses a partir da data da

assinatura, podendo ser prorrogado em comum acordo entre as partes.
11.2. O plano de metas podera ser revisado e alterado de acordo com as diretrizes curriculares vigentes a
época, sem, contudo, alterar o objeto do instrumento disposto em cldusula especifica.




12.Recursos or¢amentarios

12.1 . Estimativa de Despesas:

(Informar estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agdes. Deve ser informada a
estimativa de despesa de cada custo envolvido na execuciao do objeto da parceria, tais como: materiais de
consumo como artigos de papelaria, de informética, de impressao; materiais pedagogicos; etc.

Quadro explicativo para a exposicao da estimativa de despesas (discriminar os itens de despesa, indicando
o respectivo valor total por item de despesa e o correspondente em percentual (%).

Itens de despesa Total

R$ %

Total 100%

12.2.Valor total da proposta:

13. Plano de Execucao financeira (verificar informagdes no item 13 do termo de referéncia, anexo V, do
edital de chamamento publico)

14. Cronograma de desembolso
14.1. O cronograma podera ter os valores trimestrais ajustados, para mais ou para menos, conforme o
nimero de alunos matriculados e frequentes nas praticas de internato, em cada uma das areas constantes no

presente plano de trabalho.

Quadro descritivo

15. Obrigagdes das partes

15.1.UFVIM

15.2.0SC




16. RESULTADOS ESPERADOS

16. MONITORAMENTO E AVALIACAO (Conforme inciso XI do art. 2° da Lei 13.019/2014)
16.1. Este plano de trabalho sera constantemente monitorado e avaliado pelos entes responsaveis,
Unidade/UFVIM e OSC: objetivos; programas € agdes previstas; dotacdo orcamentaria estimada;
metodologias e procedimentos de execugao.

16.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

16.3 . XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Nestes termos, venho submeter a apreciacdo da presente Proposta de Plano de Trabalho, visando ao repasse
de recursos por meio de Termo de Colaboragao.

XXXXXXXXXXXXXX, DE DE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidéncia OSC

Corpo do Texto

Referéncia: Processo n® 23086.007142/2023-03 SEIn°® 1594106



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO VIII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO/UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES JEQUITINHONHA E
MUCURI- UFVJM N° XX/20XX — SICONV N. XXXX/20XX

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES JEQUITINHONHA E MUCURI E A [NOME DA OSC
XX0006666000000ccoooooooooooaocxxxxxxxx /, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Unido, por intermédio de Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri,
doravante denominada UFVJM, pessoa juridica de direito publico, autarquia especial integrante da
Administragdo Indireta da Unido, vinculada ao Ministério da Educac¢ao, criada pela n° 11.173, de 06 de
setembro de 2005, com sede na Rodovia MGT 367, KM 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba —
Diamantina- MG - CEP 39.100.000 - CNPJ 16.888.315/0001-57,, inscrito no CNPJ/MF n°
16.888.315/0001-57, neste ato representada por seu Magnifico Reitor, XXXXXXX, nomeado(a) pela
Decreto de xx de agosto de xxxx, publicada no DOU de xxxx de agosto de xxxxxx, portador de registro
Geral n® xxxxxxx e CPF. N.° xxxxxxxxxxx, residente e¢ domiciliado em xxxxx; ¢ a [nome da
OSCJ,organizagdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada a Rua da xxoooooox—
Bairroxxxxx, cidade xxxxxx, CEPxxxxx,inscrita no CNPJ sob o nimeroxxxxxxxxxxxxxx, neste ato
representada pelo (a) seu (sua)Presidente, o Sr. (a) xxxxxxxxxxxxx, residente e domiciliado (a) a Rua
XXXXXXXn° XXX — XXX — CEP: XXXX—, portador (a) da Carteira de Identidade n® XXXXXXXOrgio
Expedidor xxx/xx e CPF n® xxxxxxxxxx.

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragao, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n. 01/2024, de 08 de novebmbro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo
n. 23086.007142/2023-03 e em observancia as disposicoes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da
Lei 13.204/2015, que altera a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016, e da (Lei n° 14.802, de 10 de janeiro de 2024, que institui o Plano Plurianual da Unido para o
periodo de 2024 a 2027) e sujeitando-se, no que couber, a Lei n. /4.436, de 9 de agosto de
2022(LD0O/2023), mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboragdo ¢ a cooperacdo mutua para execucdo do Projeto
Pedagogico de Internato, oferecendo os campos de praticas em procedimentos e assisténcia hospitalar para
alunos dos internatos em areas do Curso de Medicina da Faculdade de Medicina do Campus JK -



FAMED/UFVIM e Campus do Mucuri - FAMMUC/UFVIJM, visando a consecu¢do de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho.

O Programa de internato, as atividades a serem executadas no ambito deste Termo de
Colaboragdo, estdo agrupadas em 6 (seis) areas do conhecimento (Clinica Médica, Satide Mental,
Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia e Urgéncia e Emergéncia).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcri¢do, ¢ parte integrante e indissocidvel do presente Termo de Colaboracdo, bem
como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso I,
caput, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao
termo de colaboragdo, sendo vedada a alteracao do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracao sera de 5 (cinco) anos a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado em comum acordo entre as partes por meio de termo aditivo, € nas
condigdes previstas no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdo Projeto Pedagogico de Internato, previsto neste Termo de Colaboracao, serdo
disponibilizados recursos, exclusivamente de custeio, pela Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha
¢ Mucuri no valor total de R$ XXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX), oriundos do
or¢amento anual, a conta da a¢do orcamentaria xxxxxx, Fonte de recursos xxx PTRES xxxxxx , Elemento
de Despesa: xxxxxxxxx Unidade Gestora: xxxxxx - Nota de Empenho n°xxxxxxxxxxx , Fonte xxxx,
conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.

Subclausula Unica: Nao pode ser exigido da OSC depbsito correspondente ao valor da
contrapartida em bens e servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagdo do recurso financeiro se dard em parcelas trimestrais de até
REXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX) por area de conhecimento, podendo atender até 03 areas por
trimestre de forma concomitante, em estrita conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual
guardard consonancia com as metas da parceria, ficando a liberagdo condicionada, ainda, ao cumprimento
dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subclausula Primeira. Do cronograma de desembolso a ser observado, conforme plano de
trabalho anexo.

Subclausula Segunda. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagcdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboracao;

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Subcldausula Terceira. A verificagdo das hipdteses de retengdo previstas na Subclausula
Segunda ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

a verificagdo da existéncia de denuincias aceitas;



a analise das prestagdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso I do § 4° do art.
61 do Decreto n. 8.726, de 2016;

as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgaos de controle
interno e externo; €

a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.

Subclausula Quarta. Conforme disposto no inciso II do caput do art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboracao, nos termos da Subclausula Primeira,
inciso II, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pelo Universidade
Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri, serdo mantidos em conta especifica do projeto.

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancéria especifica do Termo de
Colaboragao serao aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da OSC e autorizacao da
Administragdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula serd em instituicao financeira
publica determinada pela Administracao Publica e isenta da cobranca de tarifas bancarias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria € nem pagamento por prestagdo de servigos e devem ser
alocados nos seus registros contdbeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subcldausula Quinta. Toda a movimentagao de recursos sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final no Siconv e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no plano de
trabalho, na forma do art. 38, §§ 1° a 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

Subcldusula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivagdao do depdsito, o
Termo de Colaboracdo sera rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica, salvo quando houver
execugdo parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo
Ministro de Estado ou pelo dirigente maxima da entidade da administragdo publica federal, na forma do
art. 34, §§ 3° ¢ 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

Subcldusula Sétima. O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecu¢do ou execucdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DO INTERNATO

O internato hospitalar podera ser realizado nas 06 areas do curso de medicina, do 9° ao 12°
periodos, conforme atividades previstas no plano de trabalho. O Estagio caracteriza-se por atividade de
treinamento em servigo, desenvolvida pelos discentes da graduagao em Medicina, matriculados nos quatro
ultimos semestres do curso, sob supervisdo docente e/ou de preceptoria;

Durante o Estadgio serdo realizadas atividades prioritariamente praticas e teorico-praticas
pertinentes aos contetidos curriculares, podendo haver atividades suplementares e extracurriculares de
cunho cientifico e/ou humanistico, nao se submetendo ao regime habitual de faltas e férias académicas da
graduagdo, mas em consonancia com o previsto nos calendarios especificos de internato médico;



O Estéagio sera desenvolvido em tempo integral, respeitando a especificidade de cada modulo e

os limites de carga horaria legalmente previstos, de acordo com o planejamento elaborado pelos docentes
e/ou coordenadores de cada modulo, sendo, obrigatoriamente, aprovado pela Coordenacdo do Curso;

A distribuigdo dos estagiarios sera promovida em dois turnos com turmas de estagiarios e carga

horéria estabelecidos no plano de trabalho;

Os estagiarios poderdo desenvolver pesquisa estudantil, sob a orientagdo do supervisor

indicado, visando o desenvolvimento de saberes e praticas capazes de contribuir para a melhoria da
qualidade da técnica dos processos de formagao

O internato (estadgio) devera ser organizado de modo a permitir a aplica¢do, experimentacao de

conhecimentos técnicos por meio de vivéncias em situacdes reais do exercicio das profissdes de saude.

Concluido o curso, o aluno nao podera continuar no internato (estdgio), sob qualquer pretexto.

CLAUSULA OITAVA- DAS OBRIGACOES DA UFVJM

Subcldusula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente

instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a UFVIM cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

1.
2.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Coordenar, supervisionar, fiscalizar a execugao do objeto deste termo.

Examinar e aprovar, quando propostas, as excepcionais reformulagdes do plano de
trabalho, vedada a alteracdo da natureza do objeto pactuado.

Realizar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento do estabelecido no presente
termo.

Estabelecer normas, como procedimento didatico pedagodgico, para cumprimento do
estagio.

Encaminhar e Acompanhar os estagiarios mediante relacdo nominal, indicando o curso e
o periodo curricular, as areas em que sera realizado o estagio e a respectiva carga horéria.

Celebrar com os estagiarios os respectivos Termos de Compromisso de Estdgio, com a
anuéncia do HOSPITAL.

Providenciar seguro de acidentes pessoais para cobertura de qualquer acidente que possa
ocorrer ao estagiario durante a realiza¢do do estagio.

Para cumprir tais objetivos, a UFVIM designard supervisor para orientagdo aos
programas de pesquisa, cooperando para o estabelecimento e/ou desenvolvimento da politica
hospitalar referente a assisténcia, ao ensino € a pesquisa na area de saude.

Indicar o supervisor pelo campo de praticas de Internato Curricular.

Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao cronograma de desembolso
constante no plano de trabalho

prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Colaboragdo em toda a sua extensao e no tempo devido;

comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para
saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacoes;

analisar os relatdrios de execucdo do objeto;

analisar os relatorios de execugdo financeira, nas hipodteses previstas nos arts. 56, caput,
e 60, §3°, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracao do Termo de
Colaboragao, nos termos do art. 43 do Decreto n® 8.726, de 2016;

instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos artigos 49 e
50 do Decreto n° 8.726, de 2016;



17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art.
61 da Lein® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na legislagao regente;

retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecugdo por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I,
da Lein® 13.019, de 2014;

assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisa¢do e inexecugao por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil,
de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de contas o que foi
executado pela OSC at¢é o momento em que a Administragdo Publica assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n° 13.019, de 2014;

reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao
de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e
art. 61, §1° do Decreto n° 8.726, de 2016;

prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberacao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e § 1°, inciso I,
do art. 43 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

publicar, no Didrio Oficial da Unido, extrato do Termo de Colaboracao;

divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletronico oficial e no Siconv, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as ag¢des, de modo a evitar a descontinuidade das agoes
pactuadas;

informar & OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que
interessem a execugao do presente Termo de Colaboracao;

analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecu¢do do
objeto do presente Termo de Colaboragao;

aplicar as sangdes previstas na legislacdo, proceder as a¢des administrativas necessarias
a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando
for o caso.

Subcldausula Segunda. Obrigacoes do Coordenador Geral do Internato:

Manter um sistema de informagdes relativas ao acompanhamento e
desenvolvimento do Estagio;

II- Promover a articulagdo do curso com os campos de estagio e, assim, viabilizar a
oferta dos internatos;

III- Supervisionar a organiza¢ao dos programas, atividades de ensino e os processos
assistenciais nas unidades de saude, visando a sua exceléncia académica

e administrativa;

IV - Garantir a atividade de ensino nas unidades de saude com qualidade e harmonia
entre os seus colaboradores e os estagiarios;

Subclausula Terceira. Obrigac¢oes do Supervisor (Coordenadores de médulo):

1. Propiciar subsidios tedricos para o desenvolvimento das atividades de estidgio a serem

executadas dentro da OSC, através de discussoes clinicas;



2. Elaborar o planejamento e o cronograma das atividades didaticas a serem desenvolvidas
durante o modulo;

3. Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos estagiarios no que se refere a abordagem do
paciente;

4. Avaliar as atividades desenvolvidas pelo estagiario, seu interesse e desempenho;
5.Manter contato continuo com os profissionais orientadores;

6.Determinar a quantidade de alunos por visita pratica, assim como a previsao de data, horario
e roteiro de atividades dentro da OSC;

7.Participar das visitas da(s) disciplina(s) sob sua responsabilidade junto com ofs)
profissional(is) da OSC;

Subclausula Quarta .

Informagdes e obrigagﬁes, assim como, regramento do jnternato deverao ter como referéncia o
REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DO CURSO DE MEDICINA
(RESOLUCAO INTERNA FAMED N° 01 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021).

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA OSC

Subcldausula Primeira. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes
atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes:

1. Liberar espagos fisicos e bancos de dados das areas do hospital que receberdo os
estagiarios;

2. Realizar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento do estabelecido no presente
Termo de Colaboragao;

3. Receber os alunos (estagiarios) encaminhados pela UFVIM, mantendo com estes
entendimentos sobre as condi¢des do estagio;

4. proporcionar aos alunos (estagiarios) condigdes adequadas a execu¢ao do estagio;

5. Comunicar , oficialmente, todo tipo de informagdes sobre o desenvolvimento do

internato e da atividade dos estagiarios que venham a ser solicitadas pela UFVIM;

6. Supervisionar e orientar o desenvolvimento das atividades e acompanhar o cronograma
das atividades;

7. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislacdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucao deste Termo de Colaboracao.

8. executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecu¢do do objeto pactuado no Termo
de colaboragdo, observando prazos e custos, designando um profissional habilitado no local;

0. Assegurar junto a UFVIM a qualidade técnica dos projetos e da execugao dos produtos e
servigcos conveniados, em conformidade com as normas brasileiras e os normativos dos programas,
acOes ¢ atividades, determinando a correcdo dos vicios que possam comprometer a fruicdo do
beneficio pela populacdo beneficidria, quando detectados pelo concedente ou pelos orgdos de
controle;

10. submeter previamente ao CONCEDENTE qualquer proposta de alteragao do plano de
trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a
execucao das despesas;

11. manter € movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboracgao
em conta bancéria especifica, aberta em instituicdo financeira publica controlada pela Unido,
inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

constantes neste instrumento relativas a execucao das despesas;

Observar a legislacdo vigente que amparar o presente Termo de colaboracdo,
principalmente a legislacdo trabalhista no caso de contratagdes de pessoas que porventura venha
atuar no projeto;

zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execugdo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do art. 46
da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obriga¢des trabalhistas decorrentes,
onus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de
2014;

executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir 0s
bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a
72 da Lein® 13.019/2014 e art. 55 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio € no encerramento
da vigéncia do Termo de Colaboracao, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019, de 2014, e do
capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica
da area, quando houver, da Comissao de Monitoramento ¢ Avaliacgdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, a todos
os documentos relativos a execu¢do do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execucdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informacodes solicitadas;

manter, durante a execucao da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 ¢ 34
da Lein® 13.019, de 2014;

manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
a este Termo de Colaboracdo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestacdo de contas, conforme
previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragao,
restituir a Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
conforme art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014;

garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

observar, nas compras e contratagdes de bens e servigcos e na realizacdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, os procedimentos estabelecidos
nos artigos 36 a 42 do Decreto n. 8.726, de 2016;

incluir regularmente no Siconv as informagdes e os documentos exigidos pela Lei n°
13.019, de 2014, mantendo-o atualizado, e prestar contas dos recursos recebidos no mesmo sistema;

observar o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;

comunicar a Administragdo Publica suas alteracdes estatutarias, apds o registro em
cartorio, nos termos do art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014;



29. responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos
termos do art. 42, inciso XIX, da Lein°® 13.019, de 2014;

30. responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, o que ndo
implica responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica federal quanto a
inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricao a sua execucao, nos termos do art. 42, inciso XX, da
Lein® 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA- DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracdao poderd ser modificado, em suas clausulas e condigdes, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo, devendo o respectivo pedido
ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n°
13.019, de 2014, e 43 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execucio do objeto integrardo o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de compras
e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, sendo facultada a
utilizacao do portal de compras disponibilizado pela administragao publica federal.

Subcldusula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizagao da despesa, aprovado no plano de trabalho, ¢ o valor efetivo da compra ou contratagao e, caso o
valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboragdo de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n°® 8.726, de 2016, quando for o caso.

Subcldusula Segunda. Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e
nimero de inscricdo no CNPJ da organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico, e deverd manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado
do dia 1util subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacao da prestacao de contas.

Subcldusula Terceira. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no
TRANSFEREGOV .BR.

Subclausula Quarta. A OSC deverd manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de
dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do
prazo para a apresentagdo da prestagao de contas.

Subclausula Quinta. Na gestao financeira, a Organizacao da Sociedade Civil podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do termo de colaboragdo, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

IT - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizacdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exer¢am agdo prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

Subclausula Sexta. E vedado a OSC:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

IT - contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei



de diretrizes orgamentarias;

II1- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

Subclausula Sétima. E vedado a Administragdo Publica Federal praticar atos de ingeréncia na
selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento
de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administracdo Publica por meio de
acOes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular da parceria, e deverao ser registradas no Siconv (Plataforma +Brasil).

Subcldusula Primeira. As a¢des de monitoramento e avaliagdo contemplardo a andlise das
informacdes acerca do processamento da parceria constantes do Siconv, incluida a possibilidade de
consulta as movimentagdes da conta bancéria especifica da parceria, além da verificacdo, andlise e
manifestagdo sobre eventuais dentincias existentes relacionadas a parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria, a UFVJM:

Designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, designado
por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizagao (art. 2°, inciso
VI, da Lei n° 13.019, de 2014); O servidor atuard como gestor da parceria e ficara responsavel pelas
obrigagdes previstas no art.61 e pelas demais atribuicdes constantes na legislagdo regente. Dentre outras
obrigagdes, o gestpr ¢ responsavel pela emissdo de parecer técnico conclusivo de andlise de prestagdo de
contas final( at.63 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

Designara a comissao de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado destinado a monitorar ¢
avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagao (art. 2°, inciso
XI, da Lei n° 13.019, de 2014);

Emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento ¢ avaliacdo, na forma e prazos previstos na
legislagdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de andlise da prestagdo de contas anual,
quando for o caso (art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 60 do Decreto n° 8.726, de 2016);

Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas (art.
52 do Decreto n°® 8.726, de 2016);

Examinard o(s) relatorio(s) de execug¢do do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s) de
execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacdo regente e neste
instrumento (art. 66, caput, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c arts. 55 e 56 do Decreto n° 8.726, de 2016);

Subcldusula Terceira. A comissdo de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, ¢ a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto
de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdao de objetos, custos e
indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagao do controle de resultados, sendo de
sua competéncia a avaliacdo e a homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo (art.
49, caput, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

Subclausula Quarta. A comissdo se reunird periodicamente a fim de avaliar a execucdo das
parcerias por meio da analise das acdes de monitoramento e avaliagao previstas nesta Clausula, podendo
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos (art. 49, §§ 2° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subcldusula Quinta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo devera ser constituida por
pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administracdo publica federal, devendo ser observado o disposto no art. 50 do Decreto n°® 8.726, de 2016,
sobre a declaracao de impedimento dos membros que forem designados.



Subclausula Sexta. O relatorio técnico de monitoramento e avalia¢do, de que trata o inciso 111
da Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014,
e o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, conforme previsto no art. 61 do Decreto n°
8.726, de 2016, e sera submetido a comissdao de monitoramento e avaliagdo, que detém a competéncia para
avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula Sétima. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subclausula
Segunda, ndo se confunde com as agdes de fiscaliza¢do e auditoria realizadas pela administragdo publica
federal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas da Unido. A OSC devera ser notificada
previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a realizagao da visita técnica in loco.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboracao podera ser:
extinto por decurso de prazo;
extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacao por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

Irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas (art. 61, §4°, inciso II, do Decreto n® 8.726, de 2016);

Omissdo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

Violagao da legislagao aplicavel;

Cometimento de falhas reiteradas na execugao;

Malversagao de recursos publicos;

Constatacao de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

Nao atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

Descumprimento das condi¢gdes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 2°, inciso
I, da Lein® 13.019, de 2014);

Paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacao a Administragdo
Publica;

Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Ministro de Estado ou pelo dirigente
maximo da entidade da administragdo publica federal, conforme previsto nos §§ 3° e 4° do art. 34 do
Decreto n° 8.726, de 2016; ¢

Outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

Subclausula Primeira. A denlncia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Subcldausula Segunda. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da Administragao
Publica, que n3o decorra de culpa, dolo ou mé gestio da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira
privada dos danos emergentes comprovados que houver softrido.

Subcldusula Terceira. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma
gestdao por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil nao tera direito a
qualquer indenizagao.



Subcldausula Quarta. Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa serda de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipotese de irregularidade na execu¢do do objeto que enseje dano ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragcao Publica.

Subcldusula Sexta. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislacao aplicavel ou neste instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a
ser negociado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

O estagiario se obriga, mediante assinatura do termo de compromisso de estagio (TCE), a
seguir as condicOes estabelecidas para o estagio, bem assim as normas de trabalho pertinentes aos
empregados das Unidades de Saude da OSC, especialmente, as que resguardem a manuten¢ao de sigilo e a
veiculagdo de informacdes a que tiver acesso, em decorréncia do estagio.

O TCE sera emitido pela UFVJM e sera celebrado entre o estudante e o hospital com
interveniéncia da UFVIM.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO

O Estéagio nao gera vinculo empregaticio ¢ tampouco ¢ remunerado por tratar-se de atividade
curricular obrigatdria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboracao, a OSC
devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracdo publica.

Subcldusula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

1. Nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberagdao dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia
da administrag@o publica federal quanto ao prazo de que trata o § 32 do art. 69, do Decreto n° 8.726,
de 2016; ¢

2. Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:
Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da OSC ou de seus prepostos para

restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugdo da parceria; ou

Do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata a alinea
“a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia do [orgdo ou entidade publica federal]
quanto ao prazo de que trata o § 32 do art. 69 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subcldausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observarao juros equivalentes
a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia - Selic para titulos federais, acumulada
mensalmente, até o Gltimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no més de
pagamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos



repassados pela Administragdo Publica sdo da titularidade do 6rgdo ou da entidade publica federal e
ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término.

Subclausula Primeira. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerao
na propriedade do 6rgdo ou da entidade publica federal, na medida em que os bens serdo necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela
execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.

Subclausula Segunda. A OSC deverd, a partir da data da apresentacdao da prestacao de contas
final, devolver os bens remanescentes (se houver) para a Administragdao Publica Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

O presente termo ndo implica em cessdo de direitos de propriedade intelectual sobre as
emissoes que pertencem a UFVIM.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

A OSC devera apresentar prestacdo de contas anual, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, observando-se as regras previstas nos arts. 59 a 61
do Decreto n°® 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subcldusula Primeira. Para fins de prestacdo de contas anual, a OSC devera apresentar
Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto no Siconv, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada
exercicio, sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragdo da parceria,
contado da primeira liberagao de recursos para sua execug¢ao.

Subclausula Segunda. Na hipotese de omissao no dever de prestagao de contas anual, o gestor
da parceria notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.
Persistindo a omissdo, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
adotara as providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

Subcldusula Terceira. O Relatorio Parcial de Execugao do Objeto contera:

a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas,
com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcangados;

a descricao das agoes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

os documentos de comprova¢do do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos,
videos, entre outros;

os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e servigos, quando
houver; e

justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresentagdo dos documentos de que tratam
os incisos III e IV da Subcldusula anterior quando ja constarem do Siconv.

Subcldausula Quinta. O Relatorio Parcial de Execug¢do do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagdo:

dos resultados ja alcangados e seus beneficios;
dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

do grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica publica
setorial, entre outros; e

da possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a conclusdo do objeto.

Subcldausula Sexta. As informacdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme



definido no inciso IV do caput do art. 25 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A analise da prestacdo de contas anual serd realizada por meio da
producdo de relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo quando:

. a parceria for selecionada por amostragem, conforme ato do Ministro de Estado ou do
dirigente maximo da entidade da administragdo publica federal, considerados os parametros
definidos pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido (CGU);

o for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das acoes de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 51 do Decreto n° 8.726, de 2016;
ou

. for aceita dentncia de irregularidade na execugdo parcial do objeto, mediante juizo de

admissibilidade realizado pelo gestor.
Subclausula Oitava. O relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagao contera:

. descrigdo sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas;

. analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtidoem razdo da execuc¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

. valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

. analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC, quando
nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste instrumento;

. analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas tomadas em decorréncia dessas
auditorias; e

. o parecer técnico de andlise da prestacdo de contas anual, emitido pelo gestor da
parceria, que devera:
a) avaliar as metas ja alcancgadas e seus beneficios; e

b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

1. aos impactos econdmicos ou sociais;
2. ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e
3. a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto.

Subcldusula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a Administragdo Publica poderd, mediante justificativa prévia, dispensar a OSC da
observancia do disposto na Subcldusula Quinta, assim como poderd dispensar que o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo contenha a descricdo referida na alinea “b” do inciso VI da Subclausula
anterior (art. 55, §3°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

Subclausula Décima. A prestagdao de contas anual sera considerada regular quando, da anélise
do Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

Subcldausula Décima Primeira. Na hipotese de ndo comprovacao do alcance das metas ou
quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emissao do relatdrio
técnico de monitoramento e avaliagdo, notificarda a OSC para apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da notificagdo, Relatério Parcial de Execucdo Financeira, que subsidiard a elaboragdo do
relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagao.

Subclausula Décima Segunda. O Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, quando exigido,
devera conter:

. a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos



financeiros, e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, que possibilitem a comprovagdo da
observancia do plano de trabalho;

. o extrato da conta bancaria especifica;

. a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indica¢do do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte
de custeio de cada fragdo, com identificacdo do niimero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada
a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

. a relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

o copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacao do produto ou servigo.

Subclausula Décima Terceira. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de
que tratam os incisos I a III da Subcldusula anterior quando ja constarem do Siconv.

Subclausula Décima Quarta. A analise do Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, quando
exigido, sera feita pela Administracdo Publica e contemplara:

. o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagao das despesas previstas
e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no
plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n°® 8.726, de 2016; e

. a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacao entre as
despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

Subclausula Décima Quinta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade ¢ o
cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Sexta.Na hipdtese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao
evidenciar irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a OSC para, no
prazo de 30 (trinta) dias:

. sanar a irregularidade;
. cumprir a obrigagdo; ou
. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou

cumprimento da obrigacao.
Subclausula Décima Sétima.O gestor da parceria avaliard o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizara o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.

Subclausula DécimaQitava. Serdao glosados os valores relacionados a metas descumpridas
sem justificativa suficiente.

Subcldausula Décima Nona. Se persistir a irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao:

. caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

1. a devolu¢do dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo
apurada ou a prestacao de contas nao apresentada; e

2. a retencdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016;
ou

. caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

1. a devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada



ou a prestagdo de contas ndo apresentada; e

2. a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata a
alinea “a” no prazo determinado.

Subcldausula Vigésima. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo serd submetido a
comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias, contado de seu recebimento.

Subcldusula Vigésima Primeira. O gestor da parceria deverd adotar as providéncias
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo, sendo que as sangdes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas
independentemente das providéncias adotadas.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 54 a 58 e 62 a 70 do Decreto n°
8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subcldusula Primeira. A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das metas. A
prestacao de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam a Administragdo Publica
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢ao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatorio Anual a cada 12 meses e Final de Execu¢do do Objeto, no Siconv, no prazo de 60 (sessenta) dias
a partir do término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

Subclausula Terceira. A Prestacao de Contas contera:
o A relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos

financeiros, ¢ sua vinculagdo com a execu¢do do objeto, que possibilitem a comprovacdo da
Observancia do plano de trabalho

. O comprovante de devolug@o do saldo remanescente a conta bancaria especifica, quando
houver;

. O extrato da contra bancaria especifica;

o A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a

indicacao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos custos, especificando a fonte
do custeio de cada fracdo, com identificagdo do nlimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada
a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela de despesa;

o Relagdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

. Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data do documento,
valor, doados da OSC e do fornecedor e indicacao do produto ou servico;

. Demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria,
com comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

. Descricao das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

. Os documentos de comprovagdao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,

fotos, videos, entre outros;
. Justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

. Comprovante de devolugdo eventual saldo financeiro remanescente (art.62, caput, do



Decreto n° 8.726, de 2016;
. Comprovacao de transferéncia de bens permanentes para a UFVJM, se for o caso;

o Relatorio de regular aplicacdo dos recursos € cumprimento do objeto, emitido pelo
Gestor da Parceria, fornecendo elementos para a avaliagdo dos resultados alcangados e seus
beneficios e dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

Subclausula Quarta. A analise da prestagdo de contas final pela Administragdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelos analistas contabeis da Proplan,
juntamente com o gestor da parceria, com parecer sugestivo, e deverd ser submetido a apreciacao do 6rgao
colegiado competente.

Subclausula Quinta. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu Relatério técnico conclusivo, avaliard a
eficacia e efetividade das acdes realizadas, conforme previsto na alinea “b” do inciso II do art. 61 do
Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Sexta. Na hipdtese de a analise de que trata a Subclausula Sétima concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC para que apresente
Relatério Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificagdo. Tal
prazo podera ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

Subcldusula Sétima. O Relatério Final de Execucdo Financeira, quando exigido, devera
conter:

. a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculacdo com a execu¢do do objeto, que possibilitem a comprovacdo da
observancia do plano de trabalho;

. o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica,
quando houver;

. o extrato da conta bancaria especifica;

. a memoria de céalculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a

indica¢do do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte
de custeio de cada fragcdo, com identificacdo do niimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada
a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

. a relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

o copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacao do produto ou servigo.

Subcldusula Oitava. A OSC fica dispensada da apresentagdo dos documentos de que tratam
os incisos I a IV da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconv.

Subcldusula Nona. A andlise da Prestacdo de Contas Final, serd feita pela Administragao
Publica e contemplara:

o o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas
e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no
plano de trabalho, observado o disposto no § 32 do art. 36 do Decreto n°® 8.726, de 2016; e

. a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacao entre as
despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

Subclausula Décima. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014).



Subclausula Décima Primeira. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o
parecer técnico conclusivo da prestagao de contas final embasara a decisao da autoridade competente e
podera concluir pela:

. aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

. aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto
e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
nao resulte em dano ao erario; ou

. rejei¢do das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

1. omissdo no dever de prestar contas;

2. descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
3. dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou

4. desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima Segunda. A rejeicdo das contas nao podera ser fundamentada
unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria, de que trata o paragrafo Gnico do art. 63 do Decreto n°
8.726, de 2016, devendo ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho.

Subclausula Décima Terceira. A decisao sobre a prestagcdo de contas final cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

Subclausula Décima Quarta. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente ¢
podera:

. apresentar recurso, no prazo de 30(trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminharé o recurso ao dirigente maximo ou
Orgio Colegiado competente da entidade da Administragio Publica Federal, para decisdo final no
prazo de 30 (trinta) dias; ou

. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima Quinta. Exaurida a fase recursal, a Administracao Publica devera:

o no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar no Siconv as
causas das ressalvas; e

o no caso de rejei¢do da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dias:

1. devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do
objeto apurada ou com a prestagdo de contas nao apresentada; ou

2. solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei n®
13.019, de 2014.

Subclausula Décima Sexta. O registro da aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas
possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacdo de sangdes.

Subclausula Décima Sétima. A Administragdo Publica devera se pronunciar sobre a
solicitacdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso II da Subclausula Décima Nona no prazo de
30 (trinta) dias, sendo a autorizagdo de ressarcimento por meio de acdes compensatorias ato de
competéncia exclusiva do Ministro de Estado ou do dirigente méximo da entidade da administracdo
publica federal. A realizacdo das acdes compensatdrias de interesse publico ndo deverd ultrapassar a



metade do prazo previsto para a execugdo da parceria.

Subclausula Décima Oitava. Na hipotese de rejeicdo da prestagdo de contas, o nao
ressarcimento ao erario ensejara:

. a instauracao da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e

o o registro da rejei¢do da prestacdo de contas e de suas causas no Siconv e no Siafi,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

Subcldusula Décima Nona.O prazo de andlise da prestacio de contas final pela
Administragao Publica sera de 90 (noventa) dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de
Execucdo do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado,
justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300(trezentos) dias.

Subclausula Vigésima. O transcurso do prazo definido na Subcldusula anterior, e de sua
eventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

. ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; €

. ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos.

Subcldusula Vigésima Primeira. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima
Terceira, e de sua eventual prorrogagao, se der por culpa exclusiva da Administragdo Publica, sem que se
constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracdo
Pliblica, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que observara a variagdo anual do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Subclausula Vigésima Segunda. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-
se-30 no Siconv, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

Subclausula Vigésima Terceira. Os documentos incluidos pela OSC no Siconv, desde que
possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para
os efeitos de prestacdo de contas.

Subcldusula Vigésima Quarta. A OSC deverd manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagao de contas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019, de 2004, do Decreto n° 8.726, de 2016, e da legislagdao especifica, a administragao
publica federal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

. adverténcia;

. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administracao publica federal, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos; e

. declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o/orgdo ou entidade
publica federal], que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica federal
pelos prejuizos resultantes e apds decorridoo prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de
declaracao de inidoneidade.



Subcldusula Primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais grave.

Subcliausula Segunda. A sanc¢do de suspensdo tempordria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que
dela provieram para a administracdo publica federal.

Subcliusula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado
da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subcldusula Quarta. a decisdo administrativa que aplicar as sang¢des previstas nesta Clausula
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

Subclausula Quinta. Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de
declaracao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente no Siafi e no
Siconv, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao.

Subclausula Sexta. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da
administracdo publica federal destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, contado da data de
apresentacao da prestacao de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas.A prescricdo sera interrompida com a
edicao de ato administrativo destinado a apuracao da infragao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA-DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES
INTERNOS

A execugdo do presente Termo de Colaboragdo observara o disposto na Portaria n. 67, de 31
de marco de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, no que toca a gestdo de
integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Colaboracdo, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus
atos de promog¢do e divulgagdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a
participacdo da Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM, de acordo com o
Manual de Identidade Visual deste.

Subcldausula wunica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboragao devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboragao ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo
de valor ou ampliagdo ou reducao da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial da Unido, a qual deverd ser providenciada pelo
Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucao do presente Termo de Colaboracao que nao puderem
ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas ao 6rgao de
consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenagdao e
supervisdo da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, o6rgdo da
Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solu¢ao administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a
organizac¢ado da sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do
caput do art. 42 da Lei n° 13.019, 2014, no art. 88 do Decreto n° 8.726, de 2016, e em Ato do Advogado-



Geral da Unido.

Subcliusula Unica. No logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa,
serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracdo o Foro da Justica
Federal, Subsecao Judiciaria da cidade de Sete Lagoas, Minas Gerais, nos termos do inciso I do art. 109 da
Constitui¢ao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, sendo assinado eletronicamente para que produza seus
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

XXXXXXXXXXXXXX, DATA DA ASSINATURA ELETRONICA.

XXXXXXXXXXXXXX
Reitor
Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri

XXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente
Nome da OSC
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