MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM CIENCIAS FARMACRUTICAS

Edital n°. 27/2026, de 6 de abril de 2026. Sclecdo de
candidatos as vagas ofertadas para o curso de Mestrado
Académico do Programa de Pos-graduacao Stricto Sensu
em Ciéncias Farmacéuticas para o SEGUNDO semestre
académico do ano de 2026.

1. 1. PREAMBULO

1.1. O Programa de Pos-graduacdo Stricto Sensu em Ciéncias Farmacéuticas da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico do referido Programa de
Pés-graduacdo, com area de concentragdo em biodiversidade, em conformidade com a Resolugdo n° 08 CONSEPE de 19/04/2013, Resolugdo n° 17 CONSEPE de
26/04/2018, Resolucdo n° 54 CONSEPE de 20/09/2017 e Portaria Normativa n® 04 de 06/04/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

1.2. A oferta das vagas e as etapas seletivas previstas neste edital foram aprovadas pelo Colegiado do Programa de Pos-graduagdo, em sua 2* sessdo, em 20 de
fevereiro de 2026.
1.3. As publicagdes relacionadas a este edital serdo feitas no portal da PRPPG/UFVIM e terdo o carater de ato oficial.
2. 2. DAS INFORMACOES GERAIS
2.1. O curso sera oferecido na modalidade regular, sendo as aulas em formato hibrido presenciais e a distancia, realizadas no periodo integral, no campus da
UFVIM localizado na cidade de Diamantina.
2.2. A classificagdo do candidato neste processo seletivo ndo obrigara a concessdo automatica de bolsa de estudo, uma vez que, caso elas existam ou venham a
existir, a distribuigdo sera feita conforme o que determina a Resolugdo UFVIM/CONSEPE n° 05/2019
2.3. Informagdes sobre o Programa de Pos-graduagdo e, ou curso pode ser obtida no portal da PRPPG/UFVIM ou do Programa de Pds- Graduagdo em Ciéncias
Farmacéuticas (https://sgppg.com.br/ppg/ppgctar/19/).
2.4. Outras informagdes poderdo ser obtidas através do e-mail: selecaoprppg@ufvjm.edu.br.
Bl DAS VAGAS
3.1. Séo ofertadas um total de 11 (onze) vagas, conforme os quadros descritivos abaixo:
MESTRADO
Vagas
Linha (sublinha) Vagas Ampla Vagas N Vagas Suplementares
. A e Reservadas as | Suplementares
de Pesquisa Concorréncia p % - Pessoa com
pessoas negras - Indigenas oA .
deficiéncia
Farmacos e Medicamentos 6
Biociéncias, Satde Publica 3
S - 2 1 1

e Assisténcia Farmacéutica

TOTAL 11
3.2. As vagas reservadas se somam as vagas destinadas a ampla concorréncia. Porém, as vagas suplementares sdo vagas extras que ndo se convertem em vagas
reservadas ou de ampla concorréncia, ainda que fiquem ociosas.
3.3. A critério do colegiado do programa de pos-graduagdo podera haver a conversdo das vagas reservadas as pessoas negras que ficarem ociosas em vagas de
ampla concorréncia. Ao passo que as vagas suplementares ndo preenchidas ndo se revertem para a ampla concorréncia..
3.4. Para a sele¢@o dos candidatos as vagas reservadas, sera preservado o principio de mérito académico, vedando-se a diferenciagdo de etapas do processo seletivo
e de computo das notas, em conformidade com a legislagdo especifica e com o Anexo I deste Edital.
34.1. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas e forem classificados dentro do numero de vagas ofertadas para ampla concorréncia ndo serdo computados
para efeito do atendimento a reserva de vagas e serdo dispensados dos procedimentos de heteroidentificagao.
342. A UFVIM se reservara o direito de convocar para os procedimentos de heteroidentificagdo ou validagdo documental somente os candidatos aprovados dentro
do niimero de vagas reservadas previsto neste Edital.
343. Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no item anterior serdo convocados para participar do procedimento de heteroidentificagdo ou
validagdo documental, com indicag@o de local, data e horario para realizagdo do procedimento especifico para cada caso.
3.4.4. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo cumprir a convocagdo para participar do procedimento de heteroidentificacdo ou validagao
documental, conforme item anterior,o que inclui a impossibilidade de concorréncia as vagas ofertadas para a ampla concorréncia.
3.5. O preenchimento das vagas obedecera aos interesses das linhas de pesquisa, a disponibilidade de vagas dos professores orientadores e/ou a ordem de
classificagdo dos candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.
3.6. Informagdes referentes a defini¢@o das linhas de pesquisa encontram-se dispostas no Anexo II deste Edital.
3.7. Podera ocorrer a ampliagdo do niimero de vagas ofertadas por este Edital, seguindo o prazo de vigéncia do mesmo. Nesse caso, tera o direito a matricula o
candidato aprovado como excedente, seguida, rigorosamente, a ordem de classificagdo, conforme resultado final.
3.7.1. Caso ocorra ampliagdo do nimero de vagas, a PRPPG dara ampla publicidade a este fato e fard a convocagdo dos excedentes em seu portal.
3.7.2. A convocagdo dos candidatos sera feita também por mensagem eletronica com utilizagdo do enderego informado no momento da inscrigao.
3.7.3. A PRPPG néo se responsabilizara por extravio da mensagem, caso o enderego eletronico tenha sido informado erroneamente pelo candidato ou venha a
ocorrer problemas de funcionalidade junto ao servidor de e-mail do candidato.
4, DAS INSCRICOES
4.1. Periodo e procedimentos para inscri¢io.
4.1.1. Os documentos de inscrigdo deverdo ser encaminhados digitalizados para o enderego eletronico ppgcfarmaceuticas@ufvjm.edu.br.
4.1.2. O prazo para inscri¢do sera de 01 a 08/05/2026.
4.1.3. Serdo considerados recebidos os documentos de inscrigdo encaminhados até as 23h59 do dia 08/05/2026.

4.1.4. A mensagem eletronica devera ser identificada com o seguinte titulo (assunto do e- mail): Inscriciio Processo Seletivo 2026/2.




4.1.5. Em caso de duplicidade de inscrigdo via formulario de um mesmo candidato, sera considerada como valida a ultima mensagem recebida.

4.1.6. A UFVJM nio se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento da linha de comunicacéo e da rede de transmissao de dados, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, nem devido a fatores de
ordem técnica- operacional, sinistro, extravio ou qualquer outro fator que impeca a inscri¢éo e o envio da documentacéo dentro do prazo estipulado.

4.2. Publico-alvo

4.2.1. As vagas previstas neste edital, para o nivel de MESTRADO, destinam-se aos egressos de cursos de graduagdo, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo —
MEC.

4.2.2. Poderdo inscrever-se, neste processo seletivo, os candidatos em fase de conclusdo do curso de graduagdo, desde que a conclusdo deste curso seja anterior a
data de matricula para ingresso no curso de Pos-graduagdo, conforme cronograma deste processo seletivo, atendido, ainda, o que consta no item 10 deste Edital.

4.3. Documentos necessarios para a inscri¢iio

4.3.1. Os documentos abaixo listados deverdo ser escaneados e encaminhados para o enderego eletronico ppgcfarmaceuticas@ufvjm.edu.br, seguidas as orientagdes
dispostas no item 4.1 deste Edital.

4.3.1.1. Os documentos deverdo ser apresentados em arquivo unico, formato PDF, com resolu¢@o, minima, de 300 DPI e organizados, exatamente, conforme sequéncia
abaixo:

a) Comprovante de inscri¢do “Sistema de Gestdo de Inscrigdes” disponivel no sitio www.ufvjm.edu.br/prppg/processos;

a.1) Apos o preenchimento do formulario, o candidato devera clicar em "Enviar" para gerar o comprovante de inscri¢ao, que devera ser encaminhado juntamente
aos demais documentos de inscrigdo;

b) Historico do curso de graduagio (frente e verso);
¢) Carteira de identidade (RG) (frente e verso);
c.1) No caso de estrangeiro, devera ser apresentado passaporte;

d) Curriculo, juntamente as copias dos documentos que comprovem a produgdo intelectual e cientifica listada no curriculo, referente aos ultimos 05 anos (2020 a
2025). A ndo apresentagdo dos documentos comprobatorios implicara na desconsideragdo dos itens ndo comprovados para efeito de valoragdo do curriculo;
Proposta de Projeto de Pesquisa, conforme descrito no item.

e) A proposta devera estar relacionada com a linha de pesquisa do Programa: Farmacos e Medicamentos ou Biociéncias, Saiide Publica e Assisténcia
Farmacéutica.

4.3.2. Além dos documentos exigidos para a inscrigdo, anteriormente, os candidatos as vagas reservadas deverdo apresentar documentagdo, conforme orientagdes
previstas no Anexo I deste Edital.
4.3.3. Além dos documentos exigidos para a inscri¢do, anteriormente, os candidatos com necessidades especiais deverdo apresentar documentagdo, conforme
constante neste Edital.
4.34. O candidato, ao apresentar a documentagdo requerida, se responsabiliza pela veracidade de todas as informagdes prestadas, em observancia aos artigos 297-299
do Codigo Penal Brasileiro.
4.4. Informagdes complementares relacionadas a inscrigiio
4.4.1. A inscrigdo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera, em hipotese alguma, alegar
desconhecimento.
4.4.2. Sera declarada indeferida a inscrigdo que, por qualquer meio, faga uso de informagdo ou documento falso, ou oculte informagéo e/ou fato a ela relevante, sem
prejuizo das sangdes judiciais cabiveis, resguardado o contraditorio e a ampla defesa nos termos deste Edital.
4.4.3. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea. Nao sera recebida, sob qualquer hipétese, documentagdo incompleta
e/ou avulsa.
4.4.4. O preenchimento incompleto ou incorreto do formulario e a ndo comprovagdo dos dados importardo no indeferimento da inscrigdo e desclassificagdo do
candidato, resguardado o contraditorio e a ampla defesa nos termos deste Edital.
4.4.5. O resultado da analise das inscrigdes sera divulgado no portal da PRPPG, no dia 15/05/2026.
5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. A comissdo julgadora responsavel pela selegdo dos candidatos as vagas ofertadas por meio deste Edital sera constituida por professores vinculados ao
programa de pos-graduacdo designados por portaria, a partir da declaragdo de inexisténcia de impedimento e suspei¢do em fungdo dos candidatos inscritos.
5.2. A composi¢do da comissdo julgadora sera divulgada no dia 21/05/2026, no portal da PRPPG/UFVIM.
52.1. Cabera a comissdo julgadora proceder a avaliagdo dos candidatos cumprindo rigorosamente o que determina este Edital, se responsabilizando integralmente
em todas as esferas publicas pelos tramites e procedimentos avaliatorios.
5.3. O processo seletivo sera composto de 02 (duas) etapas classificatorias.
53.1. Os candidatos que ndo realizarem qualquer etapa do processo seletivo serdo desclassificados.

ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
5.4. PRIMEIRA ETAPA SELETIVA - Prova de Avaliacio de Curriculo
5.4.1. Esta etapa seria CLASSIFICATORIA ¢ contara o valor méximo de 10(dez) pontos no cdmputo final das Notas.
5.4.2. A andlise do curriculo, sera feita pela Comissdo de Selegdo no periodo de 21 a 29/05/2026, de 08h as 17h no Departamento de Farmacia, em conformidade

com a documentagdo apresentada pelo candidato, ndo havendo a necessidade da presenga do mesmo.

5.4.3. Os critérios que serdo utilizados pela comissao julgadora para somatorio dos pontos relacionados a produgdo intelectual e cientifica e a experiéncia profissional
comprovadas encontram- se estabelecidos no Anexo I1I deste Edital e levardo em consideragdo a tabela de pontuagdo para cada item do Curriculo.

5.4.4. As notas do curriculo serdo calculadas através da seguinte equagio abaixo:

{P1-[0,4 * (P1-P)]}
Nota do curriculo = 10 *

Pl

Sendo:

P= pontuacao obtida pelo candidato de acordo com o Anexo III.

P1= maior pontuagdo obtida pelo candidato de acordo com o Anexo III.
54.5. O resultado desta etapa sera disponibilizado no portal da PRPPG/ UFVIM, no dia 29/05/2026.
5.4.6. Nesta etapa, o periodo para interposi¢do de requerimento de reconsiderag@o do resultado sera de 01 a 02/06/2026. A resposta aos recursos sera disponibilizada
via publicag¢do no portal da PRPPG/ UFVIM, no dia 04/06/2026.
5.5. SEGUNDA ETAPA SELETIVA - Defesa e Arguiciio da Proposta de Projeto de Mestrado
5.5.1. Esta etapa serda ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA e contar4 o valor méximo de 10(dez) pontos no computo final das notas. A variagdo da nota desta

etapa sera de 00(zero) a 10(dez), sendo considerado desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0(seis) pontos.

55.2. O projeto de mestrado devera ser encaminhado para o email ppgcfarmaceuticas@ufvim.edu.br entre os dias 04 e 05/06/2025. O candidato devera indicar no



assunto do email: Nome/ nimero de inscrigdo/ Projeto de mestrado. As propostas encaminhadas antes ou depois do periodo estipulado serdo automaticamente
desclassificadas. O PPGCIFAR ndo se responsabiliza por documentos ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos. A proposta devera ser enviada na
forma de documento digital no formato pdf contendo:

a)ldentificagdo do nimero de inscrigdo do candidato;

b)Telefone para contato (preferencialmente celular) e link de acesso ao curriculo Lattes;

¢)Indicagdo da linha e da linha de pesquisa de interesse do candidato, conforme descrito no Anexo II;
d)Projeto de mestrado contendo as seguintes informagdes:

d.1)Titulo;

d.2)Contextualiza¢do do problema e pertinéncia da proposta (justificativa fundamentada na literatura abordando claramente qual ¢ o problema a ser investigado e
qual sera a contribui¢@o da sua proposta de pesquisa para sua resolugéo ou avangos no conhecimento sobre o tema);

d.3)Objetivos;
d.4)Delineamento Experimental;
d.5)Demonstragdo da exequibilidade da proposta, considerando um curso de mestrado;

d.6)Referéncias relevantes (maximo 3).

55.2.1. A Proposta de projeto de pesquisa devera ter no maximo 3(trés) paginas no formato Times New Roman, tamanho 12, espago entre linhas de 1.5cm, papel A4,
com margens de 2cm, paginas numeradas, em arquivo PDF.

5.5.2.2. O néo envio ou envio da proposta de projeto de mestrado com ntimero superior a 3 (trés) paginas implicara na desclassificacdo do candidato.

5.5.3. A andlise do projeto de mestrado sera realizada pela comissdo de selegdo no periodo de 09 a 12/06/2026, de 8h as 17 h no Departamento de Farmacia, em
conformidade com a documentagdo apresentada pelo candidato, ndo havendo a necessidade de sua presenga.

5.5.4. O resultado desta etapa sera disponibilizado no portal da PRPPG/ UFVIM, no dia 12/06/2026.

5.5.5. Nesta etapa o periodo de recurso serd de 15 a 16 de junho de 2026. E a resposta aos recursos sera disponibilizada via publicagdo no portal da PRPPG/
UFVIM, no dia 18 de junho de 2026.

5.5.6. A defesa e arguigdo da proposta de projeto de mestrado ocorrera de forma remota pela plataforma google meet e o link de acesso a sala virtual sera publicitado

no cronograma especifico no sitio da PRPPG, no dia 08/06/2026. O candidato ¢ responsavel em prover internet com conexao que permita realizar chamada de video e audio.
Caso haja queda ou impossibilidade de conexdo por parte do candidato no dia e horario publicado, sera concedida uma segunda chance, conforme estipulado no
5.5.6.cronograma de realizagdo das defesas e arguigdes de projetos.

5.5.7. A apresentagdo da proposta de projeto de mestrado pelo candidato devera ser por meio de slides e tera duragdo maxima de 15 minutos. Na sequéncia o
candidato sera arguido sobre aspectos relativos a proposta apresentado e entrevistado sobre seu o perfil académico, motivagdes e condigdes para cursar a pos-graduagdo. Esta
etapa tera duragdo maxima de 30 minutos.

5.5.8. Na defesa e arguigdo da proposta de projeto de mestrado serdo avaliadas: (a) coeréncia da proposta apresentada com a linha de pesquisa indicada (peso 2,5);
(b) relevancia da proposta, clareza, coeréncia da proposta e capacidade de argumentagdo do candidato (peso 4,5) (c) demonstragdo da exequibilidade da proposta respeitando
o tempo regulamentar do curso (24 meses) (peso 2,5) (d) expectativas profissionais e académicas do candidato em relag@o ao curso (peso 0,5).

5.5.9. A defesa e arguigdo da proposta de projeto de mestrado sera gravada, em sistema de audio ou video, que mantera a gravagdo sob seus cuidados pelo prazo de
60 (sessenta) dias a partir da homologagdo do resultado final da sele¢do. Dentro desse prazo, cada candidato podera, as suas expensas, solicitar copia da gravagdo
exclusivamente de sua prova, sendo que somente o candidato, ou procurador constituido por ele para esse ato, podera solicitar a gravacdo. A partir do encerramento deste
prazo, as gravagdes serdo inutilizadas e a PRPPG/UFVIM ndo mais se responsabilizara pela guarda das mesmas.

5.5.10. A defesa e arguigdo do projeto de mestrado serd restrita a presenga remota do candidato e da banca julgadora.

5.5.11. A comissdo julgadora publicara no portal da PRPPG/UFVIM apenas as notas globais de cada candidato constituida pelos itens avaliados e pela pontuagio
atribuida a cada um deles.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A nota final de cada candidato sera a média simples das notas obtidas nas etapa seletiva.

6.2. A classificagdo dos/as candidatos/as aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas finais dos/as candidato/as.

6.3. Serdo considerados APROVADOS os candidatos que cumprirem as exigéncias proprias de ¢ ada etapa de selegdo deste Edital e que alcangarem nota final
igual ou superior a 6 (seis) e estiverem classificados dentro do niimero de vagas ofertadas.

6.4. Serdo considerados EXCEDENTES os candidatos que cumprirem exigéncias proprias de cada etapa de selegdo deste Edital e que ultrapassarem o numero de
vagas ofertadas.

6.5. Serdo considerados REPROVADOS/AS os/as candidatos/as que ndo cumprirem as exigéncias proprias de cada etapa de selegdo deste Edital.

6.6. Caso ocorram desisténcias de candidatos aprovados, poderdo ser chamados, por ordem de classificagao, os candidatos excedentes.

6.7. Em caso de empate, os critérios para desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a)maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003).
b)maior nota alcangada na Primeira Etapa Seletiva.

c)maior nota alcangada na Segunda Etapa Seletiva.

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado das etapas seletivas sera disponibilizado no portal da PRPPG/UFVJM, no dia 22/06/2026.

7.2. O resultado final sera divulgado no portal da PRPPG/UFVJM, conforme item 3 deste Edital, considerando o nome e o niimero de inscri¢ao dos candidatos
aprovados, excedentes e reprovados.

7.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a divulgagdo do resultado.

7.3.1. A PRPPG/UFVJM néo enviara aos candidatos correspondéncia impressa ou eletronica referente as publicagdes relacionadas a este Edital.

7.4. Perdera o direito a vaga o candidato selecionado que ndo efetuar matricula na data definida neste Edital.

8. DOS REQUERIMENTOS DE IMPUGNACOES E DE VISTAS

8.1. E assegurado o direito de impugnar fundamentalmente os termos deste Edital diante de ilegalidade, erro ou inconsisténcia que possa prejudicar o processo
seletivo.

8.1.1. O requerimento de impugnagdo somente sera acolhido se interposto no prazo de até 15(quinze) dias a contar da data de publicacdo deste Edital.

8.1.2. O requerimento de impugnagdo devera indicar com precisdo o item impugnado e devera apresentar motivagao logica e consistente.

8.1.3. A coordenagdo do programa de pos-graduagdo tornara publica, na forma de retificagdo, decisdo tomada a partir do requerimento de impugnagdo que venha a
alterar os termos deste edital.

8.1.4. A decisdo tomada pela coordenagdo do programa de pds-graduagdo motivada por requerimento de impugnagéo recaira sobre todos os candidatos vinculados a
este processo seletivo.

8.2. Todo candidato tera resguardado o direito de obter vistas dos documentos relativos ao seu desempenho no processo seletivo regido por este Edital.

8.2.1. No caso de solicitagdo de vistas dos registros de audio e/ou video, a comissao julgadora autorizara a escuta dos mesmos mediante a presenga de, no minimo,

01 (um) membro da referida comissdo. Em hipétese alguma, o dudio e/ou video original sera fornecido ao candidato.



8.2.2. Os requerimentos de vistas somente serdo acolhidos se interpostos no prazo, maximo, de 01 (um) dia util a partir do fato que os ensejaram, conforme
cronograma deste Edital.

8.2.3. A comissdo julgadora tera prazo de 01 (um) dia util para cumprir o requerimento de vistas.

8.3. Os requerimentos de impugnagdo e de vistas deverdo ser, preferencialmente, interpostos no formulario especifico para cada finalidade disponivel no portal da
PRPPG/UFVIM na pagina de publicagdo destina ao programa, onde se encontra o edital e demais publicagdes, devendo ser enviado para o enderego
ppgcfarmaceuticas@ufvjm.edu.br.

8.3.1. O formulério podera ser solicitado, a qualquer tempo, por meio do endereco eletrénico selecaoprppg@ufvjm.edu.br.
8.4. Os requerimentos de impugnagdo e de vistas ndo terdo validade, tornando-se sem conhecimento, se interpostos:

I- fora do prazo determinado neste Edital;

II- perante 6rgéo incompetente;

III- por quem nio seja legitimado;

IV—apos exaurida a esfera administrativa.

9. DOS REQUERIMENTOS DE RECONSIDERACAO E DE RECURSO

9.1. O candidato podera requerer reconsideragao do indeferimento da inscrigdo no processo seletivo ou do resultado das etapas seletivas, sem efeito suspensivo, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do dia imediatamente posterior a publicagéo do resultado a ser revisto.

9.1.1. Os requerimentos de reconsideragdo serdo analisados pela comissao julgadora, conforme cronograma editalicio.

9.1.2. Em data prevista no cronograma editalicio, a decisdo da comiss@o sera publicada no portal da PRPPG/UFVJM, ficando resguardado o direito de vistas do
resultado completo da analise aos candidatos que interpuseram o requerimento de reconsideracdo. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.2. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do dia imediatamente posterior a publica¢do do fato que
motivou o recurso, diante de ilegalidade ou vicio formal que comprometa a selegdo regida por este Edital.

9.2.1. Todos os recursos serdo analisados e o resultado de tal analise sera divulgado sucintamente no portal da PRPPG/UFVIM, ficando resguardado o direito de
vistas do resultado completo da analise aos candidatos que interpuseram o recurso. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.2.2. Em ambito administrativo na UFVIM, o recurso tramitara por trés instdncias: 1) colegiado do programa de pos-graduagdo; 2) unidade académica a qual o
programa esta vinculado; e 3) conselho de ensino, pesquisa e extensdo.

9.2.3. A hierarquia recursal, indicada no item anterior, devera ser respeitada, devendo o recorrente apresentar a analise do recurso proferida pela unidade
administrativa anterior.

9.2.4. O recurso devera indicar, com precisdo, item que se pretende a revisdo, sendo que o candidato devera fundamentar com logica e consisténcia os argumentos
que o levaram a interposi¢do do recurso.

9.2.5. O candidato podera apresentar requerimento de recurso contra quantos fatos achar necessario. No entanto, devera ser preenchido 01 (um) formulario para cada
caso.

9.3. Os requerimentos de reconsideragdo e de recurso deverdo ser, preferencialmente, interpostos no formulario especifico para cada finalidade disponivel no portal

da PRPPG/UFVIM, na pagina de publicagdo destinada ao programa, onde se encontra o edital e demais publicagdes, devendo ser enviado para o enderego
ppgcfarmaceuticas@ufvjm.edu.br

9.3.1. O formulario podera ser solicitado, a qualquer tempo, por meio do enderego eletronico selecaoprppg@ufvjm.edu.br.

9.4. A UFVIM nio se responsabilizara por requerimento de impugnagdo, de vistas, de reconsideragdo e de recurso ndo recebido por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento da linha de comunicagdo e da rede de transmisséo de dados, fatores de ordem técnica- operacional, extravio de
mensagem ou qualquer falha técnica que impossibilite a chegada da mensagem, conforme prazo previsto neste Edital.

9.5. Nao serdo aceitos requerimentos encaminhados por meio da agéncia brasileira de correios.
9.6. Recursos cujo teor desrespeite a comissdo julgadora, o programa de pds-graduagio e/ou a UFVIM serdo, preliminarmente, indeferidos.
9.7. Os requerimentos de reconsiderago e de recurso ndo terdo validade, tornando-se sem conhecimento, se interpostos: I- fora do prazo determinado neste Edital;

II- perante 6rgdo incompetente; I1I- por quem ndo seja legitimado; IV— apds exaurida a esfera administrativa.

9.8. E regular o ato de Comissdo Julgadora que, de oficio ou em decorréncia de requerimento de reconsideracdo, decide pela anulagdo de questdo ou revisdo da
chave de corregdo, o que resultara na atribuigdo da pontuagio correspondente a todos os candidatos, em observancia ao principio da isonomia.

10. DA MATRiCULA

10.1. Os candidatos classificados deverao efetuar a matricula no periodo destinado a essa finalidade, conforme cronograma definido nesse Edital.

10.1.1. Os procedimentos para a efetivagdo da matricula serdo publicados juntamente ao resultado final, devendo ser, fielmente, cumpridos pelos candidatos
classificados.

10.2. Os candidatos aprovados deverao efetuar sua matricula mediante a apresentacdo dos seguintes documentos originais:

a) requerimento de matricula conforme modelo disposto no Anexo IV;
b) Certidao de Nascimento ou de Certiddo de Casamento, se for o caso;
¢) Carteira de identidade (RG). No caso de estrangeiro, fotocopia do passaporte;

c.1) ndo sera aceita apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou de documento expedido por 6rgao de classe profissional, como documento de
identifica¢@o, exceto se nesses documentos constarem informagdes necessarias a emissdo do diploma de pds-graduagao, ou seja, naturalidade, 6rgdo expedidor e data de
expedi¢do do RG;

d) CPF na versao disponivel no sitio da Receita Federal (esse documento ¢ dispenséavel no caso de o RG apresentar tal nimero);
e) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa do Servigo Militar, para brasileiros do sexo masculino;

f) Titulo de Eleitor e certiddo de quitagao eleitoral disponivel no sitio do TSE;

g) Diploma do curso de graduagao, conforme nas areas definidas neste Edital;

g.1) em carater excepcional, a certiddo de conclusdo podera ser aceita, provisoriamente, devendo constar nela a data da colagdo de grau. No entanto, essa certidao
tera validade maxima de dois anos, a contar da data da colagdo de grau;

h) Historico do curso de graduagao;

i) Declaragdo de vinculo empregaticio, conforme modelo disposto no Anexo V.

11. DO CRONOGRAMA
11.1. O cronograma esta sujeito a alteragdes, caso as mesmas ocorram, serdo publicadas no portal da PRPPG/UFVIM.
11.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagio das datas, horarios e procedimentos estabelecidos neste Edital. Informagdes adicionais e/ou
especificas poderao ser fornecidas pela coordenagao do Programa de Pés-graduago e/ou comissao julgadora e divulgadas no portal da PRPPG/UFVIM.
11.3. Todas as datas e procedimentos cumprirdo os horarios de funcionamento da PRPPG.
Publicagdo dos editais 06/04/2026

Periodo de inscri¢ao 01 a 08/05/2026




*As datas de matricula poderdo sofrer alteragdo, que, caso ocorra, sera divulgada no portal da PRPPG/UFVIM, ficando a cargo do candidato o acompanhamento das publicagdes ocorridas.

** Poderdo ocorrer outras chamadas, caso haja vaga ociosa, sendo que a data sera posteriormente definida e informada no portal da PRPPG, ficando a cargo do candidato o acompanhamento das publicagdes

Publicagio do resultado da analise das inscrigdes

15/05/2026

Periodo de apresentag@o de requerimento de reconsideragao do indeferimento de inscrigdo

18 e 19/05/2026

Publicagdo do resultado da analise dos requerimentos de reconsideragdo do indeferimento de

inserigao 21/05/2026
Publicagdo da comissdo julgadora 21/05/2026
Realizagdo da I Etapa Seletiva: Analise de Curriculo 21 a25/06/2026
Publicagdo do Resultado da I Etapa Seletiva: Analise de Curriculo 29/05/2026

Periodo de apresentagdo de requerimento de reconsideragdo do Resultado da I Etapa Seletiva:
Anélise de Curriculo

01 a 02/06/2026

Publicagio do resultado da analise de requerimento de reconsideragdo do Resultado da I Etapa

Seletiva: Analise de Curriculo 04/06/2026
Entrega da proposta de projeto de mestrado 04 a 05/06/2026
Publicagdo do cronograma de realizagdo da defesa do projeto de mestrado 08/06/2026
Realizagdo da II Etapa Seletiva: Avaliagdo da proposta do Projeto de Pesquisa 09 a 12/06/2026
Publicagdo do Resultado da II Etapa Seletiva: Avaliagdo da proposta do Projeto de Pesquisa 12/06/2026

Periodo de apresentagdo de requerimento de reconsideragdo do Resultado da IT Etapa: Avaliagdo
da proposta do Projeto de Pesquisa

15 e 16/06/2026

Publica¢do do resultado da analise de requerimento de reconsideragdo do Resultado da IT Etapa:
Avaliagdo da proposta do Projeto de Pesquisa

18/06/2026

Divulgacao do resultado das etapas seletivas

22/06/2026

Periodo de apresentagdo de requerimento de reconsideragdo do resultado das etapas seletivas

23 e 24/06/2026

Publicagdo do resultado da analise dos requerimentos de reconsiderag@o do resultado das etapas

1 26/06/2026
seletivas
Publicagdo da comissdo de heteroidentificagdo 26/06/2026
Divulgagdo do cronograma para os procedimentos de heteroidentificagdo 26/06/2026
Realizagdo dos procedimentos de heteroidentificagdo 30/06 ¢ 01/07/2026
Divulgagao do resultado dos procedimentos de heteroidentificagdo 03/07/2026
Perlodp de fipresgntacﬁo de requerimento de reconsideragdo do resultado dos procedimentos de 06 ¢ 07/07/2026
heteroidentificagdo
Publicagdo do resultado de requerimento de reconsideragdo do resultado dos procedimentos de

S - 09/07/2026
heteroidentificacao
Divulgagéo do resultado final 10/07/2026
Matricula 27 a 29/07/2026
Divulgagdo do resultado da segunda chamada 31/07/2026
Matricula segunda chamada 03/08/2026
Inicio do semestre académico 2026/2 03/08/2026

ocorridas.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. Sera eliminado do processo seletivo, resguardado o contraditorio e a ampla defesa cumpridas as determinagdes deste Edital, o candidato que:
12.1.1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegao.
12.1.2. Naéo apresentar toda a documentagao requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste Edital.
12.1.3. Nao cumprir os requisitos definidos para as etapas seletivas previstas neste Edital;
12.1.4. Nao efetivar matricula, conforme previsto neste Edital.
12.1.5. Plagiar no todo ou em parte propriedade intelectual de outrem.
12.1.5.1. Se o caso de plagio for identificado e comprovado apos a finalizagdo de qualquer das etapas seletivas ou publicagdo do resultado final, o candidato sera
desclassificado e excluido do processo seletivo independentemente dos resultados ja publicados.
12.1.5.2. Poderdo ainda incorrer sangdes penais cabiveis aos casos de plagio.
12.2. As vagas ociosas por ndo aprovacdo de candidatos ou por desisténcia de candidatos aprovados poderdo ser preenchidas, a critério do Programa de Pos-
graduagdo, pela convocagdo de candidatos excedentes antes do término da vigéncia deste edital, respeitada a ordem de classificagdo.
12.2.1. Este Edital tera vigéncia igual ao semestre académico ao qual ele se refere, expirando ambos na mesma data, conforme calendario da PRPPG, disponivel no
portal da PRPPG.
12.2.2. A critério do Colegiado do Programa de Pés-graduacdo, podera haver remanejamento das vagas entre o curso de Mestrado para o de Doutorado e vice-versa,
desde que existam candidatos aprovados nos termos deste Edital, respeitado o numero total de vagas ofertadas.
12.3. Os pedidos de vistas, fornecimento de documentos e formulag@o de requerimentos diversos podem ser feitos pelo candidato interessado.
12.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos neste Edital e nas normas que regulamentam o processo

seletivo, bem como os respectivos horarios de atendimento na instituigdo para a apresentagdo dos documentos exigidos para inscri¢do e matricula.

12.5. Todos os resultados relacionados a este Edital, assim como outros documentos e comunicados que se fizerem necessarios, serdo divulgados no portal da
PRPPG/UFVIM, ficando o candidato responsavel por tomar conhecimento e fazer cumprir todas as publicagdes.

12.6. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita todas as normas estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar, em hipotese alguma,
desconhecimento para justificar o descumprimento.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo julgadora, pelo Colegiado do Programa e, se necessario, pela Pro- Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagio,
conforme as suas competéncias.

Gabriel Silva Marques Borges
Coordenadora do Programa de Pés-graduac¢io em Ciéncias Farmacéuticas



ANEXO I

ORIENTACOES GERAIS ACERCA DA RESERVA DE VAGAS
O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas, conforme item 3, deste Edital, devera tomar ciéncia e cumprir integralmente a RESOLUCAO UFVIM/CONSEPE N°.

57, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018, bem como a INSTRUCAO NORMATIVA PRPPG 001/2021, se for o caso, sem prejuizo da legislagdo concernente e firmar a
autodeclaragdo referente ao seu caso, conforme modelos a seguir.

ANEXO 1T
DEFINICAO DAS LINHAS DE PESQUISA E DOCENTES
Linha 1 — Firmacos e Medicamentos
Essa Esta linha visa estudar os aspectos relacionados a pesquisa e sintese, prospec¢do fitoquimica, estudos farmacologicos e toxicologicos de novos potenciais farmacos e
outros insumos, bem como a pesquisa, desenvolvimento e controle de qualidade de novos medicamentos. Também se incluem nesta linha de pesquisa o desenvolvimento de

formulagdes baseadas em nanotecnologia e de novos métodos analiticos e eletroanaliticos.

Linha 2 — Biociéncias, Saiide Publica e Assisténcia Farmacéutica

Essa linha inclui pesquisas relacionadas aos aspectos fisiopatologicos e epidemiologicos das doengas e seus agentes etioldgicos, bem como projetos de pesquisa relacionados a
Educagdo e Informagdo em Satde. Também se incluem nesta linha de pesquisa os projetos que visam estudar a atuagdo do farmacéutico no contexto da Satide Coletiva e a
utilizagdo de medicamentos e plantas medicinais pela populagéo.

RELACAO DE DOCENTES POR LINHA DE PESQUISA

LINHA DE PESQUISA DOCENTES VAGAS PARA 2026/2
Guilherme Carneiro 1
Andrea Renata Malagutti 1

Farmacos e Medicamentos Rodrigo Moreira Verly !
Wallans Torres Pio dos Santos 2
Taizia Dutra Silva 1
Thais Machado Lima 2
Cristiane Ferananda Fuzer Grael 1

Biociéncias, Satde Publica e Assisténcia Farmacéutica Eduardo de Jesus Oliveira 1
Sandra Bertelli Ribeiro de Castro 1

ANEXO III

FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULO

FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULO
Nome:
Link para curriculo
lattes
Topicos Descricao Valor Quantidade Pontuacio Pagina
Fator de impacto >4.00 70
Artigos completos Fator de impacto <4.00 e 50
publicados em >2.00
periodicos Fator de impacto < 2.00 e 35
>1.00
Fator de impacto < 1.00 20
Sem fator de impacto 15
Topicos Descricio Valor Quantidade Pontuacio Pigina
Autor/Organizador/Editor 70
Livros publicados, Livro Internacional
organizados ou
edi¢des com ISBN Autor/Organizador/Editor 50
Livro Nacional
Capitulo de livro 30
publicado Internacional
Capitulo de livro 20
publicado Nacional
Topicos Descricio Valor Quantidade Pontuacio Pagina
Trabalhos completos publicados em 10
anais de
Comunicac¢iio em eventos cientificos
Eventos Cientificos Apresentagdo oral em eventos cientificos| 7
(Congresso, Simposio ou
Semindrios de nivel




regional, nacional ou Resumo ou resumo expandido 5
internacional) publicado em anais de eventos
cientificos
Apresentacdo de pdster em eventos 3
cientificos
Participagéo em eventos 1
cientificos
Membro de comissao 10
organizadora de eventos cientificos
Topicos Descri¢io Valor Quantidade Pontuacio Pagina
Deposito de Patente 30
Producdo Tecnologica Concessdo de Patente 50
Software de uso 15
cientifico e/ou
tecnologico, cultivares, cepas
microbianas ou outro registro de
propriedade intelectual.
Tépicos Descricio Valor Quantidade Pontuacio Pagina
Outras Atividades Iniciagdo cientifica ou tecnologica 7
Académicas (a cada com bolsa (CNPq/
6 meses) FAPs/ Outras).
Iniciagdo cientifica ou tecnologica 5
voluntaria.
PONTUACAO DE CURRICULO

AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL PESSOA NEGRA (PRETA OU PARDA) EDITAL N° ___ /2026

Eu, s candidato as vagas oferecidas pelo Programa de Pos-graduagio
em , cujo edital foi publicado sob nimero __ /2026, CIENTE das sangdes penais previstas no Decreto-lei n° 2.848/1940
(Cddigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade das declaragdes com consequente desclassificagdo do processo seletivo, dentre outros) e civis (reparagdo ao
erario), além das sangdes previstas nas normas internas da UFVIM, identifico-me como PESSOA NEGRA (PRETA OU PARDA).

Os seguintes motivos justificam minha autodeclaragdo étnico-racial:

Declaro inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento, estando ciente das penalidades previstas no art. 299 do Codigo Penal e de que a omissao ou a apresentagao de informagdes
falsas ou divergentes implicam na minha exclusdo do processo seletivo. Declaro, ainda, conhecer e aceitar a Resolugdo n® 57, de 30/11/2018 e todas as regras estabelecidas neste Edital e concordar com
a divulgacgdo de minha condigdo de optante pelo sistema de reserva de vagas.

(Data e assinatura do candidato ou representante legal)

AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL PESSOA INDIGENA EDITAL N° __ /2026

Eu, s candidato as vagas oferecidas pelo Programa de Pos-graduagao
em , cujo edital foi publicado sob nimero /2026, CIENTE das sangdes penais previstas no Decreto-lei n° 2.848/1940
(Codigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade das declaragdes com consequente desclassificagdo do processo seletivo, dentre outros) e civis (reparagdo ao
erario), além das sangdes previstas nas normas internas da UFVIM, identifico-me como PESSOA INDIGENA.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar pessoa indigena:

() Etnia ou povo a que pertengo. Explique:




() Outros. Explique:

Declaro inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento, estando ciente das penalidades previstas no art. 299 do Codigo Penal e de que a omissdo ou
a apresentacdo de informagoes falsas ou divergentes implicam na minha exclusdo do processo seletivo. Declaro, ainda, conhecer e aceitar a Resolugdo n° 57, de
30/11/2018 e todas as regras estabelecidas neste Edital e concordar com a divulgagdo de minha condigdo de optante pelo sistema de reserva de vagas.

(Data e assinatura do candidato ou representante legal)

A essa declaragdo deverdo ser anexados os seguintes documentos:

1. Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico-racial, assinada por pelo lider reconhecido, juntamente a ata de posse ou
documento correlato que comprove a condi¢@o de lideranga da comunidade;

2. Declaragio da Fundagdo Nacional do indio (Funai) que o candidato indigena reside em comunidade indigena;

3. Copia do registro administrativo de nascimento e Obito de indio (RANI).

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
EDITAL N° __ /2026

Eu, candidato as  vagas  oferecidas pelo Programa de  Pods-graduagdo
em , cujo edital foi publicado sob numero __ /2026, CIENTE das sangdes penais previstas no Decreto-lei n® 2.848/1940
(Codigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade das declaragdes com consequente desclassificagdo do processo seletivo, dentre outros) e civis (reparagdo ao
erario), além das sang¢des previstas nas normas internas da UFVIM, desejo participar da reserva de vagas destinada a candidatos com deficiéncia, conforme Lei Federal n°
7.853/1989 e nos Decretos Federais n® 3.298/1999 e n°® 5.296/2004.

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Multipla. Declaro inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento,
estando ciente das penalidades previstas no art. 299 do Cddigo Penal e de que a omissdo ou a apresentacdo de informagdes falsas ou divergentes implicam na minha
exclusdo do processo seletivo. Declaro conhecer e aceitar a Resolugdo n° 57, de 30/11/2018 e todas as regras estabelecidas neste Edital e concordar com a divulgagdo de
minha condic¢do de optante pelo sistema de reserva de vagas.

(Data e assinatura do candidato ou representante legal)

Importante:

1. E imprescindivel a apresentagdo de laudo médico e/ou parecer de profissionais de saiide especializados na area de deficiéncia do candidato e, desde que, tais profissdes
sejam regulamentadas.2. O fornecimento do laudo médico ou do parecer (original e copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.3. A
UFVIM nao se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ou do parecer4. O laudo médico ou o parecer (original ou copia
autenticada) tera validade somente para esta sele¢@o e ndo sera devolvido, bem como, ndo sendo devido nenhum tipo de ateste ou declaragdo.5. Podera haver a necessidade
de que o candidato se apresente perante junta médica composta para avaliagdo, sendo obrigatoria a presenga do candidato, sob pena de ndo ser atendida a solicitagdo de
reserva de vaga para pessoas com deficiéncia.

FORMULARIO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Preencha corretamente as informagdes abaixo e ENCAMINHE a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo da UFVJIM, juntamente aos demais documentos
exigidos para a inscrigdo. Somente assim a UFVIM podera analisar a possibilidade de atender a sua necessidade da melhor forma possivel.

Para maior seguranca do candidato com necessidades especiais, todos os procedimentos e explica¢des verbais feitas durante a realizagdo da prova poderao
ser gravados, a critério da UFVJM, em aparelhos apropriados, que serdo ouvidos posteriormente, para conferéncia das declaragdes do candidato.

Para que a solicita¢do de condicdo especial para a realizagdo da prova seja devidamente atendida serd imprescindivel o preenchimento deste formulario e a
apresentacao do laudo médico.

Nome do Candidato:
CPF:

Identidade:
Endereco:

Tel Fixo: () Cel: () E-mail:

NECESSIDADE VISUAL:

() Cego () Baixa Visao




RECURSOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA PROVA:
() Sala Especial. Descrever:
() Ledor e Copista

(1) Maquina tipo Perkins

() Reglete de mesa e pungdo
() Soroba

() Softwares

() Folhas Brancas e Limpas
() Lupa manual

() Luminaria

() Papel para rascunho

() Mapas e graficos em relevo
() Prova Ampliada

Indique o tamanho da fonte

() Tamanho 16 (') Tamanho 20 ( ) Tamanho 22

OUTRAS CONDICOES ESPECIAIS NECESSARIAS:
NECESSIDADE AUDITIVA:

() Surdez ( ) Deficiente auditivo

Faz uso de aparelho () Nao () Sim

Aparelho auditivo:

() Bilateral () Direito ( ) Esquerdo

() Usuario da LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
() Usuario da linguagem oral (Leitura Labial)

() Existe Zumbido ou tonteira? (_) Nao (_) Sim

RECURSOS NECESSARIOS PARAA REALIZACAO DA PROVA:

() Sala Especial. Descrever:

OUTRAS CONDICOES ESPECIAIS NECESSARIAS:
NECESSIDADE MOTORA: Indique a parte do corpo deficiente:
() Membro Superior (bragos/maos)

() Membro Inferior (pernas/pés)

() Outra parte do corpo. Qual?

Utiliza algum aparelho para locomogao?

() Nao

() Sim

() Cadeira de rodas

(1) Andador Muletas

() Outro. Qual?

RECURSOS NECESSARIOS PARAA REALIZAGAO DA PROVA:

() Sala Especial — Descrever: (_) Aplicador Especial (transcritor) para preencher o gabarito

(L) Mesa Adaptada (_) Cadeira Adaptada (_) Cadeira Ergométrica (_) Prancheta (_) Outro. Qual?

OUTRAS CONDICOES ESPECIAIS NECESSARIAS:
OUTRA NECESSIDADE ESPECIAL:

Especificar a necessidade especial:




Especificar os recursos necessarios para a realizagdo da prova:

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Data: / /

ANEXO 1V
REQUERIMENTO DE MATRICULA NA POS-GRADUACAO

A Sua Senhoria, o (a) Senhor (a) Pro-reitor (a) de Pesquisa e Pos-graduagio,

Senhor (a) Pro-reitor (a);

Eu,
regular no Curso de P6s-Graduagdo em
desta Universidade.

, venho requerer de V.S* a efetivagdo de minha matricula como aluno(a)
, nivel de (__) Especializagdo (___) Mestrado (__) Doutorado,

Declaro inteira responsabilidade pelos documentos e informagdes apresentados no ato da matricula, estando ciente das penalidades cabiveis nos arts. 297, 298

e 299 do Codigo Penal e de que a omissdo ou a apresentagdo de documentos e informagdes falsas ou divergentes implicam na minha responsabilizagdo civil, criminal e
administrativa.

Declaro, ainda, que:

(__ ) ndo sou candidato com deficiéncia

(__) sou candidato com deficiéncia. Especificar

De acordo com a Portaria Normativa do MEC N° 13 e com as categorias raciais do IBGE, me declaro:

(__)branco (__ )pardo (__)indigena (__ ) preto (__)amarelo (__ ) ndo declarado

Nestes termo, peco deferimento.

Assinatura

ANEXO V
DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO



Eu , CPF , candidato (a) aprovado (a) no
processo de sele¢do do Programa de Pos-graduagdo em , nivel () mestrado (') doutorado da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri, declaro, para os devidos fins, que:

(___) ndo possuo qualquer vinculo empregaticio, ndo sou beneficiario (a) de nenhuma modalidade de bolsa, auxilio, beneficio, estagio remunerado, bem como néo percebo
quaisquer outros rendimentos de qualquer natureza.

(__) possuo vinculo empregaticio, mas pretendo me desvincular para o recebimento da bolsa de estudos.

(__) possuo vinculo empregaticio, mas tenho o interesse em acumular com a bolsa de estudos, estando de acordo e cumprindo com as exigéncias das resolugdes vigentes.
(__ ) possuo vinculo empregaticio e ndo tenho interesse em receber bolsa.

(__)outros. Especificar:

Declaro, ainda, que qualquer alterac@o na situa¢@o declarada acima sera informada imediatamente a Coordenagao do Programa.

R de de 20

Assinatura

DADOS BANCARIOS

Banco:
Agéncia:
Conta:
Operagao:

OBS 1: somente aqueles que tém interesse em receber bolsa de estudos deverdo preencher o quadro acima.
OBS 2: os dados bancarios ndo podem ser de bancos digitais.

OBS 3: o bolsista devera ser titular tnico da conta bancaria.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Silva Marques Borges, Docente, em 06/04/2026, as 14:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015 .

Referéncia: Processo n° 23086.004356/2026-62 SEI n® 2073480
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