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EDITAL N° 002/2026/PIBID/PROGRAD
PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES

DA COMISSAO INSTITUCIONAL DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DO PIBID -
CAP/PIBID/UFVJM

Processo n° 23086.009116/2026-54

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM, em articulagdo com a Coordenagéao Institucional do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia - PIBID/UFVJM e por intermédio da Comissao Eleitoral
designada pela Portaria n°® 35/2026/PROGRAD, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto n°
7.219, de 24 de junho de 2010; a Portaria CAPES n° 90, de 25 de margo de 2024, e suas alteragdes; o
Edital CAPES n° 10/2024; a Portaria CAPES n° 357, de 15 de dezembro de 2025; a Resolugao
Consepe/UFVJM n° 19, de 22 de junho de 2026; e demais normas aplicaveis, torna publico o processo
eleitoral para escolha, pelos respectivos pares, dos representantes dos Coordenadores de Area, dos
Professores Supervisores e dos Licenciandos Bolsistas na Comissao Institucional de Acompanhamento e
Avaliagao do PIBID - CAP/PIBID/UFVJM, conforme as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto regulamentar o processo eleitoral destinado a escolha dos
representantes eleitos da Comissdo Institucional de Acompanhamento e Avaliacgdo do PIBID -
CAP/PIBID/UFVJM.

1.2. Seréao escolhidos, por seus respectivos pares:

| - 2 (dois) representantes titulares dos(as) Coordenadores(as) de Area;
Il - 1 (um) representante titular dos(as) Professores(as) Supervisores(as);

lll - 2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) representantes suplentes dos(as) licenciandos(as)
Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia.

1.3. O mandato dos representantes eleitos sera de 1 (um) ano, contado da publicagdo da portaria de
composicao da CAP/PIBID, permitida uma unica recondugéo consecutiva, mediante novo processo eleitoral.

1.4. As demais representacdes previstas no art. 58 da Resolugdo Consepe/UFVJM n° 19/2026 nao
integram este processo eleitoral e serdo compostas em razdo da fungédo exercida ou mediante indicagao
formal da instancia competente.

1.5. A participagdo na CAP/PIBID constitui atividade institucional ndo remunerada, sem concessao de
bolsa adicional, gratificagdo ou qualquer vantagem financeira especifica.

2. DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS DA CAP/PIBID

2.1. A CAP/PIBID ¢é 6rgao colegiado consultivo, propositivo e deliberativo no ambito do PIBID/UFVJM,
responsavel pelo acompanhamento académico, pedagogico e avaliativo do Projeto Institucional da UFVJM.
2.2. Compete a CAP/PIBID, nos termos da Resolugdo Consepe/UFVJM n° 19/2026:
| - no ambito do acompanhamento e da avaliagao:
a) acompanhar sistematicamente a execug¢ao do Projeto Institucional e dos Subprojetos;
b) analisar relatérios parciais e finais consolidados;

¢) monitorar indicadores institucionais do Programa, inclusive dados relativos a permanéncia, ao
desempenho e a insergéo de egressos;

d) propor agdes de melhoria com base nos resultados do Avalia PIBID;



€) organizar seminarios internos de acompanhamento e avaliagao;
Il - no &mbito da governanga e da gestdo académica:

a) deliberar, quando necessario, sobre processos de selegdo, substituicdo, suspensdo e
desligamento de bolsistas, assegurados o contraditéri e a ampla defesa;

b) examinar solicitagbes e recursos apresentados pelos participantes;

c) propor solugdes para situagdes que comprometam o desenvolvimento das atividades nas
escolas ou nos Subprojetos;

d) dirimir conflitos e casos omissos no ambito do Programa;
e) aprovar atualizagdes do Regulamento Interno do PIBID/UFVJM,;
lll - no &mbito da institucionalizagao:
a) zelar pela articulagédo do PIBID as politicas institucionais de formagao docente;

b) propor diretrizes para editais de selecdo, observada a competéncia administrativa da
Coordenacao Institucional;

¢) contribuir para a consolidagao do PIBID como politica permanente de formacgao inicial de
professores na UFVJM;

d) acompanhar os processos de autoavaliagao institucional do Programa.
3. DA COMPOSICAO DA CAP/PIBID

3.1. A CAP/PIBID sera composta por:
| - o(a) Coordenador(a) Institucional, que a presidira;
Il - o(a) Coordenador(a) de Area de Gest&o de Processos Educacionais;
1l - 2 (dois) representantes dos(as) Coordenadores(as) de Area, eleitos por seus pares;
IV - 1 (um) representante dos(as) Professores(as) Supervisores(as), eleito por seus pares;
V - 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes representantes dos(as) Licenciandos(as) Bolsistas de
Iniciacdo a Docéncia, eleitos por seus pares;
VI -1 (um) representante da Pro-Reitoria de Graduagao;
VII - 1 (um) representante das redes publicas de ensino parceiras;
VIII - 1 (um) representante do Férum das Licenciaturas da UFVJM.

3.2. A composicao integral da CAP/PIBID sera formalizada por portaria da autoridade competente,
apos a homologacgédo do resultado deste processo eleitoral e o recebimento das indicagbes institucionais
previstas nos incisos VI, VIl e VIl do item 3.1.

4. DAS VAGAS, DOS SEGMENTOS E DO ELEITORADO
Forma de
Segmento Titulares Suplentes Eleitores .
provimento
Coordenadores(as) de Area 2 - Coordenadores(as) de Area ativos(as) Elei¢édo pelos pares
Professores(as) Professores(as) Supervisores(as) .
] 1 - . Eleicéo pelos pares
Supervisores(as) ativos(as)
_ _ . Bolsistas de Iniciacéo & Docéncia Eleic&o pelos pares
Licenciandos(as) Bolsistas 2 2 .
ativos(as)

4.1. Para fins deste Edital, considera-se ativo o participante regularmente vinculado ao Projeto
Institucional do PIBID/UFVJM na data de corte prevista no cronograma e sem suspensao vigente.

4.2. Cada eleitor participara exclusivamente da votagao correspondente ao segmento em que estiver
formalmente vinculado na data de corte.

4.3. A Comisséo Eleitoral utilizara os registros institucionais e os sistemas oficiais do PIBID para a
elaboragao das listas de eleitores, admitida corregcao de inconsisténcias no prazo previsto no Anexo |.

3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

5.1. Podera candidatar-se o participante que, cumulativamente:
| - integrar, de forma ativa e regular, o segmento para o qual concorre;



Il - possuir vinculo ativo com o PIBID/UFVJM na data da inscricdo e na data da posse;

Il - ndo se encontrar com bolsa ou participagdo suspensa;

IV - ndo integrar a Comissao Eleitoral responsavel pela condugao deste processo;

V - declarar disponibilidade para participar das reunides ordinarias e extraordinarias da CAP/PIBID e
para desempenhar as atividades decorrentes da representacao;

VI - comprometer-se a observar a legislacédo da CAPES, o Regulamento Interno do PIBID/UFVJM, as
deliberagdes da CAP/PIBID, os deveres de confidencialidade e as regras de impedimento e conflito de
interesses;

VIl - apresentar inscricdo completa no prazo e na forma definidos neste Edital;

VIII - ndo ter exercido dois mandatos consecutivos imediatamente anteriores na mesma
representacao.

5.2. Constituem requisitos especificos:

' | - para o segmento dos Coordenadores de Area: exercer formalmente a fungéo de Coordenador(a)
de Area do PIBID/UFVJM;

Il - para o segmento dos Professores Supervisores: exercer formalmente a fungao de Supervisor(a)
em escola parceira vinculada ao PIBID/UFVJM,;

lll - para o segmento dos Licenciandos Bolsistas: estar regularmente matriculado(a) em curso de
licenciatura participante do Projeto Institucional e exercer a fungao de Bolsista de Iniciagdo a Docéncia.

5.3. A existéncia de procedimento de apuragdo em curso, sem decisao definitiva e sem suspensao
vigente, ndo constituira impedimento automatico a candidatura, observado o principio da presuncéo de nao
culpabilidade e a legislagao aplicavel.

5.4. A perda da condicao de integrante do segmento representado antes da posse implicara perda da
elegibilidade e convocacgédo do candidato subsequente, quando houver, ou realizacdo de processo eleitoral
complementar.

6. DOS ELEITORES

6.1. Terao direito a voto os participantes ativos do PIBID/UFVJM integrantes dos segmentos previstos
no item 4, conforme lista eleitoral elaborada pela Comisséao Eleitoral.

6.2. O eleitor devera utilizar sua identificagao institucional ou outro mecanismo seguro definido pela
Comissao Eleitoral, sendo vedadas a transferéncia de credenciais e a votacdo em segmento diverso daquele
em que estiver registrado.

6.3. Cada eleitor podera assinalar:

| - até 2 (dois) candidatos no segmento dos Coordenadores de Area;
Il - 1 (um) candidato no segmento dos Professores Supervisores;
Il - até 2 (dois) candidatos no segmento dos Licenciandos Bolsistas.

6.4. Sera assegurada opgao de voto em branco. O voto sera secreto, pessoal, direto e facultativo.

6.5. A eleicao sera valida independentemente de quérum minimo, sendo adotado o critério de maioria
simples dos votos validos recebidos em cada segmento.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio do preenchimento e envio do Formulario
de Inscricdo CAP PIBID 2026 no endereco eletrénico https://forms.gle/cQ42HSg1U3icoZ3ES.

7.2. No ato da inscrigao, o candidato devera:

| - preencher integralmente o formulario de inscri¢ao;

Il - informar nome completo, numero de matricula ou SIAPE ou CPF, segmento, Subprojeto/Nucleo,
campus e e-mail institucional;

Il - autorizar a divulgagao das informagbes estritamente necessarias a apresentagédo da candidatura
e a transparéncia do processo eleitoral.

7.3. Sera admitida apenas uma inscrigdo por candidato e para um unico segmento.

7.4. A inscrigao podera ser cancelada pelo candidato até o encerramento do periodo de inscrigdes,
mediante solicitagcdo enviada ao endereco eletronico pibid@ufvim.edu.br.

7.5. Nao serdo aceitas inscricdes enviadas fora do prazo, por meio diverso do definido neste Edital ou



com auséncia de documento obrigatério, ressalvada a possibilidade de saneamento de falha meramente
formal no prazo recursal.

7.6. A inscricao implica conhecimento e aceitacao integral das regras deste Edital.
8. DA HOMOLOGACAO DAS CANDIDATURAS E DOS RECURSOS

8.1. A Comissao Eleitoral analisara as inscricbes e publicara a relacdo preliminar de candidaturas
deferidas e indeferidas, com indicacéo objetiva do motivo do indeferimento.

8.2. Cabera recurso contra o indeferimento da inscricdo, no prazo estabelecido no Anexo |, mediante
manifestacao via e-mail pibid@ufvjm.edu.br, com o assunto: "recurso”.

8.3. O recurso devera apresentar fundamentacao clara e podera ser acompanhado de documento
destinado exclusivamente a comprovar condigao preexistente ao término do prazo de inscricdo ou a sanar
falha formal.

8.4. A Comisséo Eleitoral julgara os recursos e publicara a relagdo definitiva de candidaturas
homologadas.

8.5. Nao sera admitido recurso apresentado fora do prazo, sem identificacdo do recorrente ou que
nao tenha relacdo com a decisao impugnada.

g8 DA DIVULGACAO DAS CANDIDATURAS E DA CAMPANHA ELEITORAL

9.1. A Comisséo Eleitoral divulgara, em formato padronizado e em igualdade de condi¢bes, o nome, o
segmento, o Subprojeto/Nucleo, o campus ou a escola parceira, o perfil e a proposta de atuagdo dos
candidatos com inscricdo homologada.

9.2. A campanha eleitoral ocorrera exclusivamente no periodo previsto no Anexo |.

9.3. Sao permitidos:

| - divulgagao da candidatura por meios digitais, com identificacdo do candidato e respeito as normas
institucionais;
Il - envio de mensagem aos pares, desde que obtidos os contatos de forma licita e sem uso indevido
de dados pessoais;
Il - participacdo em apresentagio, asseguradas condigbes equivalentes a todos os candidatos do
segmento.

9.4. Sao vedados:

| - coagdo, constrangimento, promessa de beneficio, assédio ou qualquer forma de pressao sobre
eleitores;

Il - divulgagao de informagao sabidamente falsa, conteudo ofensivo, discriminatério ou que viole a
honra e a dignidade de candidato, eleitor ou participante do Programa;

[l - utilizacdo de identidade visual da UFVJM, da CAPES ou do PIBID de modo a sugerir apoio
institucional exclusivo.

9.5. Eventuais irregularidades de campanha deverado ser comunicadas a Comissao Eleitoral por meio
do endereco eletronico pibid@ufvjm.edu.br, acompanhadas, sempre que possivel, de evidéncias.

10. DA VOTACAO

10.1. A votacao ocorrera em sistema eletrénico indicado pela Comissao Eleitoral, em link especifico
da plataforma Helios Voting (https://vote.heliosvoting.org/) a ser encaminhado nos e-mails institucionais dos
eleitores, em data especificada no Anexo I.

10.2. A votagéo ocorrera no periodo e data definidos no Anexo I.
10.3. O sistema devera assegurar, na medida tecnicamente aplicavel:
| - autenticagao do eleitor;

Il - registro de apenas um voto por eleitor em seu segmento;

Il - sigilo da escolha;

IV - integridade e rastreabilidade dos registros administrativos, sem identificagdo publica do conteudo
do voto;

V - emissao de relatério de apuracao para a Comissao Eleitoral.

10.4. O eleitor sera responsavel pela guarda de suas credenciais e pela verificagdo do correto envio
do voto dentro do periodo de votagao.



10.5. Em caso de indisponibilidade relevante do sistema ou de falha que comprometa a igualdade de
participacdao, a Comissdo Eleitoral podera suspender ou prorrogar a votagao, mediante decisédo
fundamentada e ampla divulgacgéo.

10.6. Nao sera admitida alteragédo do voto apds sua confirmacgao no sistema.
11. DA APURACAO, CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A apuracgao sera realizada pela Comissao Eleitoral apds o encerramento da votagao, com base
no relatério emitido pelo sistema eletrénico.

11.2. Seréo considerados votos validos aqueles atribuidos a candidatos regularmente homologados,
excluidos os votos em branco.
11.3. A classificacao observara a ordem decrescente do nimero de votos validos:
| - no segmento dos Coordenadores de Area, os 2 (dois) candidatos mais votados serdo eleitos
titulares;
Il - no segmento dos Professores Supervisores, o candidato mais votado sera eleito titular;

Ill - no segmento dos Licenciandos Bolsistas, os 2 (dois) candidatos mais votados serao eleitos
titulares, e o terceiro e o quarto colocados seréo eleitos, respectivamente, primeiro e segundo suplentes.

11.4. Havendo empate que altere a definicdo de titularidade, supléncia ou ordem de classificagao,
sera realizada votagado de desempate exclusivamente entre os candidatos empatados, em data definida no
Anexo | ou em comunicado complementar.

11.5. Persistindo o empate apds a votacdo de desempate, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios:
| - maior tempo de participagado continua no segmento representado no PIBID/UFVJM,;
Il - maior tempo total de participagao no PIBID/UFVJM,;
Il - sorteio publico realizado pela Comissao Eleitoral, com registro em ata.

11.6. A comprovacgado do tempo de participagdo sera realizada por registros institucionais do
Programa.

12. DA ELEICAO POR ACLAMACAO E DAS VAGAS NAO PREENCHIDAS

12.1. Quando o nimero de candidaturas homologadas for igual ao niumero de vagas disponiveis no
segmento, os candidatos serdo considerados eleitos por aclamacgéao, dispensada a votagdo para aquele
segmento.

12.2. Quando o numero de candidaturas homologadas for inferior ao nimero de vagas, seréo
preenchidas as vagas correspondentes aos candidatos habilitados e permanecerdo abertas as demais, que
serao objeto de processo eleitoral complementar.

12.3. Na auséncia de candidaturas em determinado segmento, a Comissao Eleitoral declarara o
resultado deserto e propora novo cronograma para eleigdo complementar, vedada a substituicao da eleicao
por indicagdo administrativa nos segmentos cuja escolha por pares €& determinada pela Resolugéo
Consepe/UFVJM n° 19/2026.

13. DO RESULTADO E DOS RECURSOS
13.1. O resultado preliminar apresentara, por segmento, os nomes dos candidatos, 0 niumero de votos
validos recebidos, a classificagao e a condicao de titular, suplente ou nao eleito.

13.2. Cabera recurso contra o resultado preliminar quando houver alegagédo fundamentada de erro de
apuragéo, inobservancia deste Edital ou irregularidade que possa ter afetado o resultado.

13.3. O recurso devera ser apresentado no prazo do Anexo |, por meio da manifestagdo via e-mail,
nao sendo admitida mera manifestacdo de inconformismo com a escolha dos eleitores.

13.4. A Comissao Eleitoral julgara os recursos, podera realizar diligéncias e publicara o resultado
final, acompanhado das decisdes recursais.

13.5. O resultado final sera homologado pela Pré-Reitoria de Graduagdo e encaminhado para
emissao da portaria de composigao da CAP/PIBID.

14. DO MANDATO, DA POSSE E DAS VACANCIAS

14.1. O mandato tera duragao de 1 (um) ano, contado da publicacdo da portaria de composig¢ao da
CAP/PIBID, permitida uma unica recondug¢ao consecutiva mediante nova elei¢ao.



14.2. A posse ocorrera na primeira reunido da CAP/PIBID realizada apés a publicacdo da portaria de
composicao ou em ato especifico convocado pela Coordenacéo Institucional.

14.3. O representante eleito devera manter, durante o mandato, vinculo ativo com o segmento que
representa.
14.4. Constituem hipéteses de vacancia:
| - rendncia formal;
Il - aplicagao de medida definitiva incompativel com a permanéncia na Comissao;

[l - auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) reunides alternadas durante
0 mandato, apo6s notificacdo e decisdao da CAP/PIBID.
14.5. Na vacancia de representante titular dos Licenciandos Bolsistas, sera convocado o suplente,
observada a ordem de classificagao.

14.6. Na vacancia de representante dos Coordenadores de Area ou dos Professores Supervisores,
podera ser convocado o candidato subsequente da classificagcao final, desde que permaneca elegivel e
aceite formalmente a representacdo; inexistindo candidato apto, sera realizado processo eleitoral
complementar.

14.7. Na vacancia de suplente discente, podera ser convocado o candidato subsequente da
classificacdo final, desde que permanega elegivel; inexistindo candidato, sera realizada eleigdo
complementar quando necessario a recomposi¢ao das supléncias.

14.8. A substituicdo sera formalizada por portaria e o substituto completara o periodo restante do
mandato, sem prejuizo da possibilidade de uma reconducdo, observado o limite de dois mandatos
consecutivos.

15. DOS DEVERES DOS REPRESENTANTES ELEITOS

15.1. Além das competéncias colegiadas previstas no item 2, constituem deveres dos representantes
eleitos:
| - participar das reunides e atividades da CAP/PIBID;

Il - representar o segmento de forma responsavel, plural e institucional, sem atuagéo vinculada
apenas ao Subprojeto, campus, curso ou escola de origem;

Il - manter interlocugdo com seus pares, recolhendo demandas e divulgando informacbes de
interesse do segmento, respeitadas as hipoteses de sigilo;

IV - analisar documentos e matérias submetidos a Comissao com diligéncia e imparcialidade;

V - declarar impedimento ou conflito de interesses e abster-se de participar da discussdo e da
votacdo da matéria correspondente;

VI - preservar dados pessoais, informacgoes sigilosas e documentos de acesso restrito;
VII - cumprir as deliberagbes da CAP/PIBID e as normas institucionais aplicaveis;
VIII - comunicar tempestivamente eventual alteracdo de vinculo ou situacdo que afete a
representagéao.
16. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E DA TRANSPARENCIA

16.1. Os dados pessoais coletados serdo tratados exclusivamente para inscricdo, verificacdo de
elegibilidade, composigao da lista eleitoral, autenticagdo, comunicagao, apuracéo, publicacdo dos resultados
e formalizagdo da CAP/PIBID, observada a legislacédo de protecéo de dados pessoais.

16.2. Serado divulgados apenas os dados necessarios a transparéncia do processo, especialmente
nome, segmento, Subprojeto/Nucleo, campus ou escola parceira, perfil, proposta, classificagdo e resultado.

16.3. Dados como CPF, documentos de identificacdo, matricula, SIAPE, endereco, telefone e
informacdes técnicas de autenticagdo nao seréo divulgados publicamente, salvo obrigacao legal.

16.4. O sigilo do voto sera preservado, vedada a publicacdo de informagdo que permita vincular o
eleitor a escolha realizada.

16.5. Os registros do processo serdo mantidos pelo periodo necessario ao cumprimento das
finalidades administrativas, a auditoria e ao atendimento de 6rgéos de controle.

17. DA COMISSAO ELEITORAL

17.1. A Comissido Eleitoral, designada por portaria, sera responsavel por planejar, executar,



acompanhar e registrar todas as etapas deste processo.
17.2. Compete a Comissao Eleitoral:
| - elaborar e divulgar a lista de eleitores;
Il - receber, analisar e homologar as inscrigdes;
Il - assegurar tratamento isondmico as candidaturas;
IV - organizar e supervisionar a votacao eletrbnica;
V - realizar a apuracgdo e publicar os resultados;
VI - receber e julgar recursos, impugnacdes e representacdes;
VII - registrar em ata as ocorréncias relevantes;
VIII - adotar providéncias destinadas a integridade, a seguranca e a regularidade do processo;
IX - submeter o resultado final a homologacao da Pro-Reitoria de Graduacao.

17.3. Membro da Comissao Eleitoral que possua interesse direto em matéria submetida a analise
devera declarar impedimento, cabendo a autoridade competente designar substituto quando necessario.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. As publicagdes referentes a este processo seréo realizadas na pagina oficial do PIBID/UFVJM
elou da PROGRAD, no endereco https://portal.ufvim.edu.br/editais/categorias/programas-
institucionais/pibid, cabendo aos interessados acompanhar os atos e prazos.

18.2. As comunicagdes individuais serdo encaminhadas preferencialmente ao e-mail institucional
informado no ato da inscricdo, sem substituir a publicagao oficial.

18.3. A Comissdo Eleitoral podera expedir comunicados, orientagbes técnicas e retificagcdes
necessarias a execugao deste Edital, desde que preservados a isonomia, a publicidade e os prazos minimos
de participagao.

18.4. A UFVJM podera suspender, anular ou revogar o processo eleitoral, total ou parcialmente,
mediante decisdo fundamentada, quando constatada ilegalidade, vicio insanavel, interesse publico
superveniente ou situacao de forca maior.

18.5. Os prazos serdo computados em dias corridos, salvo quando expressamente indicados como
dias uteis. Se o vencimento ocorrer em dia sem expediente administrativo na UFVJM, o prazo sera
prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral, em articulagdo com a Coordenagao
Institucional e a Pré-Reitoria de Graduagado, observadas a Resolugdo Consepe/UFVJM n° 19/2026, as
normas da CAPES e os principios da administragdo publica.

18.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Diamantina/MG, 07 de Agosto de 2026

Comisséo Eleitoral

19. DOS ANEXOS
19.1. Integram este Edital, independentemente de transcrigdo, os seguintes anexos:
19.1.1. Anexo I — Cronograma do Processo Eleitoral.

]
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;ﬂg!& L'ﬁ Documento assinado eletronicamente por Helen Rose de Castro Silva Andrade, Servidor(a), em

eletrdnica 07/08/2026, as 14:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.




Documento assinado eletronicamente por Orlanda Miranda Santos, Docente, em 07/08/2026, as
14:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Clara Pinton, Servidor(a), em 07/08/2026, as 14:41,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 2189213 ¢ o
[ codigo CRC D200F86A.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL

Etapa Periodo/Data
Publicacao do Edital 07/08/2026
Prazo para impugnacao do Edital 07/08 a 10/08/2026 até 12 h
Resposta as impugnacdes e eventual retificagao 10/08/2026
Publicagdo da lista preliminar de eleitores 11/08/2026
Solicitacdo de corregao da lista de cleitores 12/08/2026 até 17 h
Publicacdo da lista definitiva de eleitores 14/08/2026
Periodo de inscrigdes das candidaturas 14/08 a 18/08/2026 até 17 h
Publicagdo preliminar das inscri¢des 19/08/2026
homologadas
Recursos contra o resultado das inscrigoes 20/08/2026 até 12 h




Etapa Periodo/Data

Resultado dos recursos e homologacao das

candidaturas 20/08/2026

Envio das credencias de votagao nos e-mails

.. . . . 2 2 202 517 h
institucionais dos eleitores 0/08 2 23/08/2026 ate 17

Periodo da campanha eleitoral 20/08 a 23/08/2026
Votacao eletronica 24/08/2026, das 08h as 17h
Publicagdo do resultado preliminar 25/08/2026
Recursos contra o resultado preliminar 26/08/2026 até 12 h
Publicagﬁo do resultado final e das decisoes 26/08/2026
recursais

Homologacao pela PROGRAD 26/08/2026

Publicagdo da portaria de composi¢do da

CAP/PIBID até 28/08/2026

Referéncia: Processo n° 23086.009116/2026-54 SEIn° 2189213



