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ANEXO Il
CRITERIOS DE SELECAO QUE REGULAMENTAM O PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS REMUNERADOS

EDITAL N° 32/2026

Unidade: Diretoria de Atencédo a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho — DASQV/PROGEP -
Educacdo Fisica (Campus do Mucuri)

A selecdo ocorrera por meio de entrevista 50 (cinquenta) pontos e analise curricular 50
(cinquenta) pontos, totalizando o valor maximo de 100 (cem) pontos, considerando-se aprovado o
candidato que atingir a média final ndo inferior a 70% (setenta por cento), conforme descrito abaixo:

ENTREVISTA
Critérios Pon,t uagao
Maxima
Demonstragdo de conhecimento e dominio do candidato em relagéo a area. 25 pontos
Demonstracdo de proatividade e criatividade. 25 pontos
Total 50 Pontos
ANALISE CURRICULAR (HISTORICO ESCOLAR e CURRICULO LATTES)
Critérios Pon,t 1agao
Maxima
CURRICULO LATTES (Acompanhado dos Comprovantes)
Campo 01
Experiéncia comprovada (com certificados) de, no minimo, seis meses, na area de atuacao
pretendida — 10 pontos para cada experiéncia de 06 meses comprovada, até o limite de 20
pontos;
Campo 02
Projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo (com certificados): 5,0 pontos cada projeto, 50 pontos

até o limite de 10 pontos;

Campo 03
Atividades extracurriculares, participagdo em eventos cientificos, apresentacdo de
trabalhos cientificos, organizacdo de eventos, monitorias (com certificados, na area
pretendida): 2,5 pontos cada projeto, até o limite de 20 pontos;

Total 50 Pontos




