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Unidade: Coordenadoria de Processos Seletivos (COPESE/PROGRAD), no Campus JK. 

 

Os critérios utilizados para avaliação:  

Análise Curricular (Histórico Escolar e Currículo Lattes) 

Critérios Pontuação 
Máxima 

HISTÓRICO ESCOLAR 
Aproveitamento Escolar / Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) 

60 a 69,9 (15 pontos) 
70 a 79,9 (25 pontos) 
80 a 89,9 (35 pontos) 
90 a 100 (40 pontos) 

40 

CURRÍCULO LATTES (Acompanhado dos Comprovantes) 
Campo 01 

Cursos extracurriculares (mínimo de 20h) ou participação em eventos 
extracurriculares comprovados (minicursos, palestras, eventos etc.) 

relacionados com ou relevantes para a área de atuação pretendida - 01 ponto 
para cada curso/evento, até o limite de 05 pontos; 

Campo 02 
Experiência comprovada (experiência profissional prévia, estágios) relacionados 

com ou relevantes para a área de atuação pretendida: 01 ponto, até o limite 
de 05 pontos. 

  

10 

Total 50 Pontos 
  

Entrevista 

Critérios Pontuação 
Máxima 

Demonstração de Habilidades necessárias para o estágio 20 
Demonstra conhecimento sobre a área de atuação e setor de atuação do 

estágio 10 

Relação às atitudes do candidato de acordo com as situações apresentadas 10 
Demonstração de interesse na área em questão 10 

Total 50 Pontos 

 


