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ANEXO II 
CRITÉRIOS DE SELEÇÃO QUE REGULAMENTAM O PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE 

ESTAGIÁRIOS REMUNERADOS 
EDITAL Nº 89/2025 

Unidade: Diretoria de Relações Internacionais/DRI – Apoio à Internacionalização 

A seleção ocorrerá por meio de entrevista 50 (cinquenta) pontos e análise curricular 
50 (cinquenta) pontos, totalizando o valor máximo de 100 (cem) pontos, considerando-se aprovado o 
candidato que atingir a média final não inferior a 70% (setenta porcento), conforme descrito abaixo: 

ENTREVISTA 

Critérios Pontuação Máxima 

Demonstração de habilidades necessárias para o estágio 15 pontos 

Demonstração de resolução de problemas, proatividade e criatividade 15 pontos 

Demonstração da capacidade de trabalho em grupo 15 pontos 

Demonstração de interesse na área de internacionalização 05 pontos 

Total 50 pontos 

  

ANÁLISE CURRICULAR (HISTÓRICO ESCOLAR e CURRÍCULO LATTES)   

Critérios Pontuação Máxima 

HISTÓRICO ESCOLAR 
Aproveitamento Escolar / Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) 

60 a 79,9 (05 pontos) 
80 a 89,9 (10 pontos) 
90 a 100 (15 pontos) 

15 pontos 

Cursos extracurriculares (mínimo de 20h) ou participação em eventos 
extracurriculares comprovados (minicursos, palestras, eventos etc.) 

relacionados com ou relevantes para a área de atuação pretendida - 2 pontos 
para cada curso/evento, até o limite de 10 pontos 

10 pontos 

Comprovação de proficiência em língua inglesa de acordo com o Quadro 
Comum Europeu de Referência para Línguas* 

Nível B1 (7 pontos) 
Nível B2 (8 pontos) 
Nível C1 (9 pontos) 

Nível C2 (10 pontos) 
* Caso o candidato não possua comprovação documental da proficiência, o 

conhecimento de língua inglesa poderá ser avaliado pela banca examinadora durante a 
entrevista, sendo atribuída a pontuação de 7 pontos caso o candidato demonstre 

possuir as habilidades linguísticas mínimas. 

10 pontos 

Comprovação de proficiência em língua espanhola e/ou francesa a partir do 
nível B1 de acordo com o Quadro Comum Europeu de Referência para Línguas 

10 pontos 

Experiência comprovada (experiência profissional prévia, estágios, projetos de 
pesquisa e/ou extensão) relacionados com ou relevantes para a área de atuação 

pretendida 
5 pontos 

Total 50 pontos 



 


