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1. ESPECIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Descrigao da vaga:

Area do

Requisitos/Titulagao Regime Trabalho | Lotacao inicial Vaga
Conhecimento/Subarea/Especialidade q ¢ & ¢ &

- Graduac¢do em Nutri¢do com registro no conselho de

classe profissional

c . o . Faculdade de
- Area 101.10: Nutri¢do - E Doutorado em Ciéncias da Saude ou Ciéncias 40h com A . L,
. - L . . s, A . , A L Ciéncias Biologicas e | 1
- Subarea: Nutricdo Basica e Nutrigao Bioldgicas ou Ciéncias Agrarias; Subarea: Ciéncias da Dedicagido ,
- , . .~ . A . da Saude - FCBS (uma)
Clinica Saude (Subareas- Nutri¢cdo, Medicina I ¢ I1,) ou Ciéncias | Exclusiva (DE)

C JK
Biolodgicas (Subarea - Ciéncias Bioldgicas II) ou Ciéncias ampus

Agrarias (Subarea - Ciéncia de Alimentos)

1.2. Conteldo Programatico:

Conteudo programatico 1- A importancia do uso de modelos animais e métodos alternativos no estudo da alimentagdo e nutrigdo;

Conteudo programatico 2- Modelos animais, célculo e técnicas de preparo de dietas experimentais e correspondéncia para aplicagdo em humanos;
Conteudo programatico 3- Modelos animais de desnutri¢do caldrico-protéica e suas consequéncias;

Conteudo programatico 4- Avaliagdo dos efeitos funcionais dos alimentos nas Doengas Crénicas Ndo Transmissiveis (DCNT) em animais experimentais;
Conteudo programatico 5- Avaliagdo da qualidade protéica e da biodisponibilidade de micronutrientes em modelos animais;

Conteudo programatico 6- Métodos experimentais utilizados na avaliagdo de efeitos de injurias sobre o desenvolvimento antes do acasalamento, durante e
ao término da prenhez;

Conteudo programatico 7 - Planejamento de um projeto de pesquisa na area de Nutricdo empregando animais de laboratério: objetivo da Pesquisa,
importancia do levantamento bibliografico, adequacdo das metodologias empregadas e animais de escolha, apresentacdo do planejamento dentro dos
moldes cientificos;

Conteudo programatico 8 - Montagem e manutenc¢do de um biotério: materiais necessarios e adequacgdo das condi¢des ambientais;

Contetdo programatico 9 - Suporte nutricional enteral e parenteral: bases metabdlicas, desenvolvimento experimental de férmulas e indicagdes, vias de
acesso e manejo clinico;

Conteudo programatico 10 - Modelos experimentais, fisiopatologia, avaliagdo nutricional e dietoterapia na obesidade e sindrome metabdlica;

Conteudo programatico 11 - Modelos experimentais, fisiopatologia, avaliagdo nutricional e dietoterapia nas doengas renais;

Contetdo programatico 12- Modelos experimentais de indugdo e progressao tumoral, fisiopatologia, avaliagdo nutricional e dietoterapia no cancer;

1.3. Bibliografia Sugerida:
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2. Costa NMB; Peluzio MCG; Martino HSD; Henriques GS. Nutricdo Experimental: Teoria E Pratica., ed. Rubio, 178p. 2014.

3. IBRAHIM, T. Nutri¢do Experimental. Editora Rubio, Rio de Janeiro, 2012, 149p

4. ANDERSEN, M. L. et al. Principios éticos e praticos no uso de animais de experimentagdo. Sdo Paulo: UNIFESP, 2004.

5. RAYMUNDO, M. M.; GOLDIM, J. R. O. O uso de animais em pesquisas cientificas. Disponivel em: http://www.sorbi.org.br/revistadanimais-2007.pdf.

6. Brasil. Lei no 6.638, de 8 de maio de 1979. Estabelece normas para a pratica didatico-cientifica da vivisseccdo de animais e determina outras
providéncias. Brasilia, DF, 1979.

7. Brasil. Lei n? 11.794, de 08.10.2008. Regulamenta o inciso VIl do § 12 do art. 225 da Constituicdo Federal, estabelecendo procedimentos para o uso
cientifico de animais; revoga a Lei n2 6.638, de 8 de maio de 1979; e dd outras providéncias. Brasilia, DF, 2008.

8. FRAJBLAT, M.; AMARAL, V. L. L.; RIVERA, E. A. B. Ciéncia em animais de laboratério. Cienc. Cult., Sdo Paulo, v. 60, n. 2, p. 44-46, 2008. Disponivel em:
/cienciaecultura.bvs.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50009-

67252008000200019&Ing=en&nrm=iso>.

9. Mahan L K e Escott-Stump S. Krause- Alimentos, Nutrigdo e Dietoterapia. 142 Edigdo, Ed. Elsevier, 2018.

10. Diretriz BRASPEN de Terapia Nutricional no Paciente Grave. BRASPEN J. 2023; 38 (20 Supl 2): 1.

11. Weffort VRS, Lamounier JA. Nutricdo em Pediatria: da neonatologia a adolescéncia. 22 Edi¢do, Ed. Manole, 2016.

12. Tirapegui J e Ribeiro SML. Avaliacdo Nutricional Teoria e Pratica. 12 Edicdo, Guanabara Koogan, 2009.

13. Saraiva JFK, Valério CM, Rached FH, van de Sande-Lee S, Giraldez VZR, Valente F, et al. Diretriz Brasileira Baseada em Evidéncias de 2025 para o Manejo
da Obesidade e Prevencdo de Doencas Cardiovasculares e ComplicagGes Associadas a Obesidade: Uma Declaracdo de Posicionamento de Cinco Sociedades
Médicas. Arq Bras Cardiol. 2025; 122(9):e20250621

14. Ministério da Salude. Consenso nacional de nutrigdo oncolégica / Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva, Coordenagdo Geral de
Gestdo Assistencial, Hospital do Cancer |, Servico de Nutricdo e Dietética; organizagdo Nivaldo Barroso de Pinho. — 2. ed. rev. ampl. atual. — Rio de Janeiro:
INCA, 2015. 182p.

15. Riella MC, Martins C. Nutri¢do e o rim. 2a. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

2. MODALIDADES DE AVALIAGAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e Fases:



Fase Avaliagao Carater Peso

12 Prova escrita Obrigatodrio, Eliminatério e Classificatorio 2

22 Prova didatica Obrigatodrio, Eliminatério e Classificatorio 3

22 Prova defesa de projeto de atividades académicas Eliminatério e Classificatério 3

32 Prova de titulos Obrigatodrio e Classificatério 2
Total | 10

2.1.1. Para a segunda fase seréo classificados os 08 (oito) primeiros colocados na prova escrita, respeitada a nota minima de 70 (setenta) pontos para ser aprovado.
Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas, a distribui¢cdo das vagas sera realizada conforme legislagéo pertinente, observada a ordem de classificagao.
2.2. Cronograma previsto: O cronograma sera divulgado na pagina destinada ao concurso com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizag&do da primeira
prova e podera ser alterado, caso necessario, mediante divulgagao de atualizagdo dentro do mesmo prazo.

2.3. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.4. O candidato devera comparecer nas datas e horarios estabelecidos para a realizagdo de cada prova do concurso publico, incluindo a sesséo de abertura e os
sorteios referentes a ordem de apresentagéo e temas, exceto na prova de titulos. O ndo comparecimento ou o atraso implicara eliminacéo, exceto na prova de titulos.

2.5. E vedada a representagéo do candidato por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases.

2.6. A nota final de cada candidato sera apurada conforme a equacgao a seguir: NF=(NE*2)+(ND*3)+(NJ*3)+(NT*2), onde: NF = Nota Final. NE = nota da prova escrita.
ND = nota da prova didatica. NJ = nota da prova projeto. NT = nota da prova titulos.

3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova sera realizada no formato presencial.

3.2. A prova escrita consistira em dissertagao sobre um tema sorteado, dentre aqueles determinados no conteudo programatico.
3.3. N&o sera permitida consulta a qualquer material bibliografico independente do tipo de modalidade definida.

3.4. A prova deverd ser feita na lingua portuguesa.

3.5. Critérios de correcéo da prova escrita:

L. L Pontuagao
N° Critério Descrigao is
Maxima
. . Avalia a precisao conceitual, o dominio do contetdo especifico da 4rea e a capacidade de empregar informagdes
Uso correto de conceitos e contetdos . ) ; . - -
X atualizadas e pertinentes ao tema proposto. Espera-se que o(a) candidato(a) demonstre conhecimento teérico e pratico
| atualizados sobre o tema e/ou 10

consistente, refletindo compreenséo ampla e atualizada dos avancos cientificos, técnicos ou pedagdgicos relacionados ao

uestdes da prova.
a P assunto.

Verifica o uso adequado da norma culta da lingua, considerando corregdo gramatical, ortografica, morfossintatica e de
pontuacéo. Espera-se clareza, coeséo textual e precisdo vocabular, de modo que o texto apresente qualidade linguistica 10
compativel com a atuagao docente no ensino superior.

Respeito a norma padréo da lingua
estabelecida para a prova.

Analisa a capacidade do(a) candidato(a) de abordar o tema proposto de forma direta, coerente e sem digressoes
Desenvolvimento objetivo do tema. desnecessarias. Espera-se uma exposicao clara, organizada e com foco na questdo central, demonstrando habilidade 30
para selecionar e relacionar as informagdes mais relevantes.

Avalia a estrutura légica e a progresséo do raciocinio ao longo do texto. Espera-se que o(a) candidato(a) apresente
IV | Articulagéo légica das ideias. encadeamento coerente entre introdugéo, desenvolvimento e concluséo, com transigdes adequadas entre paragrafos e 30
argumentos que sustentem uma linha de pensamento consistente.

Verifica o embasamento tedrico utilizado na argumentagéo, observando a capacidade de relacionar autores, conceitos e
referéncias relevantes ao campo de conhecimento. Espera-se que o(a) candidato(a) fundamente suas ideias em teorias 20
reconhecidas e demonstre capacidade critica e reflexiva na utilizagdo dessas bases conceituais.

Adequada fundamentagao tedrica na
abordagem

Total: | 100

4. PROVA DIDATICA

4.1. A prova sera realizada no formato presencial.
4.2. Serdo disponibilizados para os candidatos sala de aula, extensdo elétrica, pincel, marcador de quadro branco, apagador, projetor multimidia e
computador.
4.3. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: Computador (com saida HDMI para projecdo, caso necessario) ou equivalente (com
adaptador HDMI para projecdo, caso necessario); equipamento para operar slides; equipamentos de armazenamento de arquivos eletronicos; materiais
impressos, tais como livros, roteiros em papel.
4.4. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Telefone celular. Nenhum dispositivo de comunicacio de dudio e/ou video, de nenhuma natureza. Fones de
ouvido, pontos eletronicos e demais mecanismos de recepg¢do de audio e video.
4.5. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

4.6. O ponto sera sorteado 24 horas antes da prova. A critério da banca, havera sorteio de um tépico em cada turno de realizagdo da prova (manh3, tarde

ou noite, conforme deliberagdo da banca), e cada grupo de candidatos fara a prova conforme o tdpico sorteado em cada turno. O sorteio sera gravado.
4.7. Critérios de corregdo da prova didatica:

N° Critério Descrigcao Pon,t u.agao
Maxima
L L Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado, profundidade, relagdo do tema da aula com a
| Dominio técnico-cientifico do tema sorteado. . - L 45
Unidade Académica e atualizagdo.
Uso adequado dos recursos de comunicagdo, métodos e Capacidade do candidato, relativa a utilizagédo dos recursos de comunicagao, recursos didaticos,
Il | estratégias de ensino. Capacidade de estimular e facilitar o técnicas de ensino, capacidade de estimular e facilitar o aprendizado do aluno, e habilidades na 20
aprendizado. abordagem do conteudo.
Il | Execugéo coerente do plano de aula. Execucéo do plano de aula, sequéncia logica e coeréncia do conteudo. 15
IV | Cumprimento do tempo da exposigédo. O item sera pontuado da seguinte forma, tempo: - maior que 60 minutos: 0 ponto - entre 51 e 60 10
minutos: 5 pontos - entre 40 e 50 minutos: 10 pontos - entre 30 e 39 minutos: 3 pontos - menor 30




N° Critério Descrigao Pon,tu_agao
Maxima
minutos: 0 ponto.
v Comportamento ético-profissional, criatividade, expressividade | Comportamento ético-profissional, criatividade e expressividade, corregéo na linguagem, clareza e 10
e capacidade comunicativa. habilidade na formag&o de respostas.
Total: | 100

5. DEFESA DE PROJETO

5.1. A prova sera realizada no formato presencial.

5.2. Tipo de projeto definido para vaga: o(a) candidato(a) devera entregar um projeto de atuacdo de ensino de graduacdo e pds-graduagdo que se articule
com a pesquisa e a extensdo.

5.3. O projeto deverd conter os seguintes itens: capa com identificacdo do edital e nome do candidato, introdugdo e justificativa, problema abordado,
objetivos, metodologia, bibliografia, cronograma de atividades (periodo de 3 anos). Devera ter entre 10 e 15 paginas (maximo), espacamento 1,5, letra
Times New Roman e devera ser escrito de acordo com as regras da ABNT.

5.4. O projeto devera ser entregue em formato digital (.pdf arquivo UGnico) para o e-mail sec.nutricao@ufvjm.edu.br

5.5. O candidato terd 20 (vinte) minutos para a apresentagdo do projeto. Os membros da banca examinadora terdo até 15 (quinze) minutos para arguicdo e
para respostas do(a) candidato(a).

5.6. Critérios de avaliagdo do projeto:

I _— . s s Pontuagéao
N° Critério Descrigao (O que se espera do candidato(a) em cada critério)’ c:
Maxima

| Corregao da linguagem e clareza da expressao I. Habilidade na expresséo escrita e dominio dos padrdes da lingua culta (5 pontos); Il. Organizagdo do texto 10

na escrita e na apresentacgao do projeto e clareza das ideias (5 pontos).
0 Fundamentagao tedrica, relevancia do tema e |. Fundamentac&o tedrica, relevancia e metodologia (10 pontos); Il. Adequagéo da bibliografia (5 pontos); Ill. 30

exequibilidade Coeréncia do projeto com a produgéo intelectual do candidato (10 pontos); IV. Exequibilidade (5 pontos).
Il | Qualidade dos resultados e impactos esperados I. Publicagdes esperadas (5 pontos); Il. Contribuigdes e impactos dos resultados (15 pontos). 20
v Potencial de contribui¢ao para a formagao dos Contribuigédo potencial do projeto para docéncia, orientagdes e atividades de extensdo na Graduagéo e no 10

estudantes programa de Pos-Graduagéo (10 pontos);
V | Arguicéo oral Capacidade de argumentacgdo durante a arguigéo (30 pontos). 30

Total: | 100

6. ANALISE DE TiTULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1. A pontuacgdo ndo sera cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo
pontuada a titulagdo minima exigida como requisito a investidura.

6.2. O barema e os comprovantes deverdo ser impressos e entregues em 01 (uma) via para o secretario da banca examinadora na sessdo de aberturada
prova didatica.

6.3. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a
autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade poderd solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

6.4. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de
cada tabela de pontuacdo indicada neste edital.

6.5. O(a) candidato(a) devera elaborar o barema com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a
pontuagdo que julga fazer jus em cada item.

6.6. A pontuacdo atribuida pelo candidato serd o resultado da multiplicacdo da pontuagdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades
realizadas em cada item.

6.7. Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comissao julgadora.

6.8. Serdo consideradas apenas as atividades e produgdes realizadas desde o inicio do ano vigente do concurso até a data de entrega dos documentos, bem
como as realizadas nos 10 (dez) anos civis imediatamente anteriores a esse periodo.

6.9. Critérios de avaliagdo da prova de titulos/Barema:

~ o < PONTOS POR LIMITES E TETO MAXIMO
TABELA DE VALORAGAO DE TITULOS FORMA DE COMPROVAGCAO ITEM AJUSTES POR GRUPO
GRUPO | - TITULOS ACADEMICOS 10 PONTOS
1. Titulos
- . o ~ Pontua somente o

Fotocdpia do diploma, certificado de conclus&o ou da . .
1.1. Doutorado - - ” o 10 pontos titulo de maior

declaragéo de conclusédo do curso emitida pela instituigdo valor

Pontua somente o
X Fotocépia do diploma, certificado de concluséo ou da .. .
1.2. Mestrado stricto sensu = = " s o 5 pontos titulo de maior
declaragao de conclusdo do curso emitida pela instituigdo valor

Pontua somente o
2,5 pontos titulo de maior
valor

Fotocdpia do diploma, certificado de conclus&o ou da

1.3. Especializagao /ato sensu com minimo de 360 h = = " .
P < declaragao de conclusdo do curso emitida pela instituigdo

Pontua somente o
0 pontos titulo de maior
valor

Fotocépia do diploma, certificado de concluséo ou da

1.4. Graduagao
uag declaragao de conclusdo do curso emitida pela instituigdo

GRUPO Il - ATIVIDADES DE ENSINO 25 PONTOS

2. Atividades de ensino

2.1. Docéncia



mailto:sec.nutricao@ufvjm.edu.br

- . ~ PONTOS POR LIMITES E TETO MAXIMO
TABELA DE VALORACAO DE TITULOS FORMA DE COMPROVACAO
¢ ¢ ITEM AJUSTES POR GRUPO
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior ou tecnoldgico de | Declaragéo da instituigdo ou coordenador responsavel pelo 2 pontos por
graduagédo ou poés-graduagdo stricto sensu curso, ou diario de classe (fotocépia) semestre letivo
2.1.2. Exercicio de magistério na educagéao basica (infantil, Declaragao da instituigdo ou coordenador responsavel pelo 1 ponto por
fundamental, ensino técnico e médio) curso, ou diario de classe (fotocopia) semestre letivo
2.2. Orientagao ou supervisao
Declaragao da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.1. Orientagao de tese aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa 3 pontos por tese
emitida pela instituigao (fotocopia)
Declaragéo da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.2. Coorientagéo de tese aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa 1,5 ponto por tese
emitida pela instituigao (fotocopia)
Declaragao da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo 2 bontos por
2.2.3. Orientagao de dissertagdo aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa diSSerla épo
emitida pela instituigao (fotocopia) ¢
Declaragéo da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo 1 ponto por
2.2.4. Coorientagao de dissertagdo aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa .p p~
- R . dissertagao
emitida pela instituigao (fotocopia)
2.2.5. Orientagado de alunos de graduagéo em atividades de Declaragéo da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo -
. o L . L 0,5 ponto por maximo de 10
estagios, de iniciacéo cientifica, de monitoria ou de programas de curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa ) _
. " L - orientagéo pontos
treinamento (PET). emitida pela instituigao (fotocopia)
. ~ - Declaragao da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo -
2.2.6. Orientagao de trabalho de conclus&o de curso (TCC), ou . o 1 ponto por maximo de 10
) ~ . curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa N -
monografia, de graduagdo concluido - IR - orientagao pontos
emitida pela institui¢ao (fotocopia)
Declaragao da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.7. Supervisao/orientagdo recém doutores em estagio pos- ¢ nstituic Y . L pi velp 2 pontos por ano de
) curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagédo de defesa .
doutoral concluido - IR - supervisdo
emitida pela institui¢ao (fotocopia)
GRUPO il - TRABALHOS CIENTIFICOS, ARTISTICOS E CULTURAIS E REALIZAGOES PROFISSIONAIS NO CAMPO DE CONHECIMENTO? 25 PONTOS
3. Trabalhos cientificos, artisticos e culturais e realizagées profissionais
3.1. Producéo intelectual
3.1.1. Artigos técnico-cientificos publicados em periodico indexado | Fotocépia da pagina de rosto/capa contendo nome do autor e .
L - - 10 pontos por artigo
(com ISSN e/ou DOI) demais informagdes necessarias
3.1.2. Publicagéo de relatos de caso, experiéncia, resenhas e, ou, Fotocdpia da pagina de rosto/capa contendo nome do autor e 0,15 ponto por
ponto de vista demais informagdes necessarias artigo
3.1.3. Trabalho completo, Resumo expandido ou Resumo publicado | Fotocépia do certificado de apresentagao e do trabalho
. . L Lo 1 ponto por trabalho
em anais de eventos internacionais ou nacionais apresentado
3.1.4. Autor ou tradutor de livro com ISBN, de texto integral, . L . - .
. Y N Y W xlo integ | - Capa do livro; Il - Pagina em que conste a editora (fotocdpia) | 15 pontos por livro
publicado
| - Capa do livro constando a organizagao, ou coordenagdo ou
3.1.5. Organizador ou editor de coletanea publicada, com ISBN edicao; Il - Pagina em que conste a editora e a data da edigéo 3 pontos por livro
(fotocdpia)
|- livro; II - Pagi itora; Il - Pagi 1 axi
3.1.6. Capitulo de livro com ISBN, de texto integral, publicado (?apa dolivro; agina em' que conste a edltor’a,_ agina | 10 ;?ontos por maxllmo um .
do indice em que conste o capitulo e o autor (fotocépia) capitulo capitulo por livro
3.1.7. Patente depositada com registro, outorgada, licenciada ou Comprovante de deposito ou registro ou outorga ou 2 pontos por
produzindo licenciamento (fotocopia) patente
3.1 8 Pales?ras'profendas em eventos cientificos organizados por Certificado de apresentacdo (fotocopia) 0,5 ponto por maximo de 5
sociedade cientifica palestra pontos
1.9.A a | Ih ientifi 2 axi 2
3.1.9 / presentagao.ora de t!'abe’\_ os em eventos cientificos Certificado de apresentagdo (fotocopia) 0,25 ponto E)or maximo de 2,5
organizados por sociedade cientifica apresentagao pontos
3.1.10. Bolsista de Produtividade em Pesquisa ou Extensdo do - 5 pontos por ano de
. . ~ . Copia do termo de outorga
CNPq ou equivalente via Fundagéo de Apoio Estadual bolsa
GRUPO IV - FUNGOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS 10 PONTOS
4. Fungdes administrativas universitarias
4.1. Reitor, Vice-reitor, Pro-reitor ou equivalente Copia da portaria de designagédo 4 pontos por ano
4.2. Diretor, vice-diretor, coordenador, vice-coordenador de curso
de graduagao e, ou de pés-graduagéo, Chefe ou Vice-chefe de Copia da portaria de designacéo 2,5 pontos por ano
departamento, ou equivalentes.
4.3. Membros de orgéaos colegiados de gest&o universitaria, - . . .
. 9 9! g universitart Copia da portaria de designagéo 1,0 ponto por ano
excluidos os membros natos
GRUPO V - ATIVIDADES DE EXTENSAO, PESQUISA E ENSINO 15 PONTOS

5. Atividades de Extenséao, Cultura, Pesquisa e Ensino

5.1. Programa e Projetos de Extensao, Cultura, Pesquisa e Ensino




~ . < PONTOS POR LIMITES E TETO MAXIMO
TABELA DE VALORACAO DE TITULOS FORMA DE COMPROVACAO ITEM AJUSTES POR GRUPO

5.1.1. Coordenador de Programa de Extenséao, Cultura, Pesquisa e L X . o . 5 pontos por ano de | maximo de 10

. Copia da portaria de designagédo ou documento equivalente -
Ensino, em rede e com fomento coordenagédo pontos
5.1.2. Coordenador de Programa de Extenséo, Cultura, Pesquisa e - . . . . 4 pontos por ano de | maximo de 8

. Copia da portaria de designagé@o ou documento equivalente .
Ensino, com fomento coordenacéo pontos
5.1.3. Membro de Programa de Extenséo, Cultura, Pesquisa e - . . . . 1 ponto por ano de | maximo de 4

. Copia da portaria de designagédo ou documento equivalente L
Ensino, com fomento participagéo pontos
5.1.4. Coordenador de Projeto de Extenséo, Cultura, Pesquisa e L . . ~ . . maximo de 4

. Copia da portaria de designagdo ou documento equivalente 2 pontos por projeto
Ensino pontos
5.1.5. Membro de Projeto de Extensé&o, Cultura, Pesquisa e Ensino, - . . . . X maximo de 4

Copia da portaria de designagé@o ou documento equivalente 1 ponto por projeto
com fomento pontos
5.1.6. Coordenador ou Membro de Programa ou Projeto de - . . . . 0,25 ponto por maximo de 4
= . . Copia da portaria de designagéo ou documento equivalente X

Extens&o, Cultura, Pesquisa e Ensino, sem fomento projeto pontos
GRUPO VI - ATIVIDADE PROFISSIONAL NAO DOCENTE 15 PONTOS

6. Atividades Profissionais

6.1. Atividade de Consultoria na area do concurso

Copia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho

2,5 pontos por ano

6.2. Atividade de Assessoria na area do concurso

Copia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho

2,5 pontos por ano

6.3. Prestagéo de Servigo Técnico / Profissional (CNPJ, Contrato
de Trabalho, CLT ou Estatutario) na area do concurso

Copia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho

2,5 pontos por ano

- Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagao dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

6.10. Justificativas para a ndo contabilizagéo de titulos apresentados pelo(a) candidato(a) e ndo pontuados pela banca examinadora (Descrever, de forma objetiva e
fundamentada, os motivos da n&o atribuigdo de pontuagéo, indicando o item do barema e o respectivo fundamento normativo. Utilizar quantas folhas forem

necessarias.)

6.11. Caso haja solicitagdo de recurso ou pedido de vistas, essa ficha sera disponibilizada ao respectivo candidato.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Em caso de conflito entre o Edital n® 101/2026 e o disposto nestas instrugées especificas, devem prevalecer as disposi¢des do Edital n° 101/2026.

7.2. Poderao, se necessario, haver complementacéo a estas instrugdes especificas, desde que realizadas antes de iniciado o evento

modificado/alterado/complementado.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacéo da Unidade em primeira instancia e o Conselho Universitario em segunda instancia, se necessario.

Diamantina-MG, 21 de setembro de 2026.

Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Departamento de Nutrigcdo
Coordenagdo do curso de Nutrigdo




