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1. ESPECIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO
1.1. Descrigdo da vaga:

Area do Conhecimento/Subarea/Especialidade | Requisitos/Titulacio Regime Trabalho |Lotacéo inicial Vaga
- Graduacio em Quimica Tecnologica OU Quimica |40h com Faculdade de Ciéncias 1

- Area 101.5: Ciéncias Exatas e da Terra/Quimica | Industrial OU Engenharia Quimica Dedicagao Exatas - FACET (uma)
- E Doutorado em Quimica Exclusiva (DE) Campus JK

1.2. Conteudo Programatico:

Todo o contetido programatico devera ser abordado de forma integrada, contemplando os fundamentos conceituais dos temas, suas aplicagdes tecnoldgicas, seus impactos
socioambientais e suas implicagdes éticas. A abordagem devera considerar contextos cotidianos, desafios regionais e globais, bem como as demandas formativas dos cursos de
Quimica.

2.1 Ligagdes Quimicas e Interagdes Intermoleculares.

2.2 Cinética Quimica e Equilibrio Quimico.

2.3 Termodindmica Quimica.

2.4 Transporte de fluidos: principios do escoamento, perdas de carga, tubulagbes, acessorios e selegdo de bombas.

2.5 Operagdes mecanicas de separagéo: filtragdo, sedimentagao, centrifugacao e fluidizagéo.

2.6 Fundamentos da transferéncia de massa e mecanismos de transporte aplicados as operagdes unitarias.

2.7 Operacgdes de separagao baseadas no equilibrio entre fases: destilagao, absorgéo e extragéo liquido-liquido.

2.8 Operagdes de separagdo envolvendo sistemas sélido-liquido: extragao soélido-liquido (lixiviagao) e troca idnica.

2.9 Sistemas de representagdo em desenho técnico: projegdes ortograficas, perspectivas e vistas ortogonais.

2.10 Representagao grafica de processos industriais: equipamentos, tubulagdes, canalizagées, layout industrial, fluxogramas e simbologia aplicada.

1.3. Bibliografia Sugerida:

ATKINS, P.; JONES, L. Principios de Quimica, 5° ed., Editora Bookman, 20012, 1026 p.

RUSSEL, J. B. Quimica Geral, Vol. 1 e 2, 2° Ed., Editora Makron Books, 1994, 621p.

BROWN, Theodore L. Quimica: a ciéncia central. 9ed. Sao Paulo, SP: Pearson, 2005, 972 p.

HOLME, Thomas A.; BROWN, Lawrence S. Quimica geral: aplicada a engenharia. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning, 2009. 653 p.

FOUST, A; S.; WENZEL, L. A.; CLUMP, C. W.; MAUS, L.; ANDERSEN, L. B. Principios das operagdes unitarias. 2ed. Rio de Janeiro: LTC,1982.

GEANKOPLIS, C. J. Transport processes and separation process principles. 4ed. Upper Saddle River, NJ: PrenticeHall,2003.

McCABE,W.L.; SMITH,J.C.; HARRIOTT, P. Unit operations of chemical engineering. 7ed. Boston: McGraw-Hill, 2005.

BARBOSA, Gleisa Pitareli. Operagdes da Industria Quimica Principios, Processos e Aplicagdes. Sdo Paulo: Erica, 2015. Ebook

9. FRENCH, Thomas Ewing; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e tecnologia gréafica. 7. ed. Sdo Paulo, SP: O Globo, 2002. 1093 p.

10. ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS: NBR 10067: principios gerais de representagdo em desenho técnico; NBR 10068: folha de desenho leiaute e
dimensdes; NBR 10126: cotagem em desenho técnico; NBR 10582: apresentagao da folha para desenho técnico; NBR 10647: desenho técnico - norma geral; NBR 13142:
desenho técnico dobramento de cépias; NBR 8403: Aplicagdo de linhas em desenhos - tipos de linhas - larguras de linhas; NBR 8196: emprego de escalas em desenho técnico;
NBR 8402: execugao de caracter para escrita em desenho técnico.

11. ABRANTES, José; FILGUEIRAS FILHO, Carleones Amarante; ALMEIDA, Nival Nunes de. Desenho técnico basico: teoria e pratica. Rio de Janeiro: LTC, 2018.
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2. MODALIDADES DE AVALIAGAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e Fases:

Fase Avaliagcao Carater Peso
12 Prova escrita Obrigatorio, Eliminatdrio e Classificatorio 2,5
2@ Prova didatica Obrigatério, Eliminatério e Classificatorio 2,5
32 Prova defesa de projeto de atividades académicas Obrigatorio, Eliminatério e Classificatorio 2,5
42 Prova de titulos Obrigatodrio e Classificatério 25
Total | 10

2.1.1. Para a segunda fase seréo classificados todos os candidatos aprovados na prova escrita que atingirem a nota minima de 70 (setenta) pontos. Havendo candidatos
classificados nas reservas de vagas, a distribuicdo das vagas sera realizada conforme legislagéo pertinente, observada a ordem de classificagéo.

2.2. Cronograma previsto: O cronograma sera divulgado na pagina destinada ao concurso com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizagao da primeira prova e
podera ser alterado, caso necessario, mediante divulgagao de atualizagado dentro do mesmo prazo.

2.3. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de 24 horas.

2.4. O candidato devera comparecer nas datas e horarios estabelecidos para a realizagdo de cada prova do concurso publico, incluindo a sessao de abertura e os sorteios
referentes a ordem de apresentagéo e temas, exceto na prova de titulos. O ndo comparecimento ou o atraso implicara eliminagao, exceto na prova de titulos.

2.5. E vedada a representagéo do candidato por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases.

2.6. A nota final de cada candidato sera apurada conforme a equagéo a seguir: NF=(NE*2,5)+(ND*2,5)+(NJ*2,5)+(NT*2,5), onde: NF = Nota Final. NE = nota da prova escrita. ND
= nota da prova didatica. NJ = nota da prova projeto. NT = nota da prova titulos.

3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova sera realizada no formato presencial.

3.2. A prova escrita consistira na resolugédo de 10 questdes dissertativas.

3.3. Nao sera permitida consulta a qualquer material bibliografico independente do tipo de modalidade definida.
3.4. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

3.5. Critérios de corregéo da prova escrita:



Pontuacio

N° Critério Descrigao L
Maxima
Uso correto de conceitos e contetidos Avalia a precisdo conceitual, o dominio do conteudo especifico da area e a capacidade de empregar informagdes atualizadas e
| | atualizados sobre o tema e/ou questdes | pertinentes ao tema proposto. Espera-se que o(a) candidato(a) demonstre conhecimento tedrico e pratico consistente, refletindo 30

da prova. compreensdo ampla e atualizada dos avangos cientificos, técnicos ou pedagdgicos relacionados ao assunto.

Verifica o uso adequado da norma culta da lingua, considerando corregao gramatical, ortografica, morfossintatica e de pontuagao.
Espera-se clareza, coesao textual e precisdo vocabular, de modo que o texto apresente qualidade linguistica compativel com a 10
atuagéo docente no ensino superior.

Respeito a norma padréo da lingua
estabelecida para a prova.

Analisa a capacidade do(a) candidato(a) de abordar o tema proposto de forma direta, coerente e sem digressdes desnecessarias.
11l | Desenvolvimento objetivo do tema. Espera-se uma exposigéo clara, organizada e com foco na questao central, demonstrando habilidade para selecionar e relacionar 20
as informagdes mais relevantes.

Avalia a estrutura l6gica e a progresséo do raciocinio ao longo do texto. Espera-se que o(a) candidato(a) apresente encadeamento
IV | Articulagéo légica das ideias. coerente entre introdugdo, desenvolvimento e conclusao, com transi¢des adequadas entre paragrafos e argumentos que sustentem | 20
uma linha de pensamento consistente.

Verifica 0 embasamento tedrico utilizado na argumentagéo, observando a capacidade de relacionar autores, conceitos e referéncias
relevantes ao campo de conhecimento. Espera-se que o(a) candidato(a) fundamente suas ideias em teorias reconhecidas e 20
demonstre capacidade critica e reflexiva na utilizagdo dessas bases conceituais.

Adequada fundamentagéo tedrica na
abordagem

Total: | 100

4. PROVA DIDATICA

4.1. A prova sera realizada no formato presencial.

4.2. Serédo disponibilizados para os candidatos sala de aula, extens&o elétrica, pincel marcador de quadro branco, apagador, projetor multimidia e computador.

4.3. Recursos que poderao ser utilizados, por conta do candidato: Computador (com saida HDMI para projegéo, caso necessario) ou equivalente (com adaptador HDMI para
projecdo, caso necessario); equipamento para operar slides; equipamentos de armazenamento de arquivos eletrénicos; materiais impressos, tais como livros, roteiros em papel.
4.4. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Telefone celular. Nenhum dispositivo de comunicagdo de audio e/ou video, de nenhuma natureza. Fones de ouvido, pontos
eletronicos e demais mecanismos de recepgao de audio e video.

4.5. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.

4.6. Critérios de corregdo da prova didatica:

N° Critério Descrigao Pon.tu-agao
Maxima
| Dominio técnico-cientifico do tema sorteado. Doml[uo_tecnlco—m_entlflco do ponto sorteado, profundidade, relagdo do tema da aula com a Unidade 45
Académica e atualizagéo.
Uso adequado dos recursos de comunicagdo, métodos e Capacidade do candidato, relativa a utilizagao dos recursos de comunicagéo, recursos didaticos, técnicas
Il | estratégias de ensino. Capacidade de estimular e facilitar o de ensino, capacidade de estimular e facilitar o aprendizado do aluno, e habilidades na abordagem do 20
aprendizado. conteudo.
Il | Execugao coerente do plano de aula. Execugéo do plano de aula, sequéncia légica e coeréncia do contetido. 15
O item sera pontuado da seguinte forma, tempo: - maior que 60 minutos: 0 ponto - entre 51 e 60 minutos:
IV | Cumprimento do tempo da exposicéo. 5 pontos - entre 40 e 50 minutos: 10 pontos - entre 30 e 39 minutos: 3 pontos - menor 30 minutos: 0 10
ponto.
v Comportamento ético-profissional, criatividade, expressividade e Comportamento ético-profissional, criatividade e expressividade, corregdo na linguagem, clareza e 10
capacidade comunicativa. habilidade na formagéao de respostas.
Total: | 100

5. DEFESA DE PROJETO

5.1. A prova sera realizada no formato presencial.

5.2. Tipo de projeto definido para vaga: o(a) candidato(a) devera entregar um projeto de pesquisa, ou profissional, ou de extensdo ou de ensino.

5.3. O projeto devera conter os seguintes itens: capa com identificagdo do edital e nome do candidato, introdugéo e justificativa, problema abordado, objetivos, metodologia,
bibliografia, cronograma de atividades(periodo de 3 anos). Devera ter entre 10 e 15 paginas (maximo), espagamento 1,5, letra Times New Roman e devera ser escrito de acordo
com as regras da ABNT.

5.4. O projeto devera ser impresso e entregue em 03 (trés) copias para o secretario da banca examinadora na sessdo de abertura da prova didatica.

5.5. O candidato tera 20 (vinte) minutos para a apresentagéo do projeto. Os membros da banca examinadora terdo até 15 (quinze) minutos para arguicdo e para respostas do(a)
candidato(a).

5.6. Critérios de avaliagéo do projeto:

. . . . Pontuagéo
N° Critério’ Descrigao? (O que se espera do candidato(a) em cada critério)* fos
Maxima?®

| Corregéo da linguagem e clareza da expressao na |. Habilidade na expresséo escrita e dominio dos padrées da lingua culta (5 pontos); Il. Organizagao do texto e 10

escrita e na apresentagao do projeto clareza das ideias (5 pontos).
0 Fundamentag&o tedrica, relevancia do tema e |. Fundamentag&o tedrica, relevancia e metodologia (10 pontos); Il. Adequagao da bibliografia (5 pontos); Ill. 20

exequibilidade Coeréncia do projeto com a produgéo intelectual do candidato (10 pontos); IV. Exequibilidade (5 pontos).
lIl | Qualidade dos resultados e impactos esperados I. Publicagdes esperadas (5 pontos); Il. Contribui¢des e impactos dos resultados (15 pontos). 10
v Potencial de contribuicdo para a formagéo dos Contribuigdo potencial do projeto para docéncia, orientagdes e atividades de extensdo na Graduagao e no programa 10

estudantes de Pés-Graduagéo (10 pontos);
V | Arguigéo oral Capacidade de argumentagéo durante a argui¢cdo (30 pontos). 50

Total: | 100

6. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1. A pontuagédo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagéo
minima exigida como requisito a investidura.

6.2. O barema e os comprovantes deverdo ser impressos e entregues em 01 (uma) via para o secretario da banca examinadora na sessao de abertura da prova didatica.

6.3. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

6.4. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de divida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade
do documento, a Unidade podera solicitar a apresentagéo do original para conferéncia.

6.5. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela
de pontuagéo indicada neste edital.

6.6. O(a) candidato(a) devera elaborar o barema com base nas tabelas a seguir, preenchendo a coluna "Pontuagéo atribuida pelo candidato" com a pontuagéo que julga fazer jus



em cada item.

6.7. A pontuagéo atribuida pelo candidato sera o resultado da multiplicagdo da pontuacdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.
6.8. Os comprovantes deverao trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para conferéncia pela comisséo julgadora.
6.9. Serdo consideradas apenas as atividades e producdes realizadas desde o inicio do ano vigente do concurso até a data de entrega dos documentos, bem como as realizadas
nos 10 (dez) anos civis imediatamente anteriores a esse periodo.

6.10. Critérios de avaliagao da prova de titulos/Barema:

~ " < LIMITES E TETO MAXIMO
1 1 1
TABELA DE VALORAGAO DE TITULOS FORMA DE COMPROVAGAO PONTOS POR ITEM AJUSTES' POR GRUPO"
GRUPO | - TITULOS ACADEMICOS 10 PONTOS
1. Titulos
Fotocdpia do diploma, certificado de conclus&o ou da declaragéo Pontua somente o
1.1. Doutorado . - P 10 pontos . )
de conclus&o do curso emitida pela instituigdo titulo de maior valor
. Fotocépia do diploma, certificado de concluséo ou da declaragao Pontua somente o
1.2. Mestrado stricto sensu - . P 5 pontos ) .
de concluséo do curso emitida pela instituigdo titulo de maior valor
Fotocdpia do diploma, certificado de conclusdo ou da declaragdo Pontua somente o
1.3. Especializag&o /ato sensu com minimo de 360 h P - P " L & 2,5 pontos . .
de conclus&o do curso emitida pela instituigdo titulo de maior valor
. Fotocdpia do diploma, certificado de concluséo ou da declaragédo Pontua somente o
1.4. Graduagéo ~ " L 0 pontos ., .
de concluséo do curso emitida pela instituigdo titulo de maior valor
GRUPO Il - ATIVIDADES DE ENSINO 25 PONTOS
2, Atividades de ensino
2.1. Docéncia
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior ou tecnolégico de Declaragao da instituicdo ou coordenador responsavel pelo curso, |2 pontos por semestre
graduagdo ou pés-graduagao stricto sensu ou diario de classe (fotocopia) letivo
2.1.2. Exercicio de magistério na educagao basica (infantil, Declaragao da instituigdo ou coordenador responsavel pelo curso, .
. . . o - 1 ponto por semestre letivo
fundamental, ensino técnico e médio) ou diario de classe (fotocopia)
2.2. Orientagao ou supervisdo
Declaragao da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.1. Orientagao de tese aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa 3 pontos por tese
emitida pela instituigdo (fotocopia)
Declaragéo da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.2. Coorientagao de tese aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa 1,5 ponto por tese
emitida pela instituicéo (fotocdpia)
Declaragéo da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.3. Orientagao de dissertagéo aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa 2 pontos por dissertagdo
emitida pela instituicéo (fotocopia)
Declaragao da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.4. Coorientagdo de dissertagdo aprovada e concluida curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagéo de defesa 1 ponto por dissertagdo
emitida pela instituicéo (fotocopia)
2.2.5. Orientagao de alunos de graduagao em atividades de estagios, | Declaragéo da instituigdo ou do coordenador responsavel pelo méximo de 10
de iniciagdo cientifica, de monitoria ou de programas de treinamento | curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagéo de defesa 0,5 ponto por orientagéo
" L o - pontos
(PET). emitida pela instituicéo (fotocépia)
Declaragéo da instituicdo ou do coordenador responsavel pelo
2.2.6. Orientagao de trabalho de conclus&o de curso (TCC), ou < instiluie Y . - Fi Vel p . . maximo de 10
- ; curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa 1 ponto por orientagdo
monografia, de graduagéo concluido " PR . pontos
emitida pela institui¢éo (fotocopia)
Declaragéo da instituigdo ou do coordenador responséavel pelo
2.2.7. Supervisao/orientagdo recém doutores em estagio pos- < nstiiul Y . . p~ velp 2 pontos por ano de
. curso, ou ata de defesa, ou portaria de participagdo de defesa o
doutoral concluido . L . supervisao
emitida pela instituigdo (fotocopia)
GRUPO il - TRABALHOS CIENTIFICOS, ARTISTICOS E CULTURAIS E REALIZAGOES PROFISSIONAIS NO CAMPO DE CONHECIMENTO? 25 PONTOS
3. Trabalhos cientificos, artisticos e culturais e realizagées profissionais
3.1. Producao intelectual
Fator de impacto 2 4.00 (4
pontos por artigo)
Fator de impacto <4.00 e
22.00 (2,5 pontos por
3.1.1. Artigos técnico-cientificos publicados em periédico indexado Fotocdpia da pagina de rosto/capa contendo nome do autor e artigo)
(com ISSN e/ou DOI) demais informagdes necessarias Fator de impacto < 2.00 e
21.00 (1,5 pontos por
artigo)
Fator de impacto < 1.00 (1
pontos por artigo)
|- livro; Il - Pagi i ; 1l - Pagi axi 1
3.1.2. Capitulo de livro com ISBN, de texto integral, publicado gapa do livro; agina em’ que conste a edltor?, X agina 4 pontos por capitulo méximo de 16
do indice em que conste o capitulo e o autor (fotocopia) pontos
3.1.3. Patente depositada com registro, outorgada, licenciada ou Comprovante de deposito ou registro ou outorga ou licenciamento
. . 3 pontos por patente
produzindo (fotocopia)
.1.4. Bolsist: P tivi P i Extensa NP
8 .O sista d? rodu ijade em . esquisa ou Extenséo do CNPq Copia do termo de outorga 5 pontos por ano de bolsa
ou equivalente via Fundag&o de Apoio Estadual
GRUPO IV - FUNGOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS 10 PONTOS
4. Fungoes administrativas universitarias
4.1. Reitor, Vice-reitor, Pré-reitor ou equivalente Cépia da portaria de designagédo 4 pontos por ano
4.2. Diretor, vice-diretor, coordenador, vice-coordenador de curso de
graduagéo e, ou de pos-graduagado, Chefe ou Vice-chefe de Copia da portaria de designagéo 2,5 pontos por ano
departamento, ou equivalentes.
4.3. Membros de orgaos colegiados de gestao universitaria, L. . . o
. 9 9l g universitarl Copia da portaria de designagao 1,0 ponto por ano
excluidos os membros natos
GRUPO V - ATIVIDADES DE EXTENSAO, PESQUISA E ENSINO 15 PONTOS

5. Atividades de Extensao, Cultura, Pesquisa e Ensino

5.1. Programa e Projetos de Extenséo, Cultura, Pesquisa e Ensino




< " < LIMITES E TETO MAXIMO
TABELA DE VALORACAO DE TITULOS? FORMA DE COMPROVACAO' PONTOS POR ITEM*
¢ ¢ AJUSTES' POR GRUPO'

5.1.1. Coordenador de Programa de Extens&o, Cultura, Pesquisa e L. . . ~ . 5 pontos por ano de maximo de 10

. Copia da portaria de designagéo ou documento equivalente -
Ensino, em rede e com fomento coordenagédo pontos
5.1.2. Coordenador de Programa de Extens&o, Cultura, Pesquisa e L. ) . - . 4 pontos por ano de L.

. Copia da portaria de designagéo ou documento equivalente - maximo de 8 pontos
Ensino, com fomento coordenagédo
5.1.3. Membro de Programa de Extensao, Cultura, Pesquisa e L, ) . N . 1 ponto por ano de L.

. 9 q Copia da portaria de designagéo ou documento equivalente P . P . maximo de 4 pontos
Ensino, com fomento participagdo
5.1.4. Coordenador de Projeto de Extensao, Cultura, Pesquisa e L. ) . o . . -
Ensino Cépia da portaria de designagéo ou documento equivalente 2 pontos por projeto maximo de 4 pontos
5.1.5. Membro de Projeto de Extens&o, Cultura, Pesquisa e Ensino, L, ) . N . . L.

) a Copia da portaria de designagédo ou documento equivalente 1 ponto por projeto maximo de 4 pontos
com fomento
5.1.6. Coordenador ou Membro de Programa ou Projeto de
Extensdo, Cultura, Peusquisa o Ensino,gsem for:ento] Copia da portaria de designagéo ou documento equivalente 0,25 ponto por projeto maximo de 4 pontos
15 PONTOS

GRUPO VI - ATIVIDADE PROFISSIONAL NAO DOCENTE

6. Atividades Profissionais

6.1. Atividade de Consultoria na area do concurso

Cépia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho

2,5 pontos por ano

6.2. Atividade de Assessoria na area do concurso

Cépia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho

2,5 pontos por ano

6.3. Prestagdo de Servigo Técnico / Profissional (CNPJ, Contrato de
Trabalho, CLT ou Estatutario) na area do concurso

Copia de carteira de trabalho ou contrato de trabalho

2,5 pontos por ano

- Os trabalhos publicados em coautoria receberdo a mesma pontuagéo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato.

6.11.. Justificativas para a ndo contabilizagdo de titulos apresentados pelo(a) candidato(a) e ndo pontuados pela banca examinadora (Descrever, de forma objetiva e
fundamentada, os motivos da no atribuigdo de pontuagao, indicando o item do barema e o respectivo fundamento normativo. Utilizar quantas folhas forem necessarias.)

6.12.. Caso haja solicitagdo de recurso ou pedido de vistas, essa ficha sera disponibilizada ao respectivo candidato.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Em caso de conflito entre o Edital n°® 101/2026 e o disposto nestas instrugdes especificas, devem prevalecer as disposigdes do Edital n® 101/2026.
7.2. Poderdo, se necessario, haver complementagéo a estas instrugdes especificas, desde que realizadas antes de iniciado o evento modificado/alterado/complementado.
7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregagdo da Unidade em primeira instancia e o Conselho Universitario em segunda instancia, se necessario.

Diamantina-MG, 21 de setembro de 2026.

Faculdade de Ciéncias Exatas
Diretoria da FACET




