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5.6 Tradugdo de livro técnico. 0,5 por livro
(Maximo de 2,0 pontos)
5.7 Publicagdo de resumo em periddico indexado, na area de conhecimento objeto do concurso. Pontuagdo por publicagdo. 0,1 por trabalho
(Méximo de 0,5 ponto)
5.8 Apresentacdo de trabalho em congresso nacional ou internacional, na drea de conhecimento objeto do concurso. Pontuagdo 0,02
por_trabalho. (Méximo 0,20 ponto)
5.9 Apresentacdo de trabalho em evento regional, na area de conhecimento objeto do concurso. Pontuagdo por trabalho. 0,01

(Méaximo 0,1 ponto)

Propriedade intelectual

5.10 Patente registrada. 2,0 por patente
5.11 Patente protocolada ou depositada. 1,0 por protocolo
(Maximo de 1,0 ponto)
5.12 Prémio por atividade cientifica, na area de conhecimento objeto do concurso (sem limite temporal). 0,10 por prémio
(Maximo de 1,0 ponto)
Outras atividades técnico-cientificas
5.13 Consultoria a 6rgdo especializado de gestdo cientifica, tecnoldgica ou consultoria técnica prestada a érgédo publico ou privado. 0,01
Pontuagdo por consultoria.
5.14 Participacdo de comissdo cientifica em eventos. Pontuagdo por evento. 0,10
5.15 Projeto registrado e aprovado em drgdo competente, de produgdo e divulgagdo técnico-cientifica, por meio de Podcasts, 0,1
Youtube e outros, em plataformas digitais. Pontuacdo por projeto. (Maximo de 1,0 ponto)
5.16 Publicagdo de resenha em revista qualificada com ISBN e corpo editorial. Pontuagdo por resenha. 0,15

(Maximo de 1,5 ponto)
Total do Grupo V =>

Grupo VI - Atuacdo Profissional (Pontuacdo maxima 10 pontos) Pontuagdo

6.1 Tempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso por periodo maior ou igual a 1 ano. Pontuagdo/ano. 1,0

(Maximo de 5,0 pontos)
6.2 Membro de grupo de pesquisa cadastrado no CNPg. Pontuagdo/ano de participagdo. 0,1

(Méaximo de 0,5 ponto)
6.3 Aprovagdo em concurso publico na area do concurso. Pontuagdo/concurso. 0,5

(Méaximo de 1,00 ponto)
6.4 Aprovagdo em processo seletivo simplificado na drea do concurso. Pontuagdo/aprovacio. 0,25

(Maximo de 1,0 ponto)
6.5 Parecerista de projetos e trabalhos, revisor de revista, cooperacdo técnica e institucional. Pontuagdo/atividade. 0,25

(Méximo de 1,0 ponto)

6.6 Coordenador de projetos de ensino na drea do concurso registrado no 6érgdo competente (nos ultimos 5 anos). 1,0 por ano
(Maximo de 2 pontos)
6.7 Coordenador de projetos de extensdo na drea do concurso registrado no érgdo competente (nos ultimos 5 anos). 1,0 por ano
(Maximo de 2 pontos)
6.8 Coordenador de projetos de pesquisa na area do concurso registrado no érgdo competente (nos ultimos 5 anos). 1,0 por ano

(Maximo de 2 pontos)
Total do Grupo VI =>

Grupo VII - Atividades Administrativas. Pontuagdo
(Pontuagdo méxima 5 pontos)
7.1 Dire¢do, Chefia ou Coordenagdo em instituicdo publica ou privada por mais de 1 ano. Pontuagdo/ano. 1,0
(Maximo de 5,0 pontos)
7.2 Coordenagdo de cursos de aperfeicoamento e especializagdo. Pontuagdo/ano. 1,0
(Maximo de 2,0 pontos)
7.3 Coordenagdo de eventos (cursos de extensdo com carga horaria maior que 8 horas, jornadas, seminarios, exposi¢cdes e 0,5
similares). Pontuagdo/evento. (Maximo de 1,0 ponto)
7.4 Membro de Comissdo organizadora de congressos e outros eventos de entidades cientificas. Pontuagdo/ano. 0,5
(Maximo de 1,0 ponto)

Total do Grupo VII =>
SOMA DA PONTUACAO VIl =>

A nota serd linearmente normalizada, sendo atribuido o valor de 10 pontos ao candidato com maior pontuagdo na avaliagdo de titulos. Portanto: Nota = 10 x <pontuagdo
da Avaliagdo de Titulos>

<maior pontuagdo na Avaliacdo de Titulos>

Instrugdes gerais:

i Os titulos serdo anexados pelos candidatos no enderego eletrdnico https://sistemas.uftm.edu.br/integrado menu "PROCESSOS SELETIVOS", opg¢do "ENVIO DE

CURRICULOS".

Os comprovantes serdo anexados em formato ".pdf", em até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgagdo dos resultados.

As notas dos titulos serdo dadas conforme valoragdo desse anexo considerando a documentagdo comprobatéria apresentada pelo candidato.

ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
NOME DO CANDIDATO:

CARGO AO QUAL CONCORRE:

Ne DO EDITAL:

AREA DE CONHECIMENTO: .

N2 DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:
Justificativa e Fundamentagdo do recurso:

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E

MUCURI

EDITAL N2 5, DE 9 DE JANEIRO DE 2026
HOMOLOGAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 90033/2025 - UASG 153035 A Vice-Reitora da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

(UFVIM), no exercicio do cargo de reitora, torna publica, para conhecimento dos interessados,
a homologagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
temporario, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para a area de Ciéncias da Saude -
Medicina - Clinica Médica, Campus JK, em Diamantina/MG, objeto do Edital n° 93, de 13 de
novembro de 2025.

Ampla concorréncia:

N Processo: 230850087572025.
Objeto: Contratacdo de servigos continuos de almoxarife, operador de carga e

descarga, supervisor de almoxarifado e operador de &audio e video

Nome Média Final Situacdo
(manutencdo) a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de m3o Henrique César Lopes Neves 9,33 Classificado
Sabrina Araujo da Cruz 7,00 Aprovada

de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias

Diamantina/MG, 9 de janeiro de 2026
FLAVIANA TAVARES VIEIRA
Vice-Reitora da UFVIM

estabelecidas no edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 8. Edital:

12/01/2026 das 08h00 as 17h00. Enderego: Av Frei Paulino, 30 - Bairro Abadia,

EDITAL N2 6, DE 9 DE JANEIRO DE 2026
HOMOLOGAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

- Uberaba/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153035-5-90033-2025.

Entrega das Propostas: a partir de 12/01/2026 as 08h00 no site

A Vice-Reitora da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVIM), no exercicio do cargo de reitora, torna publica, para conhecimento dos interessados,
a homologagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
temporario, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para a area de Danga e Didatica da
Educagdo Fisica, Campus JK, em Diamantina/MG, objeto do Edital n° 93, de 13 de novembro de

www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 27/01/2026 as 09h00 no site

www.gov.br/compras. InformacBes Gerais: O Edital e seus anexos estdo

disponiveis nos sites: www.comprasgovernamentais.gov.br e www.uftm.edu.br. 2025.
Ampla concorréncia:
BRUNA PEREIRA DE OLIVEIRA Nome Meédia Final Situacéo
Ramona Ramalho de Souza Pereira 8,00 Classificada

Pregoeira
Diamantina/MG, 9 de janeiro de 2026
FLAVIANA TAVARES VIEIRA

(SIASGnet - 09/01/2026) 153035-15242-2025NE800213
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026011200075

Vice-Reitora da UFVIM

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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