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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO
PORTARIA Nº 2.985, DE 29 DE JUNHO DE 2026

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve:

Exonerar, a pedido, o servidor WAGNER LUIZ BATISTA, Matrícula SIAPE nº 1691853,
do cargo de Vice-Diretor Acadêmico do Campus Diadema, a partir de 28/06/2026 (CD-04).

RAIANE PATRICIA SEVERINO ASSUMPÇÃO

PORTARIAS DE 30 DE JUNHO DE 2026

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve:

Nº 3.023 - Dispensar o servidor ANDRÉ ZELANIS PALITOT PEREIRA, Matrícula SIAPE nº
2059043, da função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Biotecnologia do
Instituto de Ciência e Tecnologia do Campus São José dos Campos (FUC-01).

Nº 3.024 - Designar a servidora DAYANE BATISTA TADA, Matrícula SIAPE nº 1823951, para
exercer a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Biotecnologia do
Instituto de Ciência e Tecnologia do Campus São José dos Campos (FUC-01).

RAIANE PATRICIA SEVERINO ASSUMPÇÃO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO COM PESSOAS
PORTARIAS DE 26 DE JUNHO DE 2026

A Pró-Reitora Adjunta de Gestão com Pessoas da Universidade Federal de São
Paulo, no uso da competência que foi delegada pela Portaria nº 2.301 de 07/06/21,
publicada no DOU de 10/06/21, resolve:

Nº 2.970 - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor IVAN HONG JUN KOH, Matrícula
SIAPE nº 4139894, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Nível 3,
Regime de 40 (quarenta) horas semanais, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
São Paulo, com base no Art. 4º, § 6º inciso I da Emenda Constitucional nº 103 de 13/11/2019,
com proventos integrais, com paridade (Processo SEI nº 23089.012764/2026-68).

Nº 2.972 - Conceder aposentadoria voluntária a servidora BETANIA LIBANIO DANTAS DE
ARAUJO, Matrícula SIAPE nº 1846967, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, Nível 3, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de São Paulo,
com base no Art. 20, §2°, Inciso I da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos
integrais (Processo SEI nº 23089.015030/2026-31).

ADRIANA APARECIDA DOS SANTOS FRANCO

PORTARIAS DE 29 DE JUNHO DE 2025

A Pró-Reitora Adjunta de Gestão com Pessoas da Universidade Federal de São Paulo, no uso
da competência que foi delegada pela Portaria nº 2.301, publicada no DOU de 10/06/2021, resolve:

Nº 2.988 - Conceder aposentadoria voluntária à servidora FERNANDA LUISA CERAGIOLI OLIVEIRA,
Matrícula Siape nº 1436377, ocupante do cargo de Médico-PCCTAE, Classe E, Padrão de
Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de São Paulo, com base no Art. 4º,
§ 6º, INCISO I da EC 103/2019, com proventos integrais. (Processo nº 23089.015179/2026-10)

Nº 2.989 - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor MARCELO COSTA BATISTA, matrícula
Siape 1137082, ocupante do cargo de Médico-PCCTAE, Classe E, Padrão de Vencimento 19, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de São Paulo, com base no artigo 20 da EC
103/2019, § 2º, inciso I, com proventos integrais. (Processo nº 23089.016815/2026-21)

Nº 2.990 - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor RODRIGO DE AQUINO C A S T R O,
matrícula Siape 2151579, ocupante do cargo de Médico-PCCTAE, Classe E, Padrão de Vencimento
19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de São Paulo, com base no artigo 20 da EC
103/2019, § 2º, inciso I, com proventos integrais. (Processo nº 23089.019478/2026-23)

Nº 2.991 - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor SERGIO KOBAYASHI, matrícula
Siape 1151257, ocupante do cargo de Médico-PCCTAE, Classe E, Padrão de Vencimento 19,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de São Paulo, com base no artigo 20 da EC
103/2019, § 2º, inciso I, com proventos integrais. (Processo nº 23089.016860/2026-85)

ADRIANA APARECIDA DOS SANTOS FRANCO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ
PORTARIAS DE 26 DE JUNHO DE 2026

O(A) PRÓ-REITOR(A) DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - Unifesspa, no uso da competência
delegada pela Portaria nº 1.750, de 10 de novembro de 2025, do Magnífico Reitor, resolve:

Nº 866 - Dispensar da função gratificada de SECRETÁRIA ADMINISTRATIVA, FG-02, DO(A)
DIVISÃO DE PROCESSOS DISCIPLINARES desta Universidade, o(a) servidor(a) ROBERTA THAYS
DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE nº 1727811, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.

Nº 867 - Designar o(a) servidor(a) ROBERTA THAYS DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE nº 1727811,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a função gratificada de ASSESSORA
DE APOIO ÀS COMISSÕES DISCIPLINARES, FG-01, DO(A) DIVISÃO DE PROCESSOS DISC I P L I N A R ES
desta Universidade, em regime de tempo integral, conforme disposto no §1º, do art. 19, da Lei nº
8.112, de 11.12.1990, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.

Nº 869 - Designar o(a) servidor(a) FABIA SILENE NOGUEIRA PINTO, matrícula SIAPE nº 3496023,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a função gratificada de
SECRETÁRIA ADMINISTRATIVA, FG-02, DO(A) DIVISÃO DE PROCESSOS DISCIPLINARES desta
Universidade, em regime de tempo integral, conforme disposto no §1º, do art. 19, da Lei nº
8.112, de 11.12.1990, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.

Nº 871 - Exonerar, a pedido, do Cargo de Direção de CHEFE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA
E MANUTENÇÃO, CD-04, DO(A) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, desta Universidade, o(a) servidor(a)
ALEXSANDER DE OLIVEIRA ZEN, matrícula SIAPE nº 2994759, a partir de 1º de julho de 2026.

Nº 872 - Designar o(a) servidor(a) ALEXSANDER DE OLIVEIRA ZEN, matrícula SIAPE nº
2994759, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, para exercer a função gratificada de CHEFE
DO SETOR DE FISCALIZAÇÃO DA DIVISÃO DE OBRAS E PROJETOS , FG-03, DO(A) SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA desta Universidade, em regime de tempo integral, conforme disposto
no §1º, do art. 19, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990, a partir de 1º de julho de 2026.

Nº 873 - Dispensar da função gratificada de COORDENADORA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO DA
DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA E MANUTENÇÃO, FG-01, DO(A) SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA desta Universidade, o(a) servidor(a) RAFAELA PERES, matrícula SIAPE nº
3230496, ocupante do cargo de Engenheira-Área, a partir de 1º de julho de 2026.

Nº 874 - Nomear o(a) Engenheira-Área RAFAELA PERES, matrícula SIAPE nº 3230496, para
ocupar o cargo de direção de CHEFE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA E
MANUTENÇÃO, CD-04, DO(A) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA desta Universidade, em
regime de integral dedicação ao serviço, conforme disposto no §1º, do art. 19, da Lei nº 8.112,
de 11.12.1990, com vigência a partir de 1º de julho de 2026.

Nº 875 - Dispensar da função gratificada de CHEFE DO SETOR DE FISCALIZAÇÃO E AV A L I AÇ ÃO
DA QUALIDADE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA E MANUTENÇÃO, FG-03, DO(A)
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA desta Universidade, o(a) servidor(a) FLAVIANY LUISE
NOGUEIRA DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 2272999, ocupante do cargo de Engenheira-Área, a
partir de 1º de julho de 2026.

Nº 876 - Designar o(a) servidor(a) FLAVIANY LUISE NOGUEIRA DE SOUSA, matrícula SIAPE nº
2272999, ocupante do cargo de Engenheira-Área, para exercer a função gratificada de
COORDENADORA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA E
MANUTENÇÃO, FG-01, DO(A) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA desta Universidade, em
regime de tempo integral, conforme disposto no §1º, do art. 19, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990,
a partir de 1º de julho de 2026.

Nº 877 - Designar o(a) servidor(a) ROMULO GAIA FERNANDES , matrícula SIAPE nº 3497760,
ocupante do cargo de Engenheiro-Área, para exercer a função gratificada de CHEFE DO SETOR
DE FISCALIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DA QUALIDADE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA E
MANUTENÇÃO, FG-03, DO(A) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA desta Universidade, em
regime de tempo integral, conforme disposto no §1º, do art. 19, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990,
a partir de 1º de julho de 2026.

EDSON RODRIGUES DOS ANJOS

PORTARIA Nº 881, DE 29 DE JUNHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - Unifesspa, no
uso de suas atribuições, em conformidade com o Decreto Presidencial de 16 de setembro de
2024, publicado no Diário Oficial da União nº 180, de 17 de setembro de 2024, resolve:

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do(a) Professor do Magistério Superior
FELIPE FERNANDO DA SILVA SIQUEIRA, lotado(a) no(a) INSTITUTO DE ESTUDOS EM S AÚ D E
E BIOLÓGICAS desta Universidade, no período de 1º de julho de 2026 a 30 de junho de
2027, para participar de estágio de pós-doutorado em Ecologia tropical: Integração entre
Pesquisa, Formação e Conservação biológica, na Universidade Federal Rural de Pernambuco
e Universidade Federal de Pernambuco, nas cidades de Serra-Talhada/PE e Recife/PE.

Art. 2º - Autorizar o afastamento do país do servidor para realizar estágio de pós-
doutorado na Charles Darwin University na cidade de Darwin, Northern Territory/Austrália, em
regime de tempo integral, com ônus limitado e sem prejuízo de seus vencimentos.

FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO
PORTARIA DE PESSOAL Nº 617, DE 24 DE JUNHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM,
nomeada pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 1º de junho de 2023,
publicado no Diário Oficial da União do dia 2 subsequente, no uso de suas atribuições legais
e regimentais e de acordo com o processo SEI/UFTM nº 23085.005939/2026-11, resolve:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntária à servidora ELIANA HELENA CORREA
NEVES SALGE, Siape 2261402, ocupante do cargo de PEDAGOGO-AREA, Classe/Padrão E-
014, com carga horária de 40 horas semanais, código de vaga nº 983187, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, com proventos integrais e paridade, com fulcro no caput e
inciso I do § 2º e inciso I do § 3º do art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019.

Art. 2° Em consequência, declarar vago o referido cargo.
Art. 3° Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no

Diário Oficial da União.

MARINALVA VIEIRA BARBOSA

PORTARIA DE PESSOAL Nº 626, DE 25 DE JUNHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, no uso de
atribuições regimentais e CONSIDERANDO as competências delegadas pelos Art. 95 e 96-A
da Lei 8.112 de 1990, pelo Art. 18 do Decreto 9.991 de 2019, pelo Art. 31 Instrução
Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME Nº 21 de 2021, pela Instrução Normativa Reitoria Nº 18 de
28 de agosto de 2024 desta Universidade, e o Processo 23085.003724/2026-65, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento para Estudo no Exterior do servidor Gustavo
José Luvizutto, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, para participar de
Pós-Doutorado em Fisioterapia, na Universidade do Porto, no período de 15/09/2026 a
15/09/2027, em Porto, no Portugal, com ônus limitado.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua aprovação.

MARINALVA VIEIRA BARBOSA

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI

PORTARIAS DE 29 DE JUNHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve:

Nº 1.425 - Art.1º Extinguir, a partir de 29 de junho de 2026, o contrato por tempo
determinado celebrado por meio da Portaria nº 395, de 20 de fevereiro de 2026, publicada no
DOU de 23 de fevereiro de 2026; entre esta Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha
e Mucuri e o Professor Do Magistério Superior substituto FRANCISCO ROCHA SILVA .

Art 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 1.426 - Art.1º Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe
A - Denominação de Assistente, Nível 1, de DAVID DA SILVA PEREIRA constante na Portaria
nº 1120, de 25 de maio de 2026, publicada no DOU de 26 de maio de 2026, seção 2,
página 33.

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 1.427 - Art 1º Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Técnico de
Laboratório Química, D-01, de CARLA RHAIRA TEÓFILO constante na Portaria nº 1347, de
16 de junho de 2026, publicada no DOU de 18 de junho de 2026, seção 2, página 36.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 1.428 - Art 1º Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Assistente em
Administração, D-01, de JÉSSICA AMORIM MAMED constante na Portaria nº 1153, de 27 de
maio de 2026, publicada no DOU de 28 de maio de 2026, seção 2, página 36.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 1.429 - Art. 1º Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Técnico de
Laboratório Química, D-01, de LUIDE RODRIGO MARTINS constante na Portaria nº 1344, de
16 de junho de 2026, publicada no DOU de 18 de junho de 2026, seção 2, página 36.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 1.430 - Art. 1º Contratar DEMERSON LUIZ DE ALMEIDA BARBOSA, como Professor do
Magistério Superior substituto para a área de Educação do Campo - Ensino de Ciências da
Natureza - Ensino de Física da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri/UFVJM, no período de 30 de junho de 2026 a 15 de janeiro de 2027, com salário
correspondente à Classe A - Denominação de Assistente - Requisito de Titulação:
Graduação, em regime de trabalho de 40 horas semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

HERON LAIBER BONADIMAN

http://www.in.gov.br/autenticidade.html

		paulo_cesar@in.gov.br
	2026-07-01T02:10:22-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




