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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA - PROEXC N° 04/2026

Processo n° 23086.001545/2026-83
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA - PROEXC N° 04/2026

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM e a Coordenagio Geral do Projeto “Caminhos das Aguas: fortalecendo fazeres e saberes artisticos e
culturais”, tornam publica a Abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de profissional para entrega de produto certo e determinado conforme delimitado
no presente edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e posteriores retificagdes, caso existam;

1.2 A sele¢@o de que trata este Edital consistira em: [a] Analise Curricular; [b] Entrevista; ambas realizadas pela Comissdo de Selegdo, composta por trés representantes
indicados pela Coordenagéo Geral do do Projeto “Caminhos das Aguas: fortalecendo fazeres e saberes artisticos e culturais”, sendo a presidéncia responsabilidade da
Coordenadogéo Geral.

1.3 Toda mengao a horarios neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia;

1.4 A presente contratagdo de profissional para entrega de produto certo e determinado ndo gera vinculo empregaticio e/ou estatutario, e sera desenvolvida com a autonomia do
profissional, sem subordinagdo hierarquica, sem exclusividade, habitualidade e pessoalidade;

1.5 Nédo podem participar desta Selegdo profissionais que ja possuam vinculo em outro Projeto da UFVIM ou gerenciados pela Fundagao CEFETMINAS.

2. REQUISITOS
Funcio: Coordenacio Educativa - Artes e Gestiio de Projetos (Geral, Planejamento,Técnica e Pedagégica)

Vagas: 01

REQUISITOS DESEJADOS DO PROFISSIONAL

- Formagdo em Ciéncias Humanas, preferencialmente com licenciatura em Histéria;

- Pés-graduagdao lato sensu em Fundamentos da Cultura e das Artes; (Obrigatério)

- MBA em Gestdo de Projetos.

- Experiéncia desejada: elaborag¢do, coordenagio e mediagdo de projetos de formagao de educadores em Arte e Gestdo de Projetos Culturais, para atuarem em instituigoes educativas e culturais

Funcio: Coordenagio Educativa - Artes e Educomunicag¢io (Geral, Planejamento,Técnica e Pedagégica)

Vagas: 01

REQUISITOS DESEJADOS DO PROFISSIONAL
- Graduagdo em institui¢do de ensino superior no curso de Educomunicagdo. (Obrigatdrio).
- Mestrado ou Doutorado em Artes ou Arte/Educagdo
- Experiéncia desejada: Participagdo (elaboragdo, coordenagdo, mediagdo) em projetos relacionados a formagdo de educadores em Educomunicagdo e Arte, para praticas em escolas, institui¢o.

3. DESCRIC/.\O DO PRODUTO A SER ENTREGUE E DO PAGAMENTO
Funcio - Coordenagio Educativa

3.1 As pessoas contratadas atuardo no planejamento pedagdgico, na organizagdo e no acompanhamento do curso de extensdo “Educagdo dos Sentidos para fazer sentido” e na
formagdo em Arte/Educacdo e Gestdo de Projetos, na preparagdo de equipes de pessoas educadoras-articuladoras que atuardo nas cinco localidades selecionadas para execugdo
das oficinas, bem como acompanhar as formagdes presenciais em locais a serem definidos pelos parceiros do projeto, em diferentes regides do territorio nacional;

3.2 Ambas as pessoas da coordenagdo educativa “Artes - Gestdo de Projetos” e “Artes - Educomunicagdo” compdem a equipe complementar em experiéncias e foco de atuagao,
devendo atuar em equipe, em dialogo com a coordenagao geral do projeto.

3.3 As pessoas coordenadoras deverdo desenvolver atividades de coordenagdo educativa, de acordo com sua formagao especifica conforme descrito no item 2 deste edital, de no
minimo 15 e no maximo 30 horas semanais;

3.4 O servigo prevé adaptagdo do conteudo online dos modulos da trilha formativa “Educag@o do Sentidos para fazer sentido: Arte nas escolas como estratégia de

Comunicagdo” para realizagdo de um curso de extenséo de 30 horas, como primeira etapa do processo formativo proposto no projeto.

3.5 O servigo prevé o apoio metodologico e o planejamento de agdes formativas em cinco (5) localidades e a adaptagdo do contetido online dos médulos da trilha formativa

“Educagéio do Sentidos para fazer sentido: Arte nas escolas como estratégia de Comunicagdo” para aplicag@o presencial.

3.6 O servigo prevé também o apoio na construgio de documento que orientaré a sele¢io de projetos da fase “Olhinhos D’Agua”, a formagio e preparagdo de educadores-



articuladores em Arte/Educagdo e Gestao de Projetos para implementagdo de agdes formativas presenciais dos modulos da trilha formativa “Educacao do Sentidos para fazer
sentido”;

3.7 Orientar e acompanhar in loco os educadores-articuladores em Arte/Educacdo e Gestdo de Projetos na implementacéo de agdes formativas dos modulos da trilha formativa
“Educagéo do Sentidos para fazer sentido” em cinco (5) localidades;

3.8 Colaborar na selegdo de projetos que serdo indicados para a fase “Olhinhos D’Agua”;
3.9 Colaborar e acompanhar, junto & coordenagio geral, o Seminario “Caminhos das Aguas” que acontecera no Campus Janatiba/MG da UFVIM;

3.10 Colaborar com a elaboragao de relatorios finais do projeto.

N DESCRICAO DO PRODUTO PRAZO PRODUTO PAGAMENTO
Produto ENTREGA FINAL A SER TOTAL BRUTO
ENTREGUE PELO PRODUTO

1 Servigo de planej pedagdgico, formagdo e ac h de educadores em Arte/Ed do e Gestdo de Projetos, para aplica¢do de 1° trimestre 1 relatério final RS 24.538,72

oficinas do curso “Educagdo do Sentidos para fazer sentido” no projeto Caminhos das Aguas - Fortal do Fazeres e Saberes Artisticos e

Culturais.
2 Apoio, orientagdo e acompanhamento in loco de educadores em Arte/Educagdo e Gestdo de Projetos, na implementagdo de agées formativas dos | 2° trimestre 1 relatério por R$ 24.538,72

médulos da trilha formativa “Educagdo do Sentidos para fazer sentido” em cinco (5) localidades. localidade
3 Apoio e colaboragdo na sele¢do e acompanhamento de projetos que serdo indicados para a fase “Olhinhos D’Agua”. 3%trimestre | 1 relatério final

R$ 24.538,72

3.11 O pagamento sera realizado pela Fundagdo CEFETMINAS, trimestralmente, em até 30 dias mediante analise e aprovacdo pela Coordenagido Geral do Projeto, do produto
entregue e atesto de Nota Fiscal Avulsa a ser emitida pelo Profissional.

4. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1 As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:
4.1.1 Analise curricular;
4.1.2 Selegdo dos profissionais e publicagdo da relagdo dos selecionados e respectiva agenda de entrevistas;
4.1.3 Entrevista dos profissionais selecionados.

4.2 Critérios de pontuagdo - Coordenacio Educativa - Artes e Gestio de Projetos (Geral, Planejamento,Técnica e Pedagogica):

Etapas Pontuagio limite
I - Anélise curricular Até 50

11 - Entrevista Até 50
Total 100

4.2.1 Analise curricular:
4.2.1.1 Graduagdo em instituigdo de ensino superior no curso de Historia, preferencialmente licenciatura; (15 Pontos)
4.2.1.2 Especializagdo em Fundamentos da Cultura e das Artes; (10 Pontos)
4.2.1.3 MBA em Gestao de Projetos; (10 Pontos)
4.2.1.4 Experiéncia comprovada em formagdo de educadores; (5 Pontos)

4.2.1.5 Experiéncia comprovada em gestdo de projetos de arte, educacdo e cultura; (10 Pontos)

4.2.6 Entrevista:
4.2.6.1 Dominio da Lingua Portuguesa (10 pontos);
4.2.6.2 Facilidade de comunicagao e relacionamento interpessoal (15 pontos);

4.2.6.3 Disponibilidade para viagens (25 pontos).

4.3 Critérios de pontuagao - Coordenacio Educativa - Artes e Educomunicacio (Geral, Planejamento, Técnica e Pedagogica):

Etapas Pontuagio limite
I - Anélise curricular Até 50

11 - Entrevista Até 50
Total 100

4.3.1 Analise curricular:
4.3.1.1 Graduagdo em institui¢do de ensino superior no curso de Educomunicagio; (15 Pontos);
4.3.1.2 Mestrado em Artes ou Arte/Educagio; (10 Pontos)
4.3.1.3 Doutorado em Artes ou Arte/Educacao; (10 Pontos)

4.3.1.4 Experiéncia comprovada em formagéo de educadores; (5 Pontos)



4.3.1.5 Experiéncia comprovada em gestdo de projetos de arte, educagdo e cultura; (10 Pontos).

4.3.2 Entrevista:
4.3.2.1 Dominio da lingua portuguesa; (10 Pontos)
4.3.2.2 Facilidade de comunicagao e relacionamento interpessoal; (15 Pontos)

4.3.2.3 Disponibilidade para viagens; (25 Pontos)

5. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

5.1 A inscri¢do podera ser realizada por via eletronica no endere¢o de e-mail caminhosdasagu jm.edu.br na forma e prazos delimitados neste Edital;

as.proexc@ufvj
5.2 A validagdo da inscri¢@o se dara com a confirmagdo de recebimento do e-mail;

5.3 Nao sera considerada a inscri¢do realizada através de meio diverso do especificado neste instrumento;
5.4 No ato da inscri¢@o o candidato devera apresentar:

5.5 Ficha de inscri¢do (Modelo Anexo I);

5.6 Curriculo Vitae ou Lattes documentado.

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO
6.1 O candidato selecionado devera apresentar no momento da contratagdo os seguintes documentos:
6.1.1 Ficha de inscricdo (Modelo Anexo I);
6.1.2 Curriculo Vitae ou Lattes documentado;
6.1.3 Comprovante de residéncia (més atual)
6.1.4 Diploma de graduagdo e comprovante da formagéo indicada no curriculo;
6.1.5 Copia da Carteira Profissional emitida pelos seus respectivos conselhos regionais de fiscalizagéo profissional;
6.1.6 RG e CPF;
6.1.7 Cartdo CNPJ;
6.1.8 Carto bancario em nome do candidato;
6.1.9 Foto 3x4;
6.1.10 Resultado da Selegao;

6.1.11 Declaragdo antinepotismo (Modelo Anexo II).

7. INFORMACOES GERAIS

7.1 A participagdo do profissional no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de sua contratagdo, apenas expectativa de convocagdo e contratagao,
ficando reservado a Fundagdo CEFETMINAS e a Coordenagdo Geral do Projeto o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e necessidade do
Projeto e em cumprimento a ordem de classificagio final.

7.2 Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os expedientes referentes a esse processo de selegdo por meio do seguinte enderego
eletronico: https://portal.ufvim.edu.br/proexc;

7.3 Em caso de empate na soma dos critérios de pontuago, o desempate sera pela maior idade.

7.4 Em havendo questionamentos a serem feitos ao presente Edital, devem ser encaminhados ao e-mail: caminhosd:
edital se refere, do seguinte modo: “Duvida/Questionamentos — Edital PROEXC n° 04/2026”.

asaguas.proexc@ufvim.edu.br, identificando no assunto a qual

7.5 Existindo intengdo em interpor Recurso ao Resultado Final do Processo Seletivo, o candidato devera manifesta-lo no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados da
divulgag@o do resultado, por meio do e-mail:caminhosdasaguas.proexc@ufvjm.edu.br, identificando no assunto a qual edital se refere, do seguinte modo: “Recurso ao
Resultado Final — Edital PROEXC n° 04/2026”.

7.6 O profissional selecionado s6 podera iniciar a execucdo do produto apos formalizagdo de contrato a ser firmado entre o mesmo e a Fundagdo CEFETMINAS.

7.7 O resultado final do presente processo seletivo tera validade pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de homologagao do resultado final.

7.8 Durante o periodo de vigéncia, os candidatos classificados poderdo ser convocados para o preenchimento de vagas que vierem a surgir, observada rigorosamente a ordem de
classificagdo e a disponibilidade orgamentaria.

7.9 A validade do processo seletivo podera ser prorrogada mediante ato formal da Institui¢do coordenadora do projeto.

8. CRONOGRAMA

Data Procedimentos
10/02/2026 Abertura das inscri¢des — Envio dos documentos de inscrigdo no e-mail caminhosdasaguas.proexc@ufvim.edu.br com assunto “Edital de Selegdo 04/2026 — Nome do
as 17h00 de Candidato”, conforme disposto no item 5 deste Edital.
13/02/2026

19/02/2026 Publicagao no site do resultado dos candidatos selecionados para entrevista com a comissdo de selegdo e respectivo agendamento - https://portal.ufvim.edu.br/proexc.



mailto:caminhosdasaguas.proexc@ufvjm.edu.br
https://portal.ufvjm.edu.br/proexc
mailto:caminhosdasaguas.proexc@ufvjm.edu.br
mailto:caminhosdasaguas.proexc@ufvjm.edu.br
https://portal.ufvjm.edu.br/proexc

20/02/2026

Entrevistas virtuais no enderego divulgado junto ao resultado da sele¢do

23/02/2026

Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo no site da PROEXC UFVIM: https://portal.ufvjm.edu.br/proexc;

seil

seil

Diamantina-MG, 10 de fevereiro de 2026.

HELISAMARA MOTA GUEDES
Pré-reitora de Extensao e Cultura (eventual) - PROEXC/UFVIM

ROSIANE RIBEIRO BECHLER
Diretora de Cultura - DIC/PROEXC/UFVIM
Coordenadora Geral do Projeto “Caminhos das Aguas: fortalecendo saberes e fazeres artisticos e culturais”

Documento assinado eletronicamente por Rosiane da Silva Ribeiro Bechler, Diretor(a), em 10/02/2026, as 15:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

—
assinatura |il| 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
‘ eletrénica

=
d Documento assinado eletronicamente por Helisamara Mota Guedes, Pro-Reitor(a) - eventual, em 10/02/2026, as 15:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
:?;-"r‘::.'f(': I no art. 6° § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1

FICHA DE SOLICITACAO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME:

RG:

ORGAO EXPEDIDOR: UF: CPF: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE:

UF: NACIONALIDADE:

ENDERECO

RUA:

Ne:

BAIRRO:

CIDADE:

UF: TELEFONES:

E-MAIL:



https://portal.ufvjm.edu.br/proexc
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

DADOS DA FORMACAO

CURSO DE GRADUACAO: INSTITUICAO DE

ENSINO:

DATA DE CONCLUSAO: / / LOCAL:

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO II

DECLARACAO

Em consonéncia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da Constituigao Federal, bem como nos termos do artigo 3°, § segundo da Lei n° 8.958/94, DECLARO para os
devidos fins, sob pena da lei, ndo me enquadrar nas hipdteses que caracterize nepotismo, por ndo possuir vinculo de matrimoénio ou de unido estavel, relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou
por afinidade, até terceiro grau, de autoridade nomeante e tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de diregdo da Fundagdo CEFETMINAS e da |Universidade Federal dos Vales do

Jequitinhonha e Mucuri.

Ainda, DECLARO néo exercer cargo, emprego ou fun¢do no Servigo Publico, quer seja na esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na administragdo Direta ou Indireta, cuja acumulagio
seja vedada e incompativel com o cargo para qual serei contrato, conforme estabelece o caput do inciso X VI, do artigo 37 da constitui¢do federal, bem como nao possuir vinculo empregaticio em

outro projeto gerenciado pela Fundagdo CEFETMINAS e da |Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.
Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos supervenientes que possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta Declaragdo.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na imputag@o de sangdes civis, administrativas, bem como na

sangd@o penal prevista no artigo 299 do Codigo Penal.

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

CPF

Referéncia: Processo n® 23086.001545/2026-83 SEI n® 2021758
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