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EDITAL CONJUNTO PRPPG/DRI N° 02/2026

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE BOLSISTA DE CAPACITACAO NO
EXTERIOR

PROGRAMA CAPES GLOBAL.EDU
PROJETO REDE INTEGRAT: INTERIOREM UNIVERSUM

Processo n° 23086.005456/2026-14

A Proé-reitora de Pesquisa e Pos-graduagao (PRPPG) da UFVJM, juntamente com a Diretoria
de Relagdes Internacionais (DRI), torna publico o processo seletivo para concessdo de bolsas de
capacitagdo no exterior no ambito do Programa CAPES Global.edu, nos termos do Projeto Rede Integrat:
Interiorem Universum do Programa Capes Global.edu.

1. DOS OBJETIVOS

1.1. Selecionar servidores, docentes permanentes e técnico-administrativos, dos programas de
pos-graduacdo stricto sensu da UFVIM que compdem a Rede Integrat (Anexo I) para realizarem
atividades de capacitagdo de curta duragdo (3 meses) no exterior.

1.1.1. Sao consideradas atividades de capacitacdo no exterior no contexto do Programa Capes
Global.edu e para fins deste edital:

I- Cursos de curta duragao;

II - Treinamentos laboratoriais e/ou de campo

III - Coleta e analise de dados;

IV - Capacitagdes em centros/laboratdrios de exceléncia;

V - Summer e winter schools.
1.2. E vedado o uso da bolsa de capacitagdo no exterior da Capes para fins de capacita¢io e/ou
formacao linguistica.
1.3. O Programa Capes Global.edu tem como objetivos:
1.3.1. Estimular a criagdo e a consolidagdo de parcerias internacionais, fortalecendo redes de
pesquisa;
1.3.2. Promover o intercambio cientifico e a qualificacdo continua de docentes e pesquisadores no
ambito do Projeto Institucional de Internacionalizagao da UFVIM;
1.3.3. Ampliar a colaboragdo internacional, com incentivo a execucdo de projetos conjuntos e a
producao cientifica compartilhada;
1.3.4. Expandir o acesso a centros de exceléncia no exterior e dar maior visibilidade internacional
a produgdo cientifica e tecnologica da UFVIM.
2. DAS BOLSAS
2.1. Na UFVJM, a Rede Integrat dispde de 07 (sete) bolsas de capacitagdo no exterior,

distribuidas por Temas, conforme detalhamento do Anexo I.

2.1.1. Das bolsas disponiveis, pelo menos 02 (duas) serdo destinadas a servidores técnico-



administrativos.

2.1.2. Bolsas ndo ocupadas em uma categoria de servidores poderdao ser remanejadas para outra
categoria.
2.2. A bolsa visa viabilizar a realizacdo de treinamentos e capacitagdes técnicas, cientificas ou

pedagbgicas no exterior e tem como principal objetivo o aperfeicoamento individual e o fortalecimento
institucional, por meio da qualificacdo dos recursos humanos atuantes na pos-gradua¢do no contexto do
Programa Capes Global.edu.

2.3. 2.1. A duragao das bolsas ¢ de 3 (trés) meses, e as atividades no exterior devem ter inicio
previsto para margo ou abril de 2027.

3. DOS BENEFICIOS

3.1. Conforme Portaria Capes n° 1, de janeiro de 2020, os beneficios da bolsa capacitagdo no
exterior incluem:

3.1.1. Mensalidade: destinada a contribuir com as despesas de manuten¢do do bolsista no pais de
destino;

3.1.2. Auxilio Deslocamento: destinado a contribuir com as despesas de aquisicdo de bilhetes

aéreos de ida e volta em classe econdmica e tarifa promocional, a ser pago na moeda praticada para o local
de destino do bolsista, pago uma tnica vez, no inicio da bolsa, para aquisi¢ao dos trechos de ida e volta;

3.1.3. Auxilio Instalacdo: destinado a contribuir com as despesas iniciais de acomodagdo do
bolsista no pais de destino;

3.1.4. Auxilio Seguro-Saude: destinado a contribuir com a contratagdo de seguro-saide com
cobertura no pais de destino;

3.1.5. Adicional Localidade: concedido ao bolsista cujo estudo seja realizado em instituicao
sediada em cidade considerada de alto custo, conforme a Portaria n° 202, de 16 de outubro de 2017, e suas
alteracoes.

3.2. Os valores dos auxilios constam da Portaria Capes n° 1, de janeiro de 2020, devendo o
candidato observar quaisquer alteracdes de valor a serem definidas pela Capes.

4. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

4.1. Os seguintes requisitos gerais se aplicam a todos os candidatos:

4.1.1. Estar apto para se afastar para estdgio pds-doutoral no exterior, nos termos da Resolucao do
Conselho Universitario N° 21, de 20 de dezembro de 2019;

4.1.2. Ter obtido o titulo de doutor ha mais de 10 anos em curso de pds-graduagao nacional ou
internacional reconhecido pelo Ministério da Educacao — MEC, no momento da inscri¢ao;

4.1.3. Ter vinculo empregaticio com a UFVJM;

4.14. Apresentar documentagdo que demonstre a natureza e dura¢ao da atividade de capacitagdo

no exterior;

4.1.5. Apresentar convite ou carta de aceite da instituicdo estrangeira com manifestacdo de
interesse do(a) supervisor(a);

4.1.6. Ter proficiéncia minima em idioma estrangeiro para se comunicar adequadamente durante o
periodo de capacitacdo no exterior, comprovada por certificado de proficiéncia valido ou, quando
aplicavel, atestado pelo supervisor no pais de destino;

4.1.7. Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

4.1.8. Possuir registro ORCID valido, bem como possuir cadastro atualizado no Google Scholar e
identificadores académicos digitais atualizados.

4.2 No caso de candidato que ocupa cargo efetivo de docente na UFVJM:

4.2.1. Ser docente permanente de programa de pds-graduagdo stricto sensu da UFVIM integrante

da rede, conforme Anexo I;


https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/bolsas/prestacao-de-contas/valores-de-bolsas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/bolsas/prestacao-de-contas/valores-de-bolsas

4.3. No caso de candidato que ocupa cargo efetivo de técnico-administrativo na UFVJM:

4.3.1. Ter atuagdo comprovada no apoio técnico a programa de pos-graduagdo stricto sensu da
UFVIM, integrante da rede, conforme Anexo I.
4.3.1.1. Considera-se atuacao comprovada no apoio técnico a pos-graduacao:
I- Atuagdo em laboratorios vinculados aos PPGs;
IT - Participagdao em projetos de pesquisa;
1T - Apoio técnico a atividades de ensino, pesquisa e inovagao;
IV - Participagao em publicagdes técnicas/cientificas;
V- Atuacdo técnico-administrativa diretamente relacionada a pds-graduagao.
5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscrigdes poderdo ser realizadas de 15 a 27 de maio de 2026, exclusivamente pelo

formulario eletronico de inscricao disponivel em https:/forms.gle/1dTIJHekSGi3kM39z5.

5.2. Os seguintes documentos devem ser anexados ao formulario de inscricdo (exclusivamente

em formato PDF):

a) Diploma de doutorado;

b) Declaragao do coordenador de curso de pds-graduagdo stricto sensu da UFVIM
que comprove a vinculagdo do docente ao programa na condicdo de docente
permanente, para candidato que ocupa cargo efetivo de docente;

¢) Comprovacao de atuacdo em curso de pos-graduagdo para servidores técnico-
administrativos conforme disposto no item 4.3.1.1;

d) Carta de aceite ou convite do supervisor no exterior, se aplicavel;
e) Curriculo resumido do pesquisador colaborador no exterior, se aplicavel;

f) Certificado de proficiéncia em lingua estrangeira ou, se aplicavel, declaragcdo do
supervisor no exterior que ateste proficiéncia minima em idioma estrangeiro do
candidato para se comunicar adequadamente durante periodo de realizagdo de
atividade do pds-doutorado no exterior;

g) Curriculo Lattes;

h) Quadro de pontuagdo do Curriculo Lattes (Anexo II), devidamente preenchido e
assinado;

1) Plano de trabalho no exterior, em consonancia com o projeto "Rede Integrat:
Interiorem Universum" (Anexo III), limitado a 3000 palavras, assinado pelo
candidato, contendo:

I- Titulo;
I - Resumo
III - Problema de pesquisa ou estudos (curso/treinamnto) delimitado de forma

clara e objetiva, determinado por razdes de ordem pratica ou de ordem intelectual e
suscetivel de solucao;

IV - Objetivo geral formulado de forma clara e condizente com o problema de
pesquisa e coerente com o titulo do projeto;

V- Objetivos especificos definidos de forma clara que contribuam para o
alcance do objetivo geral,

VI - Referencial tedrico atual e relevante para o tema de pesquisa, apresentando
conceitos bem definidos que permitam a analise do problema de pesquisa proposto
viabilizando que uma solucdo seja encontrada, além de apresentar coeréncia entre a
fundamentagao teorica e objetivos ou metodologia propostos;



VII -  Metodologia descrevendo de forma consistente e estruturada os passos da
pesquisa proposta (fontes de pesquisas viaveis e condizentes com os objetivos
propostos, métodos de coleta de dados adequados; abordagem apropriada para
analisar os dados coletados etc.), definindo um sistema robusto para tratamento das
informagdes ou dados (andlise quantitativa ou qualitativa) e apresentando as
limitagdes da metodologia proposta assim como as maneiras de superar essas
limitacoes;

VIII - Metas e atividades apresentando coeréncia entre os prazos propostos para o
desenvolvimento da proposta e o periodo de fomento;

IX - Relevancia dos resultados esperados;

X - Potencial de multiplicagdo, descrevendo a capacidade de ampliar e
disseminar agdes decorrentes de seu desenvolvimento, permitindo alcangar objetivos
do tema na UFVJM Brasil. Deverd incluir acdes a serem desenvolvidas ao final da
bolsa, como atividades de extensdo universitdria ou artigos com transposi¢ao
didatica e;

XI - Contribui¢do para a internacionalizagao da ciéncia brasileira, descrevendo
como a pesquisa proporcionarda maior visibilidade internacional a producao
cientifica, tecnoldgica e cultural do pais.

5.2.1. O plano de trabalho/curso/treinamento deve demonstrar claramente como o estidgio pos-
doutoral no exterior permitird alcancar os objetivos do tema, relacionados ao avango académico, cientifico
e de insercdo social, bem como o alinhamento com as prioridades do Brasil e com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel definidos para o tema, constantes no projeto da rede.

5.3. Os candidatos vinculados a programas de pds-graduagdo associados a mais de um tema
deverdo indicar o tema prioritario para a submissdo da candidatura, conforme a listagem disponivel no
Anexo I. A critério da PRPPG, ao final do processo seletivo, podera ocorrer remanejamento interno de
candidaturas entre os temas cujas vagas ndo foram ocupadas, desde que o programa de vinculo do
candidato esteja contemplado no tema.

5.4. A inscri¢do implica o conhecimento e a técita aceitacdo das condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato ndao podera, em hipodtese alguma, alegar desconhecimento.

5.5. O preenchimento incompleto ou incorreto do formuldrio acarretard o indeferimento da
inscrigdo e a desclassificagdo do candidato, resguardados o contraditorio e a ampla defesa nos termos
deste Edital.

5.6. A UFVJM nao se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento da linha de comunicacao e da
rede de transmissdo de dados, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, nem
devido a fatores de ordem técnica-operacional, sinistro, extravio ou qualquer outro fator que impeca a
inscri¢do e o envio da documentagao dentro do prazo estipulado.

5.7. O resultado preliminar da analise das inscrigdes serd divulgado no portal da DRI
(www.ufvim.edu.br/dri), na data prevista no cronograma (item 9).

5.8. O candidato que desejar interpor recurso @ homologac¢do das inscricdes do processo seletivo
podera fazé-lo, de acordo com as datas previstas no cronograma (item 9), através do formulario disponivel

no link https://forms.gle/daKSNwL4QxUHqUuP6.

5.9. A homologag¢ao das inscrigdes serd publicada no site da DRI, de acordo com o previsto no
cronograma (item 9).

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo sera conduzida pelos coordenadores locais dos eixos tematicos da rede,
designados pela Portaria/PRPPG N° 015, de 12 de fevereiro de 2026.

6.2. A selegdo sera realizada com base nas seguintes avaliagdes:

6.2.1. Andlise do plano de trabalho, considerando as orientagdes descritas nos itens 5.2 e a


https://sei.ufvjm.edu.br/sei/www.ufvjm.edu.br/dri
https://forms.gle/daK5NwL4QxUHqUuP6

aderéncia ao projeto Rede Integrat: Interiorem Universum - 20 pontos

6.2.1.1. O plano de trabalho que ndo demonstrar aderéncia ao projeto Rede Integrat: Interiorem
Universum terd a nota reduzida em 50%.

6.2.2. Analise do Curriculo Lattes, de acordo com o quadro de pontuacdo do Curriculo Lattes
(Anexo II) - considerando:

a) a produgao cientifica internacional do docente - 50 pontos;
b) e a formacao de recursos humanos em nivel de pos-graduacao - 30 pontos.

6.2.2.1. Ao candidato que alcangar o maior somatdrio de pontos na anélise do quadro de pontuagao,
sera atribuido 100% da nota da analise do curriculo, e a nota atribuida aos demais candidatos sera
proporcional a nota do candidato que alcangou o maior somatorio.

6.2.2.2. Para fins de pontuacdo serdo considerados apenas os itens elencados no Anexo II que
estejam presentes no Curriculo Lattes enviado no ato da inscrigao.

6.3. Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 70 pontos.

6.4. A ordem de classificagdo dos candidatos obedecera ao critério de maior pontuagdo,

somadas as notas obtidas na andlise do plano de trabalho, da producdo cientifica e da formagao de recursos
humanos.

6.5. Em caso de empate, os critérios para desempate obedecerdo a seguinte ordem:
a) Maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003);
b) Nao ter realizado anteriormente estagio pds-doutoral no exterior;

¢) Maior nota na analise do curriculo.

6.6. Os curriculos de docentes serdo comparados entre si, assim como os de servidores técnico-
administrativos. Para a alocagdo das bolsas, sera prioritaria a destina¢ao da reserva prevista no item 2.1.2.
7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Ao efetuar sua inscri¢do, o candidato estara manifestando ciéncia ¢ concordancia com os

itens deste edital, sendo de sua Unica e inteira responsabilidade a observancia e cumprimento das regras
estabelecidas.

7.2. O prazo para impugnacao deste edital ¢ de 03 (trés) dias tteis, contados a partir da
publicagdo do edital na pagina da DRI, por meio do formuldrio de impugnacdo, disponivel no link:
https://forms.gle/N7kQWwF19cvJCNC39. Findado o prazo de impugnagdo, entende-se haver aceitagdao
plena dos termos do edital por todos os candidatos inscritos.

7.3. Os prazos para interposicdo de recurso contra os resultados do processo seletivo estdo
discriminados no cronograma - item 9. Os eventuais pedidos deverdo ser enviados através do
preenchimento do formuladrio de recurso, que estara disponivel no seguinte enderego:

https://forms.gle/daKSNwI.4QxUHqUuP6.
8. DA IMPLEMENTACAO DA BOLSA E DAS OBRIGAC()ES DO BOLSISTA

8.1. A solicitacdo de implementag¢do da bolsa serd realizada pela PRPPG junto a Capes e esta
prevista para outubro de 2026.

8.2. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos selecionados a tramitacdo do processo de
afastamento integral de suas atividades na UFVJIM para a realizagao do estagio pos-doutoral no exterior,
de acordo com a legislacdo vigente, junto aos setores competentes.

8.3. Os beneficios serdao outorgados exclusivamente ao bolsista e independem de sua condigdo
familiar e salarial, ndo sendo permitido o acimulo de beneficios para a mesma finalidade e o mesmo nivel,
devendo o candidato declarar a recep¢ao de outras bolsas concedidas por o6rgdos ou entidades da
Administragdo Publica federal, estadual ou municipal e requerer sua suspensio ou cancelamento, de modo
que nao haja acumulo de bolsas durante o periodo de estudos no exterior.

8.4. E vedada a concessio de bolsa a individuos que ji tenham recebido bolsa da mesma
modalidade no exterior.


https://forms.gle/N7kQWwF19cvJCNC39
https://forms.gle/daK5NwL4QxUHqUuP6

8.5.
8.5.1.
8.5.2.

Sdo obrigagdes minimas do bolsista:
Cumprir integralmente o plano de trabalho aprovado;

Observar as normas da CAPES, em particular, mas ndo exclusivamente, o Regulamento de

Bolsas no Exterior, da instituicdo de origem e da instituicao de destino;

8.5.3.

Comunicar tempestivamente qualquer alteracdo relevante de cronograma, vinculo,

documentacao ou condi¢ao académica;

8.5.4.
8.5.5.
8.5.6.

Contratar e manter seguro-satide nas condi¢des exigidas;
Retornar ao Brasil ao término da bolsa e retomar regularmente as atividades académicas;

Apresentar relatdrio técnico-cientifico e participar de agdes de disseminacdo da experiéncia

académica e institucional;

8.5.7.

Produzir e encaminhar a PRPPG/DRI material de divulgacdo institucional da experiéncia

internacional, incluindo obrigatoriamente

8.5.7.1.

8.5.8.

a) confecgdo de video curto no formato Pitch, conforme orientagdes e fluxos
definidos pela Diretoria de Pos-Graduagao (DirPos);

b) relato técnico-cientifico em linguagem acessivel ao publico ndo especializado

c¢) disponibilizagdo de imagens, registros institucionais e materiais produzidos
durante a atividade no exterior para fins de divulgagdo cientifica e institucional da
UFVIJM e do Programa CAPES Global.edu.

O Pitch devera:

a) ser gravado preferencialmente na instituigcdo estrangeira;

b) apresentar objetivos, atividades desenvolvidas, impactos alcangados e
contribui¢des para a UFVIM;

c) seguir orientagdes técnicas e fluxos definidos pela Diretoria de Pds-Graduacao
(DirPos).

Participar de agdes institucionais de multiplicagdo do conhecimento apds retorno a UFVIM,

incluindo ao menos uma das seguintes atividades:

8.5.9.

a) palestra em evento institucional da UFVIM (ex.: SINTEGRA);
b) palestra ou seminario no programa de pos-graduagao;

¢) oficina técnica ou minicurso;

d) atividade de extensao universitaria;

e) produgdo de material didatico ou técnico.

Os beneficiarios deverdo apresentar evidéncias de articulacdo cientifica internacional

decorrente da mobilidade, incluindo, sempre que possivel:

8.5.10.

a) publicacdo de produgao cientifica conjunta;
b) elaboragao de projeto internacional,
¢) coorientagoes;

d) agdes de internacionalizacao do programa de pos-graduagao.

No caso de mobilidade de docentes, devera ser apresentada, sempre que possivel, proposta

de fortalecimento institucional envolvendo:

a) prospecc¢ao de acordos de cooperagao;
b) protocolo de intengdes;
c¢) acdes integradas entre programas;

d) construgdo de redes internacionais de pesquisa.


https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=45

9. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA/PERIODO RESPONSAVEL
Publicagdo do edital
(www.dri.ufvim.edu.br/dri) 11/05/2026 PRPPG e DRI
Impugnacao do edital
(pelo formulario Até 14/05/2026 Servidor
https://forms.gle/N7kQWwF19c¢vJCNC39)
Homologacao do edital até 15/05/2026 PRPPG e DRI
Inscri¢des pelo formulario . .
https://forms.gle/umgoKAKJ3YeAq8Gm9 Ate 27/05/2026 Candidato
Resultado do deferimento das inscrigdes Até 29/05/2026 Comissio Avaliadora

(www.dri.ufvim.edu.br/dri).

Recurso quanto ao indeferimento de inscrigoes
(pelo formulario Até 01/06/2026 Candidato

https://forms.gle/daKSNwIL.4QxUHqUuP6)

Homologacao das inscri¢des e publicagdo do resultado
preliminar do processo seletivo Até 03/06/2026 Comissdo Avaliadora

(www.dri.ufvim.edu.br/dri)

Interposigado de recursos do resultado preliminar
(pelo formulario Até 04/06/2026 Candidato

https://forms.gle/daKSNwlL.4QxUHqUuP6).

Homologacao do resultado final

(www.dri.ufvim.edu.br/dri). Ate 08/06/2026 PRPPG ¢ DRI
10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Os beneficios serdo outorgados exclusivamente ao bolsista e independem de sua condigdo

familiar e salarial, ndo sendo permitido o acimulo de beneficios para a mesma finalidade e 0 mesmo nivel,
devendo o(a) candidato(a) declarar a recepcdo de outras bolsas concedidas por 6rgdos ou entidades da
Administragao Publica federal, estadual ou municipal e requerer sua suspensao ou cancelamento, de modo
que nao haja acimulo de bolsas durante o periodo de estudos no exterior

10.2. O candidato selecionado deve estar apto a sair do territorio brasileiro para a realizagdo de
atividades de pos-doutorado no exterior e a ingressar no territorio brasileiro apds a conclusdo das
atividades.

3 ) ) , v u ) iolnei e, ) L.
10.3 O candidato selecionado € responsavel por cumprir as exigéncias sanitarias € migratorias
para o ingresso € a permanéncia no pais estrangeiro de realizacdo da capacitagao.

10.4. A Capes e a UFVIM nao se responsabilizam por qualquer apoio adicional para custeio de
despesas médicas, hospitalares, odontoldgicas ou correlatas ndo cobertas por seguro-saude adquirido para
viagens internacionais.

10.5. A concessdo, implementacdo, manutencdo e eventual cancelamento da bolsa estardo
condicionados a disponibilidade orcamentéaria da CAPES, ao cumprimento deste Edital, do Edital Geral da
Rede e das normas vigentes da CAPES.

10.6. Todas as producdes decorrentes do financiamento, bem como as agdes institucionais de
multiplicagdo do conhecimento, deverdo conter a devida mencdo ao apoio da CAPES, no ambito do
Programa Capes Global.edu (Processo n® 88887.236556/2025-00 — INTEGRAT - Interiorem Universum),
conforme previsto no Edital CAPES n° 13/2025.

10.7. Quaisquer burlas, fraudes ou informacgdes inveridicas poderao resultar no cancelamento da
participagdo na selecdo, ou, no caso dos participantes contemplados, no cancelamento do auxilio
financeiro e da mobilidade.

10.8. Os casos omissos e excepcionais serdo analisados pela PRPPG, cabendo recurso a Reitoria.
11. DOS ANEXOS

11.1. Integram este Edital os seguintes anexos:



http://www.dri.ufvjm.edu.br/dri
https://forms.gle/N7kQWwF19cvJCNC39
https://forms.gle/umgoKAKJ3YeAq8Gm9
http://www.dri.ufvjm.edu.br/dri
https://forms.gle/daK5NwL4QxUHqUuP6
http://www.dri.ufvjm.edu.br/dri
https://forms.gle/daK5NwL4QxUHqUuP6
http://www.dri.ufvjm.edu.br/dri

11.1.1. Anexo I — Quadro de temas, programas vinculados e nimero de bolsas por tema.
11.1.2. Anexo Il — Quadro de pontuagdo do curriculo.

11.1.3. Anexo III - Projeto da Rede Integrat: Interiorem Universum

Diamantina, 11 de maio de 2026.

Profa. Ana Cristina Rodrigues Lacerda

Pro-reitora de Pesquisa e Pos-graduacdo

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Rodrigues Lacerda, Pro-Reitor(a), em
.;;Tm.l!u:l ['ily 11/05/2026, as 19:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://seiufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 2107525 ¢ o
codigo CRC BBSE8940.

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO I - QUADRO DE TEMAS, PROGRAMAS VINCULADOS E NUMERO DE
BOLSAS POR TEMA
Tema Programas Nimero de bolsas de
capacitacio no exterior
Universo Agrario Estudos Rurais 02 (duas)
Produgdo Vegetal
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
Zootecnia

Ciéncia Florestal

Universo Humano Administracao Publica 03 (trés)
Tecnologia, Ambiente e Sociedade
Matematica em rede nacional
Reabilitagdo e Desempenho Funcional
Saude, Sociedade e Ambiente
Ensino em Saude
Saude da Familia
Ciéncias da Nutrigdo
Educacgdo em Ciéncias, Matematica e
Tecnologia
Estudos Rurais
Ciéncias Humanas
Ciéncias da Saude
Odontologia
Ciéncias Farmacéuticas
Educagao



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Universo Natural Produgdo Vegetal 01 (uma)
Tecnologia, Ambiente e Sociedade
Biologia Animal
Ciéncias Farmacéuticas
Geologia
Estudos Rurais
Biocombustiveis
Ciéncia Florestal
Quimica
Saude, Sociedade € Ambiente

Universo Tecnoldgico Ciéncias 01 (uma)
Farmacéuticas
Ciéncia Florestal
Produgdo Vegetal
Quimica
Ciéncia e Tecnologia
de Alimentos
Biocombustiveis
Tecnologia, Ambiente
e Sociedade

ANEXO II - QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO

Documento editavel disponivel para download aqui

Nome do candidato: SIAPE:

PPG de vinculo como docente permanente / técnico-administrativo:

Preencha o quadro a seguir com o quantitativo das produgdes cientificas e bibliograficas e
orientacdes/supervisdes de pos-graduacdo e pds-doutorado nos ultimos 5 anos (2021-2026).

Item Quantidade Pontuacdo por Pontuagdo
item do candidato
Producéo cientifica

Artigos em periodico internacional com JCR e 50
autores/coautores estrangeiros

Artigos em periddicos internacionais com JCR e 35

sem coautores/autores estrangeiros

Livros internacionais com ISBN e 50
autoria/coautoria internacional

Livros internacionais com ISBN e sem 35
autoria/coautoria internacional

Capitulos de livros internacionais com ISBN e 20
autoria/coautoria internacional

Capitulos de livros internacionais com ISBN e sem 10
autoria/coautoria internacional

Total da producio cientifica

Formacio de recursos humanos

Orientacdo de mestrado concluida ou em 10
andamento em PPG Stricto sensu da UFVIM



https://docs.google.com/document/d/1_3L4a_UlUkfSQZsIPR66Ogn0gG41FAi4lTEMpKWQyWQ/edit?usp=sharing

Orientacdo de doutorado concluida ou em 20
andamento em PPG Stricto sensu da UFVIM
Supervisao de pos-doutorado concluido ou em 20

andamento na UFVIM

Total da formacao de recursos
humanos

Assinatura eletronica do candidato

ANEXO III - PROJETO DA REDE INTEGRAT: INTERIOREM UNIVERSUM

Para acessar o projeto clique aqui

Referéncia: Processo n° 23086.005456/2026-14 SEI n® 2107525


https://drive.google.com/file/d/1LXapquEe3AiFOUGcF0e11z4eesq3eGqI/view?usp=sharing
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