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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA - SISU — 1° E 2° SEMESTRE 2025
EDITAL N° 54/2024 - COPESE/PROGRAD/UFVIJM

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri — UFVJM, por meio da Coordenagdo de
Processos Seletivos — Copese, considerando o disposto nas Portarias Normativas MEC n°® 21/2012
(alterada pelas Portarias Normativas MEC n°® 493/2020 e n° 2.027/2023) e n°® 18/2012 (alterada pelas
Portarias Normativas MEC n°® 9/2017, n° 1117/2018 e n°® 2.027/2023), que dispdem sobre o Sistema de
Sele¢do Unificada — Sisu, torna publico Edital Prograd/Copese/UFVIM n°® 54/2025, que dispde sobre
as normas e procedimentos aos participantes do Sisu 2025, para provimento das vagas nos cursos de
graduacao presenciais oferecidos pela UFVJM, para ingresso no primeiro e segundo semestre letivo de

2025 (conforme Calendario Académico disponivel no link: Calendarios Académicos)
1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo concorrer as vagas oferecidas neste Edital, com entrada no primeiro e segundo semestres
letivos de 2025, os candidatos que, obrigatoriamente, tenham participado da edicdo 2024 do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) e que estejam inscritos no Sisu 2025, conforme normas
estabelecidas no Edital n.° 35, de 23 de dezembro de 2024, disponivel em

http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html e neste Edital.

1.1.1 Fica impedido de participar deste processo seletivo o discente que tenha recebido aplicagdo de
sancdo que implique no afastamento definitivo das atividades académicas da UFVIM, conforme

estabelecido na Resolucdo Consu n® 15, de 11 de outubro de 2013.

1.1.2 Caso o candidato tenha concluido um curso de graduacdo na UFVJM, ndo podera concorrer as

vagas disponibilizadas para o mesmo curso.

1.2 A selegdo dos candidatos as vagas disponibilizadas por meio do Sisu, de que trata este Edital, sera
efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos no Exame Nacional do Ensino Médio —
Enem, referente ao ano de 2024, sendo eliminado do processo, o candidato que tenha obtido zero na

prova de redagdo, conforme disposto na Portaria MEC n°® 391/2002.
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1.3 O Cronograma de inscrigdo e selegdo do Sisu 2025 (Anexo I), a lista dos classificados e o
Cronograma de Matricula para a Primeira Chamada (Chamada Regular) serdo divulgados pelo MEC,
no endereco: https://acessounico.mec.gov.br/sisu e pela UFVIM, no  endereco:

http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

1.4 Os Cronogramas de matricula, a chamada dos aprovados e dos excedentes, quando houver, serdo

divulgados no endereco: http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

1.5 Os modelos de Formularios e Declaragdes estardo disponiveis no enderego

http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

1.6 Em atendimento a Portaria Normativa MEC n° 2.027/2023 que altera as Portarias n° 493, de
22/5/2020 e n°® 21, de 5/11/2012, conforme item 1.12 do Edital n.° 35, de 23 de dezembro de 2024, a
UFVJM disponibilizard acesso gratuito a internet para a inscri¢do de candidatos ao Processo Seletivo
SiSU 2025 presencialmente nos campi da UFVIM, nos dias de inscri¢do, conforme disponibilidade

informada abaixo:

I — Campus JK em Diamantina: entre 13h e 17h, no periodo de 17 a 21 de janeiro de 2025. MGC
367, Km 583 - n° 5000 - Alto da Jacuba, CEP: 39100-000, Diamantina - MG.

Il — Campus de Janatba: entre 8h e 12h, no periodo de 17 a 21 de janeiro de 2025. Setor de Registro
e Controle Académico — DRCA (Prédio Sala de Aulas), Avenida Um, n° 4.050. Cidade Universitaria,
CEP: 39447-790, Janauba/MG

III — Campus do Mucuri em Teéfilo Otoni: entre 9h e 12h, no periodo de 17 a 21 de janeiro de
2025. R. Cruzeiro, 01 - Jardim Sao Paulo, CEP: 39803-371, Teéfilo Otoni - MG.

IV — Campus de Unai: entre 8h e 12h,no periodo de 17 a 21 de janeiro de 2025. Setor de Registro e
Controle Académico — DRCA (Sala 312), Av. Universitaria, n° 1000, Bairro Universitarios, CEP:
38616-970, Unai - MG.

2 - DA INSCRICAO NO SISU

2.1 A inscricdo do candidato no processo seletivo do Sisu referente a Edigdo de 2025 implica no

consentimento da utilizagdo e divulgacdo de suas notas, grupo pelo qual foi classificado e das
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informagdes prestadas no Enem 2024, inclusive aquelas constantes do questionario socioeconémico,

assim como os dados referentes a sua participacao no Sisu.

2.2 As inscrigdes para participagdo no Sisu serdo efetuadas exclusivamente pela internet, por meio do
endereco eletronico https://acessounico.mec.gov.br/sisu, o qual ficara disponivel para inscri¢do dos

CANDIDATOS no periodo de 17 de janeiro de 2025 até as 23 horas e 59 minutos de 21 de janeiro de

2025, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

2.3. No ano de 2025, o processo seletivo do Sisu sera constituido de 1 (uma) unica etapa de inscrigdes

de CANDIDATOS as vagas ofertadas pelas instituicdes participantes.

2.3.1. Na edig¢do do processo seletivo do Sisu de 2025 serdo ofertadas vagas de cursos cujo inicio das
aulas ocorrera no primeiro e no segundo semestre letivo, de acordo com o Termo de Adesdo assinado

pela UFVIM.

2.3.2. No caso das vagas ofertadas cujo inicio das aulas ocorrerd no segundo semestre letivo serdo

aplicadas as seguintes regras, de acordo com o Edital SESu/MEC n.° 35, de 23 de dezembro de 2024:

I - as vagas serdo preenchidas pelas instituigdes exclusivamente segundo a ordem de classificacdo dos

CANDIDATOS, de acordo com as notas obtidas no Enem;

IT - o CANDIDATO néo podera optar pelo ingresso no primeiro ou no segundo semestre; ¢

III - A UFVIM garantird que o CANDIDATO selecionado para uma das vagas do segundo semestre
realize a matricula no periodo estabelecido no referido Edital, ou seja, de 27 de janeiro de 2025 até 31

de janeiro de 2025.

2.4. A inscrigdo do candidato no processo seletivo do SiSU, referente a edigcdo de 2025, implica no
conhecimento e concordancia expressa das normas estabelecidas no Edital SESu/MEC, na Portaria
Normativa MEC n° 21/2012, na Portaria Normativa MEC n°® 18/2012, na Portaria MEC n°® 493/2020
quando for o caso, e demais normas pertinentes ao SiSU, nos editais divulgados pela SESu, nas
informagdes constantes do Termo de Adesdo da UFVJM e neste Edital, ndo cabendo a alegagdo de

desconhecimento de qualquer item ou reclamagdo quanto ao seu conteudo.
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2.5 Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela UFVIM deverao verificar
as informagdes constantes do Termo de Adesdo desta Institui¢do ao SiSU, disponivel no endereco

eletronico: http:/www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

3- DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS

3.1 A UFVIM reservara 50% das vagas ofertadas nos processos seletivos para ingresso nos cursos de
graduacao, para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas,
ou em escolas que atuam no Ambito da Educacdo do Campo conveniadas com o poder publico
(Portaria Normativa 1.127/11/2024), conforme disposto nas Leis n° 12.711/2012 (alterada pela Lei n°
14.723/2023), regulamentada pelo Decreto n® 7.824/2012 (alterado pelo Decreto n® 11.781/2023),
regulamentado, por sua vez, pela Portaria Normativa n° 18/2012 (alterada pelas Portarias Normativas
MEC n° 9/2017, n°® 1.117/2018 e n°® 2.027/2023), Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e
Resolugdes Consepe/UFVIM n.° 25/2012, n.° 26/2018, n.° 21/2019, n.° 24/2019, n.° 05/2021.

3.2 Em atendimento ao §2° do art. 3° da Lei 12.711/2012, alterada pela Lei n° 14.723/2023, o
candidato inscrito na modalidade de reserva de vagas na forma da Lei n® 12.711/2012 (alterada pela
Lei n°® 14.723/2023), que possua nota para ser selecionado em ampla concorréncia, sera selecionado
nessa modalidade e sua inscri¢do sera retirada do computo de inscrigdes as vagas reservadas. Caso o

candidato ndo possua nota para ser selecionado em ampla concorréncia, mantera sua classificagdo de

acordo com a opgao de reserva da Lei n® 12.711/2012 (alterada pela Lei n® 14.723/2023).

3.3 Todos os candidatos inscritos serdo classificados na ampla concorréncia, respeitando-se a
manifestacdo e concordancia dos candidatos na classificacdo e selecdo, de acordo com o disposto no
caput do art. 20 da Portaria Normativa n°® 2.027, de 2023, observada a renda familiar bruta per capita

da modalidade escolhida.

3.3.1 - Os candidatos que concorram as vagas reservadas conforme seu perfil
socioecondmico informado na sua inscrigdo e ndo sejam selecionados na ampla concorréncia
serdo classificados conforme a ordem estabelecida no art. 20 da Portaria Normativa n® 2.027,

de 16 de novembro de 2023.

3.4 A distribuicdo das vagas reservadas sera realizada em 8 (oito) grupos, compostos por candidatos
que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, ou em escolas que atuam no

ambito da Educacdo do Campo conveniadas com o poder publico, conforme descrito no Quadro 1
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deste edital. As demais vagas (Ampla Concorréncia) serdo destinadas aos candidatos que ndo se

enquadrarem em nenhum dos grupos dispostos no Quadro 1.

Quadro 1: Candidatos aptos a concorrerem a vagas reservadas.

Grupo Quem pode concorrer a uma vaga neste Grupo

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
LB-PPI capita igual ou inferior a 1,0 (um) salario minimo e que tenham cursado integralmente

o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,0(um) salario
LB-EP
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior
LB-PcD | a 1,0 (um) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em

escolas publicas.

Candidatos autodeclarados quilombolas que tenham renda familiar bruta per capita
LB-Q igual ou inferior a 1,0 (um) saldrio minimo, e que tenham cursado integralmente o

ensino médio em escolas publicas.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da

LI-PPI

renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
LI-EP

médio em escolas publicas.

Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
LI-PcD

integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Candidatos autodeclarados quilombolas que, independentemente da renda, tenham
LI-Q cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

3.5 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham cursado

integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, ou em escolas que atuam no
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ambito da Educac¢io do Campo conveniadas com o poder publico, aquelas referidas no art. 7°, § 3°,
inciso I, alinea "b", da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, € no art. 23, inciso I, alinea "b", do
Decreto n° 10.656, de 22 de margo de 2021, em cursos regulares ou no dmbito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos ou obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio (Enem), do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens
e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

3.6 Para os efeitos do disposto na Lei 12.711/2012 (alterada pela Lei n® 14.723), no Decreto
7.824/2012 (alterado pelo Decreto n° 11.781/2023) e na Portaria do MEC n° 18, de 2012(alterada pela
Portaria do MEC n° 2.027, de 2023), ESCOLA PUBLICA ¢ a institui¢io de ensino criada ou
incorporada, mantida e .administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n°

9.394/1996.

3.6.1- Conforme determina a Portaria Normativa n® 1.127 de 22 de novembro de 2024, escola
do campo ¢ aquela situada em 4rea rural, conforme definida pela Fundacdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, ou aquela situada em &rea urbana, desde que atenda
predominantemente a populagdes do campo, nos termos do art. 1°, § 1°, inciso II, do Decreto

n°® 7.352, de 4 de novembro de 2010." (NR).

3.7 Conforme o paragrafo tnico do art. 4° do Decreto n° 7.824/2012 (alterado pelo Decreto n°
11.781/2023), ndo poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham, em algum

momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio.

3.7.1 Egressos de escolas particulares, confessionais, comunitarias, filantrépicas ou Sistema S,
independentemente de sua gratuidade ou da percepgdo de bolsa de estudos, ndo poderdo

concorrer as vagas reservadas.

3.8 A UFVJM exigira de todos os candidatos (LB-PPI, LB-EP, LB-PcD, LB-Q, LI-PPI, LI-EP,
LI-PcD, LI-Q ou Ampla Concorréncia) a comprovagao dos critérios exigidos, no ato da matricula, por
meio da apresentacdo dos documentos especificados nos anexos do Edital de Matricula, que sera

divulgado posteriormente no enderego http:/www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

3.9 Os documentos apresentados serdo analisados por comissdo(0es) especifica(s), que emitira(ao)

parecer(es) atestando elegibilidade ou inelegibilidade do candidato a vaga.
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3.9.1 A relagdo dos documentos exigidos para todos os ingressantes constara no Edital de Matricula.

3.10 Os candidatos dos Grupos LB-PPI, LB-EP, LB-PcD, LB-Q, LI-PPI, LI-EP, LI-PcD, LI-Q,
deverdo comprovar a condi¢do de ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
brasileiras, ou em escolas que atuam no ambito da Educagdo do Campo conveniadas com o poder

publico.

3.10.1 Caso seja necessario, a UFVIM verificard a dependéncia administrativa da escola frequentada
pelo candidato no ensino médio, tendo como referéncia as informagdes disponiveis no Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) ou em outra base de dados que

0 permita.

3.11 Os candidatos dos Grupos LB-PPI, LB-EP, LB-PcD, LLB-Q deverao apresentar os documentos
contidos no Edital de Matricula, para a comprovag@o de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a

1 (um) salario minimo per capita e da composi¢ao do nucleo familiar.

3.11.1 Conforme a especificidade e necessidade de cada caso, a fim de atestar a veracidade e
legitimidade da condi¢do de renda e composicdo do nucleo familiar, a Comissdo de Anélise da
Condi¢ao de Renda poderé solicitar documentos complementares, além dos indicados no Edital de
matricula, realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do candidato e de sua familia e consultar

cadastros de informag¢des socioecondmicas, locais e nacionais.

3.11.2 Os documentos solicitados pela Comissdo de Analise da Condi¢ao de Renda, conforme previsto
no item 3.11.1, deverdo ser apresentados pelo candidato conforme prazo estipulado pelo edital de

matricula.

3.12 Os candidatos dos Grupos LB-PPI, LI-PPI deverdo enviar, no ato da matricula, a autodeclaragao
étnico-racial para candidato negro (preto e pardo), o video e a foto e os candidatos indigenas deverao
enviar os documentos para analise documental, conforme detalhamento contido no Edital de

Matricula.

3.12.1 A Comissdo de Validagdo da Autodeclaracdo de candidatos pretos e pardos, considerara na
heteroidentificagdo — Unica e exclusivamente — os aspectos fenotipicos do candidato autoidentificado

como preto e pardo, sendo excluidas as considera¢des sobre ascendéncia.
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3.12.1.1 Para fins de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, serdo entendidos como
elementos fenotipicos do candidato o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, as caracteristicas do cabelo e os aspectos faciais, que permitirdo
confirmar a autodeclaracao.

3.12.2 A Comissdo de Validacdo da Autodeclaracao fara a analise documental dos candidatos
autodeclarados indigenas, no ato da matricula, e considerara:

I a autodeclaragdo assinada pelo candidato; e

II a declaragdo sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada pelo lider de sua respectiva
comunidade e acompanhada de um dos seguintes documentos:

a) copia (legivel e sem cortes) do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI);

b) declaragio da Fundagio Nacional do Indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em

comunidade indigena.

3.12.3- A Comissdo de Validagio da Autodeclaracdo fara a analise documental dos candidatos
autodeclarados Quilombolas (LB-Q, LI-Q) que no ato da matricula deverdo enviar os documentos

estabelecidos no Edital de Matricula:

a) Certiddo Bolsa Permanéncia, emitida pela Fundagdo Cultural Palmares, constando o nome da

comunidade quilombola, municipio e estado de sua localizagao,

b) Comprovante de residéncia em comunidade quilombola homologada pela Fundagdo Cultural

Palmares,

¢) Declaragdo de pertencimento étnico e de residéncia em comunidade quilombola, assinada por pelo
menos 3 (trés) liderangas reconhecidas da comunidade de residéncia. A declaracdo deve conter os
dados necessarios para identificacdo desse pertencimento, como: nome do candidato; nacionalidade;
etnia a que pertence; domicilio/comunidade; nome da mae do candidato; nome do pai do candidato; n°
de Registro Civil (RG); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), conforme itens do modelo do Anexo II da
Portaria MEC n° 389/2013.

3.12.4 A UFVJM podera instaurar, a qualquer momento, Comissao de Validagdo da Autodeclaragdo
especifica para os grupos LB-Q e LI-Q para verificar a condi¢do do candidato que pretende ingressar
ou ingressou nesta modalidade de concorréncia. Alguns mecanismos adicionais poderao ser utilizados,

tais como: uso de entrevistas; visitas ao local de domicilio do candidato; consultas a cadastros de
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informagdes socioecondmicas do candidato e do seu ntcleo familiar, inclusive dos genitores e/ou
tutores legais, independentemente da lista de composicdo de familia apresentada e/ou aplicagdo de

questiondrio especifico.

3.13 Os candidatos dos Grupos LB-PcD, LI-PcD deverdo se enquadrar nas categorias discriminadas
no Art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999 e do Art. 5° do Decreto n°® 5.296/2004, e Lei n°® 12.764/2012 e Lei
n® 14.126/2021, e apresentar laudo médico original, em formuldrio proprio, disponibilizado pela

UFVIM no endereco http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html :

I O laudo deverd ser expedido por médico especialista, no maximo ha 06 (seis) meses antes da
inscricdo, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classifica¢ao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a

Saude — CID-10.

II A relacdo dos documentos estara informada no Edital de Matricula.

3.13.1 O laudo médico para comprovacdo da deficiéncia sera apresentado a uma comissao especifica,
cujos membros possuem formacdo nas areas de saude, educacional e psicossocial, dentre eles um

médico.

3.13.2 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo, salvo no caso de pessoas com visao monocular, conforme o disposto na Lei n° 14.126, de 22

de margo de 2021.

3.13.3 A Comissdo de Apuracdo da Pessoa com Deficiéncia podera solicitar exames complementares
e, entendendo como necessario, podera convocar o candidato para comparecer junto a uma Comissao

Especial de apuragdo da deficiéncia da UFVJM para avaliagao.

3.13.4 A Comissdo Especial de Apuragdo da Pessoa com Deficiéncia realizara a avaliagdo médica, a
analise dos exames complementares, quando solicitados pela comiss@o de apuragdo, e a realizagdo de

correlacdo com as categorias discriminadas na legislag@o pertinente.

3.13.5 Cabera ao candidato autodeclarado PcD comparecer, quando convocado, em data, horario, local
e campus estabelecidos na convocagdo, para ser avaliado pela Comissdo Especial de Apuragdo da

Pessoa com Deficiéncia
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3.14 - No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios socioecondmicos dispostos na Lei
n® 12.711, de 2012 (alterada pela Lei n° 14.723 de novembro de 2023) e Portaria n® 2.027 de 16 de
novembro de 2023, as vagas remanescentes serdo destinadas, primeiramente, a autodeclarados pretos,
pardos, indigenas e quilombolas ou a pessoas com deficiéncia e, posteriormente, completadas por
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escola publica, segundo a ordem de

prioridade estabelecida no Quadro 2.

Quadro 2. Remanejamento de vagas entre os grupos € Ampla Concorréncia

Vaga nao preenchida Ordem de prioridade para remanejamento da vaga

LB-PPI LB-Q LB-Pcd | LB-EP | LI-PPI | LI-Q | LI-Pcd | LI-EP AC
LB-Q LB-PPI | LB-Pcd | LB-EP | LI-PPI | LI-Q | LI-Pcd | LI-EP AC
LB-Pcd LB-PPI LB-Q | LB-EP | LI-PPI | LI-Q | LI-Pcd | LI-EP AC
LB-EP LB-PPI LB-Q [LB-Pcd| LI-PPI | LI-Q | LI-Pcd | LI-EP AC
LI-PPI LB-PPI LB-Q [LB-Pcd| LB-EP | LI-Q | LI-Pcd | LI-EP AC

LI-Q LB-PPI LB-Q [LB-Pcd| LB-EP | LI-PPI | LI-Pcd | LI-EP AC
LI-Pcd LB-PPI LB-Q [LB-Pcd| LB-EP | LI-PPI | LI-Q | LI-EP AC
LI-EP LB-PPI LB-Q [LB-Pcd| LB-EP | LI-PPI | LI-Q | LI-Pcd AC

3.15- Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos neste Edital para concorrer as vagas reservadas (Grupos: LB-PPI, LB-EP, LB-PcD,
LB-Q, LI-PPI, LI-EP, LI-PcD, LI-Q), sendo sua responsabilidade verificar se sua condicdo de
egresso de escola publica, de renda familiar, étnico-racial e de pessoa com deficiéncia o capacita a
efetuar a matricula no grupo classificado, sob pena de, se aprovado no processo seletivo, perder o

direito a vaga.

4 - DOS CURSOS E DAS VAGAS

4.1 Os cursos e as vagas oferecidas para ingresso no 1° e 2° semestre letivo do ano de 2025 estdo

discriminados no Anexo II deste Edital.
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4.2 Os candidatos aprovados no curso de ABI - Letras, ao final do primeiro periodo, deverdo optar por

Letras Portugués/Espanhol (50% das vagas) ou Letras Portugués/Inglés (50% das vagas).

4.3 Os candidatos aprovados no curso de ABI - Educacdo Fisica, apds o 4° periodo, deverdo realizar

escolha formativa para o Bacharelado (turno integral) ou Licenciatura (turno noturno), mediante processo

seletivo interno.

4.4 Os candidatos aprovados nos cursos de Ciéncia e Tecnologia da UFVIM (Campi de Diamantina, do

Mucuri e de Janatba) cursardo um programa interdisciplinar, sendo diplomados em um curso de primeiro

ciclo, apés o cumprimento do curriculo estabelecido em seus respectivos Projetos Pedagdgicos. Os

concluintes desses bacharelados poderdo concorrer a vaga para um dos cursos especificos, de segundo

ciclo, segundo os critérios estabelecidos pela UFVIM. Estes cursos de segundo ciclo estdo descritos nos

quadros 2 a 4 e poderao ser ofertados, a critério da UFVJM.

Quadro 2 : Cursos de segundo ciclo / CAMPI DE DIAMANTINA

Cursos Turno

Engenharia de Alimentos Integral
Engenharia Geologica Integral
Engenharia Mecénica Integral
Engenharia Quimica Integral

Quadro 3: Cursos de segundo ciclo / CAMPUS DO MUCURI

Cursos Turno

Engenharia Civil Integral
Engenharia de Produgao Integral
Engenharia Hidrica Integral
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Quadro 4: Cursos de segundo ciclo / CAMPUS DE JANAUBA

Cursos Turno

Engenharia de Materiais Integral
Engenharia de Minas Integral
Engenharia Fisica Integral

4.5 Os cursos ministrados no turno noturno poderdo ter atividades didaticas aos sabados.

4.6 Os cursos ministrados no turno integral poderdo ter atividades didaticas também no periodo noturno e

aos sabados.
5- DA CHAMADA REGULAR E DA MANIFESTACAO NA LISTA DE ESPERA

5.1 A classificacdo e selecdo dos candidatos no Sisu 2025 para ocupacdo das vagas nos cursos presenciais
de graduag¢do da UFVJM no primeiro ¢ segundo semestre letivo de 2025 serdo realizadas por meio da

Chamada Regular (Primeira Chamada) divulgada no site do SiSU, https://acessounico.mec.gov.br/sisu e

em http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

5.1.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para a 1* chamada, de acordo com os Cronogramas de

Matricula e o limite das vagas ofertadas neste edital.

5.1.2 Em hipotese alguma serd permitido aos candidatos escolher o semestre letivo de entrada. Na
hipdtese de o candidato classificado para ocupar vaga prevista para o segundo semestre letivo de 2025 ser
convocado para antecipar sua matricula na UFVJM para o primeiro semestre letivo de 2025, ele devera,
obrigatoriamente, realizar os procedimentos previstos para matricula no periodo de 27/1/2025 a

31/1/2025. Esse procedimento observara, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos.

5.1.3 O candidato convocado para antecipar seu ingresso na UFVIM para o primeiro semestre letivo de
2025 que ndo realizar os procedimentos de matricula no periodo de 27/1/2025 a 31/1/2025, perdera o

direito a vaga e sera considerado formalmente desistente deste processo seletivo.

5.2 Para constar na Lista de Espera do Sisu, o candidato devera, obrigatoriamente, confirmar o interesse

pela vaga, durante o periodo previsto no Cronograma divulgado pelo MEC (Anexo I).
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5.2.1 O candidato selecionado na chamada regular em uma de suas opgdes de vaga ndo podera participar
da lista de espera, independentemente de ter realizado sua matricula na instituicdo para a qual foi

selecionado.

53 A Lista de Espera serda publicada de acordo com o cronograma no endereco

http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

5.4 As demais chamadas referentes a Lista de Espera, conforme disposto na Portaria MEC n° 21, de
2012( alterada pela portaria Mec n°® 2.207/2023) e n® 1.117 de 2018, serdo divulgadas no site da

UFVIM, no enderec¢o http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html, de acordo com o Cronograma

de Matricula contido no Edital de Matricula a ser publicado posteriormente no endereco

http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html.

6 - DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O Termo de Adesdo ao SiSU 2025 edicdo unica, referente a este processo seletivo, disponivel no
enderego http:/www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html e os formularios e declaragdes disponiveis
no enderecohttp://w fvim I nem-sisu.html constituem normas que integram este

Edital.
6.2 Os candidatos ficam cientes que a nota final obtida sera divulgada.

6.3 A UFVJM poder4, a seu critério e visando atender a interesses publicos maiores, fazer alteracdes
neste Edital. Essas alteragdes serdo divulgadas no sitio eletronico da UFVJM no enderego
http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html por meio de editais complementares ou retificadores

que serdo incorporados a este Edital.

6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura e cumprimento de todas as normas
expressas neste Edital, bem como o acompanhamento de todos os atos, normas, editais

complementares e comunicados referentes ao Processo Seletivo, no sitio eletronico

http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

6.5 Nenhum candidato do sexo masculino (de 19 a 45 anos) tera sua matricula deferida sem que tenha

apresentado a comprovagdo de quitacdo com o servigo militar. A apresentagdo desse documento é
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imprescindivel para matricula no ensino superior, conforme previsto na Lei n.° 4.375, de 17 de agosto

de 1964.

6.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagdo da UFVIM

mediante proposta da Copese.

6.7 A inscri¢do do candidato implica na aceitagdo de todos os termos deste Edital.

6.8 A prestagdo de informacao falsa pelo candidato, apurada a qualquer tempo, em procedimento que
lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na UFVIM e
ele perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada, independentemente das san¢des penais

eventualmente cabivelis.

6.9 Este edital somente podera ser impugnado no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do dia de sua
publicacdo, mediante interposicdo de recurso, devidamente assinado, dirigido a Coordenagdo de

Processos Seletivos — Copese, via e-mail, para o enderego: recursoscopese@ufvim.edu.br

6.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Diamantina, 31 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente “b MARCUS ALESSANDRO DEALCANTARA
ALESSANDRA NEVES ORSETTIARAUJO g Data: 02/01/2025 09:47:54-0300
g u Data: 31/12/2024 12:13:18-0300 Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Alessandra Neves Orsetti Araujo Prof. Dr. Marcus Alessandro Alcantara
Coordenador da Copese/UFVIM Pro6-Reitor de Graduacdo Eventual/UFVIM

EDITAL N° 54/2025 — SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA — SISU — 1° E 2° SEMESTRE 2025 - COPESE/PROGRAD/UFVIM 14

COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE UFVJM


mailto:recursoscopese@ufvjm.edu.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD
COORDENAGCAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE UFVJM

MINISTERIO DA EDUCAGAO \

ANEXO1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA —
SiSU —1° e 2° SEMESTRE 2025

PERIODO ATIVIDADE LOCAL

31/12/2024 Publicacao do Edital n® 50
UEVIM/2024 (Edital Sisu) | http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

17/1/2025 a Inscri¢des dos candidatos. https://acessounico.mec.gov.br/sisu
21/1/2025
Resultado da Chamada Regular https://acessounico.mec.gov.br/sisu e
26/1/2025 (Publicagdo da Primeira http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html
Chamada).

27/1/2025 a Matricula dos selecionados na Verificar Edital de Matricula, disponivel em
31/1/2025 Chamada Regular para o 1° e 2°| http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html
semestres letivos de 2025.

Manifestagdo de interesse em https://acessounico.mec.gov.br/sisu
26/1/2025 a participar da lista de espera.
31/1/2025
Disponibilizagdo da lista de https://acessounico.mec.gov.br/sisu
11/2/2025 espera no sistema do Sisu
Gestao

13/2/2025 Publicagdo da Lista de Espera
http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

Verificar Edital de Matricula, disponivel em
A partir da Lista de Espera. http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html
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Anexo I1

Quadro de vagas

\

UFVIM

TOTAL DE| TOTAL AMPLA VAGAS
CIDADE CURSO OFERTA VAGAS | CONCORRENCIA | RESERVADAS LB-PPI | LB-Q | LB-PCD | LB-EP | LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP
TOTAL ANUAL 40 20 20 6 1 1 2 6 0 1 1
ABI EDUCACAO o
DIAMANTINA FISICA 1° SEMESTRE 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 20 11 9 3 0 0 1 3 0 0 0
TOTAL ANUAL 60 30 30 9 1 2 3 9 0 2 4
DIAMANTINA ABI- LETRAS 1° SEMESTRE 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
2° SEMESTRE 30 15 15 4 0 1 2 4 0 1 3
TOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1
DIAMANTINA AGRONOMIA 1° SEMESTRE 13 3 10 3 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 12 8 4 2 0 0 0 2 0 0 0
) TOTAL ANUAL 75 37 38 12 1 2 4 12 0 2 5
CIENCIA E o
DIAMANTINA | 0onor 6GIA 1° SEMESTRE 38 19 19 6 1 1 2 6 0 1 2
2° SEMESTRE 37 18 19 6 0 1 2 6 0 1 3
CIENCIAS TOTAL ANUAL 22 10 12 4 1 1 1 3 0 1 1
DIAMANTINA BIOLOGICAS 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
BACHARELADO [0 monr 7 6 1 1 0 0 0 0 0 0 0
CIENCIAS TOTAL ANUAL 7 1 6 1 1 1 1 1 0 1 0
DIAMANTINA BIOLOGICAS 1° SEMESTRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LICENCIATURA 20 SEMESTRE 7 | 6 | 1 1 1 1 0 1 0
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\

UFVIM

TOTAL DE| TOTAL AMPLA VAGAS
CIDADE CURSO OFERTA VAGAS CONCORRENCIA | RESERVADAS LB-PPI | LB-Q | LB-PCD | LB-EP | LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP

TOTAL ANUAL 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
DIAMANTINA ENFERMAGEM 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1

ENGENHARIA DE o
DIAMANTINA ALIMENTOS 1° SEMESTRE 10 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1

ENGENHARIA o
DIAMANTINA FLORESTAL 1° SEMESTRE 13 3 10 3 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 12 8 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1

ENGENHARIA o
DIAMANTINA GEOLOGICA 1° SEMESTRE 1 7 1 1 1 1 1 0 1 1
2° SEMESTRE 7 3 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1

ENGENHARIA o
DIAMANTINA MECANICA 1° SEMESTRE 10 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1

ENGENHARIA o
DIAMANTINA QUiMI CA 1° SEMESTRE 10 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
DIAMANTINA FARMACIA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0

EDITAL N° 54/2025 — SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA — SISU - 1° E 2° SEMESTRE 2025 - COPESE/PROGRAD/UFVIM

17




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD

COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE

\

UFVIM

CIDADE CURSO OFERTA T(‘)IK‘EIAIS)E C'lg)()N]é%‘Rﬁ\E:Ill:llé?A RES‘;?lg’l:% AS LB-PPI | LB-Q | LB-PCD | LB-EP | LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP

TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1

DIAMANTINA FISIOTERAPIA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0

TOTAL ANUAL 35 17 18 6 1 1 1 6 0 1 2

DIAMANTINA GEOGRAFIA 1° SEMESTRE 18 7 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 17 10 7 3 0 0 0 3 0 0 1

TOTAL ANUAL 40 20 20 6 1 1 2 6 0 1 3

DIAMANTINA HISTORIA 1° SEMESTRE 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 20 11 9 3 0 0 1 3 0 0 2

TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1

DIAMANTINA MEDICINA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0

TOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1

DIAMANTINA NUTRICAO 1° SEMESTRE 13 10 3 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 12 4 2 0 0 0 2 0 0 0

TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1

DIAMANTINA ODONTOLOGIA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0

TOTAL ANUAL 40 20 20 6 1 1 2 6 0 1 3

DIAMANTINA PEDAGOGIA 1° SEMESTRE 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 20 11 9 3 0 0 1 3 0 0 2

EDITAL N° 54/2025 — SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA — SISU - 1° E 2° SEMESTRE 2025 - COPESE/PROGRAD/UFVIM

—_
e}




COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD

\

UFVIM

CIDADE CURSO OFERTA T(\);é];];E C'BON%%‘R%;I&?A RES‘?lg’ii) AS LB-PPI | LB-Q | LB-PCD | LB-EP | LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP
PO TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
DIAMANTINA [ PUBLICAS E 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 0
GESTAO SOCIAL ™ 7 T RE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 1
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
DIAMANTINA QUiMICA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
DIAMANTINA %Eg%i%gg 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 40 20 20 6 1 1 2 6 0 1 3
DIAMANTINA TURISMO 1° SEMESTRE 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 20 11 9 3 0 0 1 3 0 0 2
TOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1
DIAMANTINA ZOOTECNIA 1° SEMESTRE 13 10 3 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 12 4 2 0 0 0 2 0 0 0
. TOTAL ANUAL 60 30 30 9 1 2 3 9 0 2 4
JANAUBA T]E::é]IE\II\(I)(;:IgC?I A 1° SEMESTRE 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
2° SEMESTRE 30 15 15 4 0 1 2 4 0 1 3
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
JANAUBA EN&%I;?&%DE 1° SEMESTRE 10 ] 9 2 1 1 | 2 | oo | |
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
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UFVIM

TOTAL DE| TOTAL AMPLA VAGAS
CIDADE CURSO OFERTA VAGAS | CONCORRENCIA | RESERVADAS | LB-PPI |LB-Q [ LB-PCD | LB-EP (LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP

TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1

. ENGENHARIA DE S
JANAUBA MINAS 1° SEMESTRE 10 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1

. ENGENHARIA R
JANAUBA ELETRICA 1° SEMESTRE 10 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1

. ENGENHARIA X
JANAUBA FISICA 1° SEMESTRE 10 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1

TEOFILO X o
OTONI ADMINISTRACAO | 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 60 30 30 9 1 2 3 9 0 2 4

TEOFILO CIENCIA E N
OTONI TECNOLOGIA 1" SEMESTRE 30 15 15 5 1 1 1 S 0 1 1
2° SEMESTRE 30 15 15 4 0 1 2 4 0 1 3
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1

TEOFILO CIENCIAS N
OTONI CONTABEIS R = 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1

TEOFILO CIENCIAS N
OTONI ECONOMICAS 1* SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

MINISTERIO DA EDUCAGAO \
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO — PROGRAD

COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE UFVJ M
TOTAL DE| TOTAL AMPLA VAGAS
CIDADE CURSO OFERTA VAGAS | CONCORRENCIA | RESERVADAS | B-PP! | LB-Q [ LB-PCD | LB-EP LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
TEOFILO ENGENHARIA
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
TEOFILO ENGENHARIA DE R
OTONI PRODUCAO 1" SEMESTRE 1 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 20 9 11 3 1 1 1 3 0 1 1
TEOFILO ENGENHARIA N
OTONI HIDRICA it ERTE SR 1 1 9 2 1 1 1 2 0 1 1
2° SEMESTRE 10 8 2 1 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
TEOFILO g S
TR MATEMATICA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
TEOFILO N
OTONI MEDICINA 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 30 15 15 5 1 1 1 5 0 1 1
TEOFILO o
OTONI SERVICO SOCIAL | 1° SEMESTRE 15 4 11 3 1 1 1 3 0 1 1
2° SEMESTRE 15 11 4 2 0 0 0 2 0 0 0
LIALAL A CTROMNOMIA TOTAL ANUAL 25 1 1 14 5 1 1 1 4 0 1 1

YOOIV OIVIIZ Y
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD

COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE

\

UFVIM

TOTAL DE| TOTAL AMPLA VAGAS
CIDADE CURSO OFERTA VAGAS | CONCORRENCIA | RESERVADAS LB-PPI | LB-Q | LB-PCD | LB-EP | LI-PPI| LI-Q | LI-PCD | LI-EP

1° SEMESTRE 13 10 3 1 1 1 2 0 1 1

2° SEMESTRE 12 4 2 0 0 0 2 0 0 0

ENGENHARIA | LOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1

UNAI AGRICOLA E 1° SEMESTRE 13 3 10 3 1 1 1 2 0 1 1

AMBIENTAL
2° SEMESTRE 12 8 4 2 0 0 0 2 0 0 0
TOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1
B MEDICINA o

UNAI VETERINARIA 1° SEMESTRE 13 10 3 1 1 1 2 0 1 1

2° SEMESTRE 12 4 2 0 0 0 2 0 0 0

TOTAL ANUAL 25 11 14 5 1 1 1 4 0 1 1

UNAI ZOOTECNIA 1° SEMESTRE 13 10 3 1 1 1 2 0 1 1

2° SEMESTRE 12 4 2 0 0 0 2 0 0 0

Para detalhamento das siglas, ver item 3.4 - Quadro 1.

EDITAL N° 54/2025 — SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA — SISU - 1° E 2° SEMESTRE 2025 - COPESE/PROGRAD/UFVIM

22




		2024-12-31T12:13:18-0300


		2025-01-02T09:47:54-0300




