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09/06/2026, 14:03 E-mail de Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - Re: Renovagao Autorizagdo -FCM /Relatérios

\ UFVJM Diretoria de Convénios e Projetos <dir.convenios@ufvjm.edu.br>

Re: Renovagao Autorizagao -FCM /Relatérios
1 mensagem

Diretoria de Convénios e Projetos <dir.convenios@ufvjm.edu.br> 27 de maio de 2026 as 07:29
Para: Juliana Carvalho <juliana@fundacaocefetminas.org.br>
Cc: ana carolina <fundacao@fundacaocefetminas.org.br>

Prezada Juliana, bom dia!
Recebido!

Sera providenciada a documentagao necessaria para o pedido de renovagao da autorizagéo da FCM.

Atenciosamente,

Margareth G. Rodrigues Drumond
Diretora de Convénios e Projetos

Diretoria de Convénios e Projetos - DCP

Univ. Fed. dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Campus JK, Rodovia MGT 367, n° 5000
Diamantina/MG

Telefone: (38) 3532-1221

Em ter., 26 de mai. de 2026 as 14:20, Juliana Carvalho <juliana@fundacaocefetminas.org.br> escreveu:
Prezada Prof. Margareth, boa tarde!

Visando a renovagao da autorizagao para que a Fundagao CEFETMINAS continue a atuar como fundacgéao de
apoio a UFVJM, que possui prazo final de vigéncia em 04/08/2026, encaminhamos:

» Pasta contendo os documentos necessarios a renovagao da autorizagdo, bem como planilha com
informagdes dos projetos, a fim de possibilitar a UFVJM a providéncia dos documentos pendentes para
conclusao do processo de renovagao e o check-list disponibilizado pelo GAT/MEC contendo a relagédo de
documentos necessarios para a renovagao da autorizagao.

Renovacdo UFVJM

Pendéncias UFVJM:

4.1) Ata de deliberacdo do érgao colegiado superior da instituicdo apoiada mediante autorizagdo, manifestando
prévia concordancia com a solicitagdo de autorizagao.

5.1) Norma que discipline o relacionamento entre a fundagéo de apoio a instituicdo a ser apoiada mediante
autorizacao.

5.2) Aprovacgao da referida norma pelo érgao colegiado superior da instituicdo a ser apoiada mediante
autorizagéo.

7.1) Comprovacgao da participacdo de no minimo dois ter¢os de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada
mediante autorizagdo nos projetos desenvolvidos pela fundagédo de apoio em parceria com a referida instituicao
(art. 5°, Il) - emissdo de declaragao.

8.1) Aprovagéo dos projetos realizados em parceria com a fundagao pelos 6érgdos competentes da instituigao
apoiada mediante autorizagao (art. 5°, Ill) - emissao de declaragéo.

9.1) Incorporagéo de parcela dos ganhos econdmicos decorrentes dos projetos realizados em parceria com a
fundacgdo a conta de recursos proprios da instituicao apoiada. - emissao de declaragéo.

Informamos que os documentos constantes na pasta encontram-se enumerados de acordo com o check-list
disponibilizado pelo GAT/MEC.

Os documentos pendentes deverdo ser encaminhados a Fundagdo CEFETMINAS, para que a solicitagao de
renovagao da autorizagao seja devidamente instruida e posteriormente encaminhada ao GAT.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3189ce8f1f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r885027157972614310%7Cmsg-a:r6 181299688549812...  1/4
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Solicitamos, por gentileza, a confirmagéo do recebimento deste e-mail e dos documentos encaminhados.

Permanecemos a disposi¢cao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

- Juliana C. Rodrigues Oliveira
F M Assessoria Executiva e Institucional
p Fundacao CEFETMINAS
FUNDAGAO
CEFETMINAS [ (31)3314-5224

juliana@fundacaocefetminas.org.br

http://www.fundacaocefetminas.org.br

Lembre-se do Meio Ambiente antes de imprimir!

As informagbes contidas neste e-mail, incluindo seus anexos, podem conter
dados privilegiados

e/ou pessoais de carater confidencial, ndo podendo ser retransmitidas sem
autorizagao da Fundacéao

CEFETMINAS. Caso vocé néo seja o destinatario ou pessoa autorizada a
recebé-lo, informamos que o seu

uso, divulgagao, copia ou arquivamento sao proibidos. Solicitamos a gentileza
de avisar o remetente.

Em seg., 13 de abr. de 2026 as 10:44, Diretoria de Convénios e Projetos <dir.convenios@ufvjm.edu.br> escreveu:
Oi Juliana, bom dia!

Muito obrigada pelo retorno.
Atenciosamente,

Margareth G. Rodrigues Drumond
Diretora de Convénios e Projetos

Diretoria de Convénios e Projetos - DCP

Univ. Fed. dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Campus JK, Rodovia MGT 367, n° 5000
Diamantina/MG

Telefone: (38) 3532-1221

N UFVIM ‘ S Profetas et

Em seg., 13 de abr. de 2026 as 09:16, Juliana Carvalho <juliana@fundacaocefetminas.org.br> escreveu:
Prezada Prof? Margareth, bom dia!

Espero encontra-la bem.

A Ana Carolina do Departamento de Projetos da FCM, me encaminhou o e-mail da senhora, pois eu sou a
pessoa responsavel pelos credenciamentos para que a FCM atue como fundagéo de apoio.

Quanto a renovagéo da autorizagdo da UFVJM, informo que estou atenta aos prazos, no entanto ainda
teremos a reuniao do Conselho Curador, que acontecera no dia 23/04 e apds isso, encaminharei a
documentagao para analise do Conselho Diretor do CEFET-MG, que tem reunido prevista para o dia 28/04.
Assim que recebermos o parecer, encaminharei a documentagao solicitada para darmos prosseguimento a
renovagao.

Atenciosamente,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3189ce8f1f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r885027157972614310%7Cmsg-a:r6 181299688549812...  2/4
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@ Juliana C. Rodrigues Oliveira
F M Assuntos Institucionais
2 Fundacao CEFETMINAS
FUNDACAO
CEFETMINAS [ (31)3314-5224

juliana@fundacaocefetminas.org.br

http://www.fundacaocefetminas.org.br

Lembre-se do Meio Ambiente antes de imprimir!

As informagdes contidas neste e-mail, incluindo seus anexos, podem conter
dados privilegiados

e/ou pessoais de carater confidencial, ndo podendo ser retransmitidas sem
autorizacao da Fundacao

CEFETMINAS. Caso vocé néo seja o destinatario ou pessoa autorizada a
recebé-lo, informamos que o seu

uso, divulgagao, copia ou arquivamento sao proibidos. Solicitamos a gentileza
de avisar o remetente.

Em seg., 13 de abr. de 2026 as 09:03, Fundagdo CEFETMINAS <fundacao@fundacaocefetminas.org.br>
escreveu:
Oi, Ju!

Encaminho e-mail da Professora Margareth, referente a renovagao da autorizagéo junto ao MEC.
Atenciosamente,

Ana Carolina Lopes Brasil de Araujo

Gestao de Projetos da Fundagdo CEFETMINAS
carolbrasil@fundacaocefetminas.org.br
Telefone Institucional 31 3314-5202

|8

L

As informagbes contidas neste e-mail, incluindo seus anexos, podem conter dados privilegiados e/ou
pessoais de carater confidencial, nao podendo ser retransmitidas sem autorizagdo da Fundagao
CEFETMINAS. Caso vocé néo seja o destinatario ou pessoa autorizada a recebé-lo, informamos que o seu
uso, divulgagao, copia ou arquivamento séo proibidos. Solicitamos a gentileza de avisar o remetente.

The information contained in this e-mail, including attachments, may contain privileged and/or personal of
confidential data, and cannot be retransmitted without authorization from Fundagdo CEFETMINAS. In case
you are not the addressee or authorized person to receive it, we inform that its use, disclosure, copy or filing
is forbidden,we kindly ask you to notify the sender.

---------- Forwarded message ---------

De: Diretoria de Convénios e Projetos <dir.convenios@ufvjm.edu.br>
Date: sex., 10 de abr. de 2026 as 07:58

Subject: Renovagéao Autorizagéo -FCM /Relatérios

To: Fundagcao CEFETMINAS <fundacao@fundacaocefetminas.org.br>

Prezada Carol, boa tarde!

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3189ce8f1f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r885027157972614310%7Cmsg-a:r6 181299688549812...  3/4
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Para iniciarmos os procedimentos de renovagao de autorizagao da Fundagao CEFETMINAS para atuar
como Fundacéo de apoio junto a UFVJM.

Temos que providenciar a documentagao para a renovagao da autorizagdo da Fundagao CEFETMINAS
para atuar como Fundagéao de apoio junto a UFVJM. Também estamos precisando elaborar um relatério das
atividades da FCM.

Para tanto, solicitamos a seguinte documentagao:

1. Portaria conjunta de credenciamento junto ao CEFET(vigente);

2. Relatério do numero de projetos gerenciados (contratos, convénios e parcerias). Enviar também as
seguintes informagdes (numero de bolsistas, estagiarios, pessoas envolvidas nos projetos);

3. Relatdrio de gestao da Fundagao do ano 2025;

4. Ata de aprovagao do relatério de gestao pelo Conselho do CEFET e Conselho (Fundagéo).

5. Numero de prestacao de contas (parciais e finais) emitidas nos anos de 2024/2025

6. Ganhos econdmicos. 2025 teve ganhos econémicos? Gentileza informar.

3. DOA - levantar os valores de DOA da UFVJM (todos os projetos)

Qualquer duvida, estamos a disposi¢cao para mais informacgdes.
Atenciosamente,

Margareth G. Rodrigues Drumond
Diretora de Convénios e Projetos

Diretoria de Convénios e Projetos - DCP

Univ. Fed. dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Campus JK, Rodovia MGT 367, n° 5000
Diamantina/MG

Telefone: (38) 3532-1221

NUFVIM | i te comverie

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3189ce8f1f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r885027157972614310%7Cmsg-a:r6 181299688549812...  4/4



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 172, quarta-feira, 10 de setembro de 2025

RJ | Fundagdo de Amparo ao Desenvolvimento Tecnoldgico e Sécio Econdmico de Tangua (FAG) 48.907.389/0001-80 23000.010693/2025-19 1.584.000,00

R} | Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais | 07.432.522/0001-01 23000.010693/2025-19 1.584.000,00
de Duque de Caxias (Fundec)

SP | Fundagdo Indaiatubana de Educacdo e Cultura (FIEC) 54.675.103/0001-80 23000.010693/2025-19 64.000,00

Total 4.000.000,00

Art. 22 O empenho e a transferéncia de que se trata o art. 12 desta Portaria deverdo ser emitidos a conta da Classificagdo Funcional Programatica: 10.26298.12.363.5112.21B4
- Apoio a Formagdo Profissional e Tecnoldgica - Plano InternoLFPO7P1909NPronatec Transferéncia instituigdes estaduais e municipais, Plano Or¢amentario 0008 PTRES 230501.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
PORTARIA CONJUNTA N2 148, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e a
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e considerando as disposi¢ces da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 19 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de apoio ao Desenvolvimento da Computagdo Cientifica (FACC), CNPJ n?
06.220.430/0001-03, atuar como fundagdo de apoio ao Instituto Nacional de Mata
Atlantica (INMA), conforme o processo n2 23000.028220/2025-60.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N2 149, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e a
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢des da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio a Pesquisa da Universidade Federal do Goids (FUNAPE), CNPJ n?
00.799.205/0001-89, atuar como fundagdo de apoio ao Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia Goiano (IF GOIANO), conforme o processo n2 23000.028226/2025-
37.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretdria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N2 150, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e a
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e considerando as disposi¢des da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n? 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 19 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundacdo de Apoio a Universidade do Rio Grande (FAURG), CNPJ n203.483.912/0001-50,
atuar como fundagdo de apoio a Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), conforme o
processo n2 23000.028259/2025-87.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretdrio de Educagdo Superior
do Ministério da Educacgdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N2 151, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

(0} SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO ea
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢des da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 192 Fica recredenciada, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a Fundagdo de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo de Itajuba (FAPEPE), CNPJ: 00.662.065/0001-00, para
atuar como fundagdo de apoio a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI), conforme o
processo n? 23000.028563/2025-24.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N¢ 152, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e a SECRETARIA
DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO,
no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de
1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13
de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a Fundagdo de
Desenvolvimento de Pesquisa (FUNDEP), CNPJ n2 18.720.938/0001-41, atuar como fundagdo de apoio
a Comissdo Nacional de Energia Nuclear (CNEN), conforme o processo n2 23000.028727/2025-13.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretdrio de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152025091000135
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MARCELO BREGAGNOLI
PORTARIA CONJUNTA N¢ 153, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

(0] SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAQ e a
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e considerando as disposi¢des da Lei
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n? 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio a Servigos Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas (Fundagdo ASTEF),
CNPJ n2 08.918.421/0001-08, atuar como fundagdo de apoio a Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia AfroBrasileira (UNILAB), conforme o processo n@
23000.023737/2025-62.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretdrio de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N2 154, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

0 SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO ea
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e considerando as disposi¢des da Lei
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (FADESP), CNPJ n2 05.572.870/0001-
59, atuar como fundacgdo de apoio ao Instituto Evandro Chagas (IEC), conforme o processo
n2 23000.029109/2025-91.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretdria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N2 155, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

0} SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e a
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢es da Lei
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n® 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 19 Fica recredenciada, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a Fundagdo de
Apoio a Educagdo e Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais (FCM-CEFETMINAS),
CNPJ n2 00.278.912/0001-20, para atuar como fundagdo de apoio ao Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG), conforme o processo n9
23000.029111/2025-60.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretério de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretdria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N2 156, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e a
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso de suas atribui¢des e considerando as disposi¢des da Lei
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n? 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de apoio ao Desenvolvimento da Computagdo Cientifica (FACC), CNPJ n2
06.220.430/0001-03, atuar como fundagdo de apoio a Comissdo Nacional de Energia
Nuclear (CNEN), conforme o processo n223000.029421/2025-84.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretério de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretdria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

PORTARIA CONJUNTA N¢ 157, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025

(6} SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO ea
SECRETARIA DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribui¢des e considerando as disposi¢des da Lei n?
8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da
Portaria Interministerial n? 191, de 13 de marg¢o de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a Fundagdo
de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre (FUNDAPE),
CNPJ n2 02.646.829/0001-91, atuar como fundag¢do de apoio ao Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), conforme o processo n2 23000.023314/2025-42.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCUS VINICIUS DAVID
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo

ANDREA BRITO LATGE
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados especialistas ao tema para
participarem das reunides.
Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PENELOPE REGINA SILVA DE ANDRADE
Presidente do Colegiado Nacional de Gestores Municipais
de Assisténcia Social

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Presidente do Férum Nacional de Secretarios(as) Estaduais
de Assisténcia Social

ANDRE QUINTAO SILVA
Secretario Nacional de Assisténcia Social

Ministério da Educagao

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO
SECRETARIA EXECUTIVA

) SUMULA DO PARECER CNE/CES N2 436/2025
REUNIAO ORDINARIA DOS DIAS 9, 10, 11 E 12 DO MES DE JUNHO/2025

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

Processo: 00732.002149/2025-25. Parecer: CNE/CES 436/2025. Relator: Otavio
Luiz Rodrigues Jr. Interessada: Rosana Barroso da Cunha Garcia - Vitdria/ES. Assunto:
Cumprimento de decisdo judicial transitada em julgado. Declaragdo, para todos os fins e
efeitos, da conclusdao do curso superior de Administragdo, bacharelado, com énfase em
Recursos Humanos, e da respectiva integralizagdo do histérico escolar, por Rosana Barroso
da Cunha Garcia, ministrado pela Faculdade de Ciéncias Humanas de Vitéria - FAVIX. Voto
do Relator: Voto no sentido de declarar, para todos os fins e efeitos, em virtude de decisdo
judicial transitada em julgado, que Rosana Barroso da Cunha Garcia integralizou a carga
horaria e os respectivos componentes estabelecidos no histérico escolar, bem como
concluiu o curso superior em Administragdo, bacharelado, com énfase em Recursos
Humanos, ministrado pela Faculdade de Ciéncias Humanas de Vitdria - FAVIX. Decisdo da
Camara: APROVADO por unanimidade.

Observagdo: De acordo com o Regimento Interno do CNE e a Lei n2 9.784/1999,
os interessados terdo prazo de 30 (trinta) dias para recursos, quando couber, a partir da
data de publicagdo desta Sumula no Didrio Oficial da Unido, ressalvados os processos em
tramite no Sistema e-MEC, cuja data de publicagdo, para efeito de contagem do prazo
recursal, serd efetuada a partir da publicagdo nesse Sistema, nos termos do artigo 19, § 42,
da Portaria Normativa MEC n2 21/2017. Em face do disposto no Art. 22 da Lei n? 9.131, de
24 de novembro de 1995, os pareceres do Conselho Nacional de Educagdo - CNE somente
produzirdo efeitos apds a publicagdo do respectivo ato homologatério exarado pelo
Ministro de Estado da Educagdo. O Parecer citado encontra-se a disposicdo dos
interessados no Conselho Nacional de Educagdo e sera divulgado na pagina do CNE
(https://www.gov.br/mec/pt-br/cne).

Brasilia, 4 de agosto de 2025
CHRISTY GANZERT PATO
Secretario Executivo

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA CONJUNTA N2 129, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e o SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢cdes da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundacgdo Casimiro Montenegro Filho (FCMF), CNPJ n2 64.037.492/0001-72, atuar como
fundagdo de apoio ao Instituto de Pesquisas e Ensaios em Voo (IPEV), conforme o processo
n? 23000.024715/2025-10.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretdrio de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

PORTARIA CONJUNTA N¢ 130, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e o SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicGes e
considerando as disposi¢cdes da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 19 Fica autorizada, pelo periodo de 01 (um) ano, a Fundagdo Coordenagdo
de Projetos, Pesquisas e Estudos Tecnoldgicos (COPPETEC), CNPJ n2 72.060.999/0001-75, a
atuar como fundagdo de apoio ao Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ/EBSERH), conforme o processo n2 23000.024761/2025-19.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

PORTARIA CONJUNTA N¢ 131, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e o SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribui¢des e considerando
as disposi¢Oes da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de
dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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Art. 12 Fica renovada a autorizacdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo Casimiro Montenegro Filho (FCMF), CNPJ n2 64.037.492/0001-72, atuar como
fundagdo de apoio ao Centro de Computagdo da Aerondutica de Sdo José dos Campos
(CCA-SJ), conforme o processo n2 23000.025077/2025-54.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

PORTARIA CONJUNTA N¢ 132, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e 0 SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso de suas atribuigdes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n?
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizacdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Funda¢do Médica do Rio Grande do Sul (FUNDMED), CNPJ n2 94.391.901/0001-03, atuar
como fundagdo de apoio ao Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco
(HC-UFPE/EBSERH), conforme o processo n? 23000.026154/2025-93.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretdrio de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretdrio de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

PORTARIA CONJUNTA N¢ 134, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e o SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢Ges da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n?
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo (FADEPE), CNPJ n?
00.703.697/0001-67, atuar como fundagdo de apoio ao Hospital Universitirio da
Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF/EBSERH), conforme o processo n@
23000.027272/2025-19.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretério de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretdrio de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

PORTARIA CONJUNTA N¢ 135, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e 0 SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢Ges da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Ensino e Engenharia de Santa Catarina (FEESC), CNPJ n2 82.895.327/0001-33,
atuar como fundagdo de apoio ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina (IFSC), conforme o processo n2 23000.027570/2025-17.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretario de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

PORTARIA CONJUNTA N2 136, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCA(;AO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO e 0 SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢Ses da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizacdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio a Educagdo e Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais (Fundagao
CEFETMINAS), CNPJ n? 00.278.912/0001-20, atuar como fundag¢do de apoio a Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), conforme o processo n@
23000.027571/2025-53.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretdrio de Educagdo Superior
do Ministério da Educagdo
Substituto

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Substituto

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

RESOLUCAO N° 53/2025-CONSU, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

Disciplina o relacionamento
entre a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri e as Fundagdes de
Apoio e da outras providéncias.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri -
UFVJM, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e tendo em vista o que deliberou o plenario na sua 4192
reunido, sendo a 1892 sessao em carater ordinario, realizada no dia 05 de dezembro de 2025, RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A UFVJM podera celebrar, por prazo determinado, convénios, contratos ou outros instrumentos
congéneres, com Fundagdes de Apoio de direito privado sem fins lucrativos, para apoiar projetos de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de estimulo a
inovagao, inclusive na gestao administrativa e financeira necessaria a execugao desses projetos.

§1° A qualificagdo das entidades mencionadas no caput como Fundagdes de Apoio fica condicionada
ao prévio registro e credenciamento por ato conjunto dos Ministérios da Educacgao e da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgao, constituindo requisito indispensavel para a celebragao de instrumentos de parceria
com a UFVJM o integral cumprimento da legislacao federal aplicavel as Fundagdes de Apoio e das normas
internas da Universidade.

§2° Para fins desta Resolugao os Projetos institucionais podem ser classificados segundo a sua
natureza como:

|. DE GRADUAGAO: Projetos de ensino, formacéo e capacitacéo de recursos humanos em cursos de
graduacao;

Il. DE POS-GRADUAGAO E DE PESQUISA CIENTIFICA: Projetos de ensino na pés-graduagao, bem
como, projetos desenvolvidos por servidores da UFVJM, com ou sem a parceria de um ou mais setores da
sociedade, que visem o intercAmbio ou desenvolvimento de pesquisa cientifica, tecnoldgica ou de
inovagao, ou a prestagao de servigos técnico-cientificos;

lIl. DE EXTENSAO E CULTURA: Projetos desenvolvidos em interagédo com os diversos setores da
sociedade que visem o intercambio e o aprimoramento do conhecimento utilizado, tecnologia e solugdes
para a comunidade, incluindo a prestagao de servigcos de extensao, tendo como principios norteadores: a
interacao dialdgica, a interdisciplinaridade e o impacto na formagao dos estudantes;

IV. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL: Projetos que levem a melhoria mensuravel das condigdes



da UFVJM, inclusive de natureza infraestrutural, material e laboratorial, para cumprimento eficiente e eficaz
de sua missado conforme descrita no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), vedada, em qualquer
caso, a contratacao de objetos genéricos, desvinculados de projetos especificos.

V. DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO OU ESTIMULO A INOVAGAO: Projetos
desenvolvidos em interagao com os diversos setores da sociedade que visem a transferéncia de
tecnologia, as incubadoras de empresas, os parques tecnoldgicos e os demais ambientes promotores de
desenvolvimento regional, preferencialmente na area de abrangéncia da UFVJM;

§3° A atuagao das Fundagdes de Apoio em projetos de desenvolvimento institucional para a melhoria
de infraestrutura limitar-se-a: obras laboratoriais; aquisicdo de materiais e equipamentos e outros insumos
especificamente relacionados as atividades de inovagao e pesquisa cientifica e tecnoldgica.

§4° E vedado o enquadramento, como desenvolvimento institucional, das atividades financiadas com
recursos repassados pela UFVJM as Fundagdes de Apoio quando tenham por finalidade:

I. o atendimento a necessidades permanentes da UFVJM, compreendidas como atividades de
manutencao predial ou infraestrutural, conservagao, limpeza, vigilancia e reparos; servicos administrativos,
tais como copeiragem, recepc¢ao, secretariado, servicos na area de informatica, graficos, reprograficos e
de telefonia; demais atividades administrativas de rotina e suas expansodes vegetativas, inclusive quando
decorrentes do aumento do nimero de funcionarios.

I. realizagao de projetos baseados em prestagéo de servigo de duragao indeterminada, bem como
aqueles que, pela nao fixagao de prazo de finalizagdo ou pela reapresentacéo reiterada, assim se
configurem;

lll. realizacado de tarefas que nao estejam objetivamente definidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFVJM.

§5° Os projetos apoiados podem ser financiados com recursos provenientes de fontes do Tesouro
Nacional ou de outras instituigdes publicas e privadas nacionais ou estrangeiras.

§6° Consideram-se recursos publicos, para os fins desta Resolugéo, ndo apenas aqueles aplicados
diretamente pela UFVJM nos projetos, mas também toda e qualquer receita auferida em razao da
utilizacdo de recursos humanos, materiais e equipamentos da Instituicdo, tais como laboratérios, salas de
aula, materiais de apoio e de escritorio, equipamentos, uso do nome e/ou da imagem institucionais, redes
de tecnologia da informacg&o, documentagdo académica e demais bens tangiveis ou intangiveis
empregados nas parcerias com Fundacgoes de Apoio. O recolhimento das receitas financeiras a conta
unica do Tesouro Nacional € obrigatorio, conforme o caso, ressalvadas as hipoteses previstas em lei ou
regulamentadas pela UFVJM.

§7° Os projetos de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico, tecnoldgico ou
de estimulo a inovagéo desenvolvidos no ambito da UFVJM em parceria com Fundagdes de Apoio, nos
termos do art. 1° desta Resolucao serao classificados, de acordo com as fontes de financiamento e a
natureza dos instrumentos juridicos, nos seguintes tipos:

| - Tipo | — projetos que prevejam apoio administrativo para arrecadagéo e o respectivo
gerenciamento, exclusivamente pela Fundacg&o de Apoio, de recursos vinculados ao desenvolvimento das
atividades estabelecidas no caput do art. 1° desta Resolugéo.

Il - Tipo Il — projetos que demandem a celebrag&o de instrumentos juridicos e repasses de recursos
financeiros pela UFVJM e/ou por 6rgéaos ou entidades publicas federais, estaduais ou municipais a
Fundacao de Apoio, para a execugao de atividades académicas e gestao administrativa e financeira dos
projetos, nos termos do art. 1° da Lei n°® 8.958/94 ou legislagdo que a substitui-la, entre outras.

Il - Tipo Il — projetos decorrentes da celebrag&o de instrumentos juridicos entre a UFVJM, a



Fundacgao de Apoio e organizacgdes privadas ou publicas, destinados a realizacéo de atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional ou desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo,
em conformidade com o art. 9° da Lei n° 10.973/2004, ou legislagao que a substitui-la.

IV - Tipo IV — projetos oriundos da captagao de recursos por meio de editais publicos, chamadas
publicas ou encomendas, com instrumentos juridicos celebrados entre a Fundagao de Apoio e agéncias
oficiais de fomento, nos quais a UFVJM figure como executora, nos termos do art.1°-A da Lei n°® 8.958/94 e
art. 3°-A da Lei n°® 10.973/2004, ou legislagao que as substitui-las.

§8° Os materiais e equipamentos adquiridos pelas Fundagdes de Apoio com recursos provenientes
das parcerias firmadas com a UFVJM deverao ser registrados conforme as especificagdes e clausulas do
instrumento juridico celebrado. Ao término do projeto, os bens incorporados provisoriamente serdo
destinados ao patriménio da UFVJM mediante Termo de Doagéo, salvo quando, por disposigédo contratual,
devam ser devolvidos ao financiador.

§9° Os cursos de pos-graduacao lato sensu, MBA e cursos de aperfeicoamento ou curta duragéo,
quando organizados na forma de projeto da UFVJM, poderéao ser geridos administrativamente e
financeiramente por Fundagdes de Apoio, mediante instrumento especifico, nos termos da legislagao
vigente.

CAPITULO II

DOS REGISTROS DAS FUNDAGOES DE APOIO

Art. 2° As Fundagdes de Apoio constituidas para atuarem junto a Universidade deveréao ser regidas por
estatutos cujas normas expressamente disponham sobre a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 3° O credenciamento e a autorizacdo de Fundacdes de Apoio para atuarem junto a Universidade
serao objeto de aprovacao pelo Conselho Universitario — CONSU da UFVJM.

Art. 4° Apos a aprovacao do CONSU, a Fundacgao de Apoio protocolara os pedidos de credenciamento
e autorizagao junto ao Ministério da Educagao para respectiva aprovagao e publicagdo do ato autorizativo
conforme dispde a legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. As Fundagdes de Apoio s6 poderéo iniciar suas atividades junto a UFVJM apés
publicacdo do ato conjunto dos Ministérios da Educacéao e da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Art. 5° O processo de credenciamento e autorizagado de Fundagao de Apoio junto a UFVJM a ser
encaminhado ao CONSU devera ser instruido pela Diretoria de Convénios e Projetos de acordo com os
ditames da legislagao em vigor.

Art. 6° O processo de recredenciamento e renovacao da autorizacdo de Fundagao de Apoio para atuar
junto a UFVJM sera instruido pela Diretoria de Convénios e Projetos nos termos da legislagao vigente,
mediante apresentagao de Relatério de Gestdao da Fundagao de Apoio e de avaliagdo de desempenho
elaborada pela Comissdo Permanente de Prestagcao de Contas de Projetos Firmados via Fundagéo de
Apoio — CPCFAP, para posterior analise e aprovacdo do CONSU.

Art. 7° O registro de Fundagbes de Apoio junto aos Ministérios da Educacgao e da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo, sera renovavel a cada 05 (cinco) anos para o recredenciamento e anualmente para a



renovacgao de autorizagao, desde que estejam regulares.

Paragrafo inico. O CONSU ficara encarregado de avaliar e emitir parecer sobre o relatério de
avaliagao de desempenho da Fundacao de Apoio apresentado pela CPCFAP, com base nos seguintes
indicadores e parametros objetivos:

I. Numero de projetos e total de recursos financeiros gerenciados com detalhamento da origem dos
recursos (Publicos e Privados);

Il. Numero de projetos com recursos captados diretamente pela Fundagao de Apoio;

lll. Representatividade das Despesas Operacionais e Administrativas - D.O.A = ( D.O.A/ Total de
Recurso recebido) x 100;

IV. Percentual de execugao dos recursos = (Recursos gerenciados pela Fund. Apoio / Montante dos
Recursos geridos pelas Fundagées parceiras da UFVJM ) x 100;

V. Numero de alunos atendidos (bolsistas e estagiario)

VI. Numero de prestagéo de contas enviadas, detalhando a atual situagdo de cada (aprovada, em
analise, reprovada);

VII. indice de satisfagado dos Coordenadores de Projetos firmados com a Fundagao de Apoio:
a) Percepcéo negativa < 60%
b) Percepcao positiva >= 60%

VIII. indice de satisfacdo das Unidades Administrativas da UFVJM que atuam diretamente na
operacionalizagao das parcerias com a Fundagao de Apoio:

a) Percepcéo negativa < 60%
b) Percepcao positiva >= 60%

Art. 8° A ndo aprovacgao pelo CONSU ou o indeferimento do pedido de recredenciamento ou de
renovacgao da autorizagdo da Fundagao de Apoio, bem como a expiragao da vigéncia do ato autorizativo
expedido pelo MEC/MCTI, impedem a realizagdo de novos projetos com a instituicao apoiada.

CAPITULO I
TRAMITACAO E APROVACAO DOS PROJETOS

Art. 9° Os projetos dos Tipos I, Il e lll, conforme definidos no Art. 1°, a serem desenvolvidos em
parceria com Fundacao de Apoio deverao obrigatoriamente ser aprovados pela Congregagéao da Unidade
Académica de origem do projeto e, posteriormente, pelo Conselho Académico pertinente, em fungao da
natureza do projeto, conforme disposto a seguir:

|. se a natureza do projeto for atividades de extensao e cultura, devera ser apreciado pelo Conselho
de Extensao e Cultura (COEXC);

Il. se a natureza do projeto for atividades de graduagéao, devera ser apreciado pelo Conselho de
Graduagao (CONGRAD);

lll. se a natureza do projeto for atividades de pds-graduacgéo, de pesquisa cientifica, tecnoldgica ou de
inovagao, devera ser apreciado pelo Conselho de Pesquisa e Pés-Graduagao (CPPG);

IV. se a natureza do projeto for atividades de desenvolvimento institucional, devera ser apreciado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).



§1° Em situagbes emergenciais de interesse da Universidade, a aprovacao do Projeto podera se dar
por meio de ad referendum do Presidente do respectivo Conselho e/ou Congregacgéo. O ad referendum, se
empregado, devera ser apreciado na primeira reunido ordinaria subsequente, sob pena de sua invalidagao.

§2° O projeto devera ser registrado na respectiva Pré-Reitoria finalistica e, quando pertinente,
apreciado pelo Centro de Inovagao Tecnologica — CITEC.

§3° O projeto originado em Org&o Suplementar devera ser aprovado pelo respectivo Conselho
Consultivo ou instancia superior correlata, além de seguir as mesmas regras e critérios aplicaveis aos
demais projetos da Universidade.

§4° No caso de projeto de desenvolvimento institucional o processo deve, obrigatoriamente, ser
submetido preliminarmente a Pro-Reitoria de Planejamento, Orgamento e Finangas (Proplan), a qual
manifestara, acerca da analise da adequacéo objetiva das tarefas ao Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFVJM vigente e, posteriormente, ao CONSEPE, sendo dispensada a sua submissao a
Unidade Académica.

§5° Para o projeto de pesquisa e desenvolvimento que implica sigilo, 0 que devera ser devidamente
justificado, podera ser submetido apenas o seu resumo, no qual deverdo constar os dados basicos, tais
como: titulo, objeto, 6rgao financiador, pesquisadores participantes, orgamento financeiro, objetivos e
atividades que justifiquem a classificagao quanto a natureza do projeto.

§6° Os projetos poderao ser desenvolvidos nas dependéncias da UFVJM ou externamente a
universidade, devendo ser consideradas as especificidades de formalizagao, tramitacdo e aprovagao de
cada caso.

§7° O Coordenador do projeto devera definir a Unidade Académica de origem do projeto, bem como o
respectivo departamento nos casos aplicaveis.

Art. 10 Os projetos dos Tipos IV, conforme definidos no Art. 1°, a serem desenvolvidos em parceria
com Fundacgao de Apoio devem ser submetidos a unidade académica correspondente para ciéncia e
registrados na Proé-reitoria finalistica correspondente, apds a assinatura do Termo de Outorga ou
instrumento equivalente.

§1° O registro informado no caput devera ser acompanhado de declaragéo de anuéncia da chefia
imediata do coordenador.

Art. 11 Os projetos de pesquisa, ensino, extenséo, desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnoldgico e estimulo a inovagao a ser gerido por Fundacao de Apoio mediante a formalizacido de
contrato, convénio e instrumentos congéneres, deverédo observar os fluxos internos da UFVJM e a
legislacdo correspondente para a respectiva contratacdo e deveréo ser baseados em plano de trabalho
com objetivos e metas académicas.

§1° As pessoas fisicas ou juridicas participantes de projeto deverao ser identificadas, no momento de
sua vinculagao ao projeto, com divulgagao por meio dos veiculos de publicidade da Fundagéo e da
Universidade.

§2° Na hipétese de geragao de receitas provenientes da propriedade intelectual e/ou da utilizagao
onerosa do produto do projeto, prevista no contrato ou convénio especifico, o plano de trabalho devera
estipular a retribuicéo e a distribuicao de resultados, conforme politica de inovagao da Universidade.

§3° Os projetos relacionados ao Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao serao disciplinados
pela politica de inovagao da Universidade, por esta resolugdo e demais normativas internas da UFVJM.

Art. 12 A Fundagéo de Apoio podera contratar pessoal, servigcos técnicos especializados ou
consultorias pertinentes aos projetos elencados no artigo 1° desta Resolugéo, conforme plano de trabalho



aprovado pelo concedente/contratante, observando a legislagao vigente e demais normativas internas da
UFVJM.

Art. 13 A participagao de servidores docentes e técnico-administrativos em projetos de ensino,
pesquisa, extensao, estimulo a inovagao e desenvolvimento institucional deve atender a legislagéo
prevista para o corpo docente e servidores técnico-administrativos e ao que se segue:

|. devera ser autorizada pela Chefia imediata correspondente;

Il. sera considerada como atividade adjunta da Instituicao, nao gerando vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

Ill. dar-se-a sem prejuizo das atribuigbes funcionais a que o servidor esta sujeito.

Art. 14 Os projetos devem ser realizados por no minimo dois ter¢os de pessoas vinculadas a
Universidade, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores
de poés-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da Universidade, nos moldes
do art. 6°, § 3°, do Decreto 7.423/2010 ou legislagdo que vier a substitui-la.

§1° Em casos excepcionais e devidamente justificados, desde que aprovado pelo CONSU, o projeto
podera ser realizado com a participagao de pessoas vinculadas a Universidade em proporgao inferior a
dois tergos, mas com um minimo nao inferior a um tergo do corpo de pessoal do projeto.

§2° Em casos devidamente justificados e aprovados pelo Conselho Superior, poderédo ser admitidos
projetos com a colaboragado de Fundagao de Apoio, cuja participagao de pessoas vinculadas a
Universidade, seja em proporgéo inferior a um tergo, desde que nao ultrapassem o limite de dez por cento
do numero total de projetos realizados em colaboragdo com as Fundagbes de Apoio, em conformidade
com o art. 6°, §§ 4° e 5°, do Decreto 7.423/2010 ou legislagao que vier a substitui-la.

§3° Para o calculo das proporgées referidas neste artigo, ndo se incluem os participantes externos,
assim considerados pessoal da Fundagao de Apoio e empresa parceira.

§4° Em todos os projetos cuja natureza seja de ensino, pesquisa ou extensao deve ser incentivada a
participacao de discentes da UFVJM.

§5° A participacao de estudantes em projetos institucionais de extensao, que preveja a prestacao de
servigos, devera observar, normatizagéo propria da Universidade e a legislagao correspondente.

§6° No caso de projetos realizados em conjunto por duas ou mais instituicdes de ensino (com vinculo
formal em programas de pesquisa), os percentuais referidos neste artigo poderao ser alcangados por meio
da soma da participacao de pessoas vinculadas as instituicbes envolvidas.

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE FORMALIZAGAO

Art. 15 A UFVJM estabelecera sua relagao com a fundagao por meio da formalizagao de instrumentos
como contratos, convénios e congéneres, acordos ou ajustes individualizados com objetos especificos e
por prazo determinado.

Art. 16 O uso de bens e servigos préprios da Universidade para a execugao de projetos com a
participagao de Fundagao de Apoio deve ser adequado e individualmente contabilizado e esta
condicionado ao ressarcimento pela Fundagao de Apoio, quando pertinente, nos termos do Capitulo VI
desta Resolucgao.

Art. 17 A gestao dos recursos dos projetos previstos nesta resolucdo serao de responsabilidade do



Coordenador do Projeto, que devera assegurar a compatibilidade entre as despesas autorizadas, o plano
de aplicacao e a correspondente prestacio de contas.

Paragrafo Unico. A Fundagao de Apoio somente podera movimentar os recursos vinculados ao projeto
mediante autorizacdo expressa do Coordenador do Projeto, observadas as disposi¢des do plano de
trabalho e da legislacao aplicavel.

Art. 18 E vedada a subcontratac&o total do objeto dos contratos ou convénios celebrados pela
Universidade com as Fundagbes de Apoio, com base no disposto na Lei n° 8.958, de 1994 e no Decreto n°
7.423, de 2010 ou legislagao que vier a substitui-las.

Art. 19 Fica vedado a UFVJM o pagamento de dividas ou obrigagdes contraidas pelas Fundacgdes de
Apoio, bem como a responsabilidade, a qualquer titulo, em relacdo ao pessoal contratado pelas
Fundacdes.

Art. 20 Os recursos e direitos provenientes dos projetos de que trata esta Resolug¢ao, quando
decorrentes de convénios, contratos, termos de execugéo ou outros instrumentos celebrados pela UFVJM
com instituigcdes publicas ou privadas, poderao ser repassados pelos contratantes diretamente a Fundagao
de Apoio responsavel, sem prejuizo da supervisao e do controle da UFVJM sobre a execugéo técnica e
financeira do projeto.

Art. 21 As Fundacgdes de Apoio poderao captar, contratar, receber diretamente e gerir recursos para o
desenvolvimento de projetos de que trata esta Resolugdo, sem ingresso na Conta Unica do Tesouro
Nacional.

§1° Para a captagao ou contratacao de projetos diretamente pelas Fundagdes e que demandem a
participacdo da UFVJM com bens ou servicos, esta devera anuir previamente, observado, o disposto no
artigo 9° desta Resolugéao.

§2° Quando as Fundagdes de Apoio captarem os recursos farao jus a remuneragao pela prestagao de
servico, se prevista no ajuste, garantido o ressarcimento 8 UFVJM com recolhimento & Conta Unica do
Tesouro Nacional, pela utilizacdo de seus bens e servigos.

Art. 22 No ambito de instrumentos firmados com as Fundagdes de Apoio, poderao ser realizadas por
elas despesas administrativas com recursos transferidos pela Unido, através da UFVJM, qualquer outro
fomentador ou parceiro, observado o estabelecido no Capitulo VI.

Paragrafo unico. As Fundagdes de Apoio devem adotar o regulamento proprio de aquisi¢des e
contratacbes de obras e servigos, observadas as regras do Decreto n° 8.241, de 2014, ou legislagao que
vier a substitui-lo.

CAPITULO V
DA REMUNERAGAO DE PESSOAS VINCULADAS A UNIVERSIDADE

Art. 23 Os projetos tratados por esta Resolugéo poderao ensejar a concessao de retribuicdo pecuniaria
e de bolsas de ensino, pesquisa, extensao e estimulo a inovagao pelas Fundagdes de Apoio, conforme
legislacao vigente.

§1° O limite maximo da soma da remuneragao, retribui¢cdes e bolsas percebidas por servidores, em
qualquer hipotese, nao podera exceder o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos
termos do artigo 37, inciso Xl, da Constituicido Federal.

§2° A PROGEP tomara as medidas necessarias para a efetivacdo da restituicdo ao erario pelo



servidor das quantias que extrapolarem o teto remuneratério previsto no art. 7°, §3°, do Decreto n° 7.423,
de 31 de dezembro de 2010, em conformidade com o previsto no art. 46 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 ou legislacao que vier a substitui-las, apds o devido processo administrativo disciplinar
para apuragao de possiveis irregularidades quanto ao teto remuneratoério.

Art. 24 As bolsas previstas nesta Resolugao poderao ser concedidas a docentes, inclusive com
dedicagao exclusiva, técnicos-administrativos e discentes de graduagéo ou pés-graduagao.

Paragrafo unico. Quanto a definicdo dos valores de bolsas, deverao ser levados em consideragéo os
valores de bolsas correspondentes concedidas por agéncias oficiais de fomento, ou, na sua auséncia,
valor compativel com a formacgéo do beneficiario e a natureza do projeto, conforme art. 7°, §§1° a 5°, do
Decreto n°® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, ou legislagdo que venha a substitui-lo.

Art. 25 Sera de responsabilidade do servidor o cumprimento da legislagéo referente ao limite maximo
de remuneracao recebida.

Paragrafo unico. O fornecimento de informacgdes falsas por parte do servidor/beneficiario ocasionara,
além das puni¢des legais cabiveis, a proibicdo de concessao das bolsas previstas nesta Resolugao por um
periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 26 As Fundacées de Apoio é vedado conceder bolsas:

I. de ensino para o cumprimento de atividades regulares de magistério de graduagéo e pds-graduagao
na instituicdo apoiada;
Il. a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de fungbes comissionadas;

lll. a servidores pela participagao nos conselhos da Fundagao de Apoio;

IV. cumulativamente a percepgao de pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o art. 76-A da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, pela realizagcio de atividades
remuneradas com a concessao de bolsas.

Art. 27 Os estudantes de graduacgao e pds-graduacgao, lato sensu e stricto sensu, da UFVJM poderao
participar de projetos de ensino, pesquisa e extensao e de desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico em atividades compativeis com sua area de formacgao, desde que os projetos contribuam para
0 processo de ensino aprendizagem e para a insergao dos estudantes no processo cientifico.

§1° A fundagao devera realizar processo de selegcao para bolsistas alunos, quando for o caso, de
acordo com critérios objetivos de desempenho académico, conhecimento e habilidades compativeis com
as atividades previstas no projeto, em obediéncia ao § 2°, do art. 12, do Decreto n° 7.423/2010 ou
legislagao que vier a substitui-la.

§2° A participagao de alunos em projetos efetivar-se-a4 mediante a celebracdo de termo de
compromisso € apos a comprovagao da regularidade da matricula do estudante com a IFES.

§3° A carga horaria semanal maxima de participagao dos estudantes nao devera comprometer as suas
atividades académicas.

Art. 28 E vedado o pagamento de bolsa e a contratagéo por prestacdo de servigos de uma mesma
pessoa fisica no ambito do mesmo projeto.

CAPITULO VI
DO RESSARCIMENTO A UNIVERSIDADE E DO GERENCIAMENTO DA

FUNDAGAO DE APOIO



Art. 29 O plano de aplicagao de recursos previsto no plano de trabalho do projeto devera reservar até
10% para as Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) da Fundagao de Apoio, com o objetivo de
arcar com os custos operacionais e administrativos incorridos pela Fundacgéo de Apoio, em virtude do
gerenciamento administrativo e financeiro do Projeto.

§1° O percentual reservado para a DOA, devera ser calculado utilizando os valores referentes ao custo
efetivo para execucgao do projeto, o qual sera somado as outras despesas para o calculo do custo final do
projeto.

§2° A Fundagéao devera levantar os gastos essenciais necessarios para a gestao, principalmente
quanto ao grau de complexidade do projeto, bem como emitir documento formal de comprovagéo dessas
despesas.

§3° A Fundacéao de Apoio podera ter suas despesas ressarcidas, segundo a metodologia de estimativa
de custos das Despesas Administrativas e Operacionais (DOA) e desde que:

|. estejam previstas no plano de trabalho;

Il. n&o ultrapassem 10% (dez por cento) do valor do objeto;

lll. sejam necessarias e proporcionais ao cumprimento do objeto do ajuste.
§4° O disposto neste artigo nao se aplica aos projetos do tipo IV.

Art. 30 O plano de aplicagao de recursos previsto no plano de trabalho do projeto devera reservar até
10% do valor total do objeto da contratagdo com a FUNDACAO, a titulo de ressarcimento & UFVJM pelo
uso de bens e servigos da Universidade, bem como pelo uso de sua marca e pela cessao da sua
responsabilidade académica associada, quando couber.

§1° Quando se tratar de projeto vinculado a érgaos publicos de fomento, o valor devido pelo
ressarcimento institucional descrito no caput deste artigo sera recolhido, se previsto em edital ou
autorizado pelo respectivo 6rgao de fomento, conforme descrito no plano de trabalho.

§2° Quando se tratar de projeto vinculado a instituicao privada, o valor devido pelo ressarcimento
institucional descrito no caput deste artigo sera recolhido, conforme previsto no plano de trabalho.

§3° O ressarcimento previsto no caput deste artigo podera ser dispensado, mediante justificativa
circunstanciada a ser aprovada pelo Conselho Universitario da UFVJM, principalmente quando se tratar de
instituicdes publicas e/ou projetos estratégicos alinhados as prioridades do PDI e com impacto relevante
para o desenvolvimento regional ou institucional.

Art. 31 Os valores a serem ressarcidos pelo uso de bens e servigos ou quaisquer parcelas de apoio a
UFVJM, estardo devidamente previstos qualitativa e quantitativamente nas planilhas de custos e de precos
dos projetos, parcerias e contratos, baseados em parametros estabelecidos pela Universidade, por meio
das rotinas orcamentarias usuais, na Conta Unica e na rubrica de recursos proprios arrecadados.

§1° A utilizacao dos bens e servicos ndao podera comprometer as atividades normais a que se
destinam e devera ser aprovada pela Unidade Académica ou Administrativa a qual o bem ou servigo esteja
vinculado, sempre que aplicavel.

Art. 32 A distribuicao dos recursos, obtidos através do ressarcimento a UFVJM, sera assim realizada:
I. Quando a unidade académica possuir estrutura departamental:
a) 35% para o departamento ao qual o projeto estiver vinculado, se for o caso.

b) 30% para a unidade académica a qual o projeto estiver vinculado.



c¢) 35% para livre administragdo da Reitoria destinada ao funcionamento e desenvolvimento
institucional da UFVJM.

[I. Quando a unidade académica n&o possuir estrutura departamental:
a) 65% para a unidade académica ou administrativa superior a qual o projeto estiver vinculado.

b) 35% para livre administracao da Reitoria destinada ao funcionamento e desenvolvimento
institucional da UFVJM.

§1° Os projetos de desenvolvimento institucional destinardo 100% para livre administragcao da Reitoria
destinada ao funcionamento e desenvolvimento institucional da UFVJM.

§2° N&o incidira quaisquer tipos de taxas e, ou, dedugdes sobre os ressarcimentos devidos.

§3° Nas situagbes em que o Coordenador do projeto utilize infraestrutura de outras Unidades devera
haver distribuicdo equanime dos recursos citados nas incisos | e || do caput entre as unidades envolvidas,
conforme detalhado em planilha correspondente e no plano de trabalho do projeto.

Art. 33 Nos projetos do Tipo IV e outros que envolvam risco tecnoldgico, para solugdo de problema
técnico especifico ou obtengéo de produto ou processo inovador, o uso de bens e servigos da UFVJM
podera ser contabilizado como contrapartida econémica da instituicdo ao projeto, mediante previséo
contratual de participagao da instituigdo nos eventuais ganhos econdmicos dele derivados.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO, FISCALIZAGAO E AVALIACAO DOS PROJETOS

Art. 34 O Coordenador dos projetos dos tipos I, Il e Il referidos no art. 1° desta Resolugéo devera
observar os seguintes dispositivos, sem prejuizo das demais responsabilidades previstas:

I. coordenar a elaboragao do projeto e plano de trabalho e demais documentos para instru¢cao do
processo interno, conforme disposto nesta Resolugdo e demais legislagdes correspondentes.

Il. acompanhar, monitorar e autorizar as despesas das atividades programadas no projeto;

lll. encaminhar os eventuais pedidos de aditamento de instrumentos juridicos decorrentes, pelo menos
sessenta dias antes do término de vigéncia;

IV. responder pelo gerenciamento das atividades académicas e técnicas e pelo ordenamento de
despesas, respeitando o plano de trabalho estabelecido;

V. responder pela guarda e manutengao dos bens adquiridos, construidos ou produzidos com recursos
do projeto, até que venha a ser incorporado e passe a ter sua administragdo segundo as normas da
Universidade, ou, se for o caso, restituido ao fomentador.

VI. manter registro atualizado referente ao controle e acompanhamento do desenvolvimento do
projeto;

VII. apresentar relatorio periddico de atividades, bem como prestagédo de contas parciais, caso seja
solicitado pelo concedente;

IX. E responsabilidade do coordenador adotar todas as medidas necessarias para impedir que
cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de pessoal nao integrante do quadro funcional da UFVJM, participe da equipe do projeto
com recebimento de bolsas/retribuicdo pecuniaria ou integre empresas contratadas, exceto quando essa
participagao ocorre de forma estritamente ndo remunerada.



X. garantir que nao havera qualquer tipo de conflito de interesses entre os membros da equipe
executora do projeto, bem como dos membros, e do Coordenador, com quaisquer empresas
subcontratadas para atuarem no projeto;

XI. apresentar a Pro-Reitoria de registro do projeto, relatério técnico das atividades académicas
realizadas, apds o seu término, especialmente sobre:

a) a regular execugao do plano de trabalho;
b) o cumprimento das metas do plano de trabalho e do objeto do projeto.

§1° E vedado ao Coordenador do projeto efetuar qualquer aquisicdo de produto ou servigos
diretamente, cuja competéncia exclusiva é da Fundagao, salvo nas situacbes especificas permitidas pelos
6rgaos e agéncias de fomento.

§2° Em toda e qualquer publicagdo ou manifestagédo publica resultante de atividades desenvolvidas,
mesmo que parciais, no ambito dos projetos, o Coordenador se obriga a fazer referéncia expressa e
destacada ao apoio recebido de todos os parceiros.

Art. 35 Na execucao do projeto, compete as Fundagdes de Apoio apresentarem relatérios parciais e
final, conforme exigido pelo 6rgao concedente, que contemplem:

|. a execucao fisico-financeira ou técnica;
Il. demonstrativo de receitas e despesas;

lll. relagao de pagamentos, indicando o beneficiario, com nimero e tipo do documento fiscal, data de
emissao, modalidade de contratagao e valor;

IV. comprovagao das contratagcbes com a documentagao pertinente a sua natureza;
V. relacdo de bolsistas e estagiarios pagos pelo projeto com as respectivas cargas horarias;
VI. extrato da conta bancaria, com respectiva conciliagao;

VIl. comprovante do cumprimento ao estabelecido como destinagdo do saldo remanescente conforme
definido no instrumento celebrado;

VIIl. relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos acompanhada de cépia dos Termos de
Recebimento e Entrega de Bens Moveis devidamente assinados pelo Coordenador do projeto e Diretor da
Unidade destinataria do bem;

IX. termo de doacgao dos bens, se for o caso.
Art. 36 Na execugéo do projeto, compete ao fiscal do projeto:

I. responsabilizar-se pelo acompanhamento da execugéo financeira e técnica do projeto, visando a fiel
conformidade desta execugdo com as normas legais e anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas a consecugéo do objeto;

Il. analisar os relatérios de execugéo financeiras, emitidos pela Fundagéo de Apoio, parte integrante
das prestacgoes de contas parciais e finais;

Ill. emitir Relatério parciais e final;

IV. encontrando inconformidades ou inconsisténcias na fiscalizagdo, o Fiscal ou Comissao
Fiscalizadora do Projeto deve solicitar ao coordenador para que, em um prazo de 30 (trinta) dias,
apresente as explicagbes e justificativas pertinentes.

V. mantidas as nao conformidades ou inconsisténcias, o Fiscal devera elaborar parecer conclusivo
sobre a execugao do projeto e encaminhar para a Pré-Reitoria de registro do projeto, que definira as agbes



a serem tomadas;
VI. assistir e subsidiar o coordenador no tocante as falhas observadas.

Art. 37 A fiscalizagado dos projetos sera desempenhada por servidor publico ocupante de cargo de
provimento efetivo ou em comissao da UFVJM.

Paragrafo Unico. Cabera a Pro-Reitoria de Planejamento, Orgcamento e Finangas ou demais Pro-
Reitorias finalisticas, nomear o fiscal de acordo com a indicagao da unidade académica a qual o projeto
estiver vinculado.

Art. 38 O plano de trabalho dos projetos e o plano de aplicagao dos recursos, sob justificativa formal,
podem ser alterados observadas as seguintes condi¢des:

I. solicitagao formal do Coordenador do projeto a Fundagao de Apoio que, por sua vez, a encaminhara
a Pro-Reitoria de registro do projeto e a Proplan, em se tratando de projetos do Tipo |;

II. solicitagao formal do Coordenador do projeto diretamente ao 6rgdo concedente/contratante, nos
casos de projetos do Tipo Il, lll e IV, para analise e autorizagdo de acordo com a especificidade do projeto
e diretrizes do concedente. Se aprovada pelo concedente, a nova proposta devera ser encaminhada a
Fundacéo de Apoio, a Pro-Reitoria de registro do projeto e a Proplan para conhecimento e atualizagéo;

§1° A documentacao resultante da alteragao referida no caput do artigo devera ser inserida no
processo administrativo do projeto junto a Pro-Reitoria na qual o projeto foi registrado, como também, a
Fundacgao devera adicionar a documentagao nos arquivos do projeto.

Art. 39 Os contratos e convénios com objeto relacionado a inovagao, pesquisa tecnologica e
transferéncia de tecnologia devem prever mecanismos para promover a retribuicao dos resultados gerados
para a UFVJM, especialmente em termos de propriedade intelectual e royalties, n&o se limitando ao prazo
fixado para os projetos.

Paragrafo unico. Nos projetos mencionados no caput deste artigo deve, obrigatoriamente, constar no
processo parecer do Centro de Inovacgao e Tecnologia/Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (CITEC/NITEC) da
UFVJM.

CAPITULO VI

DA PRESTAGAO DE CONTAS DOS PROJETOS

Art. 40 A prestacao de contas dos projetos abrangera os aspectos técnico e financeiro, privilegiando a
legalidade, a economicidade, a transparéncia e os resultados alcangados, observando-se as exigéncias
previstas no instrumento juridico e nas normas especificas do 6rgao financiador, quando houver.

§1° A prestagao de contas fisica de projetos cujo instrumentos juridicos nao delimitam a forma,
consistira em relatorio técnico do cumprimento do objeto contendo:

I. as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il. a demonstragédo e o comparativo especifico das metas e objetivos estabelecidos no plano de
trabalho com os resultados alcangados evidenciando impacto e relevancia académica;

lll. o comparativo das metas cumpridas e das metas previstas devidamente justificadas em caso de
discrepancia, referentes ao periodo a que se refere a prestagao de contas;

IV. evidéncias documentais, como publicacdes, participacdo em eventos, desenvolvimento de produtos
OU processos;



V. a comprovacao da transferéncia dos bens adquiridos através do projeto;

VI. o cumprimento do objetivo académico proposto quando da apresentacao do projeto.

VIl. avaliacédo dos resultados.

§ 2° A prestagao de contas financeira devera ser instruida com, no minimo, os seguintes documentos:
|. os demonstrativos das receitas e das despesas;

Il. copia dos documentos fiscais, identificadas com o numero do projeto, que deverado ser mantidas a
disposicao da UFVJM e 6rgéos de controle pelo prazo minimo de dez anos apds o encerramento do
projeto;

I1l. relagéo bolsistas e de empregados pagos pelo projeto com discriminagédo da carga horaria dos
seus beneficiarios;

IV. relagdo de pagamentos identificando o beneficiario, nimero do documento fiscal com a data da
emissédo e bem adquirido ou servigo prestado;

V. copias das guias de recolhimento de saldos a conta unica da UFVJM de valores com essa
destinacgao legal e normativa e atas de licitagao, se for o caso;

VI. declaragéo subscrita pelo Coordenador do projeto e pelo representante da Fundagao de Apoio de
que utilizaram os recursos exclusivamente para a execugao do projeto, acompanhada de comprovante da
devolugdo dos recursos nao utilizados, se for o caso;

VII. relagao de bens adquiridos, desenvolvidos ou produzidos, quando houver;

VIIl. demonstrativo consolidado das transposi¢des, dos remanejamentos ou das transferéncias de
recursos efetuados, quando houver.

§3° Podera ser realizada prestacao de contas simplificada, privilegiando os resultados da pesquisa,
conforme as regras previstas no artigo 58 do Decreto n° 9.283/2018 e/ou na Politica de Inovacgao da
entidade publica ou legislagdo que venha substitui-la.

§4° A prestagao de contas relativas aos projetos do Tipo | seguirdo as exigéncias, no que couber, de
regulamento préprio da UFVJM.

Art. 41 O fluxo da prestagao de contas obedecera ao seguinte rito, salvo disposi¢ao especifica prevista
no instrumento juridico ou em norma interna propria aplicavel a modalidade da parceria:

|. a Fundagao de Apoio encaminhara ao Coordenador do projeto a prestagao de contas financeira, no
prazo pactuado;

Il. o Coordenador encaminhara os relatérios técnico e financeiro ao concedente;

Il apds receber o parecer final do concedente acerca da prestacao de contas, o coordenador
encaminhara os relatérios a Pré-Reitoria responsavel pelo registro do projeto, no prazo fixado no
instrumento juridico;

IV — a Pr6-Reitoria competente homologara a execugao e informara a CPCFAP;
V —a CPCFAP analisara a documentagao e emitira relatério final, arquivando o projeto.

Paragrafo Unico. A prestacao de contas dos projetos do tipo IV serd encaminhada pelo Coordenador
do projeto e Fundacao de Apoio ao 6rgao financiador seguindo as exigéncias estabelecidas no instrumento
juridico, devendo dar ciéncia a Pro-Reitoria de registro e a CPCFAP do relatério de aprovagéo final emitido
pelo concedente.

Art. 42 Para os convénios, contratos, acordos ou ajustes cuja vigéncia seja superior a 12 meses, além



da prestagao de contas final, devem ser apresentadas prestacdes de contas parciais semestrais ou
conforme prazo estabelecido no instrumento juridico firmado.

Art. 43 A prestagao de contas sera subscrita pela Fundagéo de Apoio em conjunto com o Coordenador
do projeto.

Art. 44 Na prestagao de contas deve ser observada a devida segregacao de fungdes entre
Coordenadores e Fiscais dos projetos.

Art. 45 A inobservancia, por parte do Coordenador do projeto, dos prazos e obrigagdes estabelecidos
nesta Resolugéo ensejara a aplicacao de penalidades na forma prevista nos arts. 116 e seguintes da Lei
n°® 8.112/1990, no Regimento Geral e Estatuto da UFVJM.

Art. 46 Em caso de descumprimento das obrigagdes de prestagado de contas estabelecidas nesta
Resolugao, a Fundagao de Apoio estara sujeita as seguintes penalidades, cumulativamente, quando
aplicaveis, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa:

I. adverténcia formal, com prazo de 15 (quinze) dias para regularizagao;

Il. suspensao temporaria:

a) de novas transferéncias de recursos;

b) da celebragao de novos instrumentos juridicos;

lIl. multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do projeto, por més de atraso;
IV. Descredenciamento temporario por até 24 (vinte e quatro) meses;

V. inabilitagao definitiva para novas parcerias com a UFVJM, em caso de reincidéncia.
§1° A aplicagao das sangoes sera precedida de:

I. notificacao formal;

II. direito amplo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias Uteis;

[ll. decisdo fundamentada do Conselho Universitario.

§2° O descumprimento reiterado configurara improbidade administrativa, nos termos da Lei n°
8.429/1992, sem prejuizo a outras medidas legais cabiveis.

CAPITULO IX

DA COMISSAO PERMANENTE DE PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 47 Fica criada a Comissdo Permanente de Prestacdo de Contas de Projetos Firmados via
Fundacao de Apoio - CPCFAP, composta por:

I. 1 (um) representante da Proplan, que a presidira;
II. 1 (um) representante de cada Pro-Reitoria finalistica da UFVJM;

. 3 (trés) representantes dos servidores técnico-administrativos da UFVJM investidos nos cargos de:
contador, técnico em contabilidade, assistente em administragao, economista ou administrador.

§1° Os membros titulares e suplentes da Comissao serao indicados pelos respectivos érgaos e
designados por ato do Reitor, com mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugéo.

§2° Compete a Comisséo:



|. analisar as prestacdes de contas dos projetos firmados com Fundagdes de Apoio nos termos do
artigo 41;

Il. emitir relatérios de desempenho das Fundagdes para renovagao de credenciamento e autorizagao;
lll. propor melhorias nos processos que envolvem os projetos firmados com Fundagdes de Apoio;

IV. zelar pela transparéncia e conformidade legal dos projetos firmados com Fundagdes de Apoio.

CAPITULO X
DA TRANSPARENCIA ATIVA

Art. 48 As Fundacgdes de Apoio divulgarado, na integra, em pagina mantida por si na internet:

I. os instrumentos de parceria de que trata esta Resolugao, firmados e mantidos pela Fundacgao de
Apoio com a UFVJM e demais 6rgaos de fomento;

Il. os relatérios de execucdo das parcerias de que trata o inciso |, indicando os valores executados, as
atividades, as obras e os servigos realizados, discriminados por projeto;

lll. a relagao dos pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos de qualquer natureza na
execugao das parcerias de que trata o inciso [;

IV. a relagdo dos pagamentos de qualquer natureza efetuados a pessoas fisicas e juridicas na
execugao das parcerias de que trata o inciso [;

V. as prestagdes de contas dos instrumentos de parceria de que trata o inciso |;

Art. 49 As Fundagdes de Apoio devem manter a guarda discriminada de documentagao e dos registros
em meio informatizado com acesso aberto, quando necessario e legalmente cabivel, a UFVJM e aos
6rgaos de controle interno e externo da Administragao Publica.

CAPITULO XI
DA GESTAO DE RISCOS E RESOLUGAO DE CONFLITOS

Art. 50 A UFVJM estabelecera mecanismos de gestéo de riscos para projetos executados com
Fundacgdes de Apoio, incluindo:

I. avaliagéo prévia da capacidade técnica e financeira da Fundacgao;

Il. monitoramento continuo da execucao dos projetos;

lll. sistema de alertas para desvios significativos no cronograma ou orgamento;

IV. procedimentos para suspensao ou rescisdo de contratos em caso de inadimpléncia.

Art. 51 Em caso de conflitos entre a UFVJM e as Fundacbes de Apoio, devera ser observada a
seguinte ordem de procedimentos:

I. tentativa de solugédo por meio de negociacao direta;
Il. mediag&o conduzida por 6rgéo neutro;
lll. arbitragem, quando prevista no instrumento contratual;

IV. via judicial, como ultima instancia.



Art. 52 As denuncias e sugestdes relacionadas a atuagao das Fundacdes de Apoio, deverao ser
encaminhadas a Ouvidoria da UFVJM, a qual garantira o anonimato dos denunciantes e a apuragéo
tempestiva das irregularidades, conforme o caso.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 Aplicam-se as disposi¢cdes do Capitulo Ill, no que couber, as acdes auto financiadas, bem
como aos projetos submetidos a editais publicos ou chamadas publicas com gestdo administrativa e
financeira diretamente pela prépria UFVJM.

Art. 54 Ficam vedadas a participagdo de servidores e a utilizagdo de bens e servigos da Universidade
em projetos que ndo cumpram o disposto nesta Resolugéo, especialmente o que consta no Capitulo VI.

Art. 55 Os projetos ja aprovados em todas as instancias e aqueles em execucao na data de aprovagao
deste regulamento serao regidos pelas normas anteriormente vigentes, bem como os demais preceitos
legais para sua formalizacao.

Art. 56 Fica estipulado o prazo de 30 dias, a partir da aprovagao da presente Resolugao, para
nomeacao dos integrantes da Comissdo Permanente de Prestagédo de Contas de Projetos Firmados via
Fundacgao de Apoio - CPCFAP.

Art. 57 A titularidade da propriedade intelectual obtida com a realizagdo dos projetos, bem como a
participagao nos resultados da exploragao das criagbes resultantes de parcerias, sera regida por
instrumento juridico especifico, segundo o regramento constante da Lei n® 10.973/2004 e Politica de
Inovagao da UFVJM, e normas complementares.

Art. 58 Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Universitario da UFVJM.
Art. 59 Revogar a Resolugdao CONSU n° 12/2016.

Art. 60 Esta resolugao entra em vigor na data da sua publicagao

Heron Laiber Bonadiman

Presidente do CONSU

Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 16/12/2025, as 09:24,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
ATA DE REUNIAO

ATA DA SEGUNDA PARTE DA 419* REUNIAO SENDO A 189* SESSAO EM CARATER
ORDINARIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI — UFVIM REALIZADA NO DIA 05/12/2025. As treze
horas e trinta minutos do dia cinco do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, por web
conferéncia, verificado o quorum, iniciou-se a segunda parte da 419" reunido do Conselho Universitério,
sendo a 189% sessao realizada em carater ordinario, conforme convoca¢ao datada do dia vinte e oito de
novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, sob a presidéncia do senhor reitor, Heron Laiber Bonadiman
e contando com a presenca dos seguintes conselheiros: Flaviana Tavares Vieira - Vice-Reitora da UFVIM;
Marcus Alessandro de Alcantara - Representante da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD); Ana
Cristina Rodrigues Lacerda - Representante da Pro-Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduacdo (PRPPG);
Joerley Moreira - Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA); Wellington Willian Rocha -
Representante da Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA); Marcelo Luiz de Laia - Representante da
Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA); Karine Tais Aguiar Tavano - Diretora da Faculdade de Ciéncias
Biolégicas e da Saude (FCBS); Wellington Fabiano Gomes - Representante da Faculdade de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde (FCBS); Claudio Heitor Balthazar - Representante da Faculdade de Ciéncias
Biologicas e da Satde (FCBS); Athila Rocha Trindade - Vice-Diretor da Faculdade de Ciéncias Exatas
(FACET); Karla Aparecida Guimardes Gusmao Gomes - Representante da Faculdade de Ciéncias Exatas
(FACET); Agnaldo Keiti Higuchi - Diretor da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas
(FACSAE); Gabriel Lima Marques - Representante da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas
(FACSAE); Sorele Carpanez Veiga Correa - Representante Docente da Faculdade de Ciéncias Sociais
Aplicadas e Exatas (FACSAE); Teresa Cristina de Souza Cardoso Vale - Diretora da Faculdade
Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Thamar Kalil de Campos Alves - Representante Docente da
Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Leticia Carolina Teixeira Padua - Representante da
Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Lucas Franco Ferreira - Vice-Diretor do Instituto de
Ciéncia e Tecnologia (ICT); Marcelino Serretti Leonel - Representante do Instituto de Ciéncia e
Tecnologia (ICT); José Aparecido de Oliveira Leite - Representante do Instituto de Ciéncia, Engenharia e
Tecnologia (ICET); Alexandre Ramos Fonseca - Representante do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
(ICT); Ugo Nogueira Castaiion - Representante do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia (ICET);
Thiago Franchi Pereira Da Silva - Diretor do Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT);
Leonardo Azevedo Sa Alkmin - Representante Docente do Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia
(IECT); Leandro Augusto Felix Tavares - Diretor Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA); Felipe Nogueira
Domingues - Representante Docente do Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA); Angelo Danilo Faceto -
Representante Docente do Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA); Danilo Bretas de Oliveira - Diretor da
Faculdade de Medicina (FAMED); Patrick Wander Endlich - Diretor da Faculdade de Medicina do
Mucuri (FAMMUC); Caio Cesar de Souza Alves - Representante da Faculdade de Medicina do Mucuri
(FAMMUC); Joao Victor Leite Dias - Representante da Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC);
Xavier Dominique Marie Chauvet - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Adriane
Rodrigues Gaia - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Priscila Barbosa dos Santos -
Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Sara de Jesus Rocha - Representante Discente da
Graduacdo (Campus JK); Conselheiros cujas justificativas foram localizadas: Euler Guimaraes Horta-
Representante Docente do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT, Conselheiros cujas justificativas nao
foram localizadas: Barbara Gongalves Rocha - Representante Docente do Instituto de Engenharia, Ciéncia
e Tecnologia (IECT); Thais de Fatima Araujo - Representante Docente do Instituto de Engenharia,
Ciéncia e Tecnologia (IECT); Paulo Cicero Barroso Maciel - Representante da Faculdade de Medicina
(FAMED); Mariana Oliveira Barros - Representante da Faculdade de Medicina (FAMED); Marden Inacio
Léles - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Henrique Alberto Alves Ferreira -
Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Lucy do Amarante Paffaro - Representante Discente
da Graduagao (Campus do Mucuri); Eduarda Silva Rodrigues - Representante Discente da Graduagao



(Campus do Mucuri); Mariana Jenorita Ferreira Dias - Representante Discente da Graduacdo (Campus de
Janatba); Gabriel Henrique Lopes Pereira - Representante Discente da Graduagdo (Campus de Janauba);
Chrystian Henderson Costa e Silva - Representante Discente da Graduagdo (Campus de Unai); Jodo Vitor
Wolff - Representante Discente da Graduagao (Campus de Unai); Convidados Darliton Vieira - Pro-Reitor
PROPLAN/UFVIM; Eduardo Pimenta - Representantes de Concei¢do do Mato Dentro. A presidéncia
iniciou a segunda parte da sessdo cumprimentando a todos e colocando em em votacao a prorrogacao da
sessdo até as 16h. Encaminhamento aprovado por ampla maioria (dezenove votos favoraveis, registrando-
se seis votos contrdrios € uma abstengdo). Passou-se a discussao do ASSUNTO 66/ 2025 - Processo
23086.004578/2024-13, Regulamenta o relacionamento entre a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM e as Fundacdes de Apoio documento 1955966, para o qual foram
votados dos seguintes encaminhamentos: 1. alteragdo - “Art. 9° Os projetos dos Tipos I, II e III, conforme
definidos no Art. 1°, a serem desenvolvidos em parceria com Fundacdo de Apoio deverdo
obrigatoriamente ser aprovados pela Congregacdo da Unidade Académica de origem do projeto, quando
cabivel e, posteriormente, pelo Conselho Académico pertinente, em funcdo da natureza do projeto,
conforme disposto a seguir”’. Encaminhamento empatado por em 16 votos favoraveis, 16 votos contrarios,
registrando-se 5 abstengdes. Proferido do voto de qualidade da presidéncia, o encaminhamento foi
reprovado. 2. “Aprovagdo do inteiro teor da Minuta de Resolucdo que disciplina o relacionamento entre a
UFVIM e as Fundagdes de apoio e da outras providéncias” Encaminhamento aprovado por ampla maioria
(31 votos favoraveis, registrando-se 1 voto contrario e 2 abstengdes). Passou-se a discussdo do ASSUNTO
72/2025 - Processo 23086.139001/2025-11 - Minuta de Resolucao que dispde sobre a alocagdo de vagas
de docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM para o
qual se votou o seguinte encaminhamento “Aprovacao do inteiro teor da Minuta de Resolugao que dispoe
sobre a alocagdo de vagas de docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVJM”. Encaminhamento aprovado por ampla maioria (32 votos favoraveis, registrando-se 3
abstengdes). Na sequéncia Passou-se a discussao do ASSUNTO 73/2025 - Processo 23086.110083/2025-
11 - Minuta Resolugao que regula o processo de Concurso de Professor Efetivo, para o qual foram votados
os seguintes encaminhamentos: 1. “Art. 11 - O Inser¢do do §3° Em casos excepcionais, as instrugdes
especificas poderdo ser publicadas sem o cronograma previsto no inciso III do caput.”’Encaminhamento
aprovado por consenso via chat.2. Art. 19. “inclusdo do § 4° Caso algum dos candidatos inscritos no
concurso atue ou tenha atuado como professor substituto ou voluntdrio da Unidade Académica para a qual
a vaga ¢ destinada, fica vedada a participagdo de docente dessa Unidade Académica na banca
examinadora.” Encaminhamento reprovado por ampla maioria (29 votos contrarios, registrando-se 5 votos
favoraveis e duas abstengdes). 3. Art. 23 § 3°, inciso I. completar a frase com [...] quando a solicitacdo de
impedimento ndo tiver fundamento ou ndo atender aos requisitos formais. Em vias de expirar o tempo
regimental de reunido, a presidéncia prop0s a continuidade da discussdo da minuta de resolugdao
(retomando-se a discussdo a partir do art. 63) em reunido extraordinaria a ser convocada. Agradeceu o
trabalho e presenca de todos e declarou encerrada a sessao. Eu, Elisabeth da Anunciacdo Amorim, lavrei a
presente ata que, apoOs apreciada e aprovada, serd devidamente assinada eletronicamente por mim e pelo
presidente da sessdo. Diamantina, dezembro de 2025.

HERON LAIBER BONADIMAN
Presidente do Consu/UFVIJM
ELISABETH DA ANUNCIACAO AMORIM

Secretaria dos conselhos superiores/UFVIM

eil _ Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 09/03/2026, as 17:09,
S ﬁ conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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ﬁ'@l- lﬁ Conselhos Superiores, em 11/03/2026, as 08:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
e no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

'-_-J..'_.-". =
gy e
H ._IE::.JE.“.-.

r Eghﬁﬂ_‘

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 2046216 e o
codigo CRC 8CESBFB6.

Referéncia: Processo n° 23086.007431/2020-51 SEI n° 2046216



F M Fundacao CEFETMINAS

Rua Alpes 467 — Nova Suica — Belo Horizonte/ MG - CEP 30.421-145 - Fone (3

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS — FUNDAGAO CEFETMINAS

CAPITULO | - '

DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURAGAO E SEDE

Art. 1° - A Fundagao de Apoio a Educacao e Desenvolvimento Tecnologico de Minas Gerais —
Fundacdao CEFETMINAS é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente,
instituicao de educacao, assisténcia social e inovagdo, com sede e foro na cidade de Belo
Horizonte (MG), regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagéo que lhe for aplicavel.

§ 1° - As denominacdes Fundacdo de Apoio a Educagéo e Desenvolvimento Tecnologico de
Minas Gerais e Fundacdo CEFETMINAS sao equivalentes no texto do presente Estatuto para
todos os efeitos legais.

Art. 2° - O prazo de duracéo da Fundacao CEFETMINAS é indeterminado.

Art. 3° - A Fundacdo CEFETMINAS gozara de autonomia financeira, administrativa e politica, nos
termos da Lei e deste Estatuto, podendo estender suas atividades a todo o territério nacional, bem
como, se associar a instituicbes nacionais ou estrangeiras, desde que autorizada por seu
Conselho Curador.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES
Art. 4° - A Fundagdo CEFETMINAS tem como finalidades:

|. Proporcionar apoio institucional aos instituidores e em especial ao Centro Federal de
Educacado Tecnologica de Minas Gerais — CEFET-MG, na consecucéo dos seus objetivos
estatutarios e de desenvolvimento institucional.

[I. Viabilizar recursos de qualquer natureza, dentro dos parametros legais, para a promogao e
apoio a pesquisa, ensino, extensao e desenvolvimento institucional do Centro Federal de
Educacéo Tecnolégica de Minas Gerais — CEFET-MG, bem como proporcionar-lhe apoio
administrativo, social e ambiental.

Ill. Exercer e apoiar atividades de ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento institucional
nas areas técnica, tecnolégica, cientifica, cultural, social, ambiental e administrativa, para
instituicbes e 6rgaos publicos e/ou privados, nacionais e/ou estrangeiros.

V. Conceder bolsas de estudos e de pesquisa, no Pais e no exterior, em nivel técnico,
tecnologico, de graduacdo, pos-graduagdo e atividades vinculadas as finalidades
estatutarias.

V. Implementar acdes junto a érgaos financiadores e de fomento.

VI. Criar e desenvolver centros de desenvolvimento de ensino, pesquisa e tecnologia, em
parceria com instituices publicas e/ou privadas; nacionais e/ou estrangeiras.

VII. Promover, organizar, elaborar e executar projetos de pesquisa, desenvolvimento e
extensao.

§ 1° - A Fundacdo CEFETMINAS observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e da razoabilidade.
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§ ?° - A Fundacdo CEFETMINAS adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e
suficientes para coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo dos beneficiarios em seus processos decisorios.

§ 3° - A Fundacao CEFETMINAS podera prestar servigos gratuitos de forma permanente e sem

qualquer discriminacao de clientela, de acordo com o Plano de Trabalho de Assisténcia Social
apresentado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

CAPITULO IlI

DAS ATIVIDADES
Art. 5° - Constituem atividades da Fundacgao, as quais visam a realizacao de suas finalidades:

| - Planejar, promover, organizar, executar e certificar, seminarios, conferéncias, simposios,
congressos, treinamentos e cursos, incluindo pés-graduagao lato sensu, com objetivo a
melhor capacitagao técnica, cientifica, social, ambiental e cultural da comunidade.

Il - Promover e apoiar grupos de pesquisa € de producao de tecnologia.

Il - Promover, organizar e executar, processos seletivos, concursos publicos ou privados,
vestibulares e similares.

IV-  Promover e divulgar atividades técnicas, culturais, sociais, artisticas, pedagodgicas e
cientificas.

V- Promover, difundir e coordenar a cooperacao técnica entre organizagdes e instituicées
nacionais e estrangeiras.

VI-  Comerciar artigos correlatos com a area de atuagdo da Entidade, tais como livros,

programas de computadores desenvolvidos, produtos frutos de pesquisa, extensdo,
inovacao e desenvolvimento tecnolégico.

VIl - Apoiar a Politica de Assuntos Estudantis do Centro Federal de Educacédo Tecnologica de
Minas Gerais, executando atividades destinadas ao auxilio da subsisténcia da comunidade
universitaria e realizando, inclusive, a gestdo dos restaurantes estudantis com o objetivo
de contribuir para a permanéncia dos estudantes na Instituicao.

§ Unico - A Fundacdo CEFETMINAS exercera as atividades previstas neste artigo, assim como
as finalidades contidas no Capitulo Il, mediante a execucdo direta e indireta de projetos,
programas e planos de acdes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Art. 6° - O patriménio da Fundagdo CEFETMINAS é constituido pela dotagéo inicial, pelos bens
obtidos por aquisicdo regular e por todos os bens corpéreos ou incorpéreos que vier a adquirir a

titulo gratuito ou oneroso.

§ Unico.- Dependerdo de aprovacdo do Conselho Curador e de autorizagéo do Ministério Publico
Estadual (Curadoria de Fundacdes), os seguintes atos:

|- aceitacao de doacodes e legados com encargo;

Il - contratacdo de empréstimos e financiamentos com valores superiores a 20% (vinte por
cento) da receita bruta do ano anterior;

Ill-  alienacdo, oneragéo ou permuta de bens iméveis.
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Art. 7° - Constituem rendas da Fundacdo CEFETMINAS:

I. Rendas provenientes dos resultados de suas atividades.
II. Usufrutos e fideicomissos que Ihe forem constituidos.
Ill. Rendas provenientes dos titulos, agées ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operacodes de crédito.
IV. Juros bancarios e outras receitas de capital.
V. Contribuigcdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras.
VI. Subvencgdes, dotagdes, contribuicées e outros auxilios estipulados em favor da Fundacao
CEFETMINAS pela Administracao Publica direta ou indireta.
VIlI. Rendimentos préprios dos iméveis que possuir.
VIIl. Doacdes e legados.
IX. Outras rendas eventuais.

§ 1° - O patriménio e os rendimentos da Fundagdo CEFETMINAS seréo aplicados integralmente
no Pais para o cumprimento € a manutencao dos objetivos institucionais.

§ 2° - A Fundagdo CEFETMINAS néao distribuira, a titulo de participacéo nos resultados eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacées ou parcelas
do seu patriménio.

§ 3° - Os bens pertencentes a Fundacédo CEFETMINAS néo poderé&o ter destinagéo que contrarie
as finalidades e atividades estatutarias.

§ 4° - Na hipotese da Fundagdo CEFETMINAS perder a qualificacdo instituida por Lei, ou for
extinta ou dissolvida, o respectivo acervo patrimonial disponivel sera destinado para incorporagao
ao patrimédnio do Centro Federal de Educagao Tecnologica de Minas Gerais — CEFET-MG.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANICA
SECAO |

Art. 8° - A Fundacdo CEFETMINAS tem como 6rgaos deliberativo, administrativo, de controle
interno e consultivo, respectivamente: o Conselho Curador, o Conselho Diretor, o Conselho Fiscal
e o Conselho Consultivo.

Art. 9° - Os membros eleitos ou conduzidos a comporem qualquer 6rgdo da Fundacéo
CEFETMINAS, serdo empossados mediante termo de posse e compromisso, independentemente
de qualquer caugdo para garantia de responsabilidade de sua gestéo.

|.  E vedada a remuneracdo dos integrantes do Conselho Curador, Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo, pelo exercicio de suas atribuicdes estatutarias.

Il.  Os integrantes do Conselho Diretor em fungdo executiva poderao ser remunerados, gozar
de vantagens ou beneficios em decorréncia do cargo ou fungdo desempenhada, nos
termos da legislacéo aplicavel e em bases valorativas definidas pelo Conselho Curador.

lIl.  Os integrantes do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo nao
responderao pelas obrigacdes da Fundagdo CEFETMINAS, exceto quando agirem com
culpa ou dolo ou, ainda, com violagao da Lei ou do Estatuto.

Art. 10 - E permitido o exercicio cumulativo das fungées de integrantes dos conselhos Curador e
Diretor até o limite de um terco (1/3) do nimero de membros do Conselho Diretor.
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SECAOII

CONSELHO CURADOR

Art. 11 - O Conselho Curador, érgado superior de deliberacdo da Fundacéo CEFETMINAS,—‘Té
composto por 7 (sete) membros titulares e 7 (sete) suplentes, da seguinte forma:

| - Diretor-Geral do CEFET-MG, que o preside (e Vice-Diretor do CEFET-MG como suplente
do Presidente do Conselho Curador).

Il -3 (trés) representantes de Instituidores da Fundacdo CEFETMINAS, eleitos pelo
Conselho Consultivo (e trés representantes suplentes de Instituidores da Fundagéo
CEFETMINAS).

Il -3 (trés) representantes do CEFET-MG, indicados pelo seu Conselho Diretor,
preferencialmente dentre servidores do préprio CEFET-MG (e trés representantes
suplentes do CEFET-MG, nos mesmos termos).

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Curador sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida 1
(uma) reconducao.

§ 2° - O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reuniées a que este ndo puder comparecer.

§ 3° - Em caso de vacancia, o cargo vago sera provido, pela maioria absoluta dos membros
remanescentes deste Conselho, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, observado o quérum
definido no paragrafo 2° do art. 13 deste Estatuto.

§ 4° - Os novos integrantes do Conselho Curador serdo eleitos ou indicados com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias a contar da expiracdo dos mandatos anteriores, observado o quérum
definido no paragrafo 2° do art.13.

§ 5° - Perdera o mandato, o integrante do Conselho Curador que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5 (cinco) dias, procedendo-
se 4 sua substituicdo na forma prevista no paragrafo anterior.

§ 6° - A destituicdo de qualquer membro do Conselho Curador se dara a qualquer tempo, na
ocorréncia de conduta ilegal, por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, observados os
postulados do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa.

Art. 12 - O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, mediante calendario aprovado na
primeira reunido do ano, ocasido em que serao discutidas e aprovadas as contas, o balanco e o
relatério do Presidente, relativos ao exercicio anterior, e; extraordinariamente, toda vez que
regularmente convocado, dando-se ciéncia prévia das reunides ao Representante do Ministério
Publico.

§ Unico — A reunido do Conselho Curador para aprovagéo das contas, do balango e do relatorio
do Presidente, relativos ao exercicio anterior, sera realizada até 30 de maio de cada ano.

Art. 13 - As convocacdes dos membros do Conselho Curador serédo feitas, pelo seu Presidente,
mediante convite pessoal, através de correspondéncia com Aviso de Recebimento, ou mediante
outro recibo de entrega da convocagao, com antecedéncia de 48 horas.

§ 1° - Das convocagdes constardo o dia, a hora, e o local da reunido, bem como os assuntos que
serdo tratados na reuniao.
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§ 2° - Nao havendo quorum de 3/4 (trés quartos) dos componentes do Conselho Curador na hora
marcada para a primeira convocagado, a reunido sera realizada, em segunda convocacao, 30
(trinta) minutos apds, com qualquer numero, salvo em casos de alteracdo de estatuto e
alienagédo de bem imével da Fundacdo CEFETMINAS e da constituicdo de énus reais sobr
mesmo.

§ 3° - Na hipétese da auséncia do Presidente do Conselho, a reunido sera presidida, na ordet,
pelo seu membro mais antigo ou, no caso de empate, pelo mais idoso;

§ 4° - Quando o Presidente retardar por mais de 10 (dez) dias a convocagao da reunido ordinaria,
ou ndo a convocar conforme decisdo do Conselho, a convocagao podera ser feita por proposta de
3/4 (trés quartos) dos membros do Conselho Curador.

§ 5° - As decisdes do Conselho Curador, ressalvados os casos expressos em Lei e neste
Estatuto, serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos integrantes presentes.

Art. 14 - Compete ao Conselho Curador:

|. Eleger, dentre cidadaos de ilibada reputacdo e identificados com as finalidades da
Fundacdo CEFETMINAS, os integrantes dos Conselhos Diretor e Conselho Fiscal.
Il. Examinar o relatério do Conselho Diretor e deliberar sobre o balanco e as contas, apos
parecer do Conselho Fiscal.
Ill. Deliberar sobre a destituicdo de seus membros.
IV. Destituir, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, integrantes de quaisquer dos
6rgaos componentes da estrutura organica da Fundagdo CEFETMINAS.
V. Pronunciar sobre o planejamento estratégico da Fundacdo CEFETMINAS, bem como
sobre os programas especificos a serem desenvolvidos.
VI. Aprovar o Estatuto da Fundacdo CEFETMINAS e suas alteracdes, observada a legislagao
vigente.
VII. Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundacdo CEFETMINAS que lhe
forem submetidos.
VIII. Deliberar em conjunto com o Conselho Diretor:
a) Sobre as reformas estatutarias.
b) Sobre a extingdo da Fundacdo CEFETMINAS.
IX. Convocar reunido dos Conselhos Fiscal, Diretor e Consultivo.
X. Resolver os casos omissos deste Estatuto com base na analogia, equidade e nos
Principios Gerais do Direito.
XlI. Deliberar sobre proposta de incorporacgdo, fusdo, cisdo ou transformacdo da Fundacao
CEFETMINAS.
XIl. Apreciar e aprovar a abertura de estabelecimentos de que trata o Artigo 3° deste Estatuto.
XIlll. Deliberar sobre o que dispde o Artigo 3° deste Estatuto.

Art. 15 - S&o atribuicdes do Presidente do Conselho Curador:

| - Convocar e presidir o Conselho Curador.
Il - Fazer a interlocucéo do colegiado com a instancia executiva da Fundagédo CEFETMINAS.

SECAO Ili
CONSELHO DIRETOR

Art. 16 - O Conselho Diretor, 6rgao de administragéo e execucéo, &€ composto de:
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| - Diretor Presidente.
Il - Diretor Técnico.
Il -Diretor Administrativo - Financeiro.

§ 1° - O Diretor Presidente € o Presidente da Fundacdo CEFETMINAS. ’ \

§ 2° - Os integrantes do Conselho Diretor serao eleitos e empossados pelo Conselho Curador,
para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducao.

§ 3° - Em caso de vacancia no Conselho Diretor, o Conselho Curador reunir-se-a, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o substituto, que preenchera a vaga pelo tempo restante
do mandato.

§ 4° - Cabera a qualquer um dos Diretores deste Conselho substituir o outro, representando e se
responsabilizando pelos atos que se fizerem necessarios durante suas faltas ou impedimentos,
devidamente formalizados, assim como, na hipotese de que trata o § 3°, art. 16, enquanto nao se
realizar a eleicao.

§ 5° - Os novos integrantes do Conselho Diretor serdo eleitos com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a contar da expiracdo dos mandatos anteriores.

§ 6° - Perdera o mandato, o integrante do Conselho Diretor que faltar a 3 (trés) reunibes
consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5 (cinco) dias, procedendo a
sua substituicdo na forma prevista no paragrafo 3° deste artigo.

§ 7° - A destituicao de qualquer membro do Conselho Diretor ocorrera, a qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Curador, observados os postulados do
devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa.

Art. 17 - O Conselho Diretor reunir-se-a uma vez ao més, a fim de apreciar preliminarmente e
opinar sobre a regularidade das contas, do balango e do relatério do Presidente, relativos ao
exercicio findo, antes de submeter os documentos ao Conselho Curador. O Conselho Diretor
considerara o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas.

§ 1° - As deliberagdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples.

§ 2° - A convocacao para as reunides do Conselho Diretor sera feita pelo Diretor Presidente e com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro
sistema de transmissdo de dados, com especificacado da pauta a ser tratada.

Art. 18 - Compete ao Conselho Diretor:

|. Elaborar e executar o programa anual de atividades, o planejamento estratégico e
programas a serem desenvolvidos pela Fundagdo CEFETMINAS.

Il. Elaborar e propor alteragées no Estatuto, submetendo-as a aprovagcdo do Conselho
Curador.

IIl.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas e deliberagdes do Conselho Curador.

IV. Realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem 6nus,
obrigagdes ou compromissos para a Fundacao CEFETMINAS.

V. Elaborar e apresentar ao Conselho Curador o relatério anual e o respectivo demonstrativo
de resultados do exercicio findo, bem como balancetes semestrais para acompanhamento
da situacéo financeiro-patrimonial da entidade.

VI. Elaborar o orcamento anual, submetendo-o a aprovacdo do Conselho Curador.
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VIl. Entrosar-se com instituicbes publicas e privadas, tanto no Pais como n
mutua colaboragao em atividades de interesse comum.
VIIl.  Elaborar e remeter ao Ministério Publico Estadual (Curadoria de Fundagd
ao Conselho Diretor do CEFET-MG, anualmente, suas contas e balanc¢ds,
relatérios circunstanciados da atividade e da situacdo da entidade no respectivo exercicio,
depois de apreciados e aprovados pelo Conselho Curador da Fundacdo CEFETMINAS.
IX. Propiciar aos Conselhos Curador, Fiscal e Consultivo as informagdes e os meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuicdes.
X. Expedir normas operacionais e administrativas, necessarias as atividades da Fundagao
CEFETMINAS.
Xl. Convocar reunides do Conselho Fiscal e Consultivo.
Xll. Deliberar, em conjunto com o Conselho Curador, sobre reformas estatutarias e sobre a
extincdo da Fundacao CEFETMINAS.

Art. 19 - O Diretor Presidente da Fundagcao CEFETMINAS exercera o mandato pelo prazo de 4
(quatro) anos, permitida a reconducao.

Art. 20 - Compete ao Diretor Presidente da Fundacdo CEFETMINAS:

I.  Representar a Fundacdo CEFETMINAS, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente.

II.  Cumprir e fazer cumprir as disposigées estatutarias e regimentais e as deliberagées do
Conselho Curador.

[Il.  Elaborar, anualmente, a proposta orcamentaria e apresenta-la ao Conselho Curador até o
més de novembro do exercicio financeiro em curso.

IV. Elaborar a prestacdo de contas, com balancgo e relatério circunstanciado das atividades da
Fundacdo CEFETMINAS, referente ao exercicio findo, apresentando-o ao Conselho
Curador.

V. Encaminhar o balango e o relatério, até 15 (quinze) dias ap6és sua aprovacao pelo
Conselho Curador, ao érgao competente do Ministério Publico Estadual, ao Ministério da
Educacéo e ao Conselho Diretor do CEFET-MG;

VI. Responsabilizar-se, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, pelo quadro de
pessoal da Fundagdo CEFETMINAS e suas alteragdes, contratar e dispensar empregados
e exercer os poderes disciplinares sobre os mesmos, bem como dispor sobre diretrizes de
salarios, vantagens e outras compensacgoées do pessoal.

VIl.  Celebrar contratos, convénios e ajustes em geral.

VIIl. Planejar as atividades técnicas e administrativas da Fundagdo CEFETMINAS,
promovendo-lhes a execucdo e procedendo, quando julgar conveniente, ao exame e
verificacdo do cumprimento de atos normativos e programas de atividades por parte dos
orgaos administrativos e técnicos.

IX. Fiscalizar a execucéo do orgamento aprovado e a correspondente contabilizagdo.

X.  Movimentar o dinheiro e valores da Fundacdo CEFETMINAS, de acordo com as normas do
Conselho Curador e juntamente como os demais Diretores ou pessoas que 0 mesmo
designar.

Xl. Convocar a reunido da Diretoria, submetendo aos Diretores os assuntos de sua
competéncia.

XIl.  Praticar os demais atos pertinentes ao 6rgéo.

XIll.  Delegar atribuicdes aos Diretores.

XIV. Nomear comissdes especiais para auxiliarem a administragdo em tarefas especificas, ndo
recebendo os seus membros, remuneragao por este trabalho.

XV.  Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro e/ou Diretor Técnico, cheques
e ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes ativas,
inclusive a movimentacdo bancaria e outras aplicagdes financeiras da Fundagéo

CEFETMINAS.
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§ Unico - Em programas especiais, € com sustentagdo propria de receitas, poderdo ser
contratados administradores por tempo determinado, durante o periodo de vigéncia desse
Programa.

Art. 21 - Compete ao Diretor Técnico: -/..
[

|. Supervisionar e coordenar as atividades da area técnica da Fundagdo CEFETMINAS. -~
II. Elaborar o plano de trabalho dos projetos técnicos. '
IIl. Elaborar as propostas orcamentarias.

IV. Propor diretrizes e prioridades que deverdo orientar o plano anual de trabalho e analisar
projetos, atividades, contratos e convénios.

V. Elaborar procedimentos para a produgdo de trabalhos técnicos da Fundagao
CEFETMINAS.

VI. Acompanhar e avaliar periodicamente a execugdo de projetos, atividades, contratos e
convénios, apoiados pela Fundacao CEFETMINAS.

VIl. Assinar, juntamente com o Presidente e/ou o Diretor Administrativo-Financeiro, cheques e
ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagbes ativas,
inclusive a movimentacdo bancaria e outras aplicacbes financeiras da Fundagao
CEFETMINAS.

Art. 22 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

|. Supervisionar a elaboracgéo do relatério anual de atividades, o planejamento estratégico e
os programas a serem desenvolvidos pela Fundacdo CEFETMINAS.

Il. Assinar, juntamente com o Presidente e/ou o Diretor Técnico, cheques e ordens de
pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes ativas, inclusive a
movimentacéo bancaria e outras aplicagdes financeiras da Fundagdo CEFETMINAS.

lll. Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicacbes financeiras da Fundagao
CEFETMINAS.

I\V. Fiscalizar a contabilidade da Fundagdo CEFETMINAS.

V. Supervisionar a elaboragéo da prestagao anual de contas e do balango geral da Fundagao
CEFETMINAS.

VI. Supervisionar a elaboragéo da proposta orcamentaria para cada exercicio, referente ao
custeio da estrutura e administracao da Fundacdo CEFETMINAS.

VIl. Responsabilizar-se, juntamente com o Diretor Presidente, pelo quadro de pessoal da
Fundacdo CEFETMINAS, contratar e dispensar empregados e exercer os poderes
disciplinares sobre os mesmos.

VIII. Monitorar a execugdo da auditoria externa.

IX. Acompanhar a execugdo da prestacdo de contas dos projetos e da prestagéo de servigos
contratados ou apoiados pela Fundagao CEFETMINAS.

SEGAOQ IV
CONSELHO FISCAL
Art. 23 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo e controle interno, serd composto de 3 (trés)
integrantes titulares e 3 (irés) suplentes, eleitos pelo Conselho Curador, com mandato de 4

(quatro) anos, permitida uma recondugao.

§ Unico - Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegeréo, entre si, o Presidente do 6rgao.
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Art. 24 - O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunides a que este ndo puder
comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar o cargo em caso de vacancia, completando o tem
de mandato do substituido.

Art. 25 - O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente, pela maior
de seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Curador ou pelo Conselho Diretor e as suas
decisdes serao tomadas por maioria simples de votos, ressalvados os casos expressos em Lei e
neste Estatuto

§ Unico - A convocacao para as reunides do Conselho Fiscal sera feita com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro meio de
transmissao de dados, com indicagcao da pauta a ser tratada.

Art. 26 - Perdera o mandato, o integrante do Conselho Fiscal que faltar a trés reunides
consecutivas, ou a cinco alternadas, sem se justificar no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

|- Examinar os livros contabeis, a documentacéo de receitas e despesas, o estado do caixa e 0s
valores em deposito, com livre acesso aos servicos administrativos, facultando-se-lhe, ainda,
requisitar documentos.

[I- Emitir parecer sobre os aspectos econdémico-financeiro e patrimonial, do relatério anual de
atividades apresentadas pelo Conselho Diretor da Fundacdo CEFETMINAS, bem como
sobre a prestacédo de contas e o balango patrimonial, encaminhando cépia ao Conselho
Curador no prazo de 15 (quinze) dias.

[Il- Emitir parecer sobre as questées que lhe forem submetidas pelos demais orgéos da
Fundacdo CEFETMINAS.

V- Convocar, por voto da unanimidade de seus integrantes e justificadamente, reunides do
Conselho Curador ou do Conselho Diretor.

V- Requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer dados sobre a Fundagéo
CEFETMINAS, verificando se esta a mesma nos conformes deste Estatuto e revestidos
das formalidades legais.

VI- Propor ao Conselho Diretor, a contratagdo de auditoria externa e independente, quando
necessaria;

VIl- Denunciar a existéncia de irregularidades ao Conselho Curador.

SECAOV
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 28 - O Conselho Consultivo serd composto por representantes dos instituidores, cada
entidade participando com 1 (um) representante indicado pelo Presidente ou dirigente do seu
6rgao superior.

Art. 29 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente, para tratar dos seguintes assuntos:

| — Tomar conhecimento das prestagdes de contas, aprovadas pelo Conselho Curador.
Il — Opinar sobre o desempenho da Fundacdo CEFETMINAS no periodo, e propor
recomendacdes, a cada ano.
Il — Eleger 3 (trés) representantes dos Instituidores da Fundacdo CEFETMINAS que serao
integrantes do Conselho Curador, conforme artigo 11 deste Estatuto.
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Art. 30 - O Conselho Consultivo tera um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos
membros, com mandatos de 4 (quatro) anos.

Art. 31 — As convocacgdes para reunides do Conselho Consultivo seréo feitas por seu .
ou pela manifestagdo da maioria de seus integrantes, através de correspondéncia pessoal com
aviso de recebimento, ou mediante outro recibo de entrega da convocacgao.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO
Art. 32 - O exercicio financeiro da Fundacdo CEFETMINAS coincidira com o ano civil.

Art. 33 - A prestacdo anual de contas, a se efetivar em consonancia com os principios
fundamentais e das normas brasileiras de contabilidade, sera submetida ao Conselho Curador
com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 1° - A prestagdo anual de contas contera, dentre outros, os seguintes elementos:
|. Relatério anual de gestao.
II. Balanco patrimonial.
[1l. Demonstracéao de resultados do exercicio.
I\VV. Demonstracéo das origens e aplicagdes de recursos.
V. Relatorio e parecer de auditoria externa.
VI. Quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada.
VII. Parecer do Conselho Fiscal.
§ 2° - Depois de apreciada e aprovada pelo Conselho Curador da Fundacdo CEFETMINAS, a
prestacdo anual de contas sera encaminhada ao 6rgao competente do Ministério Publico, bem
como ao Conselho Diretor do CEFET-MG.

CAPITULO VI
DA ALTERAGCAO DO ESTATUTO
Art. 34 - O estatuto da Fundacdo CEFETMINAS podera ser alterado ou reformado por proposta
do Presidente do Conselho Curador ou de pelo menos trés integrantes dos Conselhos Curador e
Diretor, desde que, a alteracdo ou reforma, cumulativamente:
| - Seja discutida em reunido conjunta dos integrantes dos Conselhos Curador e Diretor,
presidida pelo presidente do primeiro, e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois tercos) dos votos
da totalidade de seus integrantes.
Il - Nao contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundagdo CEFETMINAS.
Il -Seja aprovada pelo 6rgdo competente do Ministério Publico Estadual.
IV - Seja aprovada pelo Conselho Diretor do CEFET-MG.
CAPITULO VIII
DA EXTINCAO

Art. 35 - A Fundacdo CEFETMINAS extinguir-se-a por deliberagdo fundamentada dos Conselhos
Curador e Diretor, aprovada no minimo por 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade de seus
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integrantes em reunido conjunta, presidida pelo presidente do primeiro, quando
alternativamente:

| - Aimpossibilidade de sua manutencao.
Il - Allicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 36 - Encerrado o processo, o patriménio residual da Fundacido CEFETMINAS sera revertido,
integralmente, para o patriménio do Centro Federal de Educacédo Tecnoldgica de Minas Gerais —
CEFET-MG.

§ Unico - O érgao competente do Ministério PUblico devera ser notificado pessoalmente de todas
as fases do procedimento de extingdo da Fundagdo CEFETMINAS.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 - O corpo de empregados da Fundacado CEFETMINAS sera admitido, mediante processo
de selecéo, sob o regime preconizado pela Consolidagéo das Leis do Trabalho, complementada
pelas normas internas da instituigcao.

§ Unico - Podera a Fundagédo CEFETMINAS, contratar estagiarios, nos termos da Lei Especifica.

Art. 38 - Observada prévia aprovacédo do Conselho Curador o ¢rgao competente do Ministério
Publico Estadual, na hipotese de fundados indicios de irregularidades na Fundacao
CEFETMINAS, podera contratar, as expensas desta, o servico de auditoria independente para
apuracao dos fatos.

Art. 39 - Ao 6rgdo competente do Ministério Publico Estadual & assegurado assistir as reunides do
Conselho Curador, observado o direito de discussao das matérias em pauta.

§ Unico - A Fundagdo CEFETMINAS dara ciéncia ao 6rgédo competente do Ministério Publico
Estadual do dia, hora e local designados para suas sessdes ordinarias e extraordinarias, num
prazo nunca inferior a 48 (quarenta e oito) horas antes da reunio.

Art. 40 - As atas de reunides dos érgaos da Fundacdo CEFETMINAS serao registradas em livros
préprios, devendo ser remetidas cépias das atas dos Conselhos Curador e Fiscal, ao Ministério
Publico Estadual (Curadoria de Fundagées), para aprovacao, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 41 - A Fundacdo CEFETMINAS mantera a escrituragdo contabil e fiscal em livros proprios,
revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 42 - A Fundacao CEFETMINAS podera ser identificada por um simbolo ou logomarca a
escolha da maioria do Conselho Diretor.

Art. 43 - E vedada a Fundacdo CEFETMINAS a participacdo em campanhas de carater politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Estatuto aprovado pelo Cqnselho Curador em 14 de dezembro de 2017.

Prof.
Presidente do Conselho Curador da Fundagado CEFETMINAS
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Mensagem do
Presidente

0 exercicio de 2026 representa mais um ciclo
de consolidagdo e avango para a Fundagao
CEFETMINAS, marcado pela continuidade do
crescimento institucional, pelo fortalecimento
de sua atuacgao nacional e pelo aprimoramento
de seus processos de gestao.

Ao longo do periodo, a Fundagdo deu
sequéncia as estratégias iniciadas nos anos
anteriores, com énfase na ampliacdo da
carteira de projetos, na diversificagdo das
fontes de receita e no fortalecimento das
relagbes com instituicbes apoiadas e
parceiros. Esse movimento contribuiu para a
consolidagdao de um modelo institucional mais
robusto, resiliente e alinhado as demandas
contemporaneas da administragao publica e do
sistema de ciéncia, tecnologia e inovacao.

Embora o superavit registrado no periodo tenha
apresentado redugdo em relagdao ao exercicio
anterior, € importante destacar que esse
resultado foi diretamente impactado por
decisbes estratégicas de investimento,
especialmente a aquisicdo de ativo, a
realizacdo de obras de infraestrutura para o
Espaco Conexdo e a ampliagdo do apoio a
instituicdes apoiadas. Desconsiderados esses
investimentos essenciais para a ampliagdo da
capacidade operacional ) resultado
operacional da  Fundacdo evidenciaria
desempenho ainda mais expressivo, reforcando
a eficiéncia na gestao de receitas e despesas e
a consisténcia da trajetoria de recuperagdo e
consolidagao financeira observada nos ultimos
anos.

A  Fundacdo também  avangou no
fortalecimento de sua governanga, com a
consolidagao do Programa de Integridade e o
aprimoramento continuo das praticas de
conformidade e transparéncia. A adequagao
a Lei Geral de Protecdo de Dados seguiu
como prioridade institucional, reforcando o
compromisso com a seguranga da
informacdo e a protegdo de dados pessoais.

A insercdo internacional da Fundagéo
também ganhou novos desdobramentos, com
0 inicio da gestdo do Programa I|AESTE,
ampliando as oportunidades de cooperagao e
mobilidade académica, e refor¢gando o papel
da instituicao na promog¢dao  da
internacionalizagao.

Os resultados alcangados refletem o
comprometimento das equipes, a confianca
das instituicdes apoiadas e a solidez das
parcerias construidas ao longo dos anos. A
todos que contribuiram para esse percurso,
registro meu reconhecimento e
agradecimento.

Para os proximos ciclos, a Fundagao
CEFETMINAS permanecera orientada pelo
compromisso com a exceléncia, a inovagao e
a responsabilidade institucional, buscando
ampliar sua relevancia no cenario nacional e
consolidar-se, cada vez mais, como
referéncia na gestdo de projetos e na
prestacdo de servicos especializados.

Flavio Antonio dos Santos
Presidente



Relatério de Atividades e Avaliac@o de Desempenho
Ano 2025 | Gestao Diretoria 2025-2028

Este documento é apresentado aos Orgdos de Controle Interno e Externo e a sociedade,
atestando a regularidade das despesas realizadas pela Fundagdo de Apoio, o atendimento dos
resultados esperados no plano de trabalho e a relagdo de bens adquiridos em seu ambito a que
esta Fundacdo estd obrigada, nos termos do art. 11 §3° do Decreto Federal n® 7.423, de 31 de
dezembro de 2010, elaborado em conformidade com as disposigdes legais referentes.
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FUNDACAO CEFETMINAS

1. Apresentagao

A Fundacao CEFETMINAS é uma Fundagdo de Apoio e de direito privado, sem fins lucrativos, com
autonomia financeira, administrativa e politica, nos termos da lei e de seu estatuto, com prazo
de duragdo indeterminado. E reconhecida e credenciada como Fundacdo de Apoio pelos

Ministérios da Educac¢do (MEC) e de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao (MCTI).

Foi instituida em 1994 por um grupo de empresas e instituicdes (Figura 1) com o objetivo de
apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Centro Federal de Educacao Tecnoldgica
de Minas Gerais (CEFET-MG), bem como viabilizar suas a¢des de integracdao com érgaos publicos,
de fomento ou empresas privadas, visando ao desenvolvimento tecnoldgico de Minas Gerais.
Nos ultimos anos, a Fundacao CEFETMINAS passou ampliou sua atuacdao como Fundacdo de
Apoio a outras instituicdes (Figura 2), ampliando o alcance e contribuindo para o

desenvolvimento de outras regides de nosso pais.

A Fundacdo CEFETMINAS apresenta o Relatério de Gestao e Atividades, bem como a avaliacdo de
desempenho referente ao exercicio de 2025, contemplando também os resultados alcangados
nos ultimos anos. O documento relne informagdes sobre as a¢des executadas e evidencia o
suporte prestado aos projetos de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico de interesse das instituicdes apoiadas. Ademais, destaca a contribuicao
da Fundacdo para o fomento a inovacdao e ao avango da pesquisa cientifica e tecnolégica no

estado de Minas Gerais e em outras regides do pais.
Figura 1: Instituidores da Funda¢ao CEFETMINAS
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Figura 2: Instituicdes Apoiadas da Funda¢ao CEFETMINAS
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CEFET-MG

CEFET-MG

Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Minas Gerais

Diretora Geral: Profa. Dra. Carla Simone Chamon
1994 - Atual

EPLMIG

s Agrapecudnia

EPAMIG

Empresa de Pesquisa Agropecudria de Minas Gerais

Diretora-Presidente: Profa. Dra. Nilda de Fatima Ferreira
Soares

2021 - Atual

INSTITUTO
FEDERAL

Brasilia

IFB

Instituto Federal de Educaco, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia
Reitora: Profa. Dra. Veruska Ribeiro Machado

DER-MG

Departamento de Estradas de Rodagem de Minas Gerais

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da
Bahia

Reitora: Profa. Dra. Luzia Matos Mota
2025 - Atual

Diretor-Geral: Matheus Guimaraes Novais
2021 - el 2023 - Atual
T JOAO PINHERG
UFVJM
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri FJP o
Reitor: Prof. Dr. Heron Laiber Bonadiman Fundagéo Jodo Pinheiro
2024 - Atual Presidente: Profa. Dra. Luciana Lopes Nominato Braga
2025 - Atual
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FEDERAL
Bahia U E M G
IFBA UEMG

Universidade do Estado de Minas Gerais

Reitora: Profa. Dra. Lavinia Rosa Rodrigues
2025- Atual

DER-MG

Universidade Federal de Ouro Preto

Reitor: Prof. Dr. Luciano Campos da Silva
2025- Atual

ACADEPOL - MG
ACADEPOL-MG

Academia de Policia Civil - Minas Gerais
Diretora: Delegada-Geral Dra. Yukari Miyata

2025- Atual




Missao

Prestar servicos de apoio as comunidades cientifica e académica do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG, bem como de todas as suas instituicdes
apoiadas, atuando na captagdo e gestdo de projetos, convénios e contratos, dentro dos
preceitos legais, além de prestar apoio a iniciativa de desenvolvimento socioeconémico, cultural
e tecnoldgico da regido e do pais, disseminando o conhecimento em outros idiomas e criando
oportunidades para acesso ao mercado de trabalho, tanto pelo ingresso quanto pela
capacitacao.

Visado Valores

Ser uma fundagao de referéncia nacional, Os valores da Fundacdo CEFETMINAS séo a
prestando servicos com exceléncia as inovacdo, a confianga, a transparéncia, o
comunidades com as quais se relaciona, profissionalismo e a sustentabilidade.

tendo o reconhecimento dos parceiros,
funcionarios e 6rgaos de controle.



Estrutura Organizacional

Nas Figuras 3 e 4 sdo apresentados os organogramas das estruturas colegiada e administrativa,
respectivamente, da Fundacdao CEFETMINAS.

Figura 3 - Organograma da estrutura colegiada da Fundacdo CEFETMINAS

Comité de
Integridade

Comité LGPD

Figura 4 - Organograma da estrutura administrativa da Fundagao CEFETMINAS
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Executiva e
Institucional

Assegsoria
Juridica
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fuditops Cont3bile Tl - Nogécios

Concursos,

Prestaciode] Arquivoe Comprase Gestio de Processos
Contas Digitalizacao Licitagoes Projetos Seletivos e
Vestibulares

10

Relatorio de Gestdo 2025 - fundacdo CEFETMINAS (2131425) SEI 23086.006606/2026-07 / pg. 47



Governanca

Presidéncia (out/2023 - atual)
Carla Simone Chamon — Titular
Conrado de Souza Rodrigues — Suplente

Membros (30/06/2025 a 30/04/2028)

Representantes do CEFET-MG
Patricia Santiago de Oliveira Patricio — Titular
Angelo Rocha de Oliveira — Suplente

Ludmila de Vasconcelos Machado Guimaraes — Titular
Conselho Gustavo Campos Menezes — Suplente

Clll'adOI' Ana Paula Gongalves Generoso — Titular

Ursula do Carmo Resende — Suplente

Conselho Diretor da Fundagao CEFETMINAS
Flavio Antonio dos Santos — Titular
Gray Farias Moita — Suplente

Representantes das Entidades Instituidoras
Lincoln Aires Pacheco — Titular (Irmaos Ayres S/A
Carlos Alberto Aires — Suplente (Irméos Ayres S/A

Dalison Ribeiro Lage — Titular (FIEMG)
Marcio Gastdo de Magalhaes — Suplente (FIEMG)

Representantes do Conselho Diretor da Fundagao CEFETMINAS

Presidente (mai/2024 - 30/04/2028)
Flavio Antonio dos Santos

S Conselho
Diretoria Administrativa (ago/2024 - 30/04/2028) o
Gray Farias Moita Dlretor

Diretoria Técnica (ago/2024 - 30/04/2028)
Patricia Sueli de Rezende

Moacir Felizardo de Francga Filho — Titular
Ana Lorena Demarques Moura — Suplente

conSEIho Carolina Riente de Paula Andrade — Titular

H Fernando Gontijo Bernardes Junior — Suplente
Fiscal

Leonardo Augusto Generoso — Titular
Natalia Moreira Tosatti — Suplente

htorio de Gestdo 2025 - fundacao CEFETMINAS (2131425) SEI 23086.006606/2026-07 / pg. 48



FUNDAGAO CEFETMINAS 2025

2.1 Gestao 2025: Desafios e Estratégias

No exercicio de 2025, a Fundacdao CEFETMINAS orientou seu planejamento estratégico para o
fortalecimento de sua estrutura organizacional e para a ampliacdo de sua atuacdo institucional.
Internamente, foram priorizadas acOes voltadas a qualificacdo das equipes, por meio de novas
contratacdes e iniciativas de capacitacdo, aliadas a revisdao continua e ao aprimoramento de
processos, com vistas a consolidacdo de uma cultura organizacional pautada na qualidade, na
eficiéncia e na melhoria continua.

No ambito externo, a atuacgdo institucional foi direcionada ao fortalecimento das rela¢gdes com as
instituicOes apoiadas e parceiros, com foco na ampliacdo da carteira de projetos e no
aprofundamento das parcerias existentes. Paralelamente, intensificou-se a presenca da Fundacao
em eventos estratégicos, como forma de amplificar sua visibilidade e potencializar oportunidades
de captacdo de novos contratos, reforcando seu posicionamento nos segmentos em que atua.
Ressalta-se ainda o crescimento do numero de instituicdes apoiadas neste exercicio.

Adicionalmente, foram empreendidos esforcos no aprimoramento da elaboracado de propostas, com
foco no aumento da competitividade, o que contribuiu para o aumento da captacdo de projetos
junto as instituicOes apoiadas e para a elevacdo da taxa de sucesso em contratos independentes.

Destaca-se, ainda, a inaugura¢do do Espago Conexao, iniciativa estruturante que passou a integrar
as atividades do FCM Idiomas e do FCM Cursos e Eventos, proporcionando melhores condicGes de
atendimento, ampliacdo da capacidade operacional e suporte a retomada do crescimento do
segmento de idiomas, além do fortalecimento das a¢Ges de formacao e qualificacdo profissional.

No campo da internacionalizacdo, a Fundagcdo CEFETMINAS alcangcou um marco relevante com sua
admissao como Membro Associado Pleno da IAESTE, passando a representar oficialmente a
associacao no Brasil. A IAESTE (International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience) é uma organizacdo internacional, ndo governamental e sem fins lucrativos, com atuacdo
global na promoc¢do de intercambio técnico por meio da oferta de estdgios remunerados no
exterior. A organizacdo possui status consultivo junto ao Conselho Econdmico e Social da ONU
(ECOSOC) e a UNESCO, além de ser afiliada ao Departamento de Comunicac¢do Global da ONU. Essas
vinculacbes evidenciam sua atuacdo alinhada as agendas globais de educacdo, cooperacdo
internacional e desenvolvimento sustentavel, contribuindo para a formacdo de capital humano
qualificado e para o fortalecimento do intercambio técnico e académico entre paises. Com essa
insercdo, a Fundacdo CEFETMINAS amplia as possibilidades de cooperagdo internacional,
contribuindo para o desenvolvimento de competéncias técnicas e interculturais dos estudantes das
ICTs brasileiras, bem como para o fortalecimento das relag¢des institucionais com parceiros nacionais
e internacionais.

As diretrizes adotadas ao longo do exercicio refletem o alinhamento da atuacdo da Fundacdo
CEFETMINAS a sua missao, visdo e valores, reforcando seu compromisso com a exceléncia na gestao,
a inovacdo, a transparéncia e a geracdo de valor para as instituicdes apoiadas e para a sociedade.
Nesse contexto, as ac¢des implementadas consolidam bases importantes para a expansdo
sustentavel da Fundacdo e para o fortalecimento de sua posicdo como referéncia na execucdo de
projetos e na prestacao de servicos especializados.

12
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3 GESTAO, ATIVIDADES E AVALIACAO DE DESEMPENHO NO EXERCICIO 2025

3.1 Financeiro

Demonstrag¢des Financeiras, Auditoria e Aprovag¢ao de Contas do Exercicio 2025

Seguindo as obrigacOes estatutdrias, foram realizadas auditorias semestrais, externa e
independente, das movimentacdes financeiras da Fundacdo CEFETMINAS relativas ao exercicio
2025. O relatdrio final de auditoria serviu de subsidio para a analise e aprovacdo das contas e do
balanco anual de 2025 pelo Conselho Fiscal, que se reuniu de forma presencial em 7 de abril de
2026.

Analise dos Aspectos Financeiros dos ultimos anos

A evolugdo do faturamento global administrado pela Fundagao CEFETMINAS nos ultimos 9 anos
pode ser visualizada na Figura 5, na qual sdo apresentados os valores faturados (recebidos) de
projetos, convénios e programas em cada exercicio. Ressalta-se que os dados apresentados ndo
demonstram o valor total de cada contrato/convénio captado no ano, e, sim os valores recebidos
efetivamente no periodo, pois muitos sdo pagos pelos convenentes em parcelas.

Figura 5 - Faturamento Global Anual entre 2017 e 2025

Faturamento Global Anual
{2017 a 2025)

Com o objetivo de analisar a evolucdo do faturamento ao longo do periodo, apresentam-se, de
forma cronoldgica, os principais fatores que influenciaram o desempenho financeiro da Fundacgdo
CEFETMINAS.

No intervalo entre 2005 e 2016, a Fundacdo CEFETMINAS foi responsavel pela gestdo dos
restaurantes universitarios do CEFET-MG, cuja operagao representava parcela relevante da receita
prépria da Fundacdo. A descontinuidade dessa atividade, a partir de 2017, em decorréncia da
adogdo do modelo de contratagdo direta via licitagdo pelo CEFET-MG, implicou uma redugdo
estrutural no faturamento, evidenciando a dependéncia, a época, de fontes concentradas de
receita.

Como resposta estratégica, a Fundagdo passou a adotar medidas voltadas a diversificagdo de
receitas e a mitigacdo de riscos, destacando-se a ampliacdo da base de instituicdes apoiadas a partir
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de 2019. Essa iniciativa representou um movimento relevante de reconfiguracdo do portfdlio
institucional, com impactos positivos na resiliéncia financeira no médio prazo.

Nos exercicios de 2020 e 2021, assim como ocorreu com diversas outras instituicées, o desempenho
financeiro foi significativamente afetado pelos efeitos da pandemia de COVID-19, com retracdo na
captacdo de projetos e consequente reduc¢do das receitas. Esse periodo evidenciou a sensibilidade
da Fundacdo a fatores externos e reforcou a importancia de estratégias voltadas a diversificacdo de
atividades e fortalecimento da capacidade de adaptacdo institucional.

A partir de 2022, verifica-se uma inflexdo na trajetdria do faturamento, com retomada do
crescimento e recomposicdo gradual das receitas. Esse movimento reflete a efetividade das
estratégias implementadas, especialmente no que se refere a ampliacdo da carteira de instituicbes
apoiadas, a diversificacdo dos servicos prestados e ao fortalecimento da atuacdo em segmentos
COMO coNCursos e processos seletivos.

Em 2025, o faturamento global apresentou crescimento de 22% em relacdo ao exercicio anterior,
consolidando a tendéncia de recuperacdo e expansdo. Destacam-se, nesse contexto, o aumento do
numero de projetos vinculados as instituicées UFVIM e IFB sob gestdo da Fundacdo, bem como a
ampliacdo de contratos relacionados a organizacdo de processos seletivos, segmentos que tém
apresentado maior potencial de geracdo de receita.

Sob a perspectiva estratégica, os dados indicam um processo de transicdo bem-sucedido de um
modelo anteriormente mais concentrado para uma estrutura de receitas mais diversificada e
sustentavel. A evolugdo observada sugere maior robustez financeira, reducdo da dependéncia de
fontes especificas de receita e ampliacdo da capacidade institucional de geracdo de valor. Ainda
assim, o cenario reforca a importancia da continuidade de a¢bes voltadas a diversificacdo do
portfdlio, ao fortalecimento da competitividade e a mitigacdo de riscos associados a variacdes de
mercado e fatores externos.

A evolugdo dos resultados financeiros da Fundagao CEFETMINAS ao longo dos ultimos nove anos
estd representada na Figura 6, permitindo a andlise comparativa entre as receitas anuais, as

despesas operacionais e o resultado do exercicio, evidenciado sob a forma de déficit ou superavit.

Figura 6 - Comparativo Anual Receitas x Despesas entre 2017 e 2025

Receitas x Despesas
{2017 a 2015)
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As receitas da Fundacdo sdo provenientes, principalmente, da Despesa Operacional Administrativa
(DOA) incidente sobre os projetos e convénios geridos junto as instituicdes apoiadas, bem como das
receitas oriundas de projetos préprios, que incluem a prestacdo de servicos a Instituicoes Cientificas,
Tecnoldgicas e de Inovagdo (ICTs) e a diversos érgdos publicos. No caso dos projetos apoiados, a
medida que as parcelas financeiras sdo recebidas, a DOA previamente estabelecida é apropriada
como receita da Fundacao.

Por sua vez, as despesas de funcionamento compreendem os custos necessarios a manutencao das
atividades institucionais, abrangendo despesas administrativas como gastos com pessoal, servicos
de assessoria juridica e contabil, investimentos em capacitacao e treinamento de colaboradores,
aquisicdo de materiais de consumo, manutencdo predial e realizacdo de reformas, contratacdo e
manutencdo de sistemas de informacao, servicos de seguranca, aquisicdo e renovacao de bens
permanentes, além do cumprimento de obrigacGes tributdrias, entre outros.

No periodo compreendido entre 2017 e 2022, a Fundagdao CEFETMINAS apresentou resultados
deficitarios, principalmente, em decorréncia da descontinuidade da gestdo dos restaurantes
universitdrios do CEFET-MG e dos efeitos da pandemia de COVID-19, ja mencionados
anteriormente. Com alta dependéncia da concentracdo de receitas e da diminuicdo da captacao,
houve necessidade de utilizacdo das reservas financeiras para pagamento de despesas, o que levou
ao cendrio de desequilibrio entre receitas e despesas. Observa-se, contudo, que, entre 2020 e 2022,
houve uma inflexdo na trajetéria do resultado, com progressiva reducao do déficit, decorrente da
aproximacdo entre os niveis de receitas e despesas. Esse movimento foi fortemente influenciado
pela adocdo de medidas de ajuste fiscal, destacando-se a revisdo de contratos com prestadores de
servicos e a manutencdo de estrutura enxuta de pessoal, o que contribuiu para a contencado de
custos e maior eficiéncia operacional.

No exercicio de 2023, ja verifica-se uma mudanca relevante no desempenho financeiro, com
crescimento de 74% na receita em relacdo ao ano anterior. As despesas corresponderam a 75,4%
da receita total, resultando na geracao de superdvit, o primeiro no periodo analisado. Esse resultado
indica a efetividade das estratégias de recomposicdo de receitas e controle de gastos, a
assertividade na decisdo de tornar-se fundacdo de apoio para novas instituicdes, além de evidenciar
ganho de escala na operacdo.

Em 2024, a tendéncia de crescimento foi mantida, com incremento de 38% na receita em relacdo a
2023. As despesas permaneceram sob controle, representando 64% da receita anual, o que resultou
na ampliacdo do superavit e no fortalecimento da margem operacional. Esse desempenho sinaliza
maior eficiéncia na gestdo de custos e consolidacdo de um modelo financeiro mais sustentavel.

No exercicio de 2025, observou-se crescimento adicional de 28% na receita. Entretanto, as despesas
apresentaram elevagao proporcional, atingindo aproximadamente 91% das receitas. A redugdo da
margem ocorreu pela maior proximidade entre receitas e despesas. Isso se deve, principalmente, a
adocdo de politicas mais competitivas na precificacdo de contratos de concursos e processos
seletivos. Também contribuiram os investimentos estratégicos realizados no periodo. Entre esses
investimentos, destacam-se: a reforma do imdvel locado para o Espaco Conexdo, a ampliacdo do
apoio financeiro as instituicGes apoiadas e a aquisicdo de ativo imobilizado. Juntos, esses
investimentos somam aproximadamente 2 milhdes de reais. Ainda assim, o exercicio encerrou-se
com superavit, embora em patamar inferior ao registrado em 2024, em razao dos investimentos
supramencionados.
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Sob a perspectiva analitica, os dados evidenciam uma trajetéria de recuperacao financeira e de
transicdo para um modelo mais sustentdvel, com geragdo consistente de resultados positivos a
partir de 2023. A reducdo das margens observada em 2025 reflete uma estratégia deliberada de
investimento e posicionamento competitivo, com potencial de retorno no médio prazo. Nesse
contexto, destaca-se a importancia da continuidade do monitoramento da relacdo entre receitas e
despesas, da preservacdo da eficiéncia operacional e da avaliacdo sistematica dos investimentos
realizados, de modo a assegurar a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro e a
sustentabilidade institucional no longo prazo.

3.2 FCM Gestao de Projetos

Em 2025, a Fundacao CEFETMINAS assinou instrumentos juridicos para gestdo de 88 novos projetos,
dentre projetos com as instituicdes apoiadas ou com outras entidades, somando ao todo um
montante de R$38.647.463,52. Os graficos das Figuras 7 e 8 demonstram a distribuicdo dos projetos

assinados no exercicio, por nimero de novos projetos e por valor total aprovado, respectivamente.

Figura 7 - Distribui¢cdo de projetos captados em 2025, por instituicao executora

Novos Projetos por Instituicdo Executora:
per nimero de instrumento assinado

Figura 8 - Distribuicdo de projetos captados em 2025, por instituicdo executora, por montante
aprovado

Novos Projetos por Instituicao Executora:
por volume de recurso aprovado

FCM

2% CEFET-MG

38%
UFVIM
12%
EPAMIG

UEMG _-IFBA s
2% 204

Somando-se 0s novos projetos aos que ja estavam sob gestdo da FCM anteriormente, atingiu-se o
total de 203 projetos em vigéncia ao longo de 2025, conforme distribuicdo por executora
apresentada na Tabela 1.
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Tabela 1 - Projetos vigentes em 2025, por instituicdo executora

Vale enfatizar que o somatério dos valores constantes da Tabela 1 corresponde aos totais
aprovados, ndo aos valores em saldo ou executados durante o ano de 2025. Outro ponto relevante
é que diversos valores de DOA sdo apropriados mediante a execugdo financeira dos projetos, ou
seja, nem todo o montante correspondente a DOA prevista estd efetivamente acessivel no periodo.

A evolucdo dos projetos sob gestdo da FCM, por natureza e por instituicdo apoiada, pode ser

Instituicao
executora
CEFET-MG
EPAMIG
UFVIM
IF Brasilia
IFBA
UEMG
FJP
DER-MG
FCM

Total Geral

acompanhada pela Tabela 2.

Tabela 2 - Evolugdo da quantidade de projetos gerenciados pela FCM entre os anos 2019 e 2025

Instituicdo Tipo de Projeto

203

Soma de Valor
Aprovado (RS)
R$ 58.638.688,92
R$21.863.171,72
R$ 4.756.557,84
R$ 3.377.678,63
R$ 944.296,33
R$ 855.627,25
R$ 348.316,00
R$ 22.115,40
R$ 26.840.495,48

R$117.646.947,57

% Valor
Aprovado
49,84%
18,58%
4,04%
2,87%
0,80%
0,73%
0,30%
0,02%
22,81%

100%

por instituicdo executora e por tipo de projeto
Quantidade de Projetos Vigentes

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Pesquisa 34 21 27 59 63 87 84

CEEET-MG PD.&I 5 10 6 10 11 8 11
Ensino - - - - - - 7

Extensao 31 30 24 20 34 29 13

EPAMIG Pesquisa - - - 4 7 20 25
Ensino - - - - - - 3

UFVIM Extensao - - - - - 1 3
PD&lI - - - - - - 1

Ensino - - - 1 1 1 0

Extensao - - 1 2 1 1 5

IFB Desenvolvimento

Institucional i i ) 1 1 1

Pesquisa - - - 3 3 0 0

IFBA Extensao - - - - - - 3
UEMG Extensao - - - - - - 2
FJP Pesquisa - - - - 1 1 1
DER-MG Outros - - - - 6 6 4
FCM Servigos 47 34 29 32 28 23 40

Total: 117 95 87 131 156 178 203
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Com base no resumo apresentado na Tabela 2, pode-se evidenciar o crescimento dos trabalhos
junto as instituicGes apoiadas e também na captacdo de projetos proprios.

Com relacdo a natureza dos projetos, como mostrado na Tabela 2, em 2025, a Fundacdo
CEFETMINAS trabalhou na gestdo administrativa e financeira de: 110 projetos de pesquisa, 26
projetos de extensdo, 12 projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (PD&lI) e 15 projetos
em outras categorias, incluindo projetos de ensino e de desenvolvimento institucional.

Trabalhando de forma auténoma, a FCM ampliou de 23 para 40 o numero de projetos vigentes no
exercicio em questdo, dos quais a maioria se relaciona com organizacdo de concursos publicos e
processos seletivos ou com cursos de formacgdo e capacitacdo. Os projetos préprios somam quase
27 milhGes de reais, sendo realizados, principalmente, junto a Prefeituras Municipais e Instituicdes
Federais. As seces 3.4 (FCM Concursos, Processos Seletivos e Vestibulares) e 3.5 (FCM Cursos e
Eventos) deste relatério abordam com mais detalhes alguns desses contratos.

3.2.1 Relacionamento com as instituigbes apoiadas

Em 2025, os trabalhos de gestdo administrativa e financeira de projetos envolveram 8 (CEFET-MG,
IFB, EPAMIG, DER-MG, FJP, UFVIM, IFBA e UEMG) das 10 instituicdes apoiadas no periodo. Contudo,
importa destacar que as autorizagdes para atuar como Fundagao de Apoio da UFOP e a ACADEPOL-
MG foram publicadas nos dois Ultimos meses do ano, criando perspectivas de trabalhos conjuntos
a partir do inicio de 2026.

Em decorréncia da expansdo do numero de instituicdes apoiadas, a Fundacdo CEFETMINAS tem
intensificado acdes voltadas ao aprimoramento de seus processos internos, a moderniza¢do de
sistemas e infraestrutura tecnolégica, bem como a ampliacdo e qualificacdo de suas equipes. Esses
investimentos tém como objetivo assegurar maior eficiéncia operacional, capacidade de resposta e
gualidade na prestacao dos servicos, acompanhando o crescimento e a complexidade das demandas
institucionais.

Destaca-se, ainda, a intensificacdo do relacionamento institucional com as entidades apoiadas, por
meio da priorizacdo de agendas com seus representantes. Essas interacdes tém se mostrado
estratégicas para o melhor entendimento das demandas, a identificacdo de oportunidades de
atuacdo e o alinhamento de expectativas, contribuindo para a construcdo de solucdes mais
aderentes e para o fortalecimento das parcerias estabelecidas.

Nos subtépicos a seguir serdo abordados os principais destaques de 2025 na gestdo de projetos com
cada instituicdo apoiada.

Centro Federal de Educagdo Tecnolégica de Minas Gerais (CEFET-MG)
Em 2025, estiveram ativos 115 projetos do CEFET-MG, somando mais de 58 milh&es de reais. Dos

novos projetos assinados em 2025, destacamos a seguir os projetos com maior volume de recursos
captados:
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e Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&lI): Consolidacdo da metodologia e
expansdo da aplicacdo de avalia¢Oes digitais da Educacdo Profissional Técnica (EPT) (TEP -
Financiador: INEP);

e Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&lI): Pesquisa Cientifica e Tecnolégica para
desenvolvimento em laboratdrio e validagdo em campo de dispositivos de concreto e
compdsitos especiais de alto desempenho com insercdo de residuos para estrutura rodoviaria
(Financiador: EPR Via Mineira);

® Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I): Modelos de Otimizagcdo Mono e
Multiobjetivo aplicados a Logistica de Transporte (Financiador: EPR Via Mineira);

® Projeto de Extensdo: Implantacdo do Ciclo 2 do Projeto Alvorada: Inclusdo Social e Produtiva de
Pessoas Egressas do Sistema Prisional em Parceria com o Ministério da Justica (TEP - Financiador:
Secretaria Nacional de Politicas Penais)

Dentre os projetos de pesquisa desenvolvidos pelo CEFET-MG vigentes em 2025, 81 foram projetos
financiados pela Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG), 2 pela
Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP) e 1 pelo Ministério Publico Estadual.

Referente aos projetos classificados como PD&l, as ag¢bdes foram financiadas por diferentes
instituicbes, como Light Servicos de Eletricidade S/A, Programa Rota 2030, EPR Via Mineira e
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

Quanto aos projetos de extensao, foram apoiadas a¢bes de diferentes naturezas, sendo em maior
nimero a gestdo administrativa e financeira de Programas de Pds-Graduacdo /ato sensu e de
organizagao de cursos e eventos.

Também em 2025, foi concluida a execucdo da obra de reforma do prédio da Superintendéncia
Regional do Trabalho em Minas Gerais (SRTb-MG), realizada por construtora vencedora de processo
licitatério conduzido em 2023. Trata-se do projeto com o maior volume de recursos financeiros ja
administrado pela Fundacdo CEFETMINAS. Adicionalmente, foram iniciados os procedimentos de
prestacdo de contas, bem como as etapas preparatdrias para a entrega da obra e para a validacdo
técnica do cumprimento das obrigacGes contratuais.

Ainda neste exercicio, conforme ja mencionado acima, foi executado o projeto “Consolida¢do da
metodologia e expansado da aplicacdo de avalia¢des digitais da Educagdo Profissional Técnica (EPT)”,
a partir de amostragem nacional de estudantes concluintes da Educacdo Profissional Tecnolégica
(EPT), celebrado entre o CEFET-MG e o INEP, com interveniéncia da Fundacdo CEFETMINAS. O
projeto de pesquisa teve como objetivo geral do projeto consolidar a metodologia desenvolvida
previamente para aplicacdo de avaliacGes digitais, como ferramenta de avaliacdo do desempenho
dos estudantes concluintes de cursos técnicos de nivel médio na esfera da Educac¢do Profissional
Técnica de Nivel Médio (EPTNM), além do intuito de expandir a escala de teste, tanto em numero
de cursos avaliados, como em numero de participantes. A amostragem contemplou alunos
formandos de 10 cursos técnicos, abrangendo uma amostra nacional de 617 instituicGes de ensino,
dentre unidades federais, estaduais, municipais, Sistema S e privadas; cobrindo todas as regiées do
Brasil.
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Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia (IF Brasilia)

Em relacdo ao IF Brasilia, 6 projetos estavam vigentes em 2025, com soma do valor global em cerca
de 3,4 milhGes de reais, sendo os seguintes:

e Lancamento da Escola Virtual do IFB;

Levantamento de Requisitos;

Modernizacao dos Sistemas de Administracdo Unificado do Instituto Federal de Brasilia;
PublicacGes em Politicas Publicas de Igualdade Racial;

Feira Agroecolégica e Extensdo Tecnoldgica - fortalecimento do entreposto e agroindustria da
agricultura familiar no IFB Campus Planaltina;

e Formacdo continuada em Inclusdo e Suporte para Estudantes com TEA e Neuroatipicos — TeiA.

Ao longo de 2025, foram realizadas diversas reunides entre representantes da Fundacdo
CEFETMINAS e do IF Brasilia (IFB), com o objetivo de fortalecer a governanga dos projetos em
execuc¢do, promover o alinhamento estratégico das a¢des e ampliar a efetividade das entregas.

Empresa de Pesquisa Agropecudria de Minas Gerais (EPAMIG)

Em relacdo a EPAMIG, estiveram ativos 25 projetos do CEFET-MG neste exercicio, somando quase

22 milhGes de reais em volume de recursos captados. Ao longo do ano, foram assinados contratos

para gestdo administrativa e financeira de 4 novos projetos, somando cerca de 2,6 milhGes de reais.

Sao eles:

® Producdo de juvenis de tildpia em tanques suspensos;

e Potencial biotecnolégico de Euphorbia umbellata (Pax) Bruyns para o desenvolvimento de
bioativos com aplicacdo agropecuaria e saude humana;

® Producdo pecudria com enfoque na baixa emissdo de carbono;

e Caracteristicas do queijo artesanal de vacas mesticas leiteiras recebendo dietas de silagem de
capim BRS capiacu e milho reidratado.

Em 2025, a Fundacdo CEFETMINAS esteve presente no evento Semindrio Técnico EPAMIG Mais 50,
em 06 de agosto, em comemoragdo ao aniversario de 51 anos da instituicdo. O evento, realizado na
Sede da Empresa em Belo Horizonte, reuniu dirigentes, colaboradores das diferentes unidades
regionais e institutos de ensino e convidados. Foram abordados temas relacionados ao Agronegécio
e Ecossistemas de Inovacdo e conceitos de Curva S Tecnoldgica e Curva de Necessidade Tecnoldgica
Infinita. A participa¢do da Fundacdo proporcionou a aproximag¢do com coordenadores de projetos
em execucdo, bem como a ampliacdo do relacionamento com pesquisadores e profissionais da area,
contribuindo para o fortalecimento de parcerias institucionais e a identificacdo de novas
oportunidades de atuacao.

Departamento de Estradas de Rodagem de Minas Gerais (DER-MG)
Em 2023, o Departamento de Estradas de Rodagem de Minas Gerais (DER-MG) passou a ser apoiado

pela Fundacdao CEFETMINAS, conforme credenciamento obtido junto a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico de Minas Gerais (SEDE/MG).
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Desde o credenciamento, foram apoiados projetos focados na gestdo de recursos de capacitacdo de
servidores do 6rgdo via Programa de Capacitacdo de Recursos Humanos da FAPEMIG -
PCRH/FAPEMIG, havendo 4 projetos vigentes em 2025. As respectivas presta¢des de contas ja foram
enviadas e estdo em analise pela executora.

Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP)

A Fundacgdo Jodo Pinheiro (FJP) também passou a ser apoiada pela Fundacdo CEFETMINAS em 2023,
conforme credenciamento junto a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico de Minas
Gerais (SEDE/MG).

O primeiro projeto junto a FIP — “Avaliacdes de Programas e Ciclo de Oficinas Formativas do Plano
Anual de Monitoramento e Avaliacdo do Governo De Minas Gerais - Ano 2023"” — esteve vigente até
abril/2025, contando com recursos provenientes de descentralizagcdo orcamentaria da FAPEMIG. O
projeto se encontra em fase de analise de prestacao de contas.

Universidade dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM)

Em 2024, foi obtida a autorizac¢do junto ao MEC/MCTI para atuar como Fundac&o de Apoio a UFVIM,
tendo sido formalizado neste exercicio o primeiro instrumento juridico para a gestdo administrativa
e financeira de um projeto de extensdo junto a essa instituicdo. No ano seguinte, 6 novos projetos
foram iniciados. Em 2025, estavam vigentes 7 projetos, totalizando aproximadamente 5 milhdes de
reais. S3o eles:
® Curso de Especializacdo em educacdo do campo, das aguas e das florestas;
e Inovacdes no manejo integrado de pragas e plantas daninhas em cultivos florestais;
® Escola Quilombo UFVIM - Aquilombar no Jequitinhonha: sistematizacdo da experiéncia em
educacdo escolar quilombola;
e Curso de Aperfeicoamento em Mentoria de Diretores Escolares, no ambito do PRODITEC/MEC;
® Esporte, Lazer e Cultura na UFVJM: Integrando Universidade e Sociedade;
ProLEEI - Programa Leitura e Escrita na Educacdo Infantil no ambito do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada;
e Caminhos das Aguas: Fortalecendo Fazeres e Saberes Artisticos e Culturais.

Em setembro de 2025, o Presidente da Fundacdo CEFETMINAS e a Diretora Técnica realizaram visita
institucional a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), ocasido em que
se reuniram com o Reitor, Prof. Dr. Heron Laiber Bonadiman, e com membros da equipe de Pré-
Reitores e do Gabinete, com o objetivo de discutir oportunidades de cooperac¢do e desenvolvimento
de iniciativas conjuntas entre as instituicdes.

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA)
Em 2025, foi obtida autorizagcdo junto ao MEC/MCTI para apoiar o Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA). Neste exercicio, 3 projetos de extensdo foram iniciados:

e ExpoT&C;
e Curso para formacado de professores em linguas indigenas de sinais — LIS pelo IFBA,;
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® Projeto de insercdo no territério de identidade sudoeste baiano através da implantacdo do
Campus Po¢des — IFBA, com oferta de cursos de formacao inicial continuada — FIC.

No inicio de novembro de 2025, foi realizada a aplicacdo das provas do processo seletivo de
estudantes do Instituto Federal da Bahia (IFBA), organizado pela Fundagdo CEFETMINAS. Na ocasido,
parte da equipe técnica do setor de Concursos atuou presencialmente no estado da Bahia,
garantindo o suporte operacional e a adequada execucdo do certame.

Aproveitando a agenda institucional, o Presidente da Fundacdo CEFETMINAS, a Diretora Técnica e a
Coordenadora do Setor de Concursos participaram de reunido presencial com a Reitora do IFBA,
Profa. Dra. Luzia Matos Mota e o Pré-Reitor de Ensino, Prof. Dr. Jancarlos Menezes Lapa, além de
outros membros da equipe de gestdo.

Na oportunidade, foram discutidos aspectos relacionados a condug¢do do processo seletivo, bem
como exploradas perspectivas de ampliacdo da cooperagdo institucional, com foco no
desenvolvimento de novas iniciativas conjuntas e no fortalecimento da parceria entre as
instituicoes.

Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG)

Também em 2025, foi iniciada rela¢do de apoio a Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG),
conforme credenciamento obtido junto a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico de
Minas Gerais (SEDE/MG). Neste exercicio, 2 projetos de extensdo foram iniciados:

e UEMG Pleno Viver;

e Andlises laboratoriais de amostras de agua para fins de vigilancia em saude.

Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) e Academia de Policia Civil de Minas Gerais
(ACADEPOL-MG)

Em novembro de 2025 foi autorizado o credenciamento da Fundacdo CEFETMINAS junto ao
MEC/MCTI para atuagcdo como Fundagdo de Apoio a Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) e
em dezembro/2025 junto a SEDE (MG) para apoio a Academia de Policia Civil de Minas Gerais
(ACADEPOL-MG).

Ap6és a formalizacdo dos credenciamentos, foram realizadas reunides com representantes de ambas
as instituicdes, com o objetivo de promover o alinhamento inicial, identificar demandas e mapear
expectativas e perspectivas de atuagdo conjunta, visando o estabelecimento de parcerias
estruturadas e sustentdveis.

3.3 FCM Idiomas

O FCM Idiomas é o segmento da Fundacdo CEFETMINAS responsavel pela oferta de cursos de
linguas, em parceria com o CEFET-MG. Criado em 2010, tem como objetivo principal contribuir para
a qualificacdo em linguas estrangeiras de estudantes dos cursos técnicos, de graduacdo e de pds-
graduacdo, bem como de servidores do CEFET-MG, oferecendo formacao a custos acessiveis.
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Ao longo dos anos, a oferta dos cursos foi ampliada também para a comunidade externa, tendo o
programa ultrapassado a marca de 12 mil alunos atendidos ao longo de sua trajetéria. Atualmente,
sdo ofertados cursos de inglés, alemao, espanhol, francés, italiano, Libras e portugués para
estrangeiros, nas modalidades presencial e remota sincrona.

O corpo docente é composto por professores experientes, com sdlida formacdo linguistica e
didatico-pedagdgica, além de experiéncia internacional. A coordenacao pedagdgica é realizada por
profissionais do Departamento de Linguagem e Tecnologia (DELTEC) do CEFET-MG.

Nas Figuras 9 e 10 podem ser visualizados os graficos que representam o nimero de matriculas no
FCM Idiomas e o faturamento gerado neste segmento, respectivamente, por semestre, no periodo
2017 - 2025.

Figura 9 - Numero de matriculas por semestre no FCM Idiomas de 2017 a 2025
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Figura 10 — Faturamento semestral do FCM Idiomas de 2017 a 2025
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Antes da pandemia, os cursos do FCM Idiomas eram ofertados exclusivamente na modalidade
presencial e contavam com um publico majoritariamente composto por estudantes e servidores do
CEFET-MG. Com a adocdo do ensino e do trabalho em formato remoto, observou-se também uma
mudanca no perfil dos interessados no estudo de linguas. Esse cendrio passou a impactar a oferta
de cursos de idiomas, uma vez que a distancia deixou de representar um obstaculo, ampliando a
concorréncia nesse segmento. Outro fator que contribuiu para a queda no numero de matriculas a
partir do segundo semestre de 2023 foi a suspensdo, por questfes orcamentdrias, de dois
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programas de capacitacdo em linguas financiados pelo CEFET-MG: o Programa de Formag¢do em
Lingua Inglesa para Estudantes (PROLING-E) e o Programa de Capacitacdo em Idiomas para
Servidores.

Os gréficos apresentados nas Figuras 11 e 12 mostram, respectivamente, o nimero de alunos
contemplados pelo Programa de Formagdo em Lingua Inglesa para Estudantes (PROLING-E) do
CEFET-MG e o numero de servidores matriculados beneficiados com bolsas dos Programas de
Capacitacdo em Idiomas financiados pela instituicdo ao longo da vigéncia dessas iniciativas.

Figura 11 - Estudantes contemplados pelos Editais do Programa de Formagao em Lingua Inglesa
para Estudantes (PROLING-E) do CEFET-MG por semestre de oferta
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Figura 12 - Servidores contemplados pelos Editais do Programa de Desenvolvimento em Lingua
Estrangeira para Servidores do CEFET-MG por semestre de oferta
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Em continuidade a pratica adotada nos semestres anteriores, foram realizadas pesquisas de
satisfacdo ao longo dos dois semestres de 2025. As respostas obtidas indicaram predominancia de
avaliacGes positivas (notas 4 e 5) em ambos os periodos (Figura 13), reafirmando o histdrico
consistente de boa avaliacdo do programa por parte dos participantes.
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Figura 13 - Pesquisa de Satisfacdo 12 e 22 Semestre 2025 — Avaliacdo Geral do Curso
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Desde 2022, a Fundacdo CEFETMINAS realiza aplicacdes da Prova TOEFL ITP. Na Figura 14 pode-se
ver a variacdo do nimero de aplicagGes realizadas entre 2022 e 2025.

Figura 14 - Aplica¢des de Prova TOEFL ITP no periodo 2022 a 2025
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Considerando os novos desafios enfrentados pelo segmento de ensino de idiomas e a reducdo do
numero de alunos matriculados, diversas reunides e a¢des vém sendo realizadas com o objetivo de
promover a recuperacdo e o fortalecimento do setor. Em 2025, deu-se continuidade aos
investimentos em capacitacdo na 4rea de marketing digital, além da adog¢do de outras medidas
estratégicas, como a reestruturacdo da equipe administrativa, a substituicdo da empresa
responsavel pelos servicos de publicidade e impulsionamento de campanhas e a intensificacdo da
participacdo em eventos corporativos de empresas conveniadas. Também foram ampliadas as acGes
de divulgacdo institucional por meio da participacdo em eventos de acolhimento de novos alunos
no inicio dos semestres letivos do CEFET-MG, bem como em atividades promovidas por outras
instituicdes parceiras.

Em setembro de 2025, o FCM Idiomas passou a ocupar novas instalacdes no Espaco Conexao,
localizado na Rua Alpes, n2 407. O novo ambiente foi planejado para oferecer melhores condicdes
de atendimento aos alunos das turmas presenciais, bem como para proporcionar estrutura mais
adequada ao acolhimento e orientacdo de interessados nos cursos ofertados.
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O espaco conta com dareas destinadas a recepcdo, secretaria e sala de espera, além de 5 salas de
aula devidamente equipadas e biblioteca exclusivas para o FCM Idiomas. Adicionalmente, disp&e de
ambientes voltados a administracdo e as atividades do FCM Cursos e Eventos, promovendo maior
integracdo entre os segmentos e otimizando o uso da infraestrutura institucional.

Ao longo do ano, foram promovidos dois encontros pedagdgicos com a equipe docente, além de
eventos culturais voltados ao estimulo da pratica dos idiomas, ao fortalecimento do vinculo dos
alunos com a instituicdo e a promog¢ao de experiéncias interculturais. Cabe destaque a Semana
Cultural, realizada em outubro de 2025, na qual, a cada dia, foram desenvolvidas atividades culturais
dedicadas a um idioma diferente (inglés, espanhol, francés, alem3o e italiano).

O FCM Idiomas também apoiou o projeto Férmula CEFAST, por meio da oferta de duas turmas de
um curso intensivo de inglés destinado a 32 estudantes do CEFET-MG que participariam de um
campeonato internacional no Estados Unidos. O curso foi customizado com foco no
desenvolvimento da comunicacdo em inglés para apresentacdes técnicas e institucionais.
Adicionalmente, foram intensificadas as a¢Ges de divulgacdo junto a parceiros institucionais, com
participacdo em eventos promovidos por empresas como Vilma Alimentos e Petronas, bem como
no Congresso Mineiro de Municipios e no Café Empresarial do CIEMG.

Com essas iniciativas, busca-se estimular novamente o interesse pelas aulas presenciais e ampliar a
visibilidade do FCM Idiomas como um centro de referéncia no ensino de linguas, reconhecido pela
qualidade de seus cursos e pela oferta de formacdo a custos acessiveis.

3.4 FCM Concursos, Processos Seletivos e Vestibulares

O segmento FCM Concursos, Processos Seletivos e Vestibulares registrou, em 2025, o maior volume
de certames realizados de forma concomitante em sua trajetéria. No periodo, foram celebrados
contratos para a organizacdo de concurso publico destinado ao provimento de cargos
administrativos na Camara Municipal de Vigcosa, bem como dois contratos para selecdo de docentes
efetivos, junto ao Instituto Federal do Amazonas (IFAM) e a Faculdade de Musica do Espirito Santo
(FAMES). Adicionalmente, foram conduzidos processos seletivos para admissdo de estudantes de
nivel técnico e/ou de graduacdo em 10 instituicGes publicas de ensino, dentre as quais se destacam
o CEFET-MG, CREPT-IT, IFBA, IFMG, IFTM, IFPA, IFPR, IFSP, FJP e UNIFEI, ampliando a atuagdo da
Fundacdo no apoio a instituicdes educacionais em diferentes regides do pais.

No campo regulatério, destaca-se a promulgacdo da Lein? 15.142/2025, de 3 de junho de 2025, que
instituiu nova disciplina para a reserva de vagas em concursos publicos e processos seletivos
simplificados no ambito da administracdo publica federal, ampliando para 30% o percentual
destinado a pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, em substituicdio ao regime
anteriormente estabelecido pela Lei n? 12.990/2014. A regulamentacdo da matéria ocorreu por
meio do Decreto n? 12.536, de 27 de junho de 2025, que definiu critérios operacionais para
aplicacdo da politica de cotas, incluindo a distribuicdo das vagas entre os grupos beneficidrios e os
procedimentos de verificacdo das autodeclaracdes.

Diante desse novo cendrio normativo, o setor de Concursos, em articulacdo com o setor juridico,
atuou na adequacdo dos procedimentos adotados nos certames organizados pela Fundacdo
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CEFETMINAS, assegurando conformidade legal, padronizacdo de praticas e mitigacdo de riscos
institucionais.

Em 2023, a Fundacdo CEFETMINAS alcancou a marca de atuacdo em todas as regides do Brasil na
organizacdo de concursos e processos seletivos. As Figuras 15 e 16 apresentam, respectivamente,
os estados em que a Fundacdo realizou certames para instituicdes de ensino e os municipios
mineiros atendidos em concursos publicos para provimento de cargos da esfera municipal,
considerando a atualizagdo das atividades realizadas até o exercicio de 2025.

Figura 15 - Institui¢cbes publicas de ensino que realizaram concurso publico e/ou processo seletivo
de estudantes organizados pela Fundacdao CEFETMINAS
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Figura 16 - Municipios Mineiros em que ja foram realizados concursos publicos para provimento

de vagas da esfera municipal pela Fundacdo CEFETMINAS
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Nas Figuras 17 e 18 estdo demonstrados o quantitativo de certames realizados e valores globais
anuais, respectivamente, no periodo de 2017 a 2025.

Figura 17 - Numero total de contratos assinados para realizacdo de concursos, processos seletivos
e/ou vestibulares por ano (2017 a 2025)
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Figura 18 - Soma anual dos valores contratuais firmados para realizacdo de concursos, processos
seletivos e/ou vestibulares (2017 a 2025)
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As variacOes anuais dos valores contratuais relativos a captacdo de concursos e processos seletivos
estdo apresentadas na Figura 18. Em 2022, o somatdrio dos valores contratados atingiu o maior
patamar dos seis anos anteriores, superando RS 10 milhdes.

Em 2023, apesar de o quantitativo de contratos ter se mantido préximo ao registrado em 2022, o
valor total contratado correspondeu a aproximadamente um quinto do observado no ano anterior.
Esse resultado decorre do perfil dos certames captados, majoritariamente vinculados a realizacdo
de concursos publicos municipais, que, em geral, apresentam menor complexidade, menor nimero
de etapas e de candidatos, refletindo, consequentemente, em contratos de menor valor.

Em 2024, observou-se crescimento superior a 50% no valor total contratado em relagdo ao ano
anterior, ainda que com reduc¢do no numero de contratos firmados. Ja em 2025, verificou-se
expressivo aumento no montante captado, superando em mais de trés vezes o valor registrado em
2024.

Esses resultados evidenciam que, no ambito da organizacdo de concursos e processos seletivos,
fatores como a complexidade dos certames, o nimero de etapas, a quantidade de inscritos e a
abrangéncia geografica das aplicacdes de prova exercem influéncia significativa sobre o valor dos
contratos, configurando-se como elementos mais determinantes do que o nimero de contratos
celebrados.

Desde a retomada das atividades de concursos e processos seletivos no periodo pds-pandemia,
especialmente a partir de 2022, a Fundacdo CEFETMINAS tem ampliado sua participacdo em
eventos promovidos por institutos federais e por comissdes permanentes de processos seletivos
institucionais. Esses espagos tém se mostrado estratégicos para a divulgacdo das atividades do
segmento, bem como para o estabelecimento de interlocu¢cdo com dirigentes e potenciais parceiros.

Em 2025, destacam-se a participacdo no Forum das Comissdes de Processos Seletivos das
InstituicGes de Ensino Superior de Minas Gerais (FORCOPS 2025) e no Congresso Mineiro de
Municipios. A presenca institucional nesses eventos tem contribuido para o fortalecimento da
visibilidade do segmento e para a ampliacdo das oportunidades de captacdo de novos contratos.

3.5 FCM Cursos e Eventos

O FCM Cursos e Eventos, criado em 2023, é o segmento da Fundacdao CEFETMINAS responsavel pela
coordenacdo de ac¢des voltadas a formacdo profissional e a qualificacdo técnica. Suas atividades
abrangem a oferta de treinamentos, capacitacdes, workshops, palestras, foruns, programas
corporativos e outras iniciativas educacionais, com o objetivo de promover ambientes de
aprendizagem e impulsionar o desenvolvimento de pessoas e organizagdes.

Em 2025, foram desenvolvidas acdes formativas sob demanda de instituicdes parceiras, com
destaque para a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte (PBH), por meio da Secretaria Municipal de
Seguranca e Prevenc¢do (SMSP); a Prefeitura Municipal de Contagem, por intermédio das Secretarias
Municipais de Administragcdo (SEAD), Defesa Social (SEDS), Tecnologia da Informacgdo (STI) e da
Escola de Governo (EGC); além do CEFET-MG. No periodo, foram qualificados mais de 350
participantes, distribuidos entre os cursos e acdes apresentados a seguir:
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e Formacdo de Subinspetores da Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte (CIEF-GCMBH) — 152
alunos;

e Curso de Fiscalizagdo de Contratos (CEFET-MG) — 40 alunos;
Curso sobre a Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Escola de Governo de Contagem) — 63 alunos;

e Curso sobre Elaboracdo de Projeto Basico e Termo de Referéncia (Escola de Governo de
Contagem) — 70 alunos;

e Minicurso sobre Estruturas de Contencdo e Verificacdo de Tirantes de Ancoragem (Rincent) —
35 alunos;

e Formacdo de Subinspetores da Guarda Civil Municipal de Contagem (SEDS-Contagem) — 30
alunos.

Além do desenvolvimento das competéncias dos participantes, os cursos ofertados tém
apresentado elevados niveis de percepcdo positiva, evidenciado por meio das pesquisas de
satisfacdo realizadas. Os feedbacks contemplam aspectos como material didatico, atuacdo dos
docentes, condig¢des institucionais, atendimento e suporte aos alunos, bem como a coordenagao
pedagdgica. Esses resultados reforcam o compromisso da Fundacdo CEFETMINAS com a melhoria
continua de seus processos e com a qualidade das a¢des formativas ofertadas.

Juntamente com o Setor de Idiomas, o Setor de Cursos e Eventos ganhou novo espaco fisico, mais
amplo e adequado para suas atividades, passando a integrar o Espaco Conexdo, desde setembro de
2025.

3.6 Setor de Novos Negocios

Em 2025, a drea de Novos Negdcios atuou na negociacdo de 44 propostas. O valor total das
propostas enviadas em 2025 soma mais de 44 milhGes de reais. Foram enviadas 23 propostas para
realizacdo de concursos, 14 para processos seletivos e vestibulares, 5 para capacitacdes e 2 para
consultoria, conforme detalhado na Tabela 3.

Tabela 3 - Quantidade, valor total e média do valor das propostas em 2025 — por tipo de

instituicao
. i Qtde. de Soma de Valor das HECIREE TR
Tipo de cliente das Propostas %
Propostas Propostas (RS)
(R$)

InstituicGes de Ensino 26 24.565.709,95 944.835,00 55,2%
Prefeituras 15 10.903.194,37 726.879,62 24,5%
Outras instituicdes 3 9.013.925,00 3.004.641,67 20,3%
Total Geral 44 44.482.829,32 1.010.973,39 100%

Apébs o envio das propostas, tem sido realizado o acompanhamento sistematico dos valores de
contratacdo das propostas vencedoras nos processos concorrenciais, com o objetivo de aprimorar
a compreensdo do cendrio competitivo e subsidiar eventuais ajustes internos na elaboracdo e
execugdo das propostas.
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As atividades de organizacdo de concursos, processos seletivos e promocdo de cursos e
treinamentos inserem-se em um ambiente de elevada competitividade. Nesse contexto, a Fundagao
CEFETMINAS tem se destacado pela qualidade dos servicos prestados, pelo éxito na conducdo dos
processos e pela manutencdo de elevados niveis de satisfacdo dos clientes, sustentados por uma
atuacdo pautada no didlogo e na construgcdo conjunta com as comissdes envolvidas. Contudo,
observa-se que, para parcela significativa dos contratantes, o critério de decisdo permanece
fortemente associado ao menor preco, o que, em determinadas situacdes, inviabiliza a contratacao.

Considerando a relacdo entre o nUmero de propostas apresentadas e os contratos efetivamente
celebrados, a taxa de sucesso em 2025 foi de 45,5%, conforme demonstrado na Tabela 4. Em
comparacgdo aos anos anteriores, observa-se uma evolugdo significativa desse indicador (21%, 9% e
11% para 2022, 2023 e 2024, respectivamente). Em relacdo a 2024, verifica-se redu¢do no niumero
total de propostas submetidas (65 em 2024), concomitante ao aumento da taxa de sucesso. Esse
resultado pode ser atribuido, principalmente, a trés fatores: (i) mudancas na elabora¢do das
propostas, com foco no aumento da competitividade; (ii) ampliacdo da presenca institucional em
eventos que reldnem comissdes de processos seletivos de instituicdes de ensino e em eventos
envolvendo participacdo de representantes municipais; e (iii) consolidacdo da imagem da Fundacao
CEFETMINAS como referéncia na organizacdo de concursos e processos seletivos.

Tabela 4 - Quantidade, valor total e média do valor das propostas em 2025 — por situac¢ado

% em

Situagdo em Qtde. relagdio 3 Soma do Valor das % em relagdo ao
31/12/2025 Propostas TS Propostas (RS) valor
Em analise 4 9,1% 2.834.776,98 6,4%
Proposta 20 45,5% 13.882.421,41 31,2%
contratada
Proposta 18 40,9%  20.444.180,93 45,9%
rejeitada
Processo 2 4,5% 7.321.450,00 16,5%
cancelado
Total Geral 44 100% 44.482.829,32 100%

Em 2025, o setor de Novos Negdcios da Fundacdao CEFETMINAS concentrou esfor¢os na ampliacdo
das oportunidades de captacdo de projetos e no fortalecimento de parcerias institucionais. Como
parte dessa estratégia, foi iniciada a consulta sistematica a portais de licitagdes, permitindo
identificar novas oportunidades de participacdo em processos competitivos.

Essa iniciativa resultou em um contrato de grande relevancia institucional, contribuindo para a
expansdo das atividades da Fundacado e para o fortalecimento de sua atua¢cdo em novos mercados
e frentes de trabalho.

A area de Novos Negdcios manteve como diretriz permanente o fortalecimento do relacionamento
institucional com clientes e parceiros da Fundacdo, tanto novos quanto os ja atendidos pela
instituicao.

31



FUNDAGAO CEFETMINAS 2025

Esse relacionamento é conduzido de forma préoxima e individualizada, com foco na compreensao
das necessidades especificas de cada parceiro e na construcdo de solugGes customizadas. Essa
abordagem contribui para o fortalecimento de vinculos institucionais duradouros e para a
consolidacdo da Fundacdo CEFETMINAS como parceira estratégica em projetos educacionais,
técnicos e institucionais.

4 ACOES ESTRUTURANTES E PERSPECTIVAS
4.1 Programa IAESTE

No ano de 2025, a Fundacdo CEFETMINAS foi admitida como Membro Associado Pleno da IAESTE,
passando a representar oficialmente a instituicdo no Brasil. A IAESTE (International Association for
the Exchange of Students for Technical Experience) é uma organizacdo internacional, ndo
governamental e sem fins lucrativos, presente em mais de 80 paises, dedicada a promocdo do
intercdmbio de estudantes para experiéncias técnicas no exterior. Por meio de uma rede global de
instituicdes académicas e empregadores, o programa viabiliza estdgios remunerados em diversas
areas do conhecimento, especialmente nas dreas STEM (Ciéncias, Tecnologia, Engenharias e
Matematica), permitindo que estudantes adquiram experiéncia profissional em ambientes
internacionais, desenvolvam competéncias técnicas e ampliem suas habilidades interculturais. Ao
mesmo tempo, universidades e organiza¢des tém acesso a talentos internacionais, fomentando a
troca de conhecimentos, a inovacdo e a cooperacao académica e profissional.

No contexto brasileiro, a IAESTE desempenha papel estratégico ao contribuir para a
internacionalizacdo do ensino e para a formacdo de profissionais mais qualificados e preparados
para atuar em um mercado globalizado. O programa fortalece a insercdo do Brasil em redes
internacionais de ciéncia, tecnologia e inova¢do, ao mesmo tempo em que promove o intercambio
de boas praticas e o desenvolvimento de competéncias alinhadas as demandas contemporaneas.
Em escala global, a IAESTE é reconhecida por seu impacto na formacdo de capital humano e no
fortalecimento da cooperagao entre paises, atuando como um importante instrumento de
integracdo académica, desenvolvimento econémico e promocdo do entendimento intercultural.

Essa insercdo configura-se como uma oportunidade estratégica para a Fundacdo CEFETMINAS
ampliar sua atuacdo no cumprimento de sua missdo institucional, ao apoiar as instituicdes
vinculadas e contribuir para o desenvolvimento regional e nacional, em alinhamento com os
objetivos globais de educacdo e desenvolvimento. Ao fomentar a internacionalizacdo de projetos, a
circulacdo de conhecimentos e o intercambio de boas praticas, a iniciativa favorece o
desenvolvimento de competéncias técnicas e interculturais dos estudantes, além de fortalecer as
relagdes institucionais com parceiros nacionais e internacionais.

Nesse contexto, destaca-se também o potencial de fortalecimento do segmento FCM Idiomas, uma
vez que a ampliacdo das oportunidades de mobilidade académica e profissional tende a estimular a
demanda por formacao linguistica qualificada. Tal cenario contribui para a valorizacdo das iniciativas
voltadas ao ensino de linguas, posicionando a FCM como agente relevante na preparacao de
estudantes e profissionais para atuacdo em ambientes globais, além de reforcar a integracdo entre
suas diferentes areas de atuacao.
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4.2 Espaco Conexao

Em 2024, foi deliberada a locacdo de um novo espaco destinado a oferta de aulas presenciais,
localizado na Rua Alpes, 407, em frente a portaria 2 do Campus Nova Suica do CEFET-MG. O local
passou por reforma no primeiro semestre de 2025 e foi inaugurado em setembro do mesmo ano. O
espaco foi concebido para abrigar o Centro de Idiomas e o Setor de Cursos e Eventos, reunindo, em
um Unico ambiente, iniciativas voltadas a formag¢do e a qualificacdo. Por esse motivo, recebeu a
denominacdo Espaco Conexao (fotos a seguir).

O Espago Conexdo dispde de ambientes mais amplos, modernos e adequados para recepgao, salas
de aula e dareas multiuso, possibilitando a realizacdo de atividades académicas, culturais e
institucionais. O local também foi planejado para favorecer o desenvolvimento de ag¢des culturais e
o estabelecimento de parcerias internacionais, com vistas a estimular o interesse dos estudantes
por oportunidades de intercambio e experiéncias académicas no exterior.

4.3 Aquisi¢do de Imével

Em 2025, a Fundagcdo CEFETMINAS realizou a aquisicdo de um imével localizado a Rua José de
Alencar, 779, esquina com a Rua Alpes. A compra foi motivada por uma oportunidade
financeiramente viavel e pela proximidade com a sede da Fundagdo. Essa localizagdo podera
permitir a expansao de espacos no futuro ou a geracdo de renda complementar. Salienta-se ainda
o potencial de valorizagao em investimentos imobiliarios.
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4.4 Relagodes Institucionais

Em continuidade a politica de aproximacdao com as instituicdes apoiadas, clientes e parceiros, em
2025 a Fundacdo CEFETMINAS realizou visitas a outras organizacOes e recebeu representantes de
entidades parceiras. Entende-se que essas intera¢des contribuem para a identificacdo de
oportunidades de melhoria continua, a otimizacdo dos processos de gestdo e o desenvolvimento de
novas iniciativas de cooperacao, reforcando a parceria institucional e ampliando seu potencial de
geracdo de resultados.

O presidente da Fundacdo CEFETMINAS visitou as instituicdes: FAPEMIG, CREA-MG, TCE-MG, SRTb-
MG, IFPA, Fundagdo CAEd, Secretaria de Defesa Social de Contagem (SEDS), ACADEPOL-MG, BDMG,
UFOP, Prefeitura Municipal de Ouro Preto, UFVJM, INEP, ALMG, IFBA, Detran-Brasilia, UFS e FAPESE
em agenda com seus dirigentes. Nessas ocasidoes foram discutidas as relacdes entre as instituicdes
e a identificacdo de oportunidades de colaboracdo e desenvolvimento mutuo.

Ao longo de 2025, a Fundacdo CEFETMINAS recebeu visitas de representantes de diversas
organizacdes parceiras, dentre os quais o Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP),
Prof. Dr. Luciano Campos da Silva; o Diretor Executivo do Instituto Federal do Pard (IFPA), Prof.
Fabricio Medeiros Alho; o Diretor-Presidente da FUNADIF, Prof. José Bispo Barbosa; a Diretora da
Fundacdo CAEd, Profa. Dra. Lina Katia Mesquita de Oliveira; e, o Assessor do Ministério de Minas e
Energia, Sr. Virgilio Guimardes. Essas agendas institucionais configuraram-se como espacos
estratégicos de didlogo e aproximacao, possibilitando o intercdmbio de experiéncias, o alinhamento
de interesses e a identificacdo de oportunidades de cooperacdo na promocdo de projetos de
interesse publico e no desenvolvimento de a¢des de impacto regional e nacional.

Reconhecendo a relevancia da participacdo em eventos alinhados aos seus segmentos de atuacao,
bem como a importancia da atualizacdo continua de seus colaboradores e da troca de experiéncias
com outras Fundacgdes de Apoio e parceiros institucionais, a Fundacdo CEFETMINAS esteve presente
nos eventos elencados a seguir.

e Café Empresarial da CIEMG (Centro Industrial e Empresarial de Minas Gerais) - Contagem/MG

Participacdo nas edi¢cdes de: margo, maio e novembro (2025).
Setores envolvidos: Idiomas, Cursos e Eventos, Gestdo de Pessoas.

A cada edicdo um tema de interesse comum e atual do contexto empresarial é explanado por
especialistas no tépico, depois segue-se um momento de socializagdo com os representantes das
empresas associadas que estiverem presentes no dia. Geralmente, estdo presentes profissionais de
recursos humanos e das areas da tematica abordada. Com isso, sdo estabelecidos contatos com
profissionais de empresas presentes para divulgacdo dos segmentos de idiomas e de cursos e
eventos e estabelecimento de convénios para, por exemplo, oferta dos cursos de idiomas com
descontos diferenciados para colaboradores.
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e VII Encontro Norte-Nordeste das Fundagdes de Apoio as Instituicdes de Ensino Superior —
ENNFAIES

O Encontro das Fundacdes de Apoio das regides Norte e Nordeste foi realizado nos dias 17 e 18 de
marco de 2025, em Fortaleza (CE), contando também com participacdes de representantes de
Fundacbes de outras regides do Brasil. O evento objetivou promover um espaco de troca de
experiéncias entre fundacdes de apoio visando o fortalecimento das instituicdes.

e Il Encontro Nacional das Fundagdes de Apoio e Polos de Inova¢ao — ENFAPI

Realizado entre os dias 01 e 03 de abril de 2025, em Manaus (AM), organizado pelo Instituto Federal
do Amazonas — IFAM e Fundacao de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensao e Interiorizagao do IFAM
— FAEPI. O evento reuniu Diretores dos Polos de Inovacdo da RFEPCT, Diretores de Fundacdes de
Apoio da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT), Reitores dos
Institutos Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica da RFEPCT, Representantes do
Ministério da Educacdo — SETEC, e, Representantes da Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacao
Industrial — Embrapii.

e Encontro com a Controladoria-Geral da Unido (CGU)

Participacdo da equipe juridica em evento online realizado em 07 de abril de 2025, promovido pelo
CONFIES em parceria com a CGU, com apresentac¢ao do Programa Pacto Brasil pela Integridade.

e Forum das Comissdes de Processos Seletivos das Instituicoes de Ensino Superior de Minas
Gerais - FORCOPS 2025

O Férum das Comissdes de Processos Seletivos das Instituicdes de Ensino Superior de Minas Gerais
- FORCOPS é um férum criado pelos representantes das IES de Minas Gerais para debate e
levantamento de proposi¢des acerca do ingresso de estudantes nas instituicdes. Os encontros do
férum acontecem anualmente e, no ano de 2025, foi sediado pela Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro (UFTM) na cidade de Uberaba no Tridngulo Mineiro e organizado em parceria com o
Instituto Federal do Tridngulo Mineiro (IFTM). O férum constitui um espaco relevante para a troca
de experiéncias e o alinhamento de praticas relacionadas aos processos seletivos adotados pelas
instituicoes, consolidando-se como instancia representativa para discussao, avaliacao, divulgacdo e
proposicdo de melhorias junto as instancias superiores. Sua atuacdo contribui para o
aprimoramento dos processos, com vistas a democratizacdo do acesso ao ensino superior, a
promocdo da transparéncia e ao fortalecimento da equidade.

Nesse contexto, a participacdo da Coordenadora do Setor de Concursos e Processos Seletivos,
Patricia Albuguerque Gomes, configurou-se como importante oportunidade de capacitacdo e de
intercAmbio de conhecimentos com profissionais que atuam na area em instituicbes federais,
contribuindo para o aperfeicoamento das praticas institucionais.
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® 402 Congresso Mineiro de Municipios da Associa¢do Mineira de Municipios - Belo Horizonte/MG

Participacdo da FCM no 402 Congresso da AMM - Maio/2025

A Fundacdo CEFETMINAS figurou como expositora no
Congresso Mineiro de Municipios, realizado nos dias 06 e
07 de maio de 2025 no Expominas, em Belo Horizonte.
Estiveram presentes ao longo do evento, os membros do
Conselho Diretor e representantes de todos os segmentos
de negdcios da Fundagdo CEFETMINAS (Concursos e
Processos Seletivos, Cursos e Eventos, Idiomas, Novos
Negdcios e Projetos).

O evento contou com a participagdo de mais de 10 mil
pessoas, dentre mais de 500 cidades do estado de Minas
Gerais. Durante os dois dias de exposicdo, o estande
recebeu muitos visitantes e foi possivel estabelecer
contato com representantes municipais para apresentagao

de portfélio, principalmente para formagao e qualificagdo nas areas de Educagdo e Seguranga
Publica, bem como na organizagao de concursos e processos seletivos.

e |V Encontro de Fundagdes de Apoio do Sudeste — ENFASUD

Participagdo da FCM no IV Encontro de
Fundagdes de Apoio do Sudeste —
ENFASUD - Maio/2025

Realizado nos dias 29 e 30 de maio de 2025, em Belo
Horizonte (MG), reunindo fundag¢des de apoio da regido
Sudeste para discussdo de temas institucionais e
compartilhamento de boas praticas administrativas e
juridicas.

Neste evento, foi possivel viabilizar a participacdo de 15
profissionais da Fundacdo CEFETMINAS, incluindo
representantes dos setores de Projetos, Compras e
LicitagcOes, Prestacdo de Contas, Concursos e Processos
Seletivos, Cursos e Eventos, Juridico, Arquivo e
Digitalizacdo, Comercial, Gestdo de Pessoas, Rela¢Ges
Institucionais e o Conselho Diretor.
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e Jornada de Inova¢do no CEFET-MG — Campus Araxa

Realizado no dia 11 de junho de 2025, Araxa (MG). O evento reuniu empresdrios de diversos setores
da cidade e contou também com a presenca do representante da FINEP — Whadson Nathaniel
Ribeiro. O objetivo do encontro foi apresentar aos empresdrios araxaenses oportunidades de
financiamento de negdcios para criacdo, modernizacao e evolucdo de seus projetos e aproxima-los
das entidades organizadoras para que possam trabalhar em parceria para o desenvolvimento
tecnolégico, econdmico e social da cidade.

e |l Encontro das Fundag¢oes de Apoio do Centro-Oeste — ENFACO

O Encontro das Fundac¢ées de Apoio da Regido Centro-Oeste foi realizado nos dias 14 e 15 de agosto
de 2025, em Pirendpolis (GO), contando também com participacdes de representantes de
FundacGes de outras regidoes do Brasil. A programacao foi intensa e abordou principalmente desafios
relacionados a questodes tributarias, regulatérias e de comunicacao institucional.

e 39° Congresso de Direito Administrativo — IBDA

Realizado entre os dias 08 e 10 de outubro de 2025, no Expominas, em Belo Horizonte (MG), com
participacdo em palestras e oficinas sobre temas relevantes do direito administrativo
contemporaneo, incluindo licitages publicas e protecdo de dados pessoais. Participaram do evento
o Assessor Juridico e a Coordenadora do Setor de Compras e Licita¢des.

® 92 Congresso do Conselho Nacional das Fundag¢6es de Apoio as Instituicdoes de Ensino Superior
— CONFIES

Realizado entre os dias 15 e 17 de outubro de
2025, em Brasilia (DF), reunindo representantes
de Fundacbes de Apoio de todo o pais para
discussdo de temas institucionais e regulatérios,
especialmente Reforma Tributaria. Participaram
pela FCM, o Conselho Diretor e representantes
dos setores de Projetos, Compras e Licitagdes,
Juridico, Gestdo de Pessoas e Relagdes
Institucionais.

Trata-se do principal evento nacional voltado as
tematicas relacionadas as atividades
desempenhadas pelas FundagbGes de Apoio,
alcancando mais de 600 participantes. A
programacdo foi abrangente e diversificada,
englobando todos os setores de atuacdo de uma
Fundagcao de Apoio, como gestdao de projetos,

Delegacdo Fundagdo CEFETMINAS no 92 CONFIES - com pras[ financeiro' recursos huma nos,
Outubro/2025
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comunicacao, tecnologia da informacdo e seguranca cibernética, patrimonio, prestacdo de contas,
governanga e juridico, contemplando desde niveis operacionais até gerenciais. O formato do evento
proporciona espacos qualificados para a troca de experiéncias entre as instituicdes e para o didlogo
com representantes de drgdos governamentais de controle, contribuindo para o aprimoramento
das praticas de gestdo no setor.

e Congresso Nacional de Transito e Mobilidade

Realizado entre os dias 17 e 19 de novembro de 2025, em Gramado (RS). A Coordenadora de Novos
Negdcios, indila Oliveira, esteve presente e apresentou solu¢des da Fundacdo CEFETMINAS e
experiéncias em projetos sob gestdo da FCM relacionados a reciclagem automotiva e mobilidade
urbana.

e Feira de Ciéncias de Itatiaiugu/MG (novembro/2025)

Setores envolvidos: Concursos, processos seletivos e vestibulares, Cursos e Eventos e Idiomas.

No dia 19 de novembro de 2025, a equipe da Fundagao CEFETMINAS participou da Feira de Ciéncias
de Itatiaiucu, realizada na escola municipal. Além da exposicdo dos servigos e distribuicdo de
brindes, a equipe FCM se dedicou ao atendimento aos candidatos do vestibular da CREPT-IT,
unidade de cursos técnicos do CEFET-MG, atuando na realiza¢do de inscricdes.

e 79 |JAESTE Annual Conference 2025

Entre os dias 14 e 19 de novembro, o Presidente da Fundacdo CEFETMINAS Prof. Flavio Santos e a
Coordenadora do FCM Idiomas, Profa. Sénia Marques,
participaram da Conferéncia Anual do IAESTE, realizada em
Prince Edward Island, no Canada.

A Conferéncia Anual da IAESTE constitui o principal férum
internacional de governanca, planejamento estratégico e
articulacdo institucional da organizacdo. Realizada com a
participacdo de representantes dos paises membros, a
conferéncia tem como propdsito avaliar os resultados do
ciclo anterior, definir diretrizes para o periodo
subsequente, alinhar procedimentos operacionais e
deliberar sobre politicas e normas que orientam o
funcionamento global da rede. Trata-se, portanto, de um
espaco estruturado de tomada de decisdo, fortalecimento
institucional e padronizagao de praticas entre os comités
nacionais.

Na ocasido a Fundacdo CEFETMINAS foi admitida
formalmente como Associada Pleno, com direito a
participa¢cdao em todo o processo de tomada de decisao da
IAESTE Annual Conference 2025 38
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Associacdo. O Prof. Flavio Santos foi admitido com presidente do Comité Nacional (National
Committe) e a funciondria SOnia Marques como Coordenadora de IntercAmbios (Exchange
Coordinator). Durante o evento houve um processo de negociacdo de vagas para envio e
recebimento de estagidrios com os diversos paises participantes.

Durante o evento, os representantes da Fundacdo CEFETMINAS tiveram a oportunidade de
participar de discussdes relevantes, além de ampliar suas redes de relacionamento institucional.

4.5 Inovagoes e melhorias do ano 2025

4.5.1 Juridico

Durante o periodo, o setor manteve atuacdo permanente nas frentes consultiva e contenciosa,
prestando assessoramento juridico continuo as areas administrativas, a Diretoria e aos diversos
projetos geridos pela Fundacdo. A atuacdo consultiva teve carater prioritariamente preventivo, com
foco na andlise prévia de procedimentos e instrumentos juridicos, visando assegurar a regularidade
das decisdes institucionais e reduzir a ocorréncia de litigios.

No campo contencioso, o setor realizou o acompanhamento integral das demandas judiciais
envolvendo a FCM, com atuacdo direta na elaboracdo de manifestacbes, acompanhamento
processual e interlocucdo com os 6rgdos do sistema de justica, reduzindo a necessidade de
contratacdo de servicos juridicos externos.

Cabe destacar que, no exercicio de 2025, verificou-se ampliacdo relevante do nimero de concursos
publicos e projetos administrados pela Fundac¢do, o que impactou diretamente o volume e a
complexidade das demandas juridicas submetidas ao setor. Diante desse cenario, o setor juridico
manteve atuacdo intensiva para garantir respostas técnicas tempestivas e suporte juridico
adequado as atividades institucionais.

No ambito dos concursos publicos, o acompanhamento juridico ocorreu de forma sistematica desde
a formalizacdo contratual com as instituicGes demandantes, passando pela elaboragdo e revisdo de
editais, andlise de impugnacdes e recursos administrativos, até a homologacdo dos resultados e
eventual acompanhamento de ac¢des judiciais decorrentes dos certames.

Ao longo de 2025, o Setor Juridico participou de iniciativas relevantes voltadas a modernizacao
administrativa, fortalecimento da governanca institucional e aprimoramento dos instrumentos
juridicos utilizados pela Fundacao.

¢ Implementagdo do Sistema Eletronico de Compras — BLL Compras

Em maio de 2025, a Fundacdo CEFETMINAS aderiu ao Sistema Eletrénico de Compras da Bolsa de
LicitagcOes e LeilGes do Brasil (BLL Compras), com o objetivo de ampliar a transparéncia, eficiéncia e
rastreabilidade dos processos de contratacdo.

A implementacdo da plataforma demandou adequacdo dos procedimentos internos e revisdo dos
modelos de documentos utilizados nas sele¢des publicas, incluindo editais, termos de referéncia e
instrumentos contratuais, processo no qual o Setor Juridico atuou de forma direta.
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¢ Implantagdo do Sistema de Monitoramento de Publicagées Oficiais — WebJur

Foi realizada a contratacdao do servico WebJur — Sistema de Pesquisa de Publicacdes em Didrios
Oficiais, ferramenta voltada ao monitoramento automatizado de publicacbes judiciais e
administrativas.

O sistema permite a identificacdo agil de publicacGes relacionadas a FCM em tribunais e érgdos
administrativos, incluindo Ministério Publico Federal, contribuindo para maior eficiéncia no
acompanhamento processual e na gestdo das demandas juridicas.

e Cadastramento no Domicilio Judicial Eletronico

A Fundacdo foi cadastrada no Domicilio Judicial Eletronico, plataforma administrada pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ) que centraliza o recebimento de citagGes e intimacdes judiciais por meio
eletronico.

A adesdo ao sistema contribui para maior controle institucional das comunicacdes processuais e
maior agilidade na adoc¢do das providéncias juridicas cabiveis.

o Testes e Adogao de Ferramentas de Inteligéncia Artificial

Durante o exercicio de 2025 foram iniciados testes operacionais com ferramentas de inteligéncia
artificial aplicadas ao suporte juridico, com destaque para a utilizagdo do ChatGPT Pro.
Inicialmente, a ferramenta foi utilizada de forma experimental para apoio em andlise documental,
revisdao textual e sistematizacdo de informacdes juridicas, visando ampliar a eficiéncia das atividades
do setor. Posteriormente, foi realizada a contratacdo institucional da ferramenta, ja no exercicio de
2026.

e Politica de Integridade e Adequagdo a LGPD

O setor juridico deu continuidade as discussdes institucionais relacionadas a Politica de Integridade
e ao processo de adequacdo da Fundacdo as disposicoes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD). A atuacdo incluiu analise normativa, participacdo em debates institucionais e suporte a
construcdo de diretrizes voltadas ao fortalecimento das praticas de governanca, integridade e
protecao de dados no ambito da Fundacao.

e Acompanhamento da Amplia¢ao do Espago Fisico da Fundagao

A ampliacdo da estrutura fisica da Fundacdao CEFETMINAS demandou atuacdo relevante do setor
juridico na formalizacdo e acompanhamento de instrumentos contratuais e acordos institucionais.
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¢ Adequagdo dos Procedimentos de Concursos a Nova Lei de Cotas Raciais

O Setor Juridico atuou no processo de adequacdo normativa dos procedimentos de concursos
publicos administrados pela Fundacdo, em razdo da publicacdo da nova legislacdo federal que
reformulou a politica de a¢bes afirmativas no acesso ao servico publico.

Em 03 de junho de 2025, foi sancionada a Lei n2 15.142/2025, que estabeleceu nova disciplina para
a reserva de vagas em concursos publicos e processos seletivos simplificados no ambito da
administracdo publica federal, ampliando o percentual de reserva para 30% das vagas destinadas a
pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, em substituicdo ao regime anteriormente previsto
na Lei n2 12.990/2014.

Posteriormente, a norma foi regulamentada pelo Decreto n2 12.536, de 27 de junho de 2025, que
detalhou os critérios de aplicacdo da politica de cotas, estabelecendo parametros operacionais para
os certames publicos, incluindo a distribuicdo do percentual reservado entre os diferentes grupos
beneficidrios e os procedimentos de verificacdo das autodeclaragdes.

Além disso, foram editadas normativas complementares no ambito ministerial, destinadas a
orientar a aplicacdo pratica da nova legislacdo nos editais de concursos publicos e processos
seletivos, especialmente quanto a organizacdo das etapas de heteroidentificacdo, a forma de célculo
das vagas reservadas e a observancia dos critérios de alternancia e proporcionalidade nas
nomeacdes, INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA MGI/MIR/MPI N2 261, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

Diante desse novo marco regulatdrio, o Setor Juridico promoveu revisdo técnica dos modelos de
editais, regulamentos e procedimentos internos aplicdveis aos concursos organizados pela
Fundacdo, bem como prestou orientacdo juridica as dreas envolvidas na organizacdo dos certames,
de modo a assegurar a adequacdo integral das sele¢des publicas as novas exigéncias legais e
regulamentares.

A atuacdo envolveu, ainda, o acompanhamento das discussdes interpretativas relacionadas a
aplicacdo da nova legislacdo em concursos em andamento, a analise de riscos juridicos associados
a transicdo normativa e o suporte aimplementacdo dos novos procedimentos exigidos pelas normas
vigentes.

Esse processo demandou atuagdo em conjunto com o Setor de Concursos e atividade de analise
normativa, revisdao documental e orientacdo institucional, garantindo que os concursos conduzidos
pela Fundacdo permanecessem alinhados as diretrizes legais e as boas praticas de governanca
administrativa.

4.5.2 Compras e Licitagoes

Neste exercicio, o Setor de Compras e LicitagGes passou por importantes melhorias estruturais e de
equipe. Houve a incorporacao de um novo funciondrio e a disponibilizacdo de um novo espaco fisico
destinado ao armazenamento de equipamentos adquiridos por meio de projetos administrados pela
Fundacao CEFETMINAS. Essas medidas foram adotadas com o objetivo de aprimorar a prestacdo de
servicos diante do crescimento das demandas do setor. Em comparacdo ao exercicio anterior,
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observou-se um aumento de 30% no nimero de processos de compras e licitagdes conduzidos ao
longo deste ano (Figuras 19 e 20).

Figura 19 - Evolucdo dos servigos realizados no Setor de Compras e Licitacdes na gestdo de
projetos, por tipo de processo — 2020 a 2025
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Figura 20 - Evolucdo dos servigos realizados no Setor de Compras e LicitagOes na gestdo de
projetos, total por ano — 2020 a 2025
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Com foco na melhoria continua dos servigos prestados, iniciou-se, ainda em 2025, um estudo
voltado a automatizagdo do cadastro de fornecedores e ao levantamento de orgamentos. A
iniciativa busca conferir maior agilidade aos processos e ampliar a visibilidade para potenciais
fornecedores, contribuindo para a realizacdo de aquisicbes mais competitivas e,
consequentemente, para a geracdo de maior economia nos projetos apoiados e institucionais. Neste
contexto, destaca-se a adesdo ao Regulamento do Sistema Eletronico de Compras da Bolsa de
LicitacOes e Leil6es do Brasil (BLL Compras), com o objetivo de ampliar a transparéncia, eficiéncia e
rastreabilidade dos processos de contratagao.

Ainda nessa direcdo, foram realizadas reunides com representantes do Sistema Conveniar e com
desenvolvedores de outras trés plataformas, com o objetivo de analisar funcionalidades,
possibilidades de integracdo, uso de inteligéncia artificial e estimativas de custos. Além disso, foi
realizada uma visita técnica ao Setor de Compras e Licitacdes e ao Setor Juridico da Fundacao Arthur
Bernardes (FUNARBE), visando conhecer o sistema utilizado pela instituicdo, procedimentos
adotados em compras eletronicas e promover a troca de experiéncias.
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4.5.3 Desenvolvimento de Pessoas e Gestdo de Recursos Humanos

Em consonancia com seu compromisso permanente com a exceléncia na presta¢do de servigos, a

Fundacao CEFETMINAS reconhece a qualificacdo continua de seus colaboradores como elemento

estratégico para o aprimoramento institucional e para o fortalecimento de suas praticas de gestao.

Nesse contexto, a instituicdo valoriza e incentiva a participacdo de sua equipe em ac¢des de formacao

e desenvolvimento profissional. Ao longo de 2025, foram promovidas e apoiadas iniciativas voltadas

a capacitacdo de pessoal, por meio da realizacdo e do incentivo a participacdo em cursos e

treinamentos, contribuindo para o aperfeicoamento das competéncias técnicas e para a melhoria

continua dos processos institucionais. A seguir sdo listados cursos e treinamentos realizados pela

equipe de colaboradores:

® Pds-Graduacdo Lato Sensu em Compliance e Integridade Corporativa (Compliance Officer) -
11/03/2024 a 12/08/2025;

e Mudancas na NR-1: Direito a Saude Mental no Trabalho: O impacto da nova lei para
trabalhadores (Recursos Humanos);

e Desenho Instrucional (Cursos);

e ContratacOes nas Fundacgdes de Apoio (Compras e LicitacGes);

e Uso de ferramentas de inteligéncia artificial no aumento da produtividade e melhoria de
desempenho (Juridico).

Ressalta-se, ainda, que 50% dos colaboradores (alcancando representacdo de todos os setores),
participaram de, no minimo, 1 evento técnico (ver item 4.3), favorecendo interacdes com outras
Fundacbes de Apoio e profissionais de dreas correlatas, o que contribuiu para a troca de
experiéncias, o compartilhamento de boas praticas e o fortalecimento das competéncias
institucionais.

No ambito do Programa FCM Bilingue, foram concedidas quatro bolsas integrais para cursos de
inglés no primeiro semestre de 2025 e cinco no segundo semestre, destinadas a colaboradores da
Fundacdo CEFETMINAS, ampliando o acesso a capacitacdo linguistica no ambiente institucional.
Implementado em 2023, o Programa FCM Bilingue configura-se como uma iniciativa estratégica
voltada ao fortalecimento das competéncias institucionais, ao promover a qualificacdo dos
colaboradores, por adesdo voluntdria, em um segundo idioma. A acdo contribui para o
aprimoramento da comunicacdo com agentes internacionais e para a ampliacdo da capacidade
institucional de atuacdo em contextos multiculturais. Dessa forma, o programa impacta
positivamente a execugdo dos projetos gerenciados pela Fundacdo, ao qualificar a interacdo com
parceiros, clientes e fornecedores, e ao fortalecer a insercdo institucional em ambientes cada vez
mais globalizados.

4.5.4 Prestagdo de Contas

Com o aumento do numero de instituicdes apoiadas e de projetos sob gestdo da Fundacdo
CEFETMINAS, verificou-se, consequentemente, a elevacdo do volume de prestacGes de contas
submetidas. Desde 2021, o setor de Prestacdo de Contas da FCM vem passando por processos
continuos de reestruturacdo, com foco na melhoria dos fluxos operacionais, no aumento da
eficiéncia e na maior agilidade na andlise dos processos. Paralelamente, tém sido realizadas
capacitacdes periddicas voltadas aos demais setores que antecedem essa etapa na gestdo de
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projetos, com o objetivo de fortalecer os procedimentos e aprimorar a qualidade das informacdes
encaminhadas. A Tabela 5 apresenta o resumo quantitativo das prestacdes de contas entregues e
das diligéncias respondidas ao longo de 2025.

Tabela 5 - Resumo das prestacdes de contas entregues e diligéncias respondidas no ano de 2025

Instituicao PCFinal PCParcial Diligéncia

CEFET-MG 12 1 8
CREA Mutua 3 0 5
EPAMIG 0 14 0
FAPEMIG 31 0 9
FINEP 1 0 0
FUNDEP Mover 1 0 0
FIP 1 0 0
LIGHT 1 2 0
VUEI 0 0 2
Total Geral 50 17 26

*Das 9 diligéncias respondidas a FAPEMIG, 8 referem-se a prestacGes de contas com entrega ha mais de 10 anos.

Observa-se aumento da quantidade de prestacdes de contas submetidas e de cartas de aprovacao
no periodo de 2023 a 2025, conforme pode ser visualizado nas Figuras 21 e 22.

Figura 21 - Comparativo de prestacdes de Figura 22 - Comparativo de recebimento de cartas
contas entregues no periodo 2023-2025 de aprovacgao de presta¢des de contas analisadas
pelo CEFET-MG e pela FAPEMIG (2023-2025)
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Com as melhorias realizadas, foi possivel acompanhar reflexo no aumento de cartas de aprovacoes
de contas prestadas e redu¢do no numero de diligéncias (reducdo de 46% em relacdo ao ano
anterior). Em 2025, foram recebidas 11 cartas de aprovacgGes de contas prestadas ao CEFET-MG e
22 a FAPEMIG, totalizando 33 aprovacgdes frente a 27 em 2024 e 20 em 2023.
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5 MENSAGEM FINAL

A Fundacdo CEFETMINAS reafirma, com orgulho, sua trajetéria de contribuicdo ao fortalecimento
da educacdo, da pesquisa, da extensao, da inovacao e do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico,
em Minas Gerais e em outras regides do pais. Ao longo de 2025, pautada por principios éticos,
responsabilidade e compromisso publico, a Fundacdo ampliou seu escopo de atuacdo, tanto pela
diversificacdo das atividades quanto pela expansdo de sua carteira de projetos, promovendo
impactos positivos crescentes em diferentes segmentos da sociedade, de forma direta e indireta.

Para o exercicio de 2026, a Fundacdo CEFETMINAS projeta a continuidade desse movimento de
evolucdo institucional, com foco no aprimoramento de processos, na consolidacdo de uma cultura
organizacional orientada a qualidade e na incorporacdo de inovagbes que contribuam para a
eficiéncia e a exceléncia de suas atividades. Nesse sentido, destacam-se como prioridades
estratégicas:

> Fortalecimento do relacionamento com as instituicdes apoiadas, com vistas a ampliacdo das
parcerias e a oferta de solu¢des cada vez mais qualificadas e alinhadas as suas demandas;

> Promocdo de agbes voltadas a valorizacdo das pessoas, com énfase na saude mental, no
bem-estar e no desenvolvimento de um ambiente organizacional saudavel e colaborativo;

> (Capacitacdo das equipes para o uso de ferramentas de inteligéncia artificial, visando ganhos
de produtividade, agilidade, assertividade e qualidade nas entregas;

> |nvestimento na modernizacdo de sistemas e na ampliacdo da automacdo de processos,
contribuindo para a reducdo de falhas e de retrabalho, bem como para o aumento da
eficiéncia operacional;

> Fortalecimento da comunicacdo institucional, por meio da contratacdo de servicos
especializados;

> Aprimoramento dos mecanismos de governancga e conformidade, incluindo a formacgao de
auditores internos, em consonancia com o Programa de Integridade;

> Ampliacdo da atua¢do no ambito do Programa IAESTE, com foco na divulgacdo da iniciativa
e na expansao da rede de instituicdes brasileiras parceiras;

> Direcionamento de esforcos estratégicos para a recuperagdo e o fortalecimento do
segmento de Idiomas, com vistas a ampliacdo de sua visibilidade e sustentabilidade.

As diretrizes estabelecidas mantém plena aderéncia a missdo, a visdo e aos valores que orientam a
atuacdo da Fundagdo CEFETMINAS, fundamentados na ética, na transparéncia, na responsabilidade
institucional e no respeito as relacdes construidas ao longo de sua trajetéria. Com esse
direcionamento, a Fundacdo CEFETMINAS renova seu compromisso com a exceléncia, a integridade
e a geragao de valor publico, buscando ampliar sua projecao no cendrio nacional e consolidar-se,
cada vez mais, como uma instituicdo de referéncia na gestdo de projetos e na prestacdo de servigos,
contribuindo de forma efetiva para o desenvolvimento educacional, cientifico e tecnoldgico da
sociedade.
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CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Curador da Fundacdo de Apoio a Educacao e Desenvolvimento
Tecnoldgico de Minas Gerais — Fundacdao CEFETMINAS, Profa. Carla Simone Chamon, nos
termos do artigo 13, convoca V.Sa. para a 512 Reunido do Conselho Curador da Fundacdo
CEFETMINAS a realizar-se no dia 23 de abril de 2026, as 10h em primeira convocagao, ou
as 10h30 em segunda convocacao.

A reunido sera realizada na sede da Fundagao CEFETMINAS, a Rua Alpes, 467 — Bairro Nova
Suica — Belo Horizonte (MG), com a pauta a seguir:

1- Anadlise e aprovacao das contas e balango patrimonial do exercicio de 2025;
2- Analise e aprovacdo do Relatério Anual de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho do
Exercicio de 2025;

Belo Horizonte, 7 de abril de 2026.
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ATA DA 522 REUNIAO DO CONSELHO CURADOR DA FUNDACAO CEFETMINAS

Aos vinte e trés dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as 10h30, em
segunda convocacgdo, reuniu-se o Conselho Curador da Fundac3o de Apoio a Educagdo e
Desenvolvimento Tecnolégico de Minas Gerais — Fundagdao CEFETMINAS, na sede situada a
Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suica — Belo Horizonte/MG, conforme convocagao expedida
pela Presidente do Conselho Curador. A reunido foi presidida pela Profa. Carla Simone
Chamon, Presidente do Conselho Curador, que deu boas-vindas aos presentes e declarou
aberta a reunido. A Presidente solicitou aos membros autorizagdo para a participacdo da
Diretora Técnica da Fundacdo, Profa. Dra. Patricia Sueli Rezende, na condi¢do de
convidada, com o objetivo de prestar esclarecimentos durante a reunido, o que foi
aprovado por unanimidade. A pauta da reunido, previamente encaminhada aos membros,
conforme disposto no Estatuto, obedeceu a seguinte ordem: 1. Analise e aprovagdo das
contas e balango patrimonial do exercicio de 2025: A Presidente apresentou o balango
patrimonial, as demonstracdes financeiras e o parecer do Conselho Fiscal, que atestou a
regularidade das contas. Destacou que foram cumpridas todas as formalidades
estatutarias, incluindo a analise pelo Conselho Fiscal e manifestagdo favoravel do Conselho
Diretor. Na sequéncia, foi concedida a palavra ao Prof. Flavio Santos, membro do Conselho
Curador e Presidente da Fundagdo, que informou que a situagdo fiscal, trabalhista e
tributaria da Fundacdo encontra-se regular, sem passivos pendentes ou inconsisténcias.
Ressaltou, ainda, que as certiddes de regularidade encontram-se validas. Apos analise do
Relatério de Auditoria Externa, ndo foram identificadas ressalvas relevantes. Os membros
do Conselho Curador, quando instados, manifestaram ndo ter conhecimento de fatos que
comprometam a aprovagdo das contas. Colocada em votagdo, a aprovagdo das contas e do
balanco patrimonial do exercicio de 2025 foi aprovada por unanimidade. 2. Analise e
aprovagio do Relatério Anual de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho do Exercicio de
2025: A Presidente solicitou ao conselheiro Flavio Santos, representante do Conselho
Diretor da Fundacdo, que apresentasse o Relatério Anual de Gestdo e a Avaliagdo de
Desempenho. Em sua exposicdo, destacou os principais resultados alcangados no exercicio,
incluindo a evolugdo dos indicadores financeiros, operacionais e institucionais, bem como
o fortalecimento das atividades da Fundacdo. Ressaltou o trabalho das equipes envolvidas
na elaboracio do relatério. Apés esclarecimentos e discussdes, o Relatorio Anual de
Gestdo e Avaliacdo do Desempenho foi aprovado por unanimidade. Esgotada a pauta, a
Presidente parabenizou o Conselho Diretor pelo trabalho realizado e franqueou a palavra.
Nada mais havendo a tratar, agradeceu a presenga e contribui¢do de todos e encerrou a
reunido. Para constar, eu, Juliana Carvalho Rodrigues de Oliveira, lavrei a presente ata, que,
ap6s lida e aprovada, segue assinada por mim e pelos membros do Conselho.

;
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NPT e Especializada no Velamento das Fundacoes de
Ministério Publico L .
do Estado de Minas Gerais Direito Privado de Belo Horizonte

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO n.° 32.16.0024.0375909.2026-29

ESPECIE: Visto em Ata da 52% Reunido do Conselho Curador da FUNDAGCAO DE APOIO
A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MG - FUNDACAO
CEFETMINAS, realizada no dia 23 de abril de 2026. Decisao do Ministério Publico -
21° Promotoria de Justica de Tutela das Fundacoes da capital

DECISAO

EMENTA: PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO (PA), AUTOS
n.° 32.16.0024.0375909.2026-29. OBJETO: Visto em Ata
da 52* Reunido do Conselho Curador da FUNDACAO DE
APOIO A EDUCAGCAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MG - FUNDAGAO CEFETMINAS,
realizada no dia 23 de abril de 2026. Procedimento

Administrativo em ordem. ANALISE DO MINISTERIO
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PUBLICO. Pauta tratada na reunio: 1) analise e aprovacio

das contas e balanco patrimonial do exercicio de 2025; 1)
analise e aprovacao do Relatério Anual de Gestdao e
Avaliacdo de Desempenho do Exercicio de 2025.
Facultatividade da averbacao da Ata no Servico de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, haja vista a natureza interna
corporis das declaracbes exaradas (art. 32, 8§3° da
Resolucdo PGJ n° 10/2025). DECISAO pela APROVACAO da
Ata da 52% Reunido do Conselho Curador da FUNDACAO

~

DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO

Rua Gongalves Dias 2039, 7° andar - Lourdes, Belo Horizonte/MG - CEP: 30.140-092
Telefone: (31) 3768-1748 E-mail: pttbh@mpmg.mp.br
(mng)
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TECNOLOGICO DE MG - FUNDAGAO CEFETMINAS,
realizada no dia 23 de abril de 2026. Devolvam-se ao
representante fundacional os documentos encaminhados
para andlise, visados, mantendo-se cépia nos autos.

Arquive-se. Registre-se no MPe.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por seu 6rgdo
de execucao titular da Promotoria de Justica Especializada na Tutela de Fundacoes da
capital, considerando o objeto do presente Procedimento Administrativo e a sua

regularidade, analisa e decide nos termos que seguem.

1) DO RELATORIO
Trata-se de procedimento instaurado pela Promotoria de Justica
Especializada na Tutela de Fundacbes da capital tendo em vista o requerimento

encaminhado para analise e eventual aprovacao da Ata da 52° Reuniao do Conselho
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Curador da FUNDAGCAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO

TECNOLOGICO DE MG - FUNDAGAO CEFETMINAS, realizada no dia 23 de abril de
2026.

O requerimento de visto veio instruido com o instrumento convocatério

e a Ata da Reuniao assinada pelos representantes fundacionais.

A reunido teve como pauta: 1) analise e aprovacdo das contas e balanco
patrimonial do exercicio de 2025; IlI) andlise e aprovacdo do Relatério Anual de

Gestao e Avaliacao de Desempenho do Exercicio de 2025.

Rua Gongalves Dias 2039, 7° andar - Lourdes, Belo Horizonte/MG - CEP: 30.140-092
Telefone: (31) 3768-1748 E-mail: pttbh@mpmg.mp.br
(mng)
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Instada pelo Ministério Publico a demonstrar nos autos a comprovacao
de convocacao dos conselheiros Carlos Alberto Ayres e Ludmila Guimaraes, ausentes

a deliberacao, foram anexados aos autos os esclarecimentos pertinentes ao caso.

2) DA ADMISSIBILIDADE PROCEDIMENTAL

O Procedimento Administrativo em analise esta regularmente em

ordem. Passa-se, assim, a apreciacao da Ata.

3) DA ANALISE DA ATA DE REUNIAO

A reuniao foi instalada, em segunda convocacao, com a presenca de 5
(cinco) dos 7 (sete) membros titulares do Conselho Curador, e de 3 (trés) conselheiros
suplentes. Presente, ainda, como convidada, a Diretora Técnica da Fundacdo e a

secretaria do Conselho.

Iniciados os trabalhos, a Presidente, Sra. Carla Simone Chamon,
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apresentou o balanco patrimonial, as demonstracées financeiras e o parecer

elaborado pelo Conselho Fiscal, atestando a regularidade das contas.

Com a palavra, o conselheiro Flavio Santos informou que a situacao

fiscal, trabalhista e tributaria da Fundacao esta regular.

Apo6s andlise do relatério da auditoria externa, nao tendo sido
identificadas ressalvas relevantes, foram colocados em votacao o balanco patrimonial
do exercicio de 2025 e os demais demonstrativos contabeis, os quais restaram

aprovados por unanimidade dos conselheiros presentes.
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Prosseguindo com a pauta, o Presidente da Fundacdo solicitou ao
conselheiro Flavio Santos que apresentasse o Relatorio Anual de Gestao, destacando
os resultados positivos alcancados. Ao final da exposicao, o Relatorio Anual de Gestao
e a Avaliacdo do Desempenho foram aprovados por unanimidade pelos membros do

Conselho Curador presentes.
Nada mais havendo a ser tratado, a reunido foi encerrada.
E o relatorio.

Analisando a Ata de Reunido, bem como a documentacdo em
referéncia, verifica-se, sob o aspecto formal, a observancia do quérum de instalacao,
do quérum de deliberacdo, e a competéncia do é6rgao deliberante, estando apta a

aprovacao ministerial.

Nada obstante, necessarias algumas consideracdes pelo Ministério

Publico.

Em andlise aos documentos encaminhados a esta Especializada, ab

initio, constatou-se a auséncia de dois conselheiros titulares a deliberacdo em apreco.
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Por tal motivo, e considerando que o estatuto fundacional estabelece que as
convocacoes para as reunidoes do Conselho Curador deverao ser realizadas mediante

aviso de recebimento, solicitou o Ministério Publico a comprovacdo de entrega de

convocacao aos conselheiros curadores titulares Carlos Alberto Ayres e Ludmila de

Vasconcelos Machado Guimaraes.

Atendendo a determinacao ministerial, a representante da Fundacao
Cefetminas informou que, previamente a convocacao formal dos conselheiros, é
realizada uma sondagem de disponibilidade junto aos membros titulares. Na

impossibilidade de comparecimento, é acionado o respectivo suplente, conforme
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teria ocorrido no caso em questao relacionado a conselheira Ludmila, motivo pelo

gual foi convocado e compareceu a reuniao o Prof. Gustavo Campos Menezes.

No tocante ao sr. Carlos Alberto Ayres, destacou a representante
fundacional que o referido nao figura como titular, conforme consta
equivocadamente nos registros. Detalhou a representante fundacional ter havido
erro material na 51? Ata de Reunido do Conselho Curador, que deliberou acerca da

indicacao de representantes de empresas/entidades para o Conselho Curador.

Prosseguindo, explicitou que, na referida reunido, foram indicados o Sr.

Lincoln Aires Pacheco e o Sr. Dalison Ribeiro Lage, como titular e suplente

respectivamente, representantes da empresa Irmaos Ayres S/A., bem como o Sr.

Carlos Alberto Ayres e o Sr. Marcio Gastdao de Magalhdes, como titular e suplente

respectivamente, representando a entidade FIEMG.

No entanto, consignou que o correto seria a indicacao do Sr. Lincoln

Aires Pacheco e do Sr. Carlos Alberto Ayres, como titular e suplente

respectivamente, representantes da empresa Irmaos Ayres S/A., bem como o Sr.
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Dalison Ribeiro Lage e o Sr. Marcio Gastao de Magalhaes, como titular e suplente

respectivamente, representando a entidade FIEMG, para o periodo de 30/06/2025 a
30/04/2028.

O termo de posse assinado pelos conselheiros registrou idéntico

equivoco.

Destarte, justificou que o sr. Carlos Alberto Ayres nao foi acionado para
a 522 Reuniao, tendo em vista que o membro titular da mesma representacao, o sr.

Lincoln Ayres Pacheco, confirmou sua participacao na reuniao.
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Diante dos esclarecimentos ora carreado aos autos pela representante
fundacional, entendo por bem orientar a Fundacdo CEFETMINAS que, doravante, a
convocacao para as futuras reunioes seja formalmente dirigida a todos os membros
titulares, inclusive aqueles que previamente manifestaram a impossibilidade de
comparecimento, a fim de assegurar a adequada documentacdo do ato, em
observancia a previsdo contida no estatuto, e de maneira a prevenir eventuais

alegacoes de nulidade por vicio de convocacao.

Em relacdo ao erro material identificado na Ata da 51 Reunido do
Conselho Curador e no respectivo Termo de Posse (analisados pelo Ministério Publico
no bojo do Procedimento Administrativo n° 32.16.0024.0221578.2025-43), consigno
a necessidade de regularizacdo da composicdo do Conselho Curador da Fundacao
CEFETMINAS. Para tal, sugiro a realizacao de nova reuniao do Conselho Curador
rerratificando a indicacido efetuada em reuniao realizada no dia 20 de maio de
2025, corrigindo-se a composicao do 6rgao de deliberacdo do ente fundacional e

confirmado as demais deliberacoes levadas a efeito em reuniao.

Por fim, ressalta o Ministério Publico a facultatividade da averbacao da
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Ata da 52% Reunido no Servico de Registro Civil de Pessoas Juridicas, haja vista a
natureza interna corporis das declaracoes exaradas (art. 32, §3°, da Resolucao PGJ n°

10/2025).

4) CONCLUSOES

ANTE O EXPOSTO, DECIDE este 6rgao de Execucdo do Ministério

Publico do Estado de Minas Gerais:
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a) aprovar a Ata da 52% Reunido do Conselho Curador da FUNDACAO DE
APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MG - FUNDAGCAO
CEFETMINAS, realizada no dia 23 de abril de 2026;

b) ressaltar que a analise das deliberacbes se limitou ao aspecto formal,
nao alcancando o mérito, a ser oportunamente apurado caso haja alguma questao

controversa;

c) determinar seja dada ciéncia a Fundacdo de que é facultativa a
averbacao da Ata da 52% Reuniao no Servico de Registro Civil de Pessoas Juridicas, haja
vista a natureza interna corporis das declaracdes exaradas (art. 32, §3°, da Resolucao

PGJ n° 10/2025);

d) determinar a devolucdo ao representante fundacional dos
documentos encaminhados para analise, devidamente visados, mantendo-se copia nos

autos.

e) determinar a representante fundacional que, doravante, a convocacgao
para as reunidoes dos Orgaos estatutarios seja formalmente dirigida a todos os
membros titulares da Fundacao CEFETMINAS, inclusive aqueles que previamente
manifestaram a impossibilidade de comparecimento, a fim de assegurar a adequada
documentacao do ato, em observancia a previsao contida no estatuto, e de maneira a

prevenir eventuais alegacoes de nulidade por vicio de convocacao;

f) em relacdo ao erro material identificado na Ata da 51* Reunido do
Conselho Curador e no respectivo Termo de Posse, consigno a necessidade de
regularizacdo da composicao do Conselho Curador da Fundacao CEFETMINAS, no

prazo de 30 (trinta) dias. Para tal, sugiro a realizacio de nova reunido do Conselho
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Curador rerratificando a indicacao efetuada em reuniao realizada no dia 20 de maio
de 2025, corrigindo-se a composicao do 6rgao de deliberacdo do ente fundacional e

confirmado as demais deliberacoes levadas a efeito em reuniao.

Ap6s as providéncias cabiveis, inclusive a realizacao de nova reunido para
regularizacao da composicao do Conselho Curador, o procedimento administrativo em
epigrafe devera ser arquivado, independentemente de nova comunicacdo, com o

respectivo registro no Mpe.

A secretaria: junte-se copia da presente deliberacdo e do documento de

ID 7091573 ao Procedimento Administrativo n°® 32.16.0024.0221578.2025-43.

Belo Horizonte, 12 de maio de 2026.
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Bruno Alexander Vieira Soares
Promotor de Justica da 21* Promotoria de Justica da capital - Especializada no
Velamento das Fundacoes de Direito Privado de Belo Horizonte
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18/05/26, 09:32 sig.cefetmg.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=1820508

MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS
CEFET-MG CONSELHO DIRETOR

DELIBERAGCAO CD/CEFET-MG N° 2, DE 14 DE MAIO DE 2026

Ratifica a aprovacdo do Relatorio de Gestdo,
Atividades e Avaliagdo do Desempenho do Ano
2025 da Fundagéo CEFETMINAS .

A PRESIDENTA DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacao, no uso
das atribuicdes legais e regimentais que |he sdo conferidas, considerando: i) o disposto no Of.
FCM 125-2026, de 24 de abril de 2026; e ii) o que foi deliberado na 5482 Reunido do Conselho
Diretor, em 12 de maio de 2026,

DECIDE:

Art. 1° Ratificar a aprovacdo do Relatério Anual de Gestdo e de Avaliacdo de Desempenho do
ano 2025 da Fundacdo de Apoio a Educacao e Desenvolvimento Tecnolédgico de Minas Gerais -
Fundacdao CEFETMINAS.

Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 14/05/2026 17:52 )
CARLA SIMONE CHAMON
PRESIDENTE - TITULAR
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Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 2, ano: 2026, tipo: DELIBERACAO, data de emissdo: 14/05/2026 € o
codigo de verificacdo: b60be57e33
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS
CEFET-MG CONSELHO DIRETOR

DELIBERAGCAO CD/CEFET-MG N° 5, DE 14 DE MAIO DE 2026

Renova a autorizagdo concedida a Fundagdo
CEFETMINAS para atuar como fundagdo de apoio da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri (UFVIM).

A PRESIDENTA DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educagdo, no uso
das atribuicoes legais e regimentais que |he sdo conferidas, considerando: i) o disposto no Of.
FCM 125-2026, de 24 de abril de 2026; ii) o que foi deliberado na 5482 Reunido do Conselho
Diretor, em 12 de maio de 2026,

DECIDE:

Art. 1° Renovar a autorizacdo concedida a Fundacdo CEFETMINAS para atuar como fundacao
de apoio da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM).

Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 14/05/2026 17:52 )
C AD A AN N
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Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 5, ano: 2026, tipo: DELIBERACAO, data de emissdo: 14/05/2026 e o
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIiAO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATADE ABERTURA
CADASTRAL

04/11/1994

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDACAO

CEFETMINAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FUNDACAO CEFETMINAS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagéao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ALPES 467 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
30.421-145 NOVA SUISSA BELO HORIZONTE MG

ENDEREGO ELETRONICO

FUNDACAO@FUNDACAOCEFETMINAS.ORG.BR

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
30/11/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fedekdkdkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkdkkk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/05/2026 as 15:56:46 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE
MINAS GERAIS - FUNDACAO CEFETMINAS
CNPJ: 00.278.912/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:10:45 do dia 22/04/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/10/2026.

Cadigo de controle da certidao: A387.A88A.4529.4EF8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

Data de emissao Data de validade

15/06/2026 13/09/2026
Certiddo de Débitos Tributarios Razéo Social
FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
- TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDACAO
Negatlva CEFETMINAS

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de carta de ajudicacdo expedida em autos
de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acdo de separacdo judicial, divorcio ou de partilha de bens na unido estavel e de
escritura publica de doagdo de bens iméveis, esta certiddo somente terd validade se acompanhada da Certiddo de Pagamento /
Desoneracgédo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do sujeito passivo em Fase Administrativa ou
inscritos em Divida Ativa.

A autenticidade desta certiddo pode ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, em:
https://cdt.fazenda.mg.gov.br > Validar CDT

Cédigo de controle de autenticidade
B65F-7CD7-C51D-E6AC-2735-8315-15DD-C17D
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15/06/2026, 09:09 cnd.pbh.gov.br/CNDOnline/guiaCND.xhtml

Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

. DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PESSOA JURIDICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: ABCFFMJPML

Documento/Certiddo n° 37.734.608 Exercicio: 2026

Emissdo em: 15/06/2026 Requerimento em: 09:09:05 Validade: 15/07/2026

Nome: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -
FUNDACAO CEFETMINAS

CNPJ: CE—

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuigdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos Tributos, Multas e Precos
inscritos ou ndo em divida ativa.

DOCUMENTO GRATUITD - hitpilcndonline siatu.pbh.gov.br

Nos termos do Decreto 15.927/2015 este documento auxiliar é a representacao grafica da certidao de débitos e

DOCUMENTD GRATUITO - httpiicndonline siatu_pbh.gov.br

situacao fiscal, ndo substituindo a certidao, que sera obtida no Portal da PBH, por meio da autenticacao dos registros

de acesso deste documento.

https://cnd.pbh.gov.br/CNDOnline/guiaCND . xhtml|
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nonme: FUNDACAO DE APO O A EDUCACAO E DESENVOLVI MENTO TECNOLOGQ CO DE
M NAS CERAI'S - FUNDACAO CEFETM NAS (MATRI Z E FILIAIYS)

Val i dade: cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que FUNDACAO DE APO O A EDUCACAO E DESENVOLVI MENTO
TECNOLOGI CO DE M NAS GERAI' S - FUNDACAO CEFETM NAS (MATRI Z E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.278.912/0001-20, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CG&IT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certiddo emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



15/06/2026, 09:06

Consulta Regularidade do Empregador

CAI. A

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Razao
social: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOG

Endereco: R ALPES 467 / NOVA SUISSA / BELO HORIZONTE / MG / 30421-145

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 14/06/2026 a 13/07/2026

Informacao obtida em 15/06/2026 09:06:35

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWW.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Secretaria do Tesouro Nacional B e
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TesouroNACIoNAL Atendimento aos Requisitos Fiscais B—
g0
0 =
a
T
CNPJ da Entidade Privada sem Fins Lucrativos: 00.278.912/0001-20 - FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E A 2
DESENV TECNOLOGICO DE MG ; \‘
Data da Pesquisa: 15/06/2026
| - Obrigagbes de Adimpléncia Financeira ‘
Iltem Legal Fonte Situagéo Validade
11 - Regularidade quanto a Tributos, a Contribuicdes Previdenciarias Federais e a PGFN/RFB 0 Comprovado 19/10/2026
Divida Ativa da Unido
1.3 - Regularidade quanto a Contribuigdes para o FGTS CAIXA 0 Comprovado 13/07/2026
15 - Regularidade perante o Poder Publico Federal CADIN & Comprovado 15/06/2026
Il - Adimplemento na Prestagdo de Contas de Convénios
Item Legal Fonte Situagao Validade
2.1 Regularidade quanto a Prestagao de Contas de Recursos Federais recebidos
anteriormente
2.11 - SIAFI/Subsistema Transferéncias SIAFI/Subsistema Transferéncias &8 Comprovado 15/06/2026
& Comprovado 15/06/2026

2.12 - Transferegov.br Transferegov.br

7O ADE

Documento gerado em15/06/2026-08.55:02

1/3



Ministério da Fazenda
Secretaria do Tesouro Nacional

CAUC

TESOURONACIDNAL Atendimento aos Requisitos Fiscais

CNPJ da Entidade Privada sem Fins Lucrativos: 00.278.912/0001-20 - FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E

DESENV TECNOLOGICO DE MG
Data da Pesquisa: 15/06/2026

’:’ Serpro | Ui@

Valide com o app

" Observagdes

- As exigéncias nao comprovadas por meio deste servigo deverao ser comprovadas documentalmente diretamente ao érgao concedente.

- Para validar o extrato através do QRCode, faga o download do aplicativo no App Store ou Play Store.

- Em caso de duvidas sobre o extrato CAUC ou seus itens, clique em Fale Conosco (https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2351:3:0::P_NO_INSTANCIA,

P_SN_BARRA_BRASIL:STIS)

06028 2/3
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Ministério da Fazenda
Secretaria do Tesouro Nacional

CAUC

TESOURONACIDNAL Atendimento aos Requisitos Fiscais

CNPJ da Entidade Privada sem Fins Lucrativos: 00.278.912/0001-20 - FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E
DESENV TECNOLOGICO DE MG
Data da Pesquisa: 15/06/2026

Detalhamento dos Itens Legais
Item 11 - Regularidade quanto a Tributos, a Contribuicdes Previdenciarias Federais e a Divida Ativa da Unido

Data de Validade: 19/10/2026

Iltem 1.3 - Regularidade quanto a Contribuicdes para o FGTS

Data de Validade: 13/07/2026

Iltem 15 - Regularidade perante o Poder Publico Federal

Data de Validade: 15/06/2026

Item 2.11 - SIAFI/Subsistema Transferéncias

Data de Validade: 15/06/2026

Item 2.1.2 - Transferegov.br

Data de Validade: 15/06/2026

Documento gerado em15/06/2026-08.55:02

’:’ Serpro | Ui@

Valide com o app

0 Comprovado

0 Comprovado

0 Comprovado

0 Comprovado

0 Comprovado

3/3



Cadigo Nome DOA Data Assinatura Vigéncia
615|UFVIM - PGLS Escola da Terra: Educacdo do Campo, das Aguas e das Florestas 5.490,00 25/10/24| 24/09/26
629|UFVIM - Syngenta 2.235,00 12/02/25 11/02/27

UFVIM - Escola Quilombo UFVIM - Aquilombar no Jequitinhonha: Sistematizacdo da
661|Experiéncia em Educacdo Escolar Quilombola 16.645,00 02/07/25| 01/01/27
695|UFVIM - Curso de Aperfeicoamento em Mentorias de Diretores Escolares 22.000,00 01/09/25| 31/12/26
704|{UFVJM - Esporte, Lazer e Cultura na UFVIM: Integrando Universidade e Sociedade 3.442,00 20/10/25| 19/06/27
705(UFVJM - ProLEEI - Programa Leitura e Escrita na Educac&o Infantil 209.400,00 25/09/25| 24/09/27
Estados de Minas Gerais e Bahia, em prol ao processo de recomposicdo das
729|aprendizagens 385.000,00 07/01/26| 07/04/27
736|UFVIM - Caminho das Aguas: Fortalecendo Fazeres e Saberes Artisticos e Culturais 90.900,00 29/12/25| 29/09/27
754|UFVIM - PRONERA - Educacdo do Campo e Agroecologia - EJA (2026 -2027) 235.000,00 06/03/26| 06/03/28

970.112,00




Coordenador Valor Aprovado Financiador Contrato Banco Bancaria

UFVJM - Universidade Federal dos

Ivana Cristina Lovo 102.693,64 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 104 Caixa EconOmica Federal

Jose Barbosa dos Santos 52.235,00 Syngenta Protecdo de Cultivos Ltda |Ativo 001 Banco do Brasil S.A.
UFVJM - Universidade Federal dos

Paula Cristina Silva 256.079,20 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 001 Banco do Brasil S.A.
UFVJM - Universidade Federal dos

Leticia Carolina Teixeira Padua 942.150,00 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 104 Caixa EconOmica Federal
UFVJM - Universidade Federal dos

Ellen Tristdo 100.000,00 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 104 Caixa Econdmica Federal
UFVJM - Universidade Federal dos

Maria Amelia de Castro Cotta 2.303.400,00 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 104 Caixa Econdmica Federal
UFVJM - Universidade Federal dos

Mara Lucia Ramalho 6.684.019,11 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 001 Banco do Brasil S.A.
UFVJM - Universidade Federal dos

Rosiane da Silva Ribeiro 1.000.000,00 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 001 Banco do Brasil S.A.

Anielli Fabiula Gavioli Lemes 3.315.000,00 Vales do Jequitinhonha e Mucuri Ativo 001 Banco do Brasil S.A.

14.755.576,95




Bancaria

Rendimento

Equipamento

6.618,74 Nao
3.329,48 Nado
22.848,56 Nao
17.018,62 Nado

0 Ndo
34.165,66 N3do
140.081,48 Nado
6.560,56 N3do

0 N3o

230.623,10




Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pro-Reitoria de Planejamento, Or¢camento e Financas
Diretoria de Convénios e Projetos

DECLARACAO DE REALIZACAO DO PROJETO POR NO MINIMO DOIS TERCOS DE
PESSOAS VINCULADAS A UNIVERSIDADE
ART. 6°, §3°, DECRETO N° 7.423/2010

O Reitor da Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha ¢ Mucuri — UFVJM, no
exercicio de suas funcdes legais, estatutarias e regimentais, DECLARA, para fins de renovagdo
da autorizacdo da Fundacdo CEFETMINAS, CNPJ n°® 00.278.912/0001-20 como Fundac¢ao de
Apoio a Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM, e em atendimento
ao Art. 5°, I da PORTARIA INTERMINISTERIAL N° - 191, DE 13 DE MARCO DE 2012,
que as equipe técnicas para execu¢do dos projetos mantém a propor¢do minima de 2/3 de

pessoas vinculadas aos projetos desenvolvidos e geridos pela Fundacdo de Apoio no ano de
2025/2026.

(assinado eletronicamente)
HERON LAIBER BONADIMAN
Reitor

Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha € Mucuri / UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 19/06/2026, as 14:41,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

&
sal
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pssinatura
eletrbnica

o " https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao= =documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2137736 ¢ o

Referéncia: Processo n° 23086.006606/2026-07 SEIn® 2137736



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

Para fins de atendimento ao §2° do artigo 6° do Decreto n°® 7.423, de 31 de dezembro de 2010,
atestamos que os projetos desenvolvidos em parceria com aFundagdo de Apoio a Educacdo e
Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais -Fundacdo CEFETMINAS, assinados no ano de
2025/2026, foram aprovados pelos orgdos competentes da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, seguindo o processo explicitado abaixo:

Abertura de processo pelo coordenador ou setor responsavel;

Apreciagdo e parecer pelo colegiado do Departamento ou Unidade Académica;
Apreciagao e parecer pelo Conselho da Pro-Reitoria Pertinente;

Apreciacdo e parecer da Procuradoria Juridica;

Apreciagdo pelo CONSEPE ou CONSU.

nok D=

(assinado eletronicamente)
HERON LAIBER BONADIMAN
Reitor

Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri / UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 19/06/2026, as 14:41,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrdnica

L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
:I,"'.t*-‘- e

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o coédigo verificador 2137741 e o
a5 codigo CRC BA27AES4.

3T Eph

Referéncia: Processo n° 23086.006606/2026-07 SEIn® 2137741



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DECLARACAO

Eu, Heron Laiber Bonadiman, Reitor da Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri —
UFVIM, nomeado(a) pela Decreto Presidencial de 02 de agosto de 2023, publicada no DOU de 03 de
agosto de 2023, no uso de suas atribuigdes legais, estatutarias e regimentais, ¢ de acordo com as
disposi¢des contidas na Lei n® 11.173, de 06 de setembro de 2005 e na Leino 8.112, de 11/12/1990,
DECLARQO, para fins de renovacao de autorizagao da Fundacao de Apoio a Educacao e Desenvolvimento
Tecnolégico de Minas Gerais (Fundagdo CEFETMINAS), inscrita no CHEme
autorizada para atuar como fundagao de apoio da UFVJM, conforme Portaria Conjunta n°® 136, de 04 de
agosto de 2025, que até o momento ndo houve incorporacdo de parcelas de ganhos econdmicos oriundos de
projetos desenvolvidos com participagao desta fundacao, o que descaracteriza a necessidade de
apresentacdo de documentos que respaldem o solicitado no Inciso IV do Art. 50, da Portaria Interministerial
MEC/MCTIC no 191/2012. Caso ocorram futuras pactuagoes, estas serdo devidamente submetidas a analise
e aprovacao dos 6rgdos competentes da UFVIM e apreciadas sob o crivo das regulamentagdes internas, das
agéncias de fomento e das disposi¢des legais vigentes.

assinado eletronicamente)
HERON LAIBER BONADIMAN
Reitor

Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri / UFVJM

eil Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 19/06/2026, as 14:41,
ﬁmm'm [ﬁ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
eletrinica outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 2137746 ¢ o
codigo CRC 95CA5099.

Referéncia: Processo n° 23086.006606/2026-07 SEIn°® 2137746



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DA FUNDACAO CEFETMINAS NO APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA

1. IDENTIFICACAO DA FUNDACAO
Fundagdo de Apoio a Educagao e Desenvolvimento Tecnologico de Minas Gerais - Fundagdo CEFETMINAS

Endereco: Bairro Nova Suiga, Rua Alpes, n° 467, Belo Horizonte/MG. CEP: 30.421-145.
Representante Legal: Prof. Flavio Antonio dos Santos
Portaria de Autorizacgdo: Portaria Conjunta N° 136, de 04 de agosto de 2025.

2. INTRODUCAO

No contexto do desenvolvimento de agdes universitarias, as fundagdes de apoio surgem com o objetivo de melhorar o desempenho, em especial no
ambito da captagdo e gerenciamento de recursos, desde que estejam vinculados a projetos cientificos de ensino, pesquisa e extensdo ou de desenvolvimento
institucional e inovagéo.

Anualmente, conforme estabelecido pela portaria Portaria Interministerial n°. 191/2012- MEC/MCTIC, devera ser renovada a autorizagdo dessa
institui¢do, conforme o art. 5°, V, a avaliagdo de desempenho, aprovada pelo 6rgao do colegiado superior da institui¢do apoiada mediante autorizagdo, baseada em
indicadores, demonstrando os ganhos de eficiéncia obtidos na gestdo de projetos realizados com a colaboragio das fundagdes de apoio.

A Fundagio de Apoio a Educagdo e Desenvolvimento Tecnologico de Minas Gerais (Fundagdo CEFETMINAS), entidade de Direito privado, sem fins
lucrativos, atua junto a Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha ¢ Mucuri — UFVIM como fundagio de apoio autorizada. O processo de inclusdo da
CEFETMINAS como fundagio de apoio iniciou em Julho de 2024, por intermédio da aprovag¢do no Conselho Universitario — CONSU da autorizagdo para atuar
junto a UFVJM e posterior publicagdo da Portaria Conjunta do MEC/MCTI.

Inicia-se aqui um processo para renovagdo de tal forma que permitira que a fundagéo possa continuar a apoiar projetos de ensino, pesquisa e extensao

de ensino superior, assim como projetos de desenvolvimento e inovagdo tecnologica e desenvolvimento institucional, com o intuito de gestdo administrativa e
financeira, contribuindo assim, para o desenvolvimento da pesquisa e efetivagdo dos projetos desenvolvidos por esta Universidade nos termos da Resolugdo N° 53
CONSU, de 09 de dezembro de 2026. De acordo com a normativa que versa sobre a relagdo com as Fundagdes de Apoio serd necessaria, primeiramente, a
submissdo deste relatorio a Comissdo Permanente de Prestagdo de Contas de Projetos Firmados via Fundagdo de Apoio — CPCFAP.

...Art. 47, da Resolugdo 53/2025: Competéncias da Comissdo:

Compete a Comissao:

1. analisar as prestagdes de contas dos projetos firmados com Fundagdes de Apoio nos termos do artigo 41;

II. emitir relatérios de desempenho das Fundagdes para renovagao de credenciamento e autorizagao;

III. propor melhorias nos processos que envolvem os projetos firmados com Fundagdes de Apoio;

IV. zelar pela transparéncia e conformidade legal dos projetos firmados com Fundagdes de Apoio...

Diante do exposto e de acordo com a Portaria Interministerial MEC/MCTI n° 191, de 13 de margo de 2012, a CPCFAP apresenta este relatorio para
apreciagdo e aprovagdo do Egrégio Conselho Universitdario relativamente a avaliagdo de desempenho da Fundagcio CEFETMINAS referente ao periodo de
2025/2026, demonstrando os beneficios e ganhos de eficiéncia obtidos pela UFVIM na gestdo dos projetos realizados com a colaboragao desta fundagéo de apoio.

3. ATUACAO DA FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -
FUNDACAO CEFETMINAS

A Fundagdo CEFETMINAS, entidade sem fins lucrativos, ¢ credenciada pelo Ministério da Educagdo -MEC e pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio-MCTI como fundagdo de apoio do o Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Minas Gerais - CEFET-MG. E reconhecida e credenciada como
Fundac@o de Apoio pelos Ministérios da Educagao (MEC) e de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI). Teve o seu recredenciamento renovado por mais cinco
anos, mediante publica¢do da Portaria Conjunta n° 155, de 08 de setembro de 2025 (Documento SEI! 2131420).

Instituida em 1994 como Fundago de Apoio, por um grupo de empresas e institui¢des, com o objetivo de apoiar as atividades de extensdo e de pesquisa
do Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Minas Gerais, bem como viabilizar suas a¢des de integracdo com os 6rgdos publicos, de fomento ou empresas
privadas.

Figura 1 - Instituidores da Fundacdo CEFETMINAS
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De acordo com o seu relatorio de gestdo (Documento SEI! 2131425), a Fundagdo CEFETMINAS tem como missdo prestar servigos de apoio as
comunidades cientifica e académica do Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Minas Gerais — CEFET-MG, bem como de todas as suas institui¢des apoiadas,



atuando na captagdo e gestdo de projetos, convénios e contratos, dentro dos preceitos legais, além de prestar apoio a iniciativa de desenvolvimento socioecondmico,

cultural e tecnoldgico da regido e do pais, disseminando o conhecimento em outros idiomas e criando oportunidades para acesso ao mercado de trabalho, tanto pelo
ingresso quanto pela capacitagao.

Relatorio reune informagdes sobre as agdes executadas e evidencia o suporte prestado aos projetos de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico de interesse das instituigdes apoiadas. Ademais, destaca a contribui¢do da Fundag@o para o fomento a inovagdo e ao avango da
pesquisa cientifica e tecnologica no estado de Minas Gerais e em outras regides do pais. A CEFETMINAS tem investido na diversificagdo das atividades para
melhor atendimento da rede apoiada. Além da gestdo de projetos, tem se destacado na organizacdo de concursos, processos seletivos e vestibulares, dentre outras
acdes. Segue abaixo, figura 2, a relagdo das instituigdes parcerias.

Figura 2: Instituicdes Apoiadas da Fundagao CEFETMINAS
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3.1. Regularidade da Gestdo Institucional

A CEFETMINAS manteve atualizados os documentos necessarios para a realizagdo das atividades de gestdo institucional, regularidade dos registros,
certiddes e atestados junto aos Orgaos competentes de fiscalizagdo e controle externos. Os documentos comprobatdrios encontram-se autuados ao processo.

4. PROJETOS GERENCIADOS PELA FUNDACAO

A administragdo de contratos e convénios ¢ feita de modo a facilitar aos pesquisadores e coordenadores de projetos, os quais sdo acompanhados por
meio de um sistema de gestdo digital em tempo real que configura ferramenta 1til e eficiente na execug¢do e acompanhamento dos projetos. Seguem abaixo os
projetos que estdo sendo geridos pela CEFETMINAS:

2024 (assinados)

Valor Data Data

N° Nome Aprovado DOA Assinatura | Vigénci Coordenad Financiador Rendimentos




UFVJM - PGLS Escola da Terra:
Educagdo do Campo, das Aguas e das
Florestas

Ivana Cristina

UFVIM - Universidade
Federal dos Vales do

1 102.693,64 5.490,00 25/10/24 24/09/26 | Lovo Jequitinhonha e Mucuri 6.618,74
R$ 102.693,64 | RS 5.490,00 RS 6.618,74
2025 (assinados )
Data Data
N° Nome Valor Aprovado DOA Assinatura | Vigéncia | Coordenador Financiador Rend tos
Leticia
Carolina UFVJM - Universidade
UFVJM - Curso de Aperfeigoamento em Teixeira Federal dos Vales do
1 | Mentorias de Diretores Escolares 942.150,00 22.000,00 01/09/25 31/12/26 |Padua Jequitinhonha e Mucuri 17.018,62
UFVJM - Syngenta (Acordo de Parceria N° Jose Barbosa | Syngenta Protecdo de
2 |ID: 10047035) 52.235,00 2.235,00 12/02/2025 11/07/27 | dos Santos Cultivos Ltda 3.329,48
UFVJM - Esporte, Lazer e Cultura na UFVJM - Universidade
UFVJM: Integrando Universidade e Federal dos Vales do
3 | Sociedade 100.000,00 3.442,00 20/10/25 19/06/27 | Ellen Tristdo |Jequitinhonha e Mucuri 0
Maria Amelia | UFVIM - Universidade
UFVJM - ProLEEI - Programa Leitura e de Castro Federal dos Vales do
4 | Escrita na Educagao Infantil 2.303.400,00 209.400,00 25/09/25 24/09/27 | Cotta Jequitinhonha e Mucuri 34.165,66
UFVIM - Caminho das Aguas: UFVJM - Universidade
Fortalecendo Fazeres e Saberes Artisticos e Rosiane da Federal dos Vales do
5 | Culturais 1.000.000,00 90.900,00 29/12/25 29/09/27 | Silva Ribeiro |Jequitinhonha e Mucuri 6.560,56
UFVIM - Escola Quilombo UFVIM -
Aquilombar no Jequitinhonha: UFVJM - Universidade
Sistematizagdo da Experiéncia em Paula Cristina | Federal dos Vales do
6 | Educagdo Escolar Quilombola 256.079,20 16.645,00 02/07/25 01/01/27 |Silva Jequitinhonha e Mucuri 22.848,56
RS
R$ 4.653.864,20 | 344.622,00 R$ 83.922,88
2026 (assinados)
Valor Data Data Situacio do
N° | Nome Aprovado DOA Assinatura |Vigéncia |Coordenador |Financiador Contrato
UFVJM - Leitura e escrita: um olhar para
as praticas pedagogicas em municipios
dos Estados de Minas Gerais ¢ Bahia, em UFVJM - Universidade
prol ao processo de recomposi¢ao das Mara Lucia Federal dos Vales do
1 | aprendizagens 6.684.019,11 385.000,00 07/01/26 07/04/27 | Ramalho Jequitinhonha e Mucuri 140.081,48
UFVIM - PRONERA - Educagio do UFVIM - Universidade
Campo e Agroecologia - EJA (2026 - Anielli Fabiula | Federal dos Vales do
2 12027) 3.315.000,00 235.000,00 06/03/26 06/03/28 | Gavioli Lemes |Jequitinhonha e Mucuri 0
R$9.999.019, R$ R$
11 620.000,00 140.081,48

Total de parcerias/contratos vigentes: 09 Total de valores: R$14.755.576,95

O setor de gestdo de projetos voltado para atender os professores, coordenadores de projetos de ensino, pesquisas, extensdo e inovagdo tecnologica, do
CEFET e apresenta estrutura adequada, pessoal capacitado e software especifico para gerir com transparéncia, seguranga, praticidade e baixo custo, seus projetos. A
estrutura existente permite estabelecer ampla interface com a Universidade e oferece completa assisténcia no acompanhamento dos projetos e agdes realizadas pelos
coordenadores e gestores dos contratos. Para o gerenciamento dos projetos.

Para apoiar a UFVIM, a Fundagdo tem o papel de:

a) Além de executar administrativo e financeiramente recursos captados, através de convénios, contratos, acordos, ajustes ou outras formas de
relagdes com a UFVIM e outros entes, observar a legislagdo federal que institui normas para licitagdes e contratos da administragdo publica,
referentes a contratagdo de obras, compras e servigos;

b) submeter-se ao controle finalistico e de gestdo da UFVIM ou da entidade parceira;

¢) Apoiar na captagio de recursos;

d) prestar contas dos recursos aplicados e oferecer subsidios aos relatorios.

Tabela 1 - Recursos movimentados em 2025 pela CEFETMINAS - Projetos vinculados as Universidades e Instituigdes parceiras




Institui¢cdo Soma de Valor % Valor

executora e Aprovado (RS) Aprovado
CEFET-MG 115 R$ 58.638.688,92 49,84%
EPAMIG 25 R$21.863.171,72 18,58%
UFVIM 7 R$ 4.756.557,84 4,04%
IF Brasilia 3 R$3.377.678,63 2,87%
IFBA 3 R$ 944.296,33 0,80%
UEMG 2 R$ 855.627,25 0,73%
FIP 1 R$ 348.316,00 0,30%
DER-MG 4 R$ 22.115,40 0,02%
FCM 40 R$ 26.840.495,48 22,81%

Total Geral 203 R$117.646.947,57 100%

Vale ressaltar que o somatorio dos valores constantes da Tabela 1 corresponde aos totais aprovados, ndo aos valores em saldo ou executados durante o
ano de 2025.

5. INDICADORES DE DESEMPENHO

Apresentamos a seguir, os ganhos de eficiéncia obtidos pela UFVIM pela gestdo de projetos realizados em parceria com a FCM, visando subsidiar a
avaliagdo de desempenho e consequente renovagdo da autorizagido pelo Conselho Superior (CONSU) e definigdo quanto a continuidade do apoio.

5.1. Indicadores (De acordo com o Art. 7°, paragrafo unico da Resolugao n. 53/2025):
I- Numero de projetos e total de recursos financeiros gerenciados com detalhamento da origem dos recursos (Publicos e Privados);
Ano de referéncia 2024: 1 projeto
Recursos Publicos: 102.693,64

Recursos Privados: 0

Ano de referéncia 2025: 6 projetos
Recursos Publicos: R$ 4.653.864,20
Recursos Privados: R$ 52.235,00

Ano de referéncia 2026: 2 projetos
Recursos Publicos: R$ 9.999.019,11
Recursos Privados: 0

Total: R$14.755.576,95

- Numero de projetos com recursos captados diretamente pela Fundagéo de Apoio 2025: 1

111 - Representatividade das Despesas Operacionais € Administrativas - D.O.A = ( D.O.A / Total de Recursos recebidos) x 100:
Ano Referéncia: 2024 - X=7.725 X 100/ 152.928,64 = 5,05%
Ano Referéncia: 2025 - = R$ 342.387,00 X 100/R$ 4.601.629,20 = 7,45%
Ano Referéncia: 2026 (até 31/05/2026) - = R$ 620.000,00 X 100/R$ 9.999.019, 11 = 6,21%

Fonte: Documento BIB[1730

v - Percentual de execugdo dos recursos (2025)
Montante dos recursos geridos por Fundagoes: R$ 23.169.769,27
Montante dos recursos geridos pela Fundagio CEFETMINAS: R$ 4.653.864,20
¥=4.653.864,20 X 100/ 23.169.769,27= 20,09 %

V- Numero de alunos atendidos (bolsistas e estagiarios):

2024 (projetos vigentes): 10

2025: 56

2026:76

Total: 132

Total de participantes (equipe executora e bolsistas/estagiarios)- Projetos vigentes(2024/2025/2026):
Bolsistas( alunos e pesquisadores): 793

Estagiarios: 22

Equipe Executora/pessoal envolvido: 815 participantes

VI - Numero de prestagdo de contas enviadas, detalhando a atual situacdo de cada (aprovada, em andlise, reprovada): Nao foi emitida



nenhuma prestagdo de contas parcial ou final.

Na presente analise de desempenho e dado que o valor repassado a Fundagdo CEFETMINAS, a titulo de despesas operacionais administrativas é fixado
em até 10%, o indice indica um ganho de eficiéncia de custo, por parte da Fundagéo, pois nos anos de 2024 e 2025 os percentuais ficaram entre 5,05%, 7,45% e
6,21%, respectivamente. O indice de custo de contratagdo pode refletir sobre o ganho de escala geral da fundagdo, representando uma melhor utilizagdo dos
recursos, como aspecto positivo sob a otica da estabilidade fundacional indicando seguranga na gestdo dos recursos e manuten¢do dos projetos e acordos
vinculados. Considerou-se ainda que esse indice ndo representa um ganho individual por projeto/acordo firmado, mas a eficiéncia média na gestdo dos projetos,
possibilitando administrar recursos de maior € menor montante.

VII- indice de satisfagio dos Coordenadores de Projetos firmados com a Fundago de Apoio
Pesquisa de Satisfagdo: Avaliagdo pelos coordenadores e fiscais dos projetos:

Em consulta aos coordenadores e fiscais de projetos gerenciados pela FCM, foi obtido um feedback positivo das a¢des desempenhadas pela fundacdo de
apoio em que os docentes e técnicos mostram a sua satisfagio com o trabalho, como também o atendimento eficiente e eficaz da gestora no periodo. A titulo de
exemplificativo e também definido como indicador qualitativo, seguem abaixo alguns graficos de satisfagdo dos docentes coordenadores no que se refere ao
trabalho da Fundagdo:

1.Comao voce avalia a qualidade dos itens adguiridos por meio da Fundagao para o seu projeta?
11 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Reguiar

® Inzatisfatirio
® Nio se aplica

2.Como vocé avalia a qualidade dos servigos contratados via Fundagio?
11 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Reguiar

® Inzatisfatirio
® Nio se aplica

3.Como voce avalia a agilidade e o tempo de resposta da Fundag3o no processamento das

compras e contratagbes necessarias para o projet.. pela fundagdo atende as necessidades do projeta?
11 IEBDD‘NSS

@ Otimo

@ Bom

& Regular

@ Insalisfaténio
@ MNao se aplica

4.Como vocé avalia a logistica e as condigbes de entrega dos materiais & equipamentos adquiridos

(prazos, suporte recebido)?
11 IEBDD‘NSS

@ Otimo

@ Bom

& Regular

@ Insalisfaténio
@ MNao se aplica




5. Como vocé avalla o tempo de resposta da equipe da Fundac3o para a resolugio de duvidas,

pendéncias e demandas cotidianas?
11 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

6. Como vocé avalia as orlentacdes e o suporte oferecidos pela Fundaggo para a utilizagdo do

sistema de gestdo de projetos?
11 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

7.Como voce avalia os impactos gerados pela atuagdo da Fundagdo na execugao do seu projeto

(considere impactos parciais caso o projeto esteja em andamento)?
11 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

8. Qual é sua avaliagdo geral com a gestdo administrativa e financeira prestada pela Fundagao ao
seu projeto?
11 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

Pesquisa de Satisfagdo: Avaliagdo pelos Setores administrativos:

O universo pesquisado - setores administrativos mostrou-se bastante reduzido, devido ao niimero reduzido de projetos, mas o volume de recursos
disponibilizado ¢ bastante elevado. Por este motivo, a comissdo deliberou quanto a importancia de registrar as avaliagdes realizadas pelos setores administrativos
que acompanham os projetos.

1.Comao vocé avalia a agilidade e a prontiddo da Fundag&o no atendimento e na resolug3o de

duvidas do Setor de Contratos/convénios?
4 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica




2.0 envio de prestages de contas e relatorios por parte da Fundagdo ocorre dentro do

cronograma pactuado?
4 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

4.4 prestagdo de contas (parcial ou final) é apresentada pela Fundagdo com exatidao financeira e

sem pendéncias documentais?
4 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

5.0s servigos e as metas estipulados nos instrumentos juridicos estdo sendo devidamente

executados e cumpridos pela Fundagéo?
4 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

6.0 didlogo entre ¢ Setor de Contratos/Convénios e a Fundago é efetivo para solucionar entraves e

contornar gargalos administrativos?
4 respostas

® Otimo

@ Bom

@ Regular

@ Insatisfatddio
@ MNao se aplica

7.Qual é a sua avaliag8o geral sobre a gest3o administrativa e financeira prestada pela Fundagdo?
4 regpostas

® Otimo

@ Bom

@ Reguiar

® Inzatisfatirio
@ o se aplica

8. Espacgo para consideragdes finais: Discorra sobre o seu nivel de satisfagdo com o atendimento prestado. Caso tenha identificado pontos especificos de
ganho de eficiéncia ou gargalos que ainda precisam ser superados, utilize este espaco para registrar suas sugestdes de melhoria.

Um assessor administrativo-financeiro de projeto manifestou satisfagdo com o atendimento da Fundagdo CEFET, destacando a cordialidade, a agilidade
e a efetividade na solugdo das demandas apresentadas, especialmente no que se refere ao contato com o preposto e com as equipes de projetos e de compras.

Outro respondente apontou dois gargalos operacionais: a) emissdo de informes de rendimentos — a fundag@o ndo os envia proativamente, sendo
necessario que cada beneficiario solicite 0 documento por e-mail, o que demanda tempo e, em alguns casos, cobrangas reiteradas; b) pagamentos de bolsas — em
periodos de feriados prolongados, os repasses sdo sistematicamente atrasados, o que evidencia auséncia de planejamento prévio, ainda que as datas sejam
conhecidas desde o inicio do exercicio.

De um modo geral, a avalia¢do foi positiva, demonstrando a importéncia do trabalho da fundagdo de apoio junto a Universidade.

6. EQUIPE TECNICA / EXECUTORA



Na UFVIM, as Pro-reitorias possuem equipes técnicas de servidores que mantém o compartilhamento de informagdes e acompanhamento das agdes em
andamento junto com a fundagdo de apoio, assim como os coordenadores, fiscais dos projetos executados ao longo do periodo. Por sua vez, a CEFETMINAS
possui equipe técnica, com o intuito de contribuir para o desempenho das agdes desenvolvidas em cada projeto, através do apoio aos coordenadores e também com
uma equipe técnica - administrativa que fica em contato direto com as equipes da Universidade e coordenadores.

Ao longo de 2025, foram promovidas e apoiadas iniciativas voltadas a capacitagdo de pessoal, por meio da realizagdo e do incentivo a participagdo em
cursos e treinamentos, contribuindo para o aperfeicoamento das competéncias técnicas e para a melhoria continua dos processos institucionais. Capacitagdo das
equipes para o uso de ferramentas de inteligéncia artificial, visando ganhos de produtividade, agilidade, assertividade e qualidade nas entregas, conforme relatado
no relatoério de gestdo ora apresentado.

Em continuidade & politica de aproximagdo com as instituicdes apoiadas, clientes e parceiros, em 2025 a Fundagdo CEFETMINAS realizou visitas a
outras organizagdes e recebeu representantes de entidades parceiras. Entende-se que essas intera¢des contribuem para a identificagdo de oportunidades de melhoria
continua, a otimizagdo dos processos de gestdo e o desenvolvimento de novas iniciativas de cooperacdo, refor¢ando a parceria institucional e ampliando seu
potencial de geracao de resultados.

7. CONCLUSOES

Com base na analise da atuagdo da CEFETMINAS durante o periodo em que esteve autorizada a operar junto a UFVJM, bem como nos documentos e
evidéncias apresentados, conclui-se que:

e Houve observancia a legislagdo aplicavel e as normas internas da Universidade;
e Verificou-se planejamento integrado entre a fundagdo e a UFVIM na execugdo dos projetos;
o Constatou-se cooperagdo técnica entre as partes envolvidas;

e A gestdo administrativa e financeira apresentou regularidade, com cumprimento de prazos para repasse de recursos, entrega de relatorios técnicos e prestagao
de contas;

e Identificou-se a utilizagdo de ferramentas de gestdo, como o Sistema Conveniar, e a adogao de melhorias nos processos de acompanhamento;

e Verificou-se a prestagdo de apoio técnico na condug@o dos procedimentos operacionais, com atuagao proativa e integrada na gestdo dos projetos.

Diante do exposto, informamos que a Fundagdo atendeu as demandas da UFVIM, colaborando para o desenvolvimento dos projetos que lhe foram
atribuidos de forma a contribuir para que a UFVJM amplie suas a¢des cientificas, técnicas e culturais, € cumpra sua missao institucional. O trabalho nesse periodo
foi de divulgac@o e conhecimento das necessidades da UFVIM. Acreditamos que foi um ano de preparago para projetos e parcerias futuras. Com a autorizagio de
mais uma fundagdo trouxe um ganho de eficiéncia, pois trouxe novas experiéncias, novos formatos de atendimento, ou seja, agregando valor as acoes da UFVIM.

8. CONSIDERACOES FINAIS

Observa-se, no ambito desta avaliacdo de desempenho, que nem sempre os indicadores, por mais simples que possam a principio parecer, estdo
disponiveis de maneira geral. Além disso, a metodologia adequada para a efetivagdo de seu célculo pode depender de interpretagdes que devem ser precaisamente
especificadas para que possam ser, de forma adequada, comparadas ao longo do tempo. Na Resolugdo CONSU n. 53/2025 foram definidos indicadores de
referéncia para contribuir para a analise do desempenho da Fundac@o de Apoio.

A avaliagao do ganho de desempenho decorrente da atuagdo da fundag@o de apoio junto a UFVJM, em compara¢io com uma situagdo hipotética de
execugdo dos processos sem seu envolvimento, ndo se mostra passivel de mensuragao objetiva. Isso porque diversos projetos dificilmente teriam sido realizados
sem o sasuporte da fundago no periodo avaliado.
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FORMULARIO — RENOVACAO DE AUTORIZACAO UFVJM 2024

Portaria de Renovagdo de Autorizagao junto a UFVIM (Vigente) SEI! 2131421

1. COMPROVANTE DO CREDENCIAMENTO VIGENTE(art. 4, I)

1.1.) Comprovagdo de credenciamento em vigor como fundagao
de apoio junto ao MEC/MCTTI a uma institui¢ao apoiada

CEFETMINAS

Portaria conjunta
n°155 de 08 de
setembro de 2025
(SEI! 2131420)

2. CONCORDANCIA DA APOIADA MEDIANTE CREDENCIAMENTO (art. 4°, II)

2.1) Concordancia da instituicdo apoiada mediante

credenciamento com o pedido de autorizacao para apoiar a outra |[CEFETMINAS 2131428
institui¢ao
3. REGULARIDADE FISCAL (art. 4, I1I)
3.1) Inscricdo CNPJ CEFETMINAS [2131430
3.2) Certidao Regularidade CAUC CEFETMINAS [2131432
3.3) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT CEFETMINAS 2131431
3.4) Outras CNDs ( CADIM/CEIS/TCU) CEFETMINAS

2131431

4. CONCORDANCIA COM O PEDIDO DE AUTORIZACAO

(art. 4°,1V)

4.1) Ata de deliberacdo do orgdo colegiado superior da institui¢do
apoiada mediante autorizacdao, manifestando prévia concordancia
com a solicitagao de autorizagao

UFVIM

CONSU
Despacho e Ata- Apds
reunido do Conselho

5. NORMA DE RELACIONAMENTO ENTRE FUNDACAO E INSTITUICAO APOIADA (art. 4°,

V)
5.1) Norma que discipline o relacionamento entre a fundagao de UFVIM Resolugdo 53/2025
apoio a institui¢do a ser apoiada mediante autorizagao SEI! 2131422

~ . (o . . Ata de aprovagdo 419,
5.2) Aprovagao da referida norma pelo 6rgao colegiado superior UFVIM Sessio 189°

da instituicdo a ser apoiada mediante autorizagao

SEI! 2131423

6. RELATORIO ANUAL DE GESTAO (art. 5°, 1)

6.1) Relatorio anual de gestao da fundagdo de apoio

SEI!12131425

6.2) Aprovacao do relatdrio anual de gestao pelo 6rgao colegiado
superior da fundagdo de apoio/ratificagdo do relatorio de gestao
(CEFET)

SEI! 2131426
SEI'2131427




6.3) Ratificagdo do relatorio anual de gestdo pelo 6rgdo colegiado
superior da institui¢do apoiada mediante autorizacdo, dentro do
prazo de 90 dias de sua emissao

UFVIM

CONSU
Ap6s reunido do
Conselho

7. PARTICIPACAO DE PESSOAL DA INSTITUICAO APOIADA NOS PROJETOS DA

FUNDACAO (art. 5°, IT)

7.1) Comprovagao da participagdo de no minimo dois tercos de
pessoas vinculadas a institui¢do apoiada mediante autoriza¢ao nos
projetos desenvolvidos pela fundacio de apoio em parceria com a
referida instituig¢do (art. 5°, II)

UFVIM

Declaragao
SEI! 2137736

8.APROVACAO DOS PROJETOS DESENVOLVIDOS PELA FUNDACAO DE APOIO (art. 5°,

110))

8,1) Aprovagdo dos projetos realizados em parceria com a
fundacao pelos 6rgaos competentes da institui¢ao apoiada
mediante autorizagdo (art. 5°, III)

UFVIM

Declaracao
SEI! 2137741

9. INCORPORACAO DE GANHOS ECONOMICOS FUNDACAO (art. 5°, IV

)

9.1) Incorporagdo de parcela dos ganhos econdomicos decorrentes

dos projetos realizados em parceria com a fundagao a conta de CEFETMINAS 2137746
recursos proprios da instituicdo apoiada

10. AVALIACAO DE DESEMPENHO (art. 5°, V)

10.1) Avalia¢ao de desempenho da fundacdo de apoio, baseada

em indicadores e parametros objetivos demonstrando os ganhos UFVIM SEI12137751

de eficiéncia obtidos na gestao de projetos realizados em parceria
com a fundagao

10.2) Aprovacao da avaliacdo de desempenho pelo 6rgao
colegiado superior da instituicdo apoiada mediante autorizagao

UFVIM

CONSU
Apo0s reunido do
Conselho

il
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pro-Reitoria de Planejamento, Or¢camento e Finangas
Diretoria de Convénios e Projetos

OFICIO N° 50/2026/DCP/PROPLAN

Diamantina, 25 de junho de 2026.
Ao Senhor Heron Laiber Bonadiman
CONSELHO UNIVERSITARIO
Presidente
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Solicita apreciacao do processo para renovaciao de Fundaciao de Apoio junto a
UFVJM.

Senhor Presidente,

1. Segue processo n. 23086.006606/2026-07para apreciacdo e deliberagdo no Conselho
Universitario.

2. A andlise se refere ao processo de renovacdo de autorizagdo para a Fundacdo -
CEFETMINAS atuar como Fundag¢ao de Apoio da UFVJM.

3. Esta apreciacdo se faz necessaria para fins de atendimento ao §1° do artigo 5° do Decreto
7.423, de 31 de dezembro de 2010.

4. Solicitamos que o Conselho Universitario delibere sobre:

4.1 a concordancia da renovagao de autorizacao;

4.2 a ratificacdo do relatério de gestdo (ano 2025) (SEI!2131425);
4.3 a aprovacao da avaliacao de desempenho (SEI!2137751).

5. Os documentos principais € necessarios para a renovacao de autorizagao estdo relacionados
no checklist (SEI'2149149).

6. Ainda, solicito andlise em regime de urgéncia, pois o tempo ¢ exiguo para finalizagdo do
processo de renovagao de autorizacao da referida fundacao junto ao MEC/MCTIL.

Atenciosamente,

Margareth Gomes Rodrigues Drumond



Diretora de Convénios e Projetos
Portaria n° 65, 13/01/2023.

Darliton Vinicios Vieira
Pro-Reitor de Planejamento, Or¢camento e Finangas
Portaria n° 2479, de 31 de outubro de 2024
PROPLAN /UFVIM
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L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 2149152 e o
cddigo CRC 8692FES86.
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