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3.20 Diretoria de Convénios — DICONV

241. A Diretoria de Convénios e Projetos — DICONV ¢ um 6rgdo executivo de
assessoramento, vinculado a reitoria da UFVIM, com vistas a atuacdo no ambito de convénios
e similares de projetos de pesquisa, ensino, extensdo, desenvolvimento institucional e

inovagao tecnoldgica da UFVJM.

242. Desde sua criacdo, a UFVJM carecia de um Orgdo assessor para instruir, tramitar,
organizar e acompanhar convénios e congéneres. Tal necessidade foi apontada em diversas
recomendacdes exaradas nos pareceres juridicos da Procuradoria Federal especial junto a
UFVJM. A auséncia deste 6rgdo, ao longo dos anos, fez com que o tramite de convénios na
instituicao ocorresse de maneira desordenada e sem o devido acompanhamento, fiscalizacao e
prestacdo de contas, trazendo, com isso, problemas a UFVIM e aos coordenadores de projetos

frente aos orgados de fiscalizacao, como TCU, AGU e agéncias de fomento. Para além disso, a
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auséncia de um setor responsavel pela orientagdo a comunidade académica provoca demora

na tramitacdo dos processos.

243. Nesse sentido, a criagdo da DICONYV suprira essa deficiéncia, bem como permitira que
0s processos tramitem de forma mais célere e organizadamente. Em especial, a DICONV
objetiva atuar como facilitadora na tramitagdo dos processos € como agente de controle no
que tange a observancia da legislagdo e das normas internas aplicaveis aos convénios e
instrumentos congéneres. Ademais, destaca-se que a DICONV atenderd a demanda dos 05
(cinco) Campi da UFVIM em uma area de abrangéncia que se delineia entre os Vales do

Jequitinhonha e do Mucuri e do Norte e Noroeste de Minas Gerais.

244. A DICONYV tem por finalidade orientar e instruir aqueles que tenham interesse em
elaborar projetos de ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo tecnoldgica para a captagdo de
recursos, formalizar parcerias por meio de convénios e congéneres, bem como, orientar sobre
os procedimentos relativos a celebracdo, acompanhamento e prestagdo de contas dos

convénios e similares.

245. Nessa seara, essa Diretoria assessorara ¢ orientara a comunidade académica sobre as
acoOes necessarias a formalizagdo, tramitagcdo e prestacdo de contas de convénios e congéneres
firmados entre a UFVIM e institui¢cdes publicas e/ou privadas, de forma a atender a legislagao
vigente ¢ a normatizagdo interna e, com isso, facilitar a execug¢do dos projetos de ensino,
pesquisa, extensdo e inovagdo tecnologica, proporcionando celeridade e seguranca juridica

aos coordenadores, fiscais e demais envolvidos.

246. Destaca-se que, para cada parceria firmada com a UFVJM, teremos um instrumento
juridico proprio, levando-se em considera¢do o objeto do projeto e as peculiaridades do plano
de trabalho. A escolha e determinacdo do instrumento juridico adequado encontra-se
intrinsecamente vinculada a observancia de legislagcdes diversas e, por isso, faz-se necessario
a realizacao de um estudo e orientagdo por parte da DICONV para consequente efetivagao das

parcerias.

247. Importa mencionar que a criagdo da DICONV esté alinhada aos objetivos constantes
no Planejamento Estratégico da UFVIM, bem como, de acordo com o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI), conforme sera demonstrado abaixo.

3.20.1 Identificacdo sucinta dos macroprocessos, produtos e servi¢cos prestados
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o Planejar as a¢des tornando os processos mais eficientes e eficazes;
. Orientar e acompanhar a tramitacdo dos processos e execugdao de convénios
e congéneres;
. Orientar a comunidade docente e técnico-administrativa sobre
procedimentos processuais de projetos de pesquisa, ensino, extensao e inovagao
tecnologica que visam o estabelecimento de convénios e congéneres;
. Assessorar os servidores na tramitagdo, elaboracdo, celebragdo ¢

fiscalizagdo de convénios e congéneres;

. Mediar as relagdes entre a Universidade e as fundagdes de apoio;
. Orientar na elaboracdo de aditivos necessarios durante a execucao de
convénios.

3.20.2  Resultados a serem alcanc¢ados

o Investir no servigo especializado, facilitando a capacitacdo de servidores
para atuar na orientacao e formaliza¢cdao de convénios e acordos;
o Atingir metas especificas e objetivos gerais, trabalhando com a formulagdo

de diretrizes e planos de a¢do, ferramentas indispensaveis para atingir os efeitos

desejados;
. Viabilizar a otimizagao de processos;
. Garantir a efetividade dos convénios, parcerias, Acordo de cooperagao

técnica prevendo agdes, projetando situacdes, diagnosticando com precisdo o que
deseja e como agir para alcangar as metas delineadas;

o Controlar as agdes executadas e mensurar os efeitos que elas produzem;

o Tornar-se um orgao de referéncia e facilitador no que se refere aos tramites
processuais de convénios e congéneres; Orientar o demandante sobre
acompanhamento e fiscalizagdo de convénios e congéneres;

. Celebrar convénios e congéneres com instituicdes publicas e privadas;

. Viabilizar controle dos convénios e congéneres firmados pela UFVIM.
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